
  

 

 
ขอ้มลูของหนว่ยงานทีส่มคัรขอรบัรางวลั 

1.​ชือ่หนว่ยงานทีส่มคัรขอรบัรางวลั​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

                                (ชือ่กรม ชือ่จังหวดั ชือ่องคก์าร
มหาชน เป็นตน้) 
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แบบฟอรม์สมคัรประเภทยกระดบัการอำนวยความสะดวกในการให้
บรกิาร  

(โปรดกรอกแบบฟอรม์นีใ้นระบบรบัสมคัรรางวลัเลศิรฐั ประจำปี 
2568) 

โปรดกรอกรายละเอยีดเกีย่วกบัผลงานทีข่อรับรางวลั ดงันี ้(กรณุา √ ในชอ่ง
สีเ่หลีย่มตามการดำเนนิการของผลงาน) 

⬜  เป็นผลการดำเนนิการในภาพรวมขององคก์ร ทีแ่สดงใหเ้ห็นถงึ
การพัฒนาการอนุมตั ิอนุญาต ของประชาชน​
ใหง้า่ยขึน้ เร็วขึน้ ถกูลง รวมทัง้มคีวามโปรง่ใสในการใหบ้รกิาร 

เป็นผลการดำเนนิการ  (กรณุา √ ในชอ่งสีเ่หลีย่ม 1 ขอ้เทา่นัน้) 
⬜  หน่วยงานไมเ่คยไดรั้บรางวลัยกระดบัการอำนวยความสะดวกในการให ้

บรกิาร เป็นผลการดำเนนิการ 
​ ตัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 2559 – 31 ธนัวาคม 2567 
​ ดำเนนิการ

เมือ่................................................................................................
.................................................... 

⬜  หน่วยงานไดรั้บรางวลัยกระดบัการอำนวยความสะดวกในการใหบ้รกิาร
แลว้ เป็นผลการดำเนนิการ 

​ ตัง้แตไ่ดรั้บรางวลั – 31 ธนัวาคม 2567  
​ ดำเนนิการ

เมือ่................................................................................................
..................................................... 

       



 

2.​หนว่ยงานทีร่บัผดิชอบผล
งาน​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​
​  

3.​ชือ่ผลงาน​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​            
​  

4.​ผูป้ระสานงาน (อยา่งนอ้ย 2 คน) 
4.1 ชือ่-นามสกลุ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ 

ตำแหน่ง ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ 

สำนัก/กอง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

เบอรโ์ทรศพัท​์ ​ ​ ​ เบอรโ์ทรสาร​ ​ ​ ​
​ ​  

โทรศพัทม์อืถอื ​ ​ ​ ​ e-mail ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

4.2 ชือ่-นามสกลุ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

ตำแหน่ง ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

สำนัก/กอง ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

เบอรโ์ทรศพัท​์ ​ ​ ​ เบอรโ์ทรสาร​ ​ ​ ​
​​  

โทรศพัทม์อืถอื ​ ​ ​ ​ e-mail ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

 
หมายเหต ุเพือ่ประโยชนใ์นการตดิตอ่กลบั กรณุากรอกขอ้มลูผู ้
ประสานงานใหค้รบถว้น โดยเฉพาะ เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอื 
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สว่นที ่1 สรปุผลการดำเนนิ
การในภาพรวม 

โปรดสรปุผลการดำเนนิการในภาพรวม (โปรดกรอกสว่นนีใ้นระบบรบั
สมคัรรางวลัเลศิรฐั ประจำปี 2568)   

 
บทสรปุสำหรบัผูบ้รหิาร (Executive Summary) (ความยาวไมเ่กนิ 
16,000 ตวัอกัษร)    
1. การระบปุญัหาของการใหบ้รกิารหรอืการปฏบิตัริาชการ (Pain 
Point) (ความยาวตอ้งไมเ่กนิ 2,000 ตวัอกัษร) 
……………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………
……………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……
………………………  
2. จากสภาพปญัหาดงักลา่ว นำไปสูก่ารดำเนนิการเพือ่แกไ้ขปญัหา
อยา่งไร (อธบิายถงึวธิกีารทีส่ามารถอำนวยความสะดวกใหแ้ก่
ประชาชน (How To)) (ความยาวตอ้งไมเ่กนิ 2,000 ตวัอกัษร) 

-​ การยกเลกิ/แกไ้ขกฎหมาย กฎ  
-​ การยกเลกิ/ลดสำเนาเอกสารทีท่างราชการออกให ้

จากประชาชน 
-​ การยกเลกิ/ลดคา่ธรรมเนยีม (หากไมส่ามารถลด

คา่ธรรมเนยีมได ้ใหอ้ธบิายเหตผุลประกอบ) 
-​ การลดขัน้ตอนการใหบ้รกิาร  
-​ การลดระยะเวลาการใหบ้รกิาร 
-​ การชำระคา่ธรรมเนยีมการตอ่อายใุบอนุญาตแทน

การยืน่คำขอตอ่อายใุบอนุญาต                                
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-​ การพัฒนารปูแบบการให ้
บรกิารแบบอเิล็กทรอนกิส ์
ตาม พ.ร.บ. การปฏบิตั ิ
ราชการทางอเิล็กทรอนกิส ์​
พ.ศ. 2565 

-​ อืน่ ๆ เชน่ การเปลีย่นจากการอนุมตั ิอนุญาต เป็นจดแจง้ การยกเลกิ
คณะกรรมการในการพจิารณาอนุมตั/ิอนุญาต การจัดใหม้ชีอ่ง
ทางพเิศษ (Fast Track) เพือ่เป็นทางเลอืกในการขออนุญาต การนำ
ระบบการอนุญาตหลกั (Super License) มาใช ้ การขยายอายใุบ
อนุญาตเป็นไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี การจัดทำแบบฟอรม์ภาษาองักฤษ หรอื
ภาษาอืน่ ๆ เพือ่อำนวยความสะดวกแกป่ระชาชน เป็นตน้ 

 
 
 
3. ผลลพัธ/์ผลกระทบเชงิบวกตอ่ประชาชน (ความยาวตอ้งไมเ่กนิ 
2,000 ตวัอกัษร) 
……………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………
……………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……
……………………… 
4. ระบคุวามโดดเดน่ของการดำเนนิการในการอำนวยความสะดวก
ในการใหบ้รกิารจนเกดิผลสำเร็จ (ความยาวตอ้งไมเ่กนิ 2,000 ตวั
อกัษร) 
……………………………………………………………………………
…………………………………………………………..………………
……………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………
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……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………..……
……………………… 
 
5. Link YouTube (ถา้ม)ี​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  
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สว่นที ่2 สรปุผลการดำเนนิการ (กรอกขอ้มลูผา่นทางระบบรบัสมคัรรางวลั) 
โปรดสรปุผลการดำเนนิการของหน่วยงานในแตล่ะดา้น พรอ้มแสดงขอ้มลูหลกัฐานทีใ่ชย้นืยนั ตวัอยา่งการกรอก
ขอ้มลูสรปุผลการดำเนนิการของหน่วยงาน 
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             หลักเกณฑ์รางวัลบริการภาครัฐ ประจำปี 2568 
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