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UL

DATOS PERSONALES
Primer apellido Segundo apellido Nombres Cédula de Identidad
Civil:
Fecha de Nacimiento (Dia/ Mes/ Afio) Nacionalidad:
Domicilio: N° Entre:
Teléfonos: Celular:
Fax: | Correo electronico:
FORMACION ACADEMICA
- TITULOS UNIVERSITARIOS
a. Titulo de Grado
Facultad: Universidad: Carrera:
En fecha: Pais:

Expedido por:

Registro en el Rectoradode la UNASi( ) No( )

Observacion: detallar por cada titulo

b. Titulo de Postgrado

Capacitacion en Educacion Superior:

Facultad: Universidad:

En fecha: Pais:

Expedido por:

Registro en el Rectorado de la UNA Si( )No ( )

Especializacion:

Facultad: Universidad:

En fecha: Pais:

Expedido por:

Registro en el Rectorado de la UNA Si( )No ( )

Maestria:

Facultad: Universidad:

En fecha: Pais:

Expedido por:

Registro en el Rectorado de la UNA Si ( )No ()

Doctor:

Facultad: Universidad:

En fecha: Pais:

Expedido por:

Registro en el Rectorado de la UNA Si( )No ( )

¢. Grado Terciario no Universitario

Titulo o Actualizacion relacionados a las disciplina o asignatura en curso:

Titulo de Grado Terciario no Universitario (Profesor Normal, Profesor de Educacion Primaria, Secundaria, de

Adulto, Técnica, Especial, Idiomas):
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11 — a. MERITOS POR LABOR DOCENTE

Observacion: detallar por cada catedra

a.l. Docencia

e Profesor Titular

Materia: Carrera: Casa Matriz o Filial:
Semestre: Seccidn: Turno:
Desde qué afio: Hasta qué afio: Antigiiedad:

e Profesor Adjunto

Materia: Carrera: Casa Matriz o Filial:
Semestre: Seccidn: Turno:
Desde qué afio: Hasta qué afio: Antigiiedad:

o Profesor Asistente

Materia: Carrera: Casa Matriz o Filial:
Semestre: Seccion: Turno:
Desde qué ano: Hasta qué afio: Antigiiedad:

a .2. Encargado de Catedra:

Materia: Carrera: Casa Matriz o Filial:
Semestre: Seccidn: Turno:
Desde qué afio: Hasta qué afio: Antigiiedad:

a .3. Auxiliar de Catedra:

Materia: Carrera: Casa Matriz o Filial:
Semestre: Seccidn: Turno:
Desde qué afio: Hasta qué afio: Antigiiedad:

a. 2. Cargos docentes en cursos de postgrados en materias afines a la asignatura:

Agregar por afio (insertar vifieta si es necesario). Indicar: Afio — Cargo — Resolucion y fecha

I1- b. MERITOS POR INVESTIGACION

b.1 Investigador en la catedra que se concursa afin

b.2  Proyecto concluido de investigacion universitaria, individual

b.3  Proyecto concluido de investigacion no universitaria, individual

b.4  Descubrimiento o invencion de valor académico o social

b.5 Proyecto concluido de investigacion universitaria, en equipo

b.6  Proyecto concluido de investigacion no universitaria, en equipo

Observacion: detallar ~ Campo especifico de trabajo: Responsabilidad o cargo:  Proyecto:
Presentado a: Responsabilidad o cargo:

I1 - c. MERITOS POR EXTENSION

c.l  Proyecto concluido de extension universitaria, individual

¢.2  Proyecto concluido de extension universitaria, en equipo

c.3 Labor de voluntariado de extension universitaria

c.4 Pasantia universitaria ad-honorem

Agregar por aflo (insertar vifieta si es necesario). Indicar: Nombre del evento — Caracter de la participacion —
fecha — lugar — otros datos.

Il — d. MERITOS POR PUBLICACIONES

Las calificaciones se estableceran en funcion a la importancia y calidad de publicaciones.
Las publicaciones en libros primaran sobre las publicaciones de articulos.

d.1. Libro publicado, de produccion individual, sobre temas de la especialidad
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d.2. Libro publicado, de produccion individual, sobre temas generales

d.3. Libro publicado, de produccion colectiva, sobre temas de la especialidad

d. 4. Libro publicado, de produccion colectiva sobre temas generales.

d. 5. Monografia afin a la catedra en concurso, aprobada por autoridad académica componente.

d. 6. Articulo publicado en libro

d. 7. Folleto publicado sobre temas especificos de la catedra o generales

d. 8. Articulo publicado en revista especializada internacional

d. 9. Articulo publicado en revista nacional

d. 10. Articulo publicado en periodico internacional

d. 11. Articulo publicado en periédico nacional

I1 - e. EDUCACION CONTINUA

Las calificaciones se estableceran en funcion a la importancia y calidad de méritos de la educacion continua.
Los méritos logrados en universidades nacionales o internacionales primaran por sobre los logrados en
instituciones no universitarias.

e.1 Curso de especializacion educacional, terciaria no universitaria (administracion, evaluacion, orientacion,
etc.)

e. 2. Curso de capacitacidon no universitario, con evaluacion

e. 3. Expositor o ponente en congresos, foros, seminarios internacionales

e. 4. Expositor o ponente en congresos, foros, seminarios y conferencias nacionales

e. 5. Participacion en cursos o seminarios en universidades o instituciones especializadas internacionales

1I - f. DISTINCIONES

Las clasificaciones estableceran en funcion de la relevancia universitaria de las distinciones.

f. 1. Condecoracion, premio o mencion honorifica otorgados por instituciones nacionales y/o extranjeras.

f. 2. Mejor graduado universitario ( de grado o posgrado)

f. 3. Mejor graduado universitario del exterior ( de grado o posgrado)

f. 4. Padrino de promocion de graduados universitarios

II - g. LABOR PROFESIONAL

Las calificaciones se estableceran en funcion a los afios en el ejercicio de la profesion y de la importancia de la
labor desarrollada.

g. 1. Labor profesional que se desarrolla en un campo que guarde relacion con la disciplina o asignatura en
Curso.

g. 2. Desempeiios en cargos directivos en asambleas, congresos, foros, jornadas, conferencias o seminarios
nacionales o internacionales.

g. 3. Desempefios en cargos directivos de asociaciones o gremios nacionales o internacionales de la
especialidad.

g. 4. Desempefio como miembro del Consejos Directivos de unidades académicas, Consejo Superior o
Asamblea Universitaria de la UNA.

IIT APTITUDES

a. DESEMPENO DOCENTE

Para concursar en la categoria de Profesor Asistente se requerira aprobar una demostracion de las aptitudes
didécticas y de la especialidad, de acuerdo al detalle y calificacion a ser aprobados por el Consejo Directivo.

a.l. Asistencia a Clases

a.2. Entrega del cronograma de actividades en tiempo y forma establecidos

Firma Fecha



