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Государственное  казенное  учреждение  Республики  Бурятия  Код 
«Управление  капитального  строительства  Правительства  Форма по ОКУД 0301022 

Республики  Бурятия» (ГКУ РБ «УКС ПРБ») по ОКПО  
(наименование организации) 

 Номер документа Дата составления 
ПРИКАЗ 44 01.06.2022 

  (распоряжение) 
 

 
О внесении изменений в приказ ГКУ РБ «УКС ПРБ»  

от 18.01.2021 № 05/1 
 
            Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии 
коррупции», в целях создания организационно- методических и правовых мер по обеспечению 
условий для осуществления антикоррупционной деятельности в учреждении, 
 

П Р И К А З Ы В А Ю: 
 
1. Ответственным лицом за состояние антикоррупционной работы и работы по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений назначить первого заместителя начальника - 
Цыренова Ниму Гармажаповича, возложив на него следующие функции: 
а) обеспечение соблюдения  работниками учреждения ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, 
установленных Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии 
коррупции" и другими нормативными правовыми актами (далее - требования к служебному 
поведению); 
б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих 
возникновению конфликта интересов в учреждении; 
в) обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  
работников и урегулированию конфликта интересов; 
г) оказание  работникам консультативной помощи по вопросам, связанным с применением  на 
практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения 
согласно Кодексу этики и служебного поведения работников ГКУ РБ «УКС ПРБ»; 
д) обеспечение выполнения  работниками обязанности уведомлять представителя нанимателя 
(работодателя) обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к 
совершению коррупционных правонарушений; 
е) организация правового просвещения работников учреждения; 
ж) проведение служебных проверок; 
з) подготовка проектов нормативных правовых актов о противодействии коррупции; 
и) взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности. 
 
2. Главному специалисту Жигжитовой Ц.Ж. поручить доведение настоящего приказа до 
сведения работников. 
 
3.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
4.  Приказ № 05/1 от 18.01.2021 г. считать утратившим силу. 
 
 
Руководитель организации Начальник    А.С. Урбанов 
 (должность)  (личная подпись)  (расшифровка подписи) 
 
С  приказом  работник  ознакомлен:  “  ”  20  г. 
 (личная подпись)        
 


