
 

 
 

 

 

 
Менеджмент організацій 

 

 
Кредити та кількість годин: 9 кредитів ECTS;  

- очна форма: 34 год. лекційних, 36 год. практичних та 198 год. 
самостійна робота; 2 год. консультації, екзамен. 
-заочна форма: 8 год. лекційних, 6 год. практичних та 256 год. 
самостійна робота; екзамен. 
 
 

 
 

 

I. Опис навчальної дисципліни  

Опанування дисципліни «Менеджмент організацій» надає можливість слухачам послідовно 
ознайомитись з усіма управлінськими категоріями, навчитись виявляти взаємозв’язки між ними, 
зрозуміти характер та особливості здійснення управлінського впливу. Це сприяє формуванню в 
майбутніх менеджерів управлінського мислення, лідерських навичок, здатності до прийняття 
управлінських рішень, що є основою їх конкурентоспроможності на ринку праці. 

Особливістю пропонованого курсу є не тільки те, що набуті знання дозволяють слухачам зрозуміти 
«секрети успіху» найефективніших підприємств та організацій в Україні та світі, але й сформувати 
власну стратегію професійного зростання, зрозуміти роль та значення фахових та універсальних 
компетентностей. Вас чекають цікаві дискусії у формі оксфордських дебатів, розв’язання 
управлінських ситуаційних вправ та можливість презентації власних досліджень ефективності 
менеджменту відомих підприємств та організацій.           

  

II. Мета та завдання навчальної дисципліни   

Мета навчальної дисципліни - формування системних знань у сфері менеджменту щодо 
концептуальних підходів управління суб’єктами господарської діяльності, набуття вмінь та навичок 
розробки та прийняття управлінських рішень.  

Завдання навчальної дисципліни - розвинути та набути у здобувачів освіти такі компетентності: 

ЗК1. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні;  
ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  
СК5. Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в процесі управління;  
СК7. Здатність розробляти проекти, управляти ними, виявляти ініціативу та підприємливість; 
 

 



  

 
 

ІІІ. Результати навчання 
ПРН згідно з ОПП Результати навчання за навчальною дисципліною 

ПРН-3. Проектувати ефективні системи управління організаціями; 
ПРН-6. Мати навички прийняття, обґрунтування та забезпечення 

реалізації управлінських рішень в непередбачуваних умовах, 
враховуючи вимоги чинного законодавства, етичні 
міркування та соціальну відповідальність 

ПРН-10. Демонструвати лідерські навички та вміння працювати у 
команді, взаємодіяти з людьми, впливати на їх поведінку для 
вирішення професійних задач; 

ПРН-12. Вміти делегувати повноваження та керівництво організацією 
(підрозділом); 

ПРН-13. Вміти планувати і здійснювати інформаційне, методичне, 
матеріальне, фінансове та кадрове забезпечення організації 
(підрозділу); 

ПРН-14. Вміти планувати і організовувати діяльність торгівельних та 
логістичних підрозділів організації, професійно 
використовуючи необхідний науковий, методичний і 
аналітичний інструментарій;  

ПРН-15. Вміти розробляти та впроваджувати інтернет - магазини та 
маркетплейси з урахуванням цілей підприємства,  вимог 
чинного законодавства та зовнішнього середовища. 

 
 
IV. Програма навчальної дисципліни (структура дисципліни)  
 

№ з/п Тема дисципліни  

1 
Загальні поняття та сутність менеджменту організацій. 

 

2 
Організація як об’єкт управління. 

 

3 
Стратегічне та оперативне планування діяльності організації. 

 

4 
Організаційна структура управління організацією. 

 

5 
Мотивація персоналу як основна функція менеджменту організацій. 

 

7 
Контроль діяльності організації. 

 



  

8 
Комунікації та прийняття рішень у менеджменті 

 

9 
Стилі керівництва, лідерство та влада в організації 

 

10 
Управління конфліктами та стресами в організації 

 

11 
Основи кадрового менеджменту 

 

 
 

 


