
คำร้องขอโอน 

 

เขียนท่ี.................................................... 

วันท่ี...............เดือน.............................พ.ศ................... 

เร่ือง  ขอโอนไปรับราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 

        ด้วยข้าพเจ้า......................................................อายุ................ปี  วุฒิการศึกษา.................................. 

ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง........................................................................   อัตราเงินเดือน.............................บาท 

สังกัด............................................................................................................................................................... 

เร่ิมรับราชการเม่ือวันท่ี.......................เดือน.....................................พ.ศ. ..................  จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 

.......... ปี .......... เดือน ........... วัน  มีความประสงค์จะขอโอนไปรับราชการในตำแหน่ง................................... 

​ ​ ​ เหตุผลท่ีขอโอน 

​ ​ ​ 1. .................................................................................... 

​ ​ ​ 2. .................................................................................... 

​ ​ ​ 3. .................................................................................... 

​ ​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 

                                                                                (ลงช่ือ) ................................................... 

                                                                                         (..................................................) 

                                                                                ตำแหน่ง ................................................. 
 

ความเห็นของ  ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น 

​
.......................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

                                                                                (ลงช่ือ) ................................................... 

                                                                                         (..................................................) 

                                                                                ตำแหน่ง ................................................. 

 

ความเห็นของ  ผู้บังคับบัญชาช้ันถัดไป 

          ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

.............................................................................................................................................................................. 

 

                                                                                (ลงช่ือ) ................................................... 

                                                                                         (..................................................) 

                                                                                ตำแหน่ง ................................................. 



 

 

/ความเห็นของ... 
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ความเห็นของ  ผู้บังคับบัญชาช้ันถัดไป 

          ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

.............................................................................................................................................................................. 

 

                                                                                (ลงช่ือ) ................................................... 

                                                                                         (..................................................) 

                                                                                ตำแหน่งปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ความเห็นของ  ผู้บังคับบัญชาช้ันสูงสุด 

          ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

.............................................................................................................................................................................. 

 

                                                                                (ลงช่ือ) ................................................... 

                                                                                         (..................................................) 

                                                                                ตำแหน่งนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

 

 



 

 

 
แบบประวัติส่วนตัว 

 

ผู้ประสงค์ขอโอนไปรับราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 

1. ช่ือและนามสกุล ............................................................................................................................................. 

2. วัน เดือน ปี เกิด .......................................... อายุ ................ ปี  สัญชาติ .................... ศาสนา ................... 

3. ช่ือบิดา ................................................................... ช่ือมารดา ...................................................................... 

4. ภูมิลำเนาเดิม .................................................................................................................................................. 

5. ท่ีอยู่ปัจจุบัน .................................................................................................................................................... 

6. สถานภาพ   (   )  โสด     (   )  สมรส     (   )  หม้าย     (   )  หย่า 

7. ช่ือคู่สมรส ....................................................................................................................................................... 

    ท่ีอยู่คู่สมรส .................................................................................................................................................... 

    อาชีพคู่สมรส .................................................................................................................................................. 

8. เร่ิมบรรจุเข้ารับราชการคร้ังแรกตำแหน่ง ........................................................................................................ 

    เม่ือวันท่ี .......................................................................................................................................................... 

9. ตำแหน่งปัจจุบัน .................................................... รับราชการในตำแหน่งดังกล่าวมาเป็นเวลา ..................ปี 

10. อัตราเงินเดือนปัจจุบัน ........................................... วุฒิการศึกษา ............................................................... 

11. ประสบการณ์ทำงาน 

      ....................................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................................... 

12. ผลงานท่ีผ่านมา  

      ....................................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................................... 

13. ผ่านการศึกษาอบรม / ดูงาน 

      ....................................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................................... 

14. การดำเนินการทางวินัย / อาญา .................................................................................................................. 

15. สถานท่ีติดต่อได้สะดวกรวดเร็ว .................................................................................................................... 

16. หมายเลขโทรศัพท์......................................................................................................................................... 

17. ในการโอนคร้ังน้ี ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง

มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังน้ี 

​ (1) ค่าขนย้ายส่ิงของส่วนตัว ​ ◻  ขอเบิก​ ◻  ไม่ขอเบิก 

​ (2) ค่าพาหนะเดินทาง​ ◻  ขอเบิก​ ◻  ไม่ขอเบิก 

​ (3) ค่าเบ้ียเล้ียง​ ◻  ขอเบิก​ ◻  ไม่ขอเบิก 

 



 

 

18. ในการโอน... 
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18. ในการโอนคร้ังน้ี  ข้าพเจ้ามีความประสงค์ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน        

ของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

​ ◻  ขอเบิก​ ◻  ไม่ขอเบิก 

 

 

 

(......................................................) 

ตำแหน่ง ................................................................. 

 

 

 

 

 

 



 

 
ประวัติการลาและความประพฤติของข้าราชการ..................................... 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

 

ช่ือ - นามสกุล 
จำนวนคร้ัง

ท่ีลา 

จำนวนวันลา 

หมายเหตุ 
ลาป่วย ลากิจ 

ลา

อุปสมบท 

ลาคลอด

บุตร 

ลาไป

ศึกษาต่อ 

รวม

วันลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

             ข้าราชการผู้น้ีอยู่ระหว่าง 

 

                    ถูก 

                                    ดำเนินการทางวินัย  อาญา  ทางแพ่ง 

                    ไม่ถูก 

 

             ความประพฤติ .................................................................................................................................... 

             ............................................................................................................................................................ 

 

 

                                                (ลงช่ือ)                                        ผู้บังคับบัญชาช้ันต้น 

                                                       (.......................................................) 

                                                ตำแหน่ง ................................................... 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือรับรองความประพฤติ 

ท่ี............./................                                             (ส่วนราชการ)................................................. 

​ หนังสือฉบับน้ีให้ไว้เพ่ือรับรองว่า............................................................................................................. 

ตำแหน่ง............................................................ระดับ..................อัตราเงินเดือน..........................................บาท 

สังกัด...........................................................................เป็นผู้ท่ีมีความประพฤติดี และไม่อยู่ในระหว่างดำเนินการ    

ทางวินัยและถูกลงโทษทางวินัยแต่อย่างใด 

ให้ไว้  ณ  วันท่ี...................................พ.ศ................... 

 

 

 

(................................................) 

............................................. 

นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​
หนังสือยินยอมให้โอน 

 

ท่ี............/.............​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ส่วนราชการ............................ 

​  

​ ข้าพเจ้า..........................................................ตำแหน่ง.............................................................. 

ยินยอมให้ ..................................................................... ซ่ึงเป็นข้าราชการ/พนักงาน..........................................

ตำแหน่ง........................................................................ระดับ...............................อัตราเงินเดือน.................บาท 

สังกัด...................................................................โอนไปรับราชการสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 

​ ​ ให้ไว้ ณ วันท่ี ............ เดือน............................ พ.ศ. ............ 

 

 

​ ​ (ลงช่ือ) ......................................... 

​ ​ ​ (............................................) 

​ ​       นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

​ ​ ​ ​  
 


