
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

๑. โครงการปรับปรุง

กระบวนการทำงาน

และลดขั้นตอนการทำ

งานเพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานและการให้

บริการประชาชน  

- เพื่อให้การปฏิบัติราชการมี

มาตรฐานการมีบริการสาธารณะที่

ชัดเจน มีความโปร่งใสสามารถวัดผล

การดำเนินงานได้ 

- เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการที่

รวดเร็ว สะดวกและถูกต้อง 

- สามารถตอบสนองความต้องการ

ของประชาชน รับรู้สภาพปัญหา 

และสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ 

- มีการปรับทัศนคติ วิธีคิด วิธีการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรโดยให้คำนึง

ถึงผลลัพธ์ในด้านบริการประชาชนผู้

มารับการติดต่อขอรับบริการด้าน

ต่างๆ  

ปรับปรุงขั้นตอนและเพิ่ม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติ

งานราชการของทุกกอง 

ส่วนงานราชการในองค์การ

บริหารส่วนตำบล    

กำแพงเซา 

- - - - จำนวนครั้งใน

การดำเนินการ 

- ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบล

กำแพงเซา ได้รับบริการที่ดี 

สะดวก รวดเร็วขึ้น และมีค

วามพึงพอใจในการรับบริการ 

-เกิดความสัมพันธ์ ความเข้าใจ

อันดีและเกิดความร่วมมือกัน

ระหว่างองค์การบริหารส่วน

ตำบล  กำแพงเซา กับ

ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบล  

กำแพงเซา 

-พนักงานส่วนตำบล และ

พนักงานจ้าง องค์การบริหาร

ส่วนตำบลกำแพงเซา มี

จิตสำนึกและทัศนคติที่ดีใน

การให้บริการประชาชน 

 

สำนักงานปลัด/

กองคลัง/กอง

ช่าง 

๒. โครงการส่งเสริมและ

พัฒนาศักยภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 

- เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ของบุคลากรให้มีความรู้ความ

สามารถครอบคลุมทุกด้านให้

สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

บุคลากรทุกระดับของ

องค์การบริหารส่วนตำบล

กำแพงเซา ประกอบด้วย ผู้

บริหาร สมาชิกสภาอบต. 

พนักงานส่วนตำบล 

- - - - ผู้ได้รับการ

ส่งเสริมและ

พัฒนาศักยภาพ

การปฏิบัติงาน

มีความพึงพอใจ

-บุคลากรมีความรู้ความ

สามารถครอบคลุมทุกด้าน 

สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

สำนักงานปลัด/

กองคลัง/กอง

ช่าง 



- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติ

งานของบุคลากรและองค์กรไปสู่

ความสำเร็จง 

- เพื่อสร้างจิตสำนึกที่ดีให้แก่

บุคลากรในการนำหลักคุณธรรม

จริยธรรมและหลักเศรษฐกิจพอเพียง

มาใช้ในการปฏบัติงานและการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน 

 

พนักงานจ้าง และบุคลากร

ครู 

 

 

 

 

 

 

ไม่น้อยกว่า ร้อย

ละ ๘๐  

-บุคลากรมีประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานและองค์กรไปสู่

ความสำเร็จ 

-บุคลากรมีจิตสำนึกที่ดีใน

การนำหลักคุณธรรมจริยธรรม

และหลักเศรษฐกิจพอเพียงมา

ใช้ในการปฏิบัติงานและการ

ดำเนิน 

ชีวิตประจำวัน 



๓. โครงการกิจกรรม ๕ ส  - เพื่อให้ทุกหน่วยงานในสังกัด

สะอาดเป็นระเบียบมากขึ้น ทั้งด้าน

สถานที่ การจัดเก็บเอกสาร และการ

จัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ 

- เพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน 

- อุปกรณ์เครื่องใช้ต่าง ๆ ได้รับการ

ดูแลบำรุงรักษาอย่างสม่ำเสมอ 

- การปฏิบัติงานคล่องตัว และ

ปลอดภัยมากขึ้น 

- เจ้าหน้าที่ทุกคนมีส่วนร่วมในการ

ดำเนินงาน และรักษาสถานภาพการ

ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  

- เพิ่มคุณภาพในการให้บริการแก่

ประชาชน 

- เจ้าหน้าที่มีความภูมิใจในความ

สะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย

ของหน่วยงาน 

ดำเนินกิจกรรม ๕ส ทุก

ส่วนราชการในองค์การ

บริหารส่วนตำบลกำแพง

เซา 

- - - - ทำให้หน่วยงาน

มีความเป็น

ระเบียบ

เรียบร้อยไม่น้อย

กว่าร้อยละ ๘๐ 

-ที่ทำการองค์การบริหารส่วน

ตบลกำแพงเซาเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

-คณะผู้บริหาร พนักงาน

สามารถนำกิจกรรม      ๕ ส 

มาใช้ในชีวิตประจำวัน 

-ประชาชนที่มาติดต่อราชการ 

เกิดความประทับใจในสถานที่

และการให้บริการของ

ข้าราชการและพนักงาน 

สำนักงานปลัด/

กองคลัง/กอง

ช่าง 

           

           

           

           

รวม 3 โครงการ - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.3 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.4 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.6 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 



           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 



​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 



สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.8 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.9 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.10 แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.11 แผนงานการพาณิชย์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           

รวม - - - - - - - - - - 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

สำหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้น่าอยู่ เข้มแข็ง มั่นคง ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

​ ​ 5.ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 

​ ​ ​ 5.12 แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 

2562 

(บาท) 

2563 

(บาท) 

2564 

(บาท) 

           

           

           

           



รวม - - - - - - - - - - 

 


