
Звіт  
директора Підмихайлівського ліцею Новицької сільської ради 

Калуського району  
Івано-Франківської області за 2020/2021 навчальний рік 

       Згідно з функціональними обов’язками директор ліцею здійснює безпосереднє 
керівництво ліцеєм, забезпечує реалізацію державної освітньої політики, у своїй 
діяльності керується Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про 
повну загальну середню освіту», Положенням про загальноосвітній навчальний 
заклад, Статутом ліцею та чинними нормативно-правовими документами в галузі 
освіти у цілому та повної загальної середньої освіти зокрема. 
          Діяльність навчального закладу будувалася на принципах гуманізму, 
демократизму незалежно від політичних, громадських і релігійних організацій, 
диференціації та оптимізації змісту і форм освіти, науковості, розвивального 
характеру навчання та його індивідуалізації. У ліцеї розроблені та затверджені  
правила внутрішнього трудового розпорядку, які відповідають умовам роботи і 
чинному трудовому законодавству. 
Колектив ліцею  планує свою роботу системно, колегіально, у відповідності зі 
Статутом. 10 лютого 2021 року було затверджено і введено вдію нову редакцію 
Статуту та оприлюднено на сайті ліцею. Структура освіти на кожному рівні й 
навчальні плани побудовані на принципах постійно зростаючої складності 
навчальної діяльності з предметів і самостійності учня у виборі власної траєкторії в 
освітньому  процесі. На кожній сходинці забезпечується Державний стандарт, 
здійснюється  теоретична і практична підготовка з дисциплін навчального плану з 
метою максимального розвитку інтелекту, загальної культури, творчих можливостей, 
фізичного й морального здоров'я. Успішність проходження кожного рівня й 
виконання його освітніх завдань гарантується ліцеєм тільки за умови усвідомленого 
й добровільного дотримання всіх норм і правил шкільного життя, активної співпраці 
з батьками, відкритості навчального процесу.  
 

Загальна інформація про ліцей 
 Підмихайлівський ліцей є комунальною власністю Новицької сільської ради  

Калуського району Івано-Франківської бласті. Підмихайлівський ліцей є закладом 
загальної середньої освіти, до складу якого входять заклад дошкільної освіти, 
початкова школа, гімназія, ліцей, що забезпечують здобуття дошкільної, початкової, 
базової середньої, повної загальної середньої та профільної освіти. Групи закладу 
дошкільної освіти та класи початкової школи, гімназії, ліцею у закладі освіти 
формуються згідно з нормативами їх наповнюваності, встановленими 
законодавством, з урахуванням наявних приміщень, що відповідають 
санітарно-гігієнічним вимогам для здійснення освітнього процесу та відповідно до 
кількості поданих заяв про зарахування до закладу освіти. 

Мережа, навчальна діяльність учнів 
Реалізуючи право дитини на здобуття освіти педагогічним колективом 

проведено роботу щодо збереження й розвитку шкільної мережі. Прийом дітей 
шкільного віку проводився на основі заяв батьків.  
 



 
​  
На початок навчального року у ліцеї навчалося 227 учнів, було укомплектовано 12 
класів, середня наповнюваність становила 19 учнів в класі. Протягом навчального 
року прибуло 0 учнів, вибуло – 5.   
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Група ГПД – 30 учнів 

Фактична мережа дошкільного підрозділу: 

група Кількість 
груп 

Кількість дітей 

Молодша група (10,5 
год.) 

1 16 

Різновікова група 
(10,5 год.) 

(середня+старша) 

1 23 



Старша група   

(4 год.) 

1 13 

Вього груп/дітей  3 52 

 

 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

        У 2020-2021 навчальному році у закладі освіти, відповідно до Положення про 
індивідуальну форму навчання, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 
України від 12.01.2016 №8 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 
03.02.2016 за №184/28314 (із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства 
освіти і науки України від 06.06.2016 № 624) та заяви батьків, з метою забезпечення 
рівного доступу до якісної освіти, з урахуванням індивідуальних здібностей та стану 
здоров’я за індивідуальною формою (педагогічний патронаж) навчалось троє учнів: 
Хацевич Антон – 4 клас, Василик Степан – 6 клас, Ключук Віталій – 11 клас. 
Індивідуальне навчання здійснювалося за навчальним планом,  розробленим з 
урахуванням індивідуальних особливостей дітей, їхніх здібностей та потреб. Розклад 
занять був погоджений з батьками і затверджений директором ліцею.  

​ До проведення занять за індивідуальною формою навчання залучалися вчителі 
з відповідною педагогічною освітою. Кількість годин для організації навчання 
визначалося відповідно до Положення про індивідуальну форму навчання в ЗЗСО. 
Учителі-предметники відповідально ставилися до своїх обов’язків. Класні керівники 
підтримували тісний зв'язок з батьками, відвідували учнів, оформляли відповідну 
документацію. 
Учні старшої школи 10-11 класу вивчали профільно українську мову. 
 Ліцей закінчили 11 випускників 11-го класу. 
  У 1-й клас 2021-2022 навчального року зараховано 20 учнів. Станом на 16.06.2021 
року мережа класів у ліцеї буде такою: 
1-4 х класів – 5; 
5-9 х класів –  5 ; 



10-11 х класів -  2;  
Всього – 12 класів, учнів - 228 
Мережа дошкільного підрозділу: 
Молодша група  - 1 (23 дітей) 
Середня група  – 1 ( 12 дітей) 
Старша група з короткотривалим перебуванням (4 год.) – 1 (17 дітей) . 
         Створена мережа класів на 2021-2022 навчальний рік дозволяє зберегти 
штатний розпис педагогічних працівників ліцею таким, яким він був в минулому 
навчальному році.  
 
Кадрове забезпечення 

У 2020-2021 навчальному році штатними працівниками ліцей був забезпечений 
повністю, на 100%. У навчальному закладі працює 29 педагогічних працівників, з 
них 3 – у відпустці по огляду за дитиною, 4 – працюють вихователями ЗДО, 1 – 
сумісник (разом педагогічних працівників – 37). Всі  мають вищу педагогічну освіту. 
 На сьогоднішній день якісний склад педагогічних працівників виглядає так: 
​ спеціаліст –6 
​ «спеціаліст другої категорії»  - 5 
​ «спеціаліст першої категорії»  - 7 
​ «спеціаліст вищої категорії»  - 19  
​ Звання «старший учитель» - 11 
          Звання «вчитель-методист» - 3 

 

 

Середній вік педагогічних працівників становить 41 рік: 
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Працюючих пенсіонерів –  3 (8 %). 
Стать: 

●​ жінок – 8 %, 
●​ чоловіків – 0 %. 

Технічний і обслуговуючий персонал – 20 чол. 
Заклад дошкільної освіти «Журавлик»: 
4 вихователі: 3 - «спеціаліст», 1 -  «перша категорія»; 
4 – молодший обслуговуючий персонал дошкільного підрозділу. Посади 

музичного керівника, соціального педагога, практичного психолога та медичної 
сестри суміщали працівники, які мають навантаження в основній школі. 
Усі вчителі та працівники ліцею вчасно забезпечуються щорічною основною 
відпусткою. 
Впродовж минулого навчального року адміністрація школи відповідно до річного 
плану роботи регулярно проводила виробничі наради, наради при директору, 
оперативні наради, співбесіди з окремими вчителями з питань дотримання трудового 
законодавства педагогічними працівниками, виконання нормативних документів 
МОН України, що дало змогу забезпечити дотримання виробничої дисципліни та 
виконання правил внутрішнього трудового розпорядку. З 15 лютого до 12 квітня, у 



зв’язку із запровадженням карантину навчання відбувалося дистанційно, тому  
оперативні наради та педради проводилися дистанційно з допомогою Viber, Zoom. 

Робота над розвитком здібностей здобувачів освіти​
Педагогічний колектив ліцею працює над створенням рівних можливостей у 
навчанні й вихованні здобувачів освіти  із максимальним урахуванням їхніх 
природних особливостей та обдарувань, які стануть успішними в житті, здатними до 
інтеграції в європейське співтовариство.   

У зв’язку із запровадженням карантинних обмежень ІІ та ІІІ  етапи Всеукраїнських 
учнівських олімпіад не проводився. 

Внутрішня система забезпечення якості освіти.  
За підсумками участі у ЗНО - 2020 наш ліцей у рейтингу навчальних закладів 
України  посів 136 місце; у рейтингу шкіл Івано-Франківської області – 3. 
Підмихайлівський ліцей Новицької сільської 
ради об’єднаної територіальної громади 
Калуського р-ну Івано-Франківської обл. 

Івано-Франківсь
ка обл. 136 145.8 171.1 6/16 100 829 

        
 

Рейтинг шкіл Івано-Франківської області 

Назва навчального закладу Місце TOP Рейт. 
бал 

Бал 
ЗНО 

Учнів / 
тестів 

Скла
в (%) 

Калуська гімназія імені Дмитра Бахматюка 
Калуської міськради Івано-Франківської обл. 

1 50 152.1 175 47/145 100 

Коломийський ліцей імені М.Грушевського 
Коломийської міськради Івано-Франківської обл. 

2 129 146.2 167.7 50/164 100 

Підмихайлівський ліцей Новицької сільської ради 
об’єднаної територіальної громади Калуського 
р-ну Івано-Франківської обл. 

3 136 145.8 171.1 6/16 100 

Перед педагогічним колективом стоять наступні завдання щодо підготовки учнів до 
ЗНО: 
•    розширення системи підготовки до зовнішнього незалежного оцінювання через 
додаткові, індивідуально-групові форми роботи; 
•    активне впровадження тестування на уроках; 
•    використання можливостей варіативної складової навчального плану для 
підготовки учнів до ЗНО. 
П’ятеро  випускників  11 класу 2020 року продовжують навчання:  3 – у вищих 
навчальних закладах України, 1 – у навчальному закладі Польщі; 1  – у коледжі. 
Завдяки наполегливості педагогічного колективу школи, тісній співпраці з батьками 
отриманий такий результат. 
 

Охоплення здобувачів  освіти харчуванням 
   Важливою складовою збереження здоров'я дітей є збалансоване харчування. У 
режимі роботи ліцею велике значення надається організації даного питання. 
У закладі з 01.09.2020   організовано харчування для здобувачів освіти, за рахунок  
місцевих коштів Новицької  сільської ради   на підставі наказів:   №7 від 10.01.2020р    



«Про встановлення вартості харчування здобувачів освіти  та розміру батьківської 
плати в закладах дошкільної та загально середньої освіти  Новицької сільської  ради 
ОТГ , пункт 3.,рішення дев’ятої сесії Сьомого демократичного скликання від 19 .02. 
2020р №847/11 «Про звільнення від плати за харчування дітей закладів дошкільної  
та загально середньої освіти за поданими  комісією актами обстеження матеріально- 
побутових умов», наказу директора Підмихайлівського ліцею №56 від 01.09.2020р    
«Про організацію гарячого  харчування учнів у 2020/2021 навчальному році" та 
наказу №4 від 08.01.2021р    «Про встановлення вартості харчування здобувачів 
освіти  та розміру батьківської плати в закладах дошкільної та загально середньої 
освіти"    у тому числі: 
Виданий новий наказ МОЗ №305 від 23.03.2021р. «Про норми харчування в закладах 
освіти» 

-​ 100 учням  1-4 класів за батьківські кошти; 
-​ 11  учнів 1-4 класів, які підлягають звільненню від плати за харчування  

(пункт 3 вище зазначених наказів, рішення), а саме: 
4 дітей, позбавлених батьківського піклування; 
4 дітей із малозабезпечених сімей,  
1 дитина із сім’ї, що опинилася у складному матеріальному становищі; 
1 - дитина учасника АТО 
2 дітям – інвалідам. 

- 84 учні  5-9 класів, за батьківські кошти; 
-​ 13 учнів 5-9 класів , які підлягають звільненню від плати за харчування  

(пункт 3 вище зазначених наказів, рішення), а саме: 
5 дітей, позбавлених батьківського піклування; 
2 дітей із малозабезпечених сімей,  
2 дітей із сімей, що опинилися у складному матеріальному становищі; 
1 дитина, батько якої є учасником АТО; 
3  дітей, які мають статус  – інваліда. 

-​ 13учнів 10-11 класів,  за батьківські кошти; 
- 3 учнів 10-11 класів, які підлягають звільненню від плати за 
харчування  ( вище зазначених наказів, рішення), а саме: 
1 дитина із малозабезпеченої сім’ї, 
1- дитина учасника АТО,  
1 - дитина із СЖО 

  Вартість харчування становила у першому і другому семестрі   для дітей  усіх 
незахищених категорій - до 20 грн. та   25 грн. -  для дітей сиріт та позбавлених 
батьківського піклування. 

Проводився облік учнів, які отримували безкоштовне гаряче харчування, а 
також гаряче харчування за кошти батьків.  

Постійно здійснювався бракераж сирої та готової продукції, результати 
заносилися до журналів бракеражу, щомісячно   підсумовувалася інформація щодо 
кількості дітей, які одержують харчування. 

Регулярно складалося щоденне меню на підставі примірного двотижневого 
меню-розкладки, затверджувалося директором ліцею. 

Проводилася роз'яснювальна робота серед батьків щодо організації харчування 
у сім'ї дітей різного віку. На жаль, не були забезпечені умови дітям, які потребують 
дієтичного харчування. 



Проінформовано батьків про правила одержання безкоштовного харчування. 
Створено групу контролю за якістю харчування дітей. 

Налагоджено контроль за дотриманням на харчоблоці  санітарних  вимог  
щодо обладнання, прибирання, миття посуду, видачі готової їжі. Працівники їдальні 
проводять щоденне прибирання з дезінфекцією та генеральне прибирання 
відповідно до санітарних правил  вимог та розробленого, затвердженого керівником 
ліцею графіку,посуд миється із застосуванням дозволених миючих засобів. 

Питання організації харчування періодично заслуховується на  класних 
батьківських зборах, засіданнях ради школи, нарадах при директорові,  рішення яких 
відображені у протоколах (від 28.08.2020  №6 «Про організацію харчування учнів у 
2020/2021 навчальному році», у зв’язкуіз запровадженням карантину з 15.02.2021  та 
організацією дистанційного навчання заплановане питання «Про підсумки 
організації харчування здобувачів освіти  в  2020/2021 н.р.» не вдалося заслухати. 
​  Харчування ліцеїстів протягом начального року не перевіряли  працівники 
Управління  Держпродспоживслужби у Калуському районі, здійснювався  тільки 
відбір проб на якість води та якість харчових продуктів. Планова перевірка 
запланована на жовтень 2021р. У закладі освіти розроблена і впроваджується 
система НАССР: система аналізу небезпек і контролю (регулювання) в критичних 
точках – система, яка ідентифікує, оцінює і контролює небезпечні фактори, що є 
визначальними для безпечності харчових продуктів. Наказом по ліцею визначена 
група НАССР та її керівник, які періодично проводять засідання, здійснюють 
внутрішній  контроль.  
          У 2021/2022 навчальному році необхідно: 

-​ продовжити роз’яснювальну роботу серед здобувачів освіти та батьків  
щодо значення та ролі гарячого харчування на організм дитини; 

-​ продовжити роботу щодо організації харчування учнів у ліцеї, залучення 
спонсорських коштів на гаряче харчування, організацію питного режиму, 
проведення поточного ремонту приміщення їдальні,  технічного обладнання; 

-​ виконання нормативності щодо організації харчування згідно НААСР. 
 

 
Соціальний захист здобувачів освіти 

Протягом 2020/2021 навчального року робота на виконання законодавства 
України з питань соціального захисту дітей пільгових категорій у 
Підмихайлівському ліцею проводилась згідно з Конституцією України, Конвенцією 
ООН про права дитини, на виконання  Законів України, Постанов Верховної Ради та 
Кабінету Міністрів України, Указу Президента України від 21.01.2001 №42/2001 
«Про додаткові заходи щодо посилення соціального захисту багатодітних і 
неповних сімей», нормативних документів Міністерства освіти і науки України, 
відповідних розпорядчих документів Департаменту освіти і науки Івано – 
Франківської ОДА, відділу освіти Новицької сільської ради ОТГ. 

У ліцеї призначено громадського інспектора з охорони дитинства Маланич Р.А, 
яка  співпрацює зі службою у справах дітей, центром соціальних служб для сім’ї та 
молоді, з відділом у справах сім’ї, молоді та спорту  Калуської райдержадміністрації, 
Новицької ОТГ,  органами охорони здоров’я та іншими державними та 
громадськими організаціями місцевого рівня. 



На початку року у ліцею укладено списки здобувачів освіти пільгових 
категорій, до яких включено наступні категорії:  

Здобувачі освіти  пільгових категорій 

№ Соціальна категорія 
2020/2021 ліцею 

на 
початок 

на 
кінець 

1. Діти-сироти та діти, 
позбавлені батьківського 
піклування 

8 8 

2. Діти з багатодітних сімей  28 28 
3. Діти з малозабезпечених сімей 8 2 
4. Діти-інваліди  6 6 
5. Діти, що постраждали 

внаслідок аварії на ЧАЕС  
1 1 

6. Діти, які проживають в сім’ях, 
що опинились у складних 
життєвих обставинах  

4 2 

7  Діти із сімей учасників 
бойових дій (учасників 
антитерористичної операції, 
операції Об’єднаних сил) 

3 3 

8  Діти  напів сироти  2 3 
всього 60 53 

 

Соціальним педагогом спільно з класними керівниками створено соціальні 
паспорти класів, закладу. 

Громадським інспектором спільно з класними керівниками  та директором 
ліцею проведено обстеження умов проживання учнів пільгових категорій, про що 
складено відповідні акти (вересень,жовтень, січень, березень).  

Належна увага приділяється реалізації державної політики щодо забезпечення 
прав дітей з особливими потребами на якісну освіту.   

У закладі, відповідно до Положення про індивідуальну форму навчання, 
затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 №8 та 
зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03.02.2016 за №184/28314 (із 
змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 
06.06.2016 № 624)та заяви батьків, з метою забезпечення рівного доступу до якісної 
освіти, з урахуванням індивідуальних здібностей та стану здоров’я ХацевичаА., 
учневі 4  класу, було організовано навчання  за індивідуальною формою 
(педагогічний патронаж), Ключук В, здобувачеві освіти 11 класу, також організоване 
навчання  за індивідуальною формою (педагогічний патронаж). 

Учні пільгових категорій задіяні у роботі  школи мистецтв, а саме: духовий 
відділ – 9, танцювальний гурток 20, малювання – 5, вокал – 10, відділ струнних 



інструментів -7. 
Діти пільгових категорій залучені до проведення класних та загальношкільних 

виховних заходів, екскурсій, виконують доручення у класах. 
У 2021/2022 навчальному році необхідно продовжувати роботу з  виконання 

законодавства України із соціального захисту учнів пільгових категорій. 
РОБОТА З ПІЛЬГОВИМ КОНТИНГЕНТОМ  ЗДО. 

     Для виявлення дітей пільгового контингенту у вересні 2019 року було проведено 
соціальне опитування сімей. Складений соціальний паспорт ЗДО. Практичним 
психологом та соціальним педагогом  були розроблені відповідні напрямки роботи з 
дітьми з багатодітних сімей,  дітьми з сімей учасників АТО (антитерористичної 
операції).  З батьками, які відносились до пільгових категорій громадян було 
проведено роз’яснювальну роботу щодо права користування пільгами. 
 

Вихованці  закладу дошкільної освіти структурного підрозділу 
Підмихайлівського  ліцею     пільгових категорій 

 

№ Соціальна категорія 

2021\2022 
навчальний рік 
на 

початок 
на 

кінець 
1. Діти-сироти та діти, 

позбавлені батьківського 
піклування 

0 0 

2. Діти з багатодітних сімей  7 7 
3. Діти з малозабезпечених сімей 1 1 
4. Діти, які проживають в сім’ях, 

що опинились у складних 
життєвих обставинах  

0 0 

5  Діти із сімей учасників 
бойових дій (учасників 
антитерористичної операції, 
операції Об’єднаних сил) 

2 2 

6 Діти  напів сироти 1 1 
всього 10 10 

 
 
Для вихованців   пільгових категорій, а саме,   учасників АТО - 2,   у  дошкільному 
закладі з 01.09.2020   організовано харчування, за рахунок  місцевих коштів 
Новицької  сільської ради   на підставі наказів:   №7 від 10.01.2020р    «Про 
встановлення вартості харчування здобувачів освіти  та розміру батьківської плати в 
закладах дошкільної та загально середньої освіти  Новицької сільської  ради ОТГ , 
пункт 3.,рішення дев’ятої сесії Сьомого демократичного скликання від 19 .02. 2020р 
№847/11 «Про звільнення від плати за харчування дітей закладів дошкільної  та 
загально середньої освіти за поданими  комісією актами обстеження матеріально- 
побутових умов», наказу директора Підмихайлівського ліцею №56 від 01.09.2020р    



«Про організацію гарячого  харчування учнів у 2020\2021 навчальному році" та 
наказу №4 від 08.01.2021р    «Про встановлення вартості харчування здобувачів 
освіти  та розміру батьківської плати в закладах дошкільної та загально середньої 
освіти"   на підставі наданих  заяв, та документів, що підтверджують статус. 
      Розмір батьківської плати  за харчування  дітей  становила у першому та другому 
семестрі  -  20грн. для 44 вихованців ЗДО. 
Також практичними психологами, соціальними педагогами ЗДО   надавалась 
консультативна  допомога батькам та вихованцям вищезазначених категорій  (за їх 
бажанням). 

  
Методична роботи 

 
         У 2020/2021 навчальному році методична робота в закладі здійснювалася  з 
метою реалізації основних положень розпорядчих документів та комплексних 
програм розвитку освіти Міністерства освіти і науки України, підвищення 
ефективності організації освітнього процесу, вдосконалення педагогічної 
майстерності педагогічного працівника. 
​ Згідно з річним планом роботи ліцею  у 2020/2021 навчальному році  
педагогічний колектив   працювати над єдиною методичною проблемою «Розвиток 
освітнього простору ліцею як умови формування всебічно розвиненої особистості, 
здатної реалізувати творчий потенціал у динамічних умовах розвитку суспільства». 
Протягом року методичну роботу було спрямовано на виконання таких завдань:  
●​  впровадження елементів сучасних педагогічних технологій, спрямованих на 
розвиток особистості учня; 

●​ забезпечення відповідної структури методичної роботи кількісному і якісному 
складу педагогічних кадрів; 
●​ формування у педагогічних працівників стабільного інтересу до актуальних 
проблем психолого-педагогічної науки, прогресивного досвіду, збільшення кількості 
вчителів, які беруть участь у масових формах методичної роботи; 
●​ розвиток соціальної активності вчителів, рівня загальної і педагогічної 
культури; 
●​ забезпечення високої інформаційної насиченості змісту науково-методичної 
роботи, її відповідності поставленій меті та завданням; 
●​ використання оптимальних форм і методів методичної роботи з педагогічними 
кадрами, адекватних сучасним цілям і змісту науково-методичної роботи. 

●​ забезпечувати змістовне наповнення веб-сайту ліцею. 
           Кожен учитель працював над обраною власною науково-методичною 
проблемою. Методична робота в ліцеї здійснювалась згідно плану роботи ліцею 
через колективну, групову, індивідуальну форми роботи. 
 З метою зростання фахової майстерності вчителів, підвищення професійного рівня 
молодих спеціалістів, творчого вирішення педагогічних завдань і проблем ліцею, 
скоординованості дій вчителів-предметників була організована робота шкільних 
методичних об’єднань:  



●​  МО вчителів початкових класів (керівник –Візінська Г.Й.);  
●​ МО класних керівників (керівник -  Танчук С.В.). 

           Методичні об’єднання систематично ознайомлювали педагогічних 
працівників з новою інформацією, передовим досвідом, сприяли впровадженню їх в 
освітній процес. На засіданнях методичних об’єднань обговорювалися як 
організаційні питання (запровадження Концепції Нової української школи, 
рекомендації МОН, зміни у навчальних програмах, підготовка і проведення олімпіад, 
предметних тижнів), так і науково-методичні питання. 
           Протягом року проводилися методичні наради з метою ознайомлення з 
нормативними документами, державними стандартами викладання окремих 
предметів, передовим педагогічним досвідом, новинками методичної літератури 
тощо. Кожен керівник, ретельно проаналізувавши діяльність методоб’єднання, 
перспективно визначив пріоритети в методичній роботі на наступний навчальний 
рік, зокрема щодо посилення уваги роботі з обдарованими учнями, поширення 
передового педагогічного досвіду через публікації у фахових виданнях, 
узагальнення досвіду у вигляді професійного портфоліо вчителя-предметника тощо.  
Велика увага у ліцеї приділяється розвитку спортивно обдарованих учнів.  

 У 2020/2021 навчальному році учні з своїми батьками, 
педагогами-організаторами, вчителем фізкультури брали участь у  проекті «Helthy 
Scool» - за здоровий спосіб життя.  
     Традиційною колективно-груповою формою методичної роботи в школі є 
проведення предметних тижнів,  як комплексу навчально-виховних заходів, 
спрямованих на розвиток творчості учнів, поглиблення та поширення знань з 
предметів, збагачення науково-методичного досвіду вчителів. Вони вносять цікаві 
заходи та інноваційні технології до освітнього процесу, удосконалюють 
організаційні якості вчителів та розвивають здібності учнів.     
 
  Було складено плани заходів у рамках предметних тижнів, учителі проводили 
відкриті уроки, різноманітні позаурочні заходи з учнями. На належному 
науково-методичному рівні проведено: 

Тиждень дошкілля; 
Тиждень початкової освіти 
Тиждень права 

    Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності 
    Згідно плану роботи проведено засідання педагогічних рад (в тому числі онлайн), 
на яких  розглядались питання згідно роботи над проблемою ліцею. 

Методичний кабінет поповнився новими матеріалами: тематичними 
розробками уроків учителів, доповідями на засіданнях педагогічних рад, засіданнях 
методичних об’єднань. Продовжено практику систематизації виступів учителів на 
засіданнях педагогічної ради.   



            Навчальний процес у ліцеї було організовано відповідно до навчального 
плану на 2020/2021 н.р. і плану роботи закладу.  
 
Атестація педагогічних працівників 

Запорукою ефективності освітнього процесу було і залишається підвищення 
професійного рівня педагогів.   
​ Атестація педагогічних працівників  у 2020/2021 навчальному році 
проводилась згідно  «Типового положення про атестацію педагогічних працівників 
України», затвердженого наказом МОН України № 930 від 06.10. 2010 року, та наказу 
Міністерства освіти і науки молоді та спорту України від 20.12.2011 р. за № 1473 
«Про затвердження змін до Типового положення про атестацію педагогічних 
працівників», плану роботи атестаційної комісії ліцею. У зв’язу з карантинними 
обмеженнями, підсумкове засідання атестаційної комісії проходило онлайн.   
Адміністрацією ліцею та атестаційною комісією своєчасно було виконано такі 
заходи: у вересні проведено коригування плану атестації на наступний навчальний 
рік, створено атестаційну комісію, видано відповідні накази. Педагогічний колектив 
був ознайомлений із списком педагогічних працівників, що атестуються. Було 
перевірено строки проходження курсів підвищення кваліфікації, у жовтні закріплено 
за вчителями відповідальних від адміністрації для вивчення системи і узагальнення 
досвіду роботи. Складено графік проведення відкритих уроків та позакласних 
заходів.  У 2021 р. було проатестовано троє вчителів. З них - одному вчителю 
підтверджено раніше присвоєну категорію «Спеціаліст вищої категорії» та звання 
«Старший вчитель», одному вчителю – підтверджено раніше присвоєну категорію 
«Спеціаліст вищої категорії» та  присвоєно звання «Старший вчитель»,  одному– 
присвоєно категорію  «спеціаліст першої категорії» як вихователю ГПД, присвоєно 
категорію  «спеціаліст другої категорії»як вчителю початкових класів.  Атестація 
педагогічних працівників показала бажання і готовність самовдосконалюватись, 
підвищувати свій методичний і фаховий рівень. 

      Підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
      Протягом 2020/2021 навчального року всі педагогічні працівники ліцею 
проходили накопичувальні курси при Івано-Франківському ОІППО (30 год.) згідно 
графіка, погодженого педагогічною радою (№ 5 від 20 січня 2021 р.) та 
затвердженого наказом директора ліцею № 7 від 20.01 2021 р.  З січня по червень 
2021 року  курсова підготовка педагогічних працівників проходила дистанційно, з 
вересня по грудень 2021 року планується очне навчання. 
Отже, головне завдання методичної роботи в  закладі освіти– виявити і об’єктивно 
оцінити реальні можливості, здібності і талановитість кожного вчителя, виростити з 
них майстрів педагогічної справи, які забезпечать кінцевий результат – високі 
досягнення наших учнів. Тому необхідно надалі сприяти виробленню в учителів 
умінь і навичок самостійної самоосвітньої роботи, роботи над індивідуальною 



методичною проблемною темою, підвищувати професійну майстерність 
педагогічних працівників шляхом проведення методичних заходів, спрямованих на 
розвиток творчих можливостей педагогів. 

Організація дистанційного навчання 
Для ефективної організації навчання здобувачів освіти закладу в умовах 

обмеження освітнього процесу, педагоги здійснювали системну організацію 
дистанційного навчання за допомогою освітніх платформ: Всеосвіта, Naurok, 
платформи для проведення онлайн-уроків Meet, Google Клас. Для комунікування з 
учнями вчителі використовували навчальні  групи у Viber. Зворотній зв'язок з 
учнями та їх оцінювання  відбувався  через платформи  Naurok, Google Клас, які 
підтримують різні схеми оцінювання.  

Педагоги  використовували різні форми і методи оцінювання під час 
дистанційного навчання, а саме: 

-​ учні виконували тести на платформах  “На урок», «Всеосвіта», 
інтерактивна платформа  видавництва «Ранок»; 

-​ виконували письмові роботи з використанням  Google Клас; 
-​ брали участь в усних формах контролю (усний переказ, читання 

напам'ять вірша та прозових текстів, презентація) із використанням 
відеоінструментів, Skype, Meet індивідуально; 

-​ брали участь в онлайн-семінарах із використанням відео інструментів 
Meet; 

-​ виконували письмові роботи у текстовому редакторі Word або у зошитах 
та надсилали вчителю файли з виконаними завданнями електронною поштою, в 
Google Клас, Viber;  

-​ писали диктанти з використанням платформи Мееt; 
-​ знімали на відео та записували аудіо усних відповідей та надсилали 

файли вчителю засобами електронного зв'язку; 
Додатково створені навчальні групи у Viber, де щодня вчителі надсилали 

посилання за розкладом  для проведення онлайн-уроків, надавали учням інформацію 
та рекомендації щодо вивчення певного матеріалу, рекомендували посилання на 
освітні платформи, відеоуроки, тестові завдання. Проте декілька учнів не виходили 
на онлайн-уроки через слабкий інтернет, тому працювали і підтримували зв'язок з 
вчителями тільки через Viber. Були учні, які без причини не виходили на зв’язок, не 
виконували домашні завдання. В цьому випадку класні керівники зверталися до 
батьків даних учнів для налагодження роботи.  

 
Робота з комп’ютеризації та інформатизації навчального  

та управлінського процесів 
Протягом 2020/2021 навчального року продовжено діяльність працівників школи 
з підвищення рівня оволодіння навичками роботи з комп’ютером. З цією метою 



було заплановано роботу кабінетів інформатики №1 та №2 з урахуванням часу 
індивідуальних занять учителів. В закладі освіти налаштована мережа Wi-Fi з 
вільним доступом, тому всі здобувачі освіти та працівники у зручний час можуть 
користуватися інтернетом. Заклад освіти уклав угоду та перейшов на іншого 
постачальника інтернет-послуг – групу «КІМ», тому швидкість та якість 
інтернету стала кращою, протее є проблема із старим обладнанням – 
маршрутизаторами, роутерами, старою проводкою. 
Протягом навчального року систематично оновлюється сайт ліцею, створена і 
постійно наповнюється фейсбук-сторінка закладу. Також ведеться робота з 
службовим інформаційним порталом,  сайтом Новицької ТГ, фейсбук-сторінкою 
відділу освіти з метою зручної взаємодії з місцевими та регіональними органами 
освіти в школі. Проте комп’ютерна техніка закладу  застаріла, потребує 
оновлення, часто виходить з ладу ноутбуки, принтера, комп’ютери; потребує 
вдосконалення мережа  Wi-Fi.  
 

Виховна та позаурочна діяльність 

Виховна робота ліцею протягом 2020-2021 н.р. була спрямована на виконання 
законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Стратегію 
національно-патріотичного виховання на 2020-2025 рр.», програми НУШ (у 
питаннях формування цінностей), «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 кл. 
загальноосвітніх закладів». Для їх реалізації у закладі була створена структурна 
модель виховної системи, розроблені план виховної роботи ліцею та плани класних 
керівників, які відповідають сучасним вимогам. 

Виховна проблема ліцею «Формування компетентностей у здобувачів освіти 
через ціннісні орієнтири здійснювалась у взаємопраці всіх учасників освітніх 
процесів. 

Педагоги творчо підійшли до планування виховної роботи, використовували 
різноманітні форми проведення заходів, застосовували іноваційні технології.  

Особливу увагу педагогічний колектив приділяв створенню безпечного 
освітнього середовища, в якому наявні сприятливі умови навчання і праці, 
комфортна міжособистісна взаємодія, що сприяє емоційному благополуччю 
здобувачів освіти, педагогів і батьків; в якому відсутні будь-які прояви насильства та 
є достатні ресурси для їх запобігання; дотримання прав і норм фізичної, 
психологічної, інформаційної та соціальної безпеки кожного учасника 
навчально-виховного процесу. 

Вся виховна робота була спрямована на виконання таких завдань: 

●​ Формування особистості – патріота України; 
●​ Виховання особистості демократичного світогляду й культури, яка не  



порушує прав і свобод людини; 
●​ Забезпечення умов для самореалізації особистості відповідно до її  

здібностей; 
●​ Формування в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я  

інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування здорового 
способу життя; 

●​ Розвиток творчих здібностей, підтримка обдарованих дітей. 

Виконання основних завдань здійснювалось за такими напрямками: 

●​ Ціннісне ставлення до себе; 
●​ Ціннісне ставлення до суспільства і держави; 
●​ Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей; 
●​ Ціннісне ставлення до праці; 
●​ Ціннісне ставлення до природи; 
●​ Ціннісне ставлення до культури і мистецтва. 

 
Основні завдання освітнього процесу у 2020-2021 н.р.були: 

1.​ Підвищувати імідж ліцею щодо надання якісних освітніх послуг; 
2.​ Продовжити роботу по формуванню в учнів навичок здорового  

способу життя; 
3.​ Забезпечити соціальний захист учнів в ліцею; 
4.​ Підвищити ефективність роботи з попередження дитячого  

травматизму; 
5.​ Посилити спрямованість виховної роботи на формування в дітей  

любові до Батьківщини, громадянських якостей; 
6.​ Популяризувати культурне розмаїття, історичну спадщину України;  
7.​ Формувати історичну пам’ять підростаючого покоління, забезпечити  

духовну єдність поколінь; 
8.​ Сприяти формуванню духовно-моральних взаємин між усіма  

учасниками навчально-виховного процесу, толерантного ставлення до  
представників інших культур і традицій, до однолітків, батьків; 

9.​ Активізувати застосування сучасних форм і методів правової та  
превентивної освіти. 

 
З метою вивчення питання щодо соціального захисту учнів, у вересні класні 

керівники 1-11 класів заповнили соціальні паспорти класів, а на їх основі було 
оформлено соціальний паспорт ліцею. 

Постійно проводиться робота з попередження дитячого травматизму серед 
учнів. Проведено планові бесіди з попередження травматизму, інструктажі. Було 



проведено додаткові лекції з питань електробезпеки, правил поведінки на 
водоймищах, порядку дій населення при виявленні вибухонебезпечних предметів, 
пожежі, надання долікарської допомоги, Тиждень безпеки дорожнього руху «Увага! 
Діти на дорозі» (вересень 2020). В  вереснів рамках місячника попередження 
дитячого травматизму, дорожньо-транспортних пригод, протипожежної безпеки було 
проведено : 

●​ Бесіди фахівців служби надзвичайних ситуацій. 
●​ Виставка-конкурс плакатів 5-11 класи. 
●​ Малі олімпійські ігри 1-11класи. 
Згідно методичних рекомендацій МОН щодо виховної роботи на  

2020-2021 н.р. велика увага приділялась щодо формування толерантного ставлення 
серед здобувачів освіти та протидії булінгу. 

№ п/п Заходи 

1 Інформаційна лінійка "16 днів проти насильства ". 

2 Тематична виставка літератури  "Ні насиллю ". 

3 Розробленапам’ятка для батьків «Це стосується кожного». 

4 Колаж «Щасливедитинство без насильства» (1 клас); 

Перегляд відеоролика «Свої права дитино знай, та про обов’язки не 
забувай» (2-4 клас); 

Перегляд відеофільмів «Життя на продаж» (8-11 класи). 
5 Тренінг «Прояви насильства в учнівському середовищі». 

6 Проведення виховних годин "Як запобігти булінгу у класному 
колективі". 

7 «Мої права в малюнках» -конкурс плакатів. 

8 Уроки-заняття «Безпека дітей в інтернеті», в рамках освітнього 
проекту #stop_sexтинг(8-11 класи). 

9 
Поради батькам щодо зменшення булінгу та кібербулінгу для своєї 
дитини (вайбер-розсилка у групах «Батьки»). 

 
 

З метою популяризації, пропаганди та формування навичок здорового способу 
життя, запобігання негативним проявам серед учнівської молоді для учнів проведено 
цикл бесід з профілактики паління, вживання алкоголю, наркотичних засобів.   

Активно працюваласоціально-психологічна служба у складі Фіцак Н.В, 
Маланич Р.А., Антонів І.П.. Велись журнали: щоденного обліку  роботи; протоколи 



індивідуальних консультацій; журнал обліку звернень учнів, батьків, вчителів з 
питань насильства та жорстокого поводження з дітьми. 

Створено банки даних всіх категорій дітей. Проведено обстеження 
житлово-побутових умов проживання дітей, які виховуються в функціонально 
неспроможних сім’ях і перебувають на профілактичному обліку, які потрапили в 
складні життєві обставини, складені відповідні акти.  
Бібліотекар ліцею Берегова Л. С. проводила велику просвітницьку роботу з 
виховання учнів,  проводила цікаві тематичні виставки і змістовні години 
спілкування, позакласні години. 
​ Важливою складовою частиною виховної роботи закладу освіти є учнівське 
самоврядування,яке є однією із умов залучення учнів до громадської діяльності. 
Самоврядування в закладі є для учнів справжньою школою демократії, силами учнів 
реалізовувались різні шкільні проекти , дні самоврядування, різноманітні шкільні 
акції. 

●​ Обласна акція «Олюднимо історію разом»; 
●​ Всеукраїнська експедиція «Моя Батьківщина – Україна»; 
●​ Обласна акція «Освіта Прикарпаття»; 
●​ День учнівського самоврядування; 
●​ Учнівський проект до Дня працівника освіти; 
●​ Різдвяно-новорічні проекти; 
●​ Розважальна програма до Дня Валентина; 
●​ Участь у проекті «Healthyschools». 

 
Задоволеність освітнім середовищем – задоволення базових потреб дитини у: 

●​ допомозі та підтримці; 
●​ збереженні та підвищенні її самооцінки; 
●​ пізнанні та діяльності; 
●​ розвитку здібностей і можливостей. 

 
З цією метою  2020-2021н.р.  організовано роботу таких гуртків: 

 
№ 
п/п 

Назва гуртка Керівник 

1 Вокальний «Сузір’я» Яців Р.П. 

2 Вокальний «Червона калина» Яців Р.П. 

3 Юний художник Микитин М.П. 

4 Юний столяр Лесів С.С. 



5 Юний стрілець Юрків В.П. 

6 Влучний стрілець Юрків В.П. 

7 Гурток акторської майстерності «До зірок» Бабій Х.М. 

З метою організації повноцінної роботи гуртків було складено графік занять 
гуртків, проведене планування роботи згідно державних та авторських програм, 
авторські програми погоджені з методистами методкабінету, проведено набір учнів 
до гуртків, оформлено документацію гуртків. 
​ В період особливих умов навчального процесу (карантин) у ліцеї були 
організовані профілактичні заходи щодо дотримання санітарно-епідеміологічних 
норм в умовах COVID-19: 

●​ чергування вчителів і технічного персоналу; 
●​ вимірювання температурного скринінгу у всіх працівників ліцею; 
●​ розроблені особливі заходи по гігієні; 
●​ проведена інформаційна робота серед здобувачів освіти щодо запобігання 

поширення COVID-19. 
​ Так як пріоритетним напрямом у виховній діяльності закладу є 
національно-патріотичне виховання були проведені такі заходи: 

●​ Тематичні перші уроки для 1-11 класів «З Україною в серці»; 
●​ Конкурс дитячого малюнку на асфальті до міжнародного Дня миру; 
●​ Урочиста посвята першокласників у соколята; 
●​ Патріотичний квест; 
●​ Участь у Всеукраїнському радіодиктанті національної єдності; 
●​ Заходи до Дня гідності та свободи України; 
●​ Заходи до Дня пам’яті жертв голодомору в Україні; 
●​ Заходи до Дня вшанування учасників ліквідації аварії на ЧАЕС; 
●​ Години спілкування до Дня Соборності України, до Міжнародного дня пам’яті 

жертв голокосту, до пам’ятіГероїв Крут; 
●​ Проведено Великодній тиждень доброчинності; 
●​ Заходи до Міжнародного дня пам’яті подій Другої Світової війни; 
●​ Заходи до Дня вишиванки. 
​ В умовах дистанційного навчання були проведені: 
●​ Заходи до Міжнародного дня мови; 
●​ Заходи до Дня героїв Небесної Сотні; 
●​ Заходи з нагоди 207-річниці від Дня народження Шевченка. 

З метою ціннісного ставлення до природи у закладі були проведені такі заходи: 
●​ Оглядові, тематичні, навчальні та віртуальні екскурсії «Моя країна – Україна»; 
●​ Проведені години спілкування на тему збереження і охорони природи; 
●​ Участь у Всеукраїнській акції «1 млн. дерев за 24 години»; 
●​ Заходи до Всесвітнього дня Землі; 
●​ Інформаційні хвилини, конференція з нагоди Дня пам’яті Чорнобиля; 

 
●​ Впорядкування території ліцею та прилеглих земель; роботи біля пам’ятника 

загиблим у Другій Світовій війні. 



●​ Збирання та сортування сміття. 
​ Також було проведено ряд загальношкільних заходів щодо ціннісного 
ставлення до культури, мистецтва, до себе, праці: 
●​ День Здоров’я у рамках олімпійського тижня; 
●​ Заходи до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом; 
●​ Заходи в рамках Тижня права; 
●​ Тиждень безпеки життєдіяльності; 
●​ Місячник по благоустрою шкільної території; 
●​ Виховні заходи з профорієнтації учнів; 
●​ Різдв’яно-новорічні заходи; 
●​ Онлайн-зустріч з випускниками ювілейних років. 

Педагогічному колективу слід звернути особливу увагу на  підвищення рівня 
знань, формування культури академічної доброчесності, продовжувати роботу по 
створенню безпечного освітнього середовища.  

 Робота педагога-організатора з органами учнівського 
самоврядування 

Протягом року у Підмихайлівському ліцеї  було створено усі сприятливі умови 
для розвитку та формування особистісних здібностей кожної дитини. Реалізація 
основних завдань і принципів виховання здійснювалась шляхом планової організації 
органів учнівського самоврядування школи. Працювали над проблемою : Розвиток, 
саморозвиток, самовизначення  в умовах роботи учнівського самоврядування, 
здійснювали організаційні заходи щодо реалізації програми «Основні орієнтири 
виховання учнів 1-11 класів ЗНЗ України». Протягом навчального року 
співпрацювали з класними керівниками, участь учнів в роботі учнівського 
самоврядування дала можливість набувати досвіду самореалізації та співпраці, 
реалізуватися у творчих справах  та вмінні бути лідерами колективних справ.  

                                   Заходи, які проведені протягом навчального року  
-​ 01.09.2020н.р.- Проведено свято Першого дзвоника для учнів 1 та 11 класу 

«Вітаємо першокласників». 
-​ 07.09.2020н.р.-11.09.202-н.р. – учні 5-11 класів взяли участь в спортивних 

змаганнях в рамках  Олімпійського тижня. 
-​ 21.09.2021н.р.- проведено конкурс малюнків до Міжнародного дня миру. 

-16 вересня 2020 року відбулися вибори голови учнівського самоврядування 
Підмихайлівського ліцею. Під час засідання було обговорено і затверджено план 
роботи учнівського самоврядування на 2020-2021 н.р. 

-​ 21.09.2020н.р. проведень Міжнародний день миру. Конкурс малюнків 2-8 
класи. 

-​ 22.09.2020н.р. відбулася звітно-виборча учнівська конференція . 
-​ 12.10.2020н.р. відбулася акція «За чисте довкілля» 
-​ 13.10.2020н.р. відбулося свято  Всеукраїнська дитячо-юнацька 

військово-патріотична гра «Джура». 
-​ 24.10.2021н.р. проведено засідання шкільного парламенту , де обговорено  

Положення про академічну доброчесність. 
-​ До Дня українського козацтва – Дня захисника Вітчизни, 10 і 11 жовтня 

2020 року проводилися тематичні вікторини  
-​ Провели уроки толерантності  



-​ 10 жовтня, з метою ознайомити школярів молодшої ланки з «Правилами 
учня» у цікавій формі, для учнів 1 класу проведено вікторину, спрямовану 
на виявлення володіння учнями правил поведінки  

-​ 8листопада Підмихайлівський ліцей приєднався до Дня української 
писемності. Учителі і учні, навіть ті, що знаходилися вдома, долучилися до 
написання Всеукраїнського радіодиктанту національної єдності.  

-​ Проведено флешмоб «Безпека дорожнього руху – це життя і оформлено  
виставку, конкурс малюнків . 

-​ 20.11.2020 року було проведено захід до Всесвітнього дня дитини під 
назвою « Хай щастю дитини не буде кінця». 

-​ Долучилися учні початкових класів: фанові руханки, перегляд відеороліка 
про « Декларацію прав дитини». 

-​ 21.11.2020р. до Дня Гідності  та Свободи учні ліцею вшанували пам'ять  
людей, які віддали своє життя за рідну землю. Шкільний тематичний 
тиждень  закінчився акцією «Запали свічку пам’яті» 

-​ 25.11.2020 у школі стартував  тематичний тиждень «16 днів проти 
насильства». Заступником з виховної роботи, соціальним педагогом, 
психологом організовувалися зустрічі, бесіди, тематичні виставки . 

-​ Проведено конкурс малюнка «Кожна дитина має право на любов і 
піклування». 

-​ Участь в щорічній акції «Годівничка»  
-​ Виставка дитячого малюнку «Право очима дитини». 
-​ Старшокласники нашої школи постійно отримують інформацію про шляхи 

профілактики ВІЛ/СНІДУ, протидії насильству тощо від соціального 
педагога.  

-​ 17.11.2020н.р. ліцей взяв участь у проекті « HealthyShools: заради здорових 
і радісних школярів». 

-​ 08.12.2020р. було проведено Квест до Дня Збройних Сил України. 
-​ 10.12.2020н.р . Проведено вікторину до Всесвітнього дня української 

хустки з учнями початкових класів. 
-​ 18.12.2020н.р. провели свято Святого Миколая під назвою «У ніч святого 

Миколая». 
-​ Участь у конкурсі творчих робіт «Новорічна-різдвяна композиція» взяли 

участь учні 1-11 класів. 
-​ Підготовлено і втілено в життя конкурсно-розважальну програму до Нового 

року для всіх учнів старших класів. 
-​ 14.12.2020н.р. проведено турнір правознавців з нагоди Всесвітнього тижня 

прав. 
ІІ семестр: 

-​ 22 січня – День Соборності України. Тематичний Тиждень Єдності, якому 
передувала ретельна підготовка усіх класів . 

-​ 29.01.2021н.р. відбувся виховний захід «Людської памяті свічу яскраву 
запалім» на честь вшанування памяті Героїв Крут: перегляд відеофільму 
«Бій під Крутами», декламування віршів, патріотичні пісні. 

-​ Святкове привітання від творчої команди учасників самоврядування і учнів 
11 класу вчителям нашої школи . 

http://yahotyn-school3.edukit.kiev.ua/news/id/1637/vn/%D0%A1%D0%B5%D1%80%D1%86%D0%B5-%D0%A3%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%BD%D0%B8-%D0%B1%E2%80%99%D1%94%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F-%D0%B2-%D0%BA%D0%BE%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D1%83-%D0%B7-%D0%BD%D0%B0%D1%81/


-​ 12.02.2021н.р.  було проведено захід «На крилах любові» до Дня Святого 
Валентина, форма проведення – квест. 

-​ 20.02.2021 н.р. до Дня Небесної сотні  учні ліцею вшанували пам'ять й 
засвітили поминальні свічки героям. 

-​ 25.02.2021 н.р.  провели традиційний вечір зустрічі з випускниками 
ювілейних років випуску у формі онлайн –зустрічі.  

-​ 05.03.2021н.р. проведено чергове засідання шкільного парламенту 
учнівського самоврядування за допомогою платформи GoogleMeet. 

-​ 09.03.2021н.р. проведено онлайн  захід до Дня народження Тараса 
Шевченка , монтаж відеоролика «Шевченкова весна» у виконання  вчителів 
та учнів. 

-​ 13.03.2021н.р. Благодійна акція «Щаслива лапа» долучилися до 
Всеукраїнського проєкту. 

-​ 06.04.201н.р. відвідання музею «Історії та побуту села»  
-​ 07.04.2021н.р. проведено тренінг з нагоди Всесвітного дня здоровя з учнями 

початкових класів. 
-​ 14.04.2021н.р. проведена онлайн-зустріч з учнівськими лідерами. 
-​ 15.04.2021н.р. відвідання визначних місць центру рідного села з нагоди 

Міжнародного дня памяток історії та культури. 
-​ 21.04.2021н.р. – проведень пізнавальний захід « Земля –наш спільний дім» з 

нагоди всесвітнього дня Землі. 
-​ 21-22.04.2021н.р. – взяли участь у масштабній акції « Зелене будівництво 

України» . 
-​ 26.04.2021н.р. проведена учнівська конференція з нагоди 35-річниці  

Чорнобильської АЕС. 
-​ 09.05.2021н.р. онлайн-вітання  до Дня Матері. 
-​ 19.05.2021н.р. провели підсумкове засідання шкільного парламенту ,звіт 

учнівського самоврядування. 
-​ 20.05.201н.р. відбувся захід до Дня вишиванки. 
-​ 31.05.2021н.р.  проведено лінійку « Останній дзвоник» з учнями 1-11 класу. 
-​ 01.06. 2021н.р. проведено конкурс малюнка і плакатів до Міжнародного дня 

захисту дітей. 
У вищезазначених заходах було залучено всі центри органу учнівського 

самоврядування. Всі проведені заходи вчасно висвітлювалися на фейсбук-сторінці 
ліцею, відділу освіти, засобах масової інформації. 
 

Протягом року реалізовувалися завдання:  
-​ спрямовування підлітків на роботу над собою, на здійснення своїх   намірів 
щодо розвитку своєї особистості, розвитку лідерської позиції; 
-​ формування навичок співпраці в команді; 
-​ стимулювання творчої і соціальної активності та ініціативи; 
-​ формування творчості, креативності;  
-​ значна увага приділялася мотиваційному аспекту. 

На навчальних заняттях і зборах  розглядалися різні методи роботи, 
практикувалися тренінгові вправи, вивчався досвід провідних світових лідерів, які 
досягли успіху завдяки своїм лідерським якостям. 
 



Фінансово-господарська діяльність 
У 2020-2021 н.р. заклад успішно здійснював самостійне ведення господарської 

діяльності та бухгалтерського обліку. Усі статті кошторису фінансувались згідно 
плану. Заробітна плата виплачувалася вчасно та в повному обсязі. 

Поповнено навчально-матеріальну базу Нової української школи: придбано  
комплект меблів, засоби навчання, килими. В рамках НУШ отримали мультимедійне 
обладнання для початкових класів: мультимедійна дошка, проектор, ноутбук.  

Вся школа під’єднана до мережі Інтернет. Проведено поточні ремонти всіх 
кабінетів, навчальних приміщень  закладу. Систематично закуповувались 
канцелярські товари, миючі засоби, медикаменти, медичне обладнання, засоби 
індивідуального захисту, дезінфекційні засоби. 
КЕК
В 

Виконання кошторису  
01.01-01.07.2021 

Разом 
на рік 

З внесеними 
змінами 

Використано 
(станом на 
01.07.2021) 

залишок 

2210 Предмети, матеріали, 
обладнання 

78000,00 54745,00 32542,25 22202,75 

2220 Медикаменти 3500,00 3500,00 0,00 3500,00 

2230 Продукти харчування 30000,00 73000,00 49567,08 23432,92 

2273 Оплата електроенергії 126600,00 126600,00 61860,69 64739,31 

2275 Оплата дрова та 
брикети 

175000,00 175000,00 84273,60 90726,40 

2240 Оплата послуг 36000,00 36000,00 22331,64 13668,36 

2250 Відрядження 4000,00 4000,00 0,00 4000,00 

2280 Державні програми 1400,00 1400,00 0,00 1400,00 

2730 Соціальне забезпечення 21400,00 21400,00 8000,00 13400,00 

2800 Інші поточні видатки 1000,00 1000,00 0,00 1000,00 

  476900,00    

 
Кошторисні призначення на 2021 р. 
Освітня субвенція: 
Оплата праці: 58922,00 грн. 
Заробітна плата: 4595900,00 грн. 
Відрахування: 1296300,00 грн. 
 
Власні кошти: 4000700,00 грн. 
Оплата праці: 3523800,00 грн. 
Заробітна плата: 2748600,00 грн. 
Відрахування: 775200,00 грн. 
Інші статті: 476900,00 грн. 
 



Усі фінансові витрати показано на сайті школи у рубриці «Фінансова звітність». 
         В плані підготовки до нового навчального року були виконані такі 
ремонтно-будівельні роботи: 
-здійснено поточний ремонт всіх внутрішніх приміщень школи; 
- проведено реконструкцію та капітальний ремонт внутрішніх санвузлів . 
Постійно проводиться робота на подвір’ї ліцею (косіння, прибирання, 
впорядкування квітників). 
Поточний ремонт в закладі освіти  проводився молодшим технічним персоналом 
ліцею, матеріали для ремонту були придбані за кошти, відповідно до кошторисних 
призначень закладу освіти. Адміністрація навчального закладу разом з трудовим 
колективом постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, 
підтриманню її у належному стані. 
Щиро дякую вчителям, батькам і техперсоналу, які приклали максимум зусиль для 
проведення ремонтних робіт по підготовці закладу освіти до нового навчального 
року і виконали їх якісно та вчасно. 
Школа працює в режимі стабільності. Проте, для збереження тепла та підтримання 
температурного режиму взимку необхідний ремонт тепломережі та  частковий 
ремонт теплотраси. 
Адміністрація школи приділяє достатньо уваги естетичному вигляду навчального 
закладу. Активно проводиться робота по озелененню коридорів і класних кімнат, в 
якому беруть участь як школярі так і всі працівники закладу. Шкільне подвір'я 
доглянуте. Завдяки вчителю біології Андріїв М.В. клумби біля ліцею завжди 
майорять чудовими квітами. 
 

Охорона життя і здоров’я  

Робота закладу була спрямована на забезпечення здорового способу життя, 
проведення медико-педагогічних заходів. 

У закладі працює  медична сестра Курник Я.М., яка має належний рівень 
кваліфікації, веде контроль за складанням меню відповідно до пори року і 
дотриманням норм харчування в закладі освіти. 

Контролює проходження медичних оглядів працівників закладу, здійснює 
профілактичну роботу щодо захворювань, веде контроль за санітарно-гігієнічним 
станом даного закладу. 

Шкільний медпункт забезпечений необхідними медикаментами для надання 
першої медичної допомоги учням і працівникам даного закладу, є в достатній 
кількості дезінфікуючих розчинів і засобів індивідуального захисту. Температурний 
режим закладу забезпечено. Добре налагоджено співпрацю медперсоналу та класних 
керівників.  
Протягом навчального року медична сестра ліцею:  

-​ здійснювала заходи з дотриманням санітарно-дезінфекційного режиму у період 
карантину – згідно наказу МОЗ №2205 від 25.09.2020 р. санітарний регламент 
для закладів загальної середньої освіти. 



 
-​ надавала невідкладну медичну допомогу учням і працівникам закладу в разі 

гострого захворювання або травми. 
 
-​ Проводила ізоляцію учнів, в яких при зверненні була підвищена температура і 

організовувала проведення поточної дезінфекції. 
 
-​ Брала участь у здійсненні медико-педагогічного контролю за фізичним 

вихованням учнів. 
 

-​ здійснювала контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог у шкільній 
їдальні, за виконанням меню згідно перспективного меню відповідно до пори 
року. 

-​ проводила профогляд учнів на коросту та педикульоз 1 раз в місяць. 
-​ здійснювала медичний контроль за проведенням фізичного виховання в ліцеї і 

визначення медичної групи для занять фізичним вихованням. 
-​ Вела іншу поточну та звітну документацію. 

 

 

 

Робота закладу дошкільної освіти «Журавлик»    

     Освітньо-виховна робота у закладі дошкільної освіти ліцею планувалась і 
проводилась за робочою програмою «Українське дошкілля». У роботі з дітьми 
педагоги використовували групові, колективні, індивідуальні форми роботи. Головну 
увагу звертали на збереження психологічного та фізичного здоров'я дітей, 
дотримуючись режиму дня, проведення ранкової гімнастики, фізкультхвилинок, 
прогулянок.  Впродовж навчального року працювали над проблемним питанням 
закладу дошкільної освіти (2020-2021 н.р.) «Використання в освітньому 
процесі дидактичних ігор та вправ на розвиток логічних і математичних 
операцій». 
   На серпневій педраді було проінформовано, щодо  внесення коректив до 
роботи  дошкільного закладу, а саме: 

●​ закладом освіти запланувати роботу щодо заохочення всіх учасників 
освітнього процесу до дотримання гігієнічних навичок, 

●​ дотримуватися соціальної дистанції у приміщенні та на території ЗДО; 
●​ організувати простір ігрової кімнати у вигляді осередків які дають 

можливість робити у парах, малих груп, а також індивідуально, 
уникаючи скупчення. 

  У вересні наші групи проводили тематичні тижні. 



∙ «Різнокольоровий тиждень» (вивчення з дітьми кольорів веселки та 
співвідношення їх з одягом дітей) – вихователі Яців Л.В. та Берегова 
М.Й. 

∙ «Основи життєдіяльності» (створення стін газети «Правила дорожнього 
руху», виготовлення дорожніх знаків). вихователь Рудницька Б. Є. 

∙ «Тиждень професій» (втілення дитячих мрій в доросле життя).  
   На одному із перших занять вихователями разом з дітьми було створено 
пам’ятку «Карантинні правила». 

    Протягом року були проведені свята приурочені дню Осені «Казка про 
неслухняного півника», «Подорож колобка». Свято Миколая «Казка прийде 
вмить до нас», «Зіронька вечірня сяє», створювали новорічну фотозону, зустріч 
із святим Миколаєм (без батьків у зв’язку з карантинними обмеженнями). 
     Вихователі садочка почали застосовувати у своїй роботі  методику Марії 
Монтессорі, створивши Бізіборди (розвивальні дошки). У різновіковій групі 
було проведено заняття з використанням Бізіборду «Подорож лісом» 
(вихователь Рудницька Б. Є.). Тему Бізіборду вихователь Яців Л.В. розкрила на 
третьому зісіданні методичної студії вихователів ЗДО. 
   На своїх заняттях Рудницька Б.Є. і Яців Л. В. використовують зроблені 
власноруч, ігри з прищіпками, шнурівки (методика Марії Монтессорі). Ігри 
носять цікавий характер , тому вони сприяють виникненню інтересу у дітей до 
процесу розвивальної діяльності. Сприяти вмінню дітей виконувати усні 
обчислення, удосконалювати навички лічби, розвивати увагу та логічне 
мислення. 
   У зв’язку з епідемічною ситуацією ЗДО “Журавлик” з 16.02.21 по 02.04.21р. 
почав працювати дистанційно.  
   Робота з дітьми велась через надсилання завдань до спільної групи Viber: 
руханки, заняття (відео), фізкультхвилинки, пісні, лічилки, мультфільми. 
Читання казок, віршів, вивчення прислів'я. 
    Для батьків були розроблені та надані через групу наступні консультації: «Дії 
проти COVID - 19», «Правила карантину», «Що робити з дитиною на 
карантині», «Як спілкуватися з дітьми: поради сучасним батькам». Крім того 
спілкувались з батьками по телефону, дізнавались про стан здоров’я дітей, з 
ким залишаються вдома під час карантину, чим займаються, які проблеми 
виникають.  
   02.березня 2021 року вихователі брали участь в III Всеукраїнському занятті 
доброти “Щаслива лапа”. 
  Почавши працювати у звичному режимі вихователі разом з дітьми 
виготовляли крашанки до Великодніх свят і прикрашали ними дерево. До дня 



Матері проводили майстер клас по виготовленню квіточки, привітальні 
листівки, розробляли відео-привітання, створили фотоколаж. 
  До Дня вишиванки (травень).                                                                Молодша 
група створила фотоколаж  “Я люблю вишиванку”         (власноруч зробили  
фоторамку).                                                                                  У різновіковій 
групі було проведено заняття «Вишиванка єднає українців». 
  Згідно листа міністерства освіти і науки України від 12.12.2019 року №1/9 
-765 “Щодо організації медико-педагогічного контролю на заняттях з фізичної 
культури у закладах дошкільної освіти» було заплановано та проведено у 
жовтні та в травні відкриті заняття з основ здоров’я та фізичного розвитку. На 
них були присутні медична сестра та керівник МС.     
  Навчальний процес у ЗДО «Журавлик» закінчився першим днем літа. Були 
проведені інструктажі із правил безпечної поведінки на літніх канікулах.  
   04.06.2021 р. у різновіковій групі було проведено випускний бал               «До 
побачення дитячий садочок!». Під час свята діти розказували вірші, співали 
пісень «Мамочка», «Садочок як родина», «Прощавай наш садочок», 
виконували таночки «Весняний», «Джентельмени», «Вальс». Було створено 
тематичну фотозону до заходу. Кожен вихованець отримав диплом і медаль. На 
прощання батьки простелили рушники у щасливе шкільне життя.  
    Протягом навчального року вихователі займались самоосвітою. Брали участь 
в онлайн вебінарах, семінарах  за які отримували сертифікати. Під час 
дистанційного навчання поповнили багажі дидактичних ігор та наочності 
необхідних для занять з дітьми.  
  Наш заклад планує запровадити у свою роботу  Альтернативну програму 
«STREAM-освіта» або «Стежинки у Всесвіт». 

 

 

 

 

 

  

             

Висновки 

Демократичні перетворення, соціальні зрушення серйозно вплинули на 
традиційну систему шкільної освіти, торкнувшись насамперед її концептуальних 
ідей. Сьогодні школі потрібно здійснити перехід від формування особистості, яка 



просто володіє набором знань, до особистості мислячої, здатної активно 
використовувати набуті знання у практичній діяльності. Це передбачає побудову 
такого освітнього простору, у якому кожен учень може самореалізуватися, 
самовизначитися, знайти себе в справі, відчути й пережити в школі під час 
вирішення навчальних проблем «ситуацію успіху». Методи організації шкільного 
життя, утвердження партнерства задля спільного успіху дали можливість 
створити школу як відкриту педагогічну систему, яка легко сприймає нові ідеї, 
продукує освітні ініціативи, відгукується на волевиявлення всіх учасників 
освітнього процесу, а всесвітня пандемія кинула нові виклики – дистанційне 
навчання, уміння навчатися самостійно під контролем вчителя. 
 
Завдання на 2021/2022 навчальний рік: 
1.    Продовжити роботу школи по реалізації освітньої програми закладу згідно 
нормативно законодавчої бази Міністерства освіти і науки України. 
2.    Продовжити реалізацію потреб учнів та їх батьків через мережу участі у 
олімпіадах, конкурсах, турнірах та змаганнях для розширення учнівського кругозору 
та пізнавальних інтересів, участі у поєктах, в тому числі – онлайн. 
3.    Здійснювати моніторинг досягнень учнів у навчальній та позанавчальній 
діяльності. 
4. Брати участь у експериментальній діяльності. 
5. Вживати заходи щодо створення  місць у дошкільних групах закладу для 
задоволення потреб населення та збільшення кількості дітей, охоплених дошкільною 
освітою; 
6. Забезпечити науково-методичний супровід впровадження нових форм 
Держстандартів початкової та базової освіти; 
7. Сприяти організації роботи гуртків, секцій, клубів військово-патріотичного та 
туристсько-спортивного напрямків; 
8. Активізувати проведення інноваційних виховних заходів превентивної 
спрямованості щодо формування здорового способу життя, профілактики нещасних 
випадків, забезпечення збереження життя і здоров’я учасників навчально-виховного 
процесу; 
9. Сприяти розвитку системи освіти з метою формування гармонійно розвиненої, 
патріотично налаштованої, соціально активної, творчої особистості; 
10. Забезпечити ефективну роботу психолога, соціального педагога навчального 
закладу щодо профілактики правопорушень та суїцидальних спроб серед дітей та 
учнівської молоді. 
11. Підготувати та розробити онлайн-платорми для організації дистанційного 
навчання та розробити систему контролю за якістю дистанційного навчання. 
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