
 
ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, 
пов’язаним із корупцією, іншим порушенням Закону України  

«Про запобігання корупції» 
на 2023/2024 навчальний рік  

 
 № 
з/п Назва заходу Виконавці Термін    

виконання Примітки 

1 

Забезпечення використання комунального майна 
виключно для забезпечення здобуття дітьми 
та/або молоддю освіти, надання їм послуг у сфері 
соціального захисту, культури, спорту та/або 
охорони здоров’я. 

Адміністрація, 
педагогічні 
працівники 

Постійно 

 

2 

Дотримання обмеження щодо одержання 
подарунків для себе чи близьких осіб (заборона 
отримання подарунка, якщо його вартість більше 
1 прожиткового мінімуму) (ст. 23 Закону України 
«Про запобігання корупції») 

Адміністрація, 
педагогічні 
працівники 

Постійно 

 

3 

Дотримання вимоги політичної нейтральності, 
уникнення демонстрації у будь-якому вигляді 
власних політичних переконань або поглядів, не 
використання службових повноважень в 
інтересах політичних партій чи їх осередків або 
окремих політиків (ст. 31 Закону України «Про 
освіту»,ст. 11 Закону України «Про дошкільну 
освіту»,ст. 40 Закону України «Про запобігання 
корупції») 

Адміністрація, 
педагогічні 
працівники 

Постійно 

 

4 

Дотримання принципу неупередженості, 
незважаючи на приватні інтереси, особисте 
ставлення до будь-яких осіб, на свої політичні 
погляди, ідеологічні, релігійні або інші особисті 
погляди чи переконання (ст. 17 Закону України 
«Про повну загальну середню освіту», ст. 41 
Закону України «Про запобігання корупції») 

Адміністрація, 
педагогічні 
працівники 

Постійно 

 

5 Забезпеченя систематичного прийому громадян 
згідно з графіком прийому громадян 
адміністраціїєю 

Матвійчина С.В. 
Кушнір А.І. 
Ткачук І.О. 

Постійно  

6 Сприяння участі уповноваженої особи з питань 
запобігання та виявлення корупції, працівників у 
заходах з питань  запобігання і протидії проявам 
корупції 

Матвійчина С.В. Постійно  

7 Вживання заходів щодо недопущення конфлікту 
інтересів, їх виявлення, запобігання та усунення  

Матвійчина С.В. Постійно  

8 Не вчинення дій та не приймання рішень в 
умовах реального конфлікту інтересів (ст. 39 
Закону України «Про повну загальну середню 
освіту», ст. 28Закону України «Про запобігання 
корупції») 

Матвійчина С.В. Постійно  



9 Здійснення аналізу скарг та звернень громадян, 
що надходять від громадян та юридичних осіб.  

Матвійчина С.В. Постійно  

10 Забезпечення своєчасного надання суб’єктам 
звернення в повному обсязі інформацію 
відповідно до Законів України «Про доступ до 
публічної інформації», «Про звернення 
громадян», «Про запобігання корупції» 

Матвійчина С.В. Постійно  
 
 
 

11 З метою виявлення причин та умов, що сприяли 
вчиненню корупційного правопорушення або 
невиконання вимог закону України «Про 
запобігання корупції» організовувати, за 
наявності підстав, проведення службових 
розслідувань, у порядку, визначеному діючим 
законодавством 

Матвійчина С.В. 
  

Постійно 
 

 
 

12 Ознайомлення працівників зі змінами та 
доповненнями щодо нормативно-правових 
документів діючого антикорупційного 
законодавства 

Адміністрація  За потребою  
 

13 Забезпечення дотримання посадовими особами 
закладу освіти педагогічної етики (ст. 54 Закону 
України «Про освіту», ст. 37, 38 Закону України 
«Про запобігання корупції») 

Матвійчина С.В. 
Кушнір А.І.  

За потребою  

14 Забезпечиення неухильного виконання  порядку 
надання платних освітніх послуг, оренди 
приміщень закладу освіти, залучення 
позабюджетних коштів на потреби освіти 

Матвійчина С.В. 
Кушнір А.І.  

Постійно  

15 Дотримання Положення про порядок звітування 
керівників закладів загальної середньої освіти 
перед колективом та громадськістю, 
затвердженого наказом МОН України від 
23.03.2005 №178.  

Матвійчина С.В. Постійно  
 
 
 

16 Розміщення звітів про використання 
позабюджетних коштів на сайті закладу освіти 

Матвійчина С.В. Постійно  

17 Не розголошення і не використання в інший 
спосіб конфіденційної та іншої інформації з 
обмеженим доступом, яка стала відома у зв’язку з 
виконанням своїх службових повноважень та 
професійних обов’язків, в тому числі про 
випадки булінгу (цькування) в закладі освіти (ст. 
30 Закону України «Про освіту», ст. 43 Закону 
України «Про запобігання корупції») 

Матвійчина С.В. 
Кушнір А.І. 
Ткачук І.О. 
Ткачук Ф.І. 

Постійно  

18 Ознайомлення працівників закладу з порядком 
розгляду повідомлень, які надходять до закладу 
освіти 

Матвійчина С.В. Постійно  

 


