Protokoll - juni 2024

1. Inledningstext och steg 1-meditation/bon lases
2. De 12 traditionerna lases

3. Ordforande: S

4. Sekreterare: F

5. Justerare: K

6. Foregdende protokoll Iases upp

7. Bordlagda fragor lases upp, finns i féregaende protokoll.
Kopiera frdgorna in i detta protokoll under punkt 12

8. Ovriga fragor? Léggs till listan av frdgor under punkt 12

9. Rapporter

Gruppservice-representant (GSR)

K rapporterar for J. Inga motioner togs upp. Nasta SK i Eskilstuna. Mer info kommer, datum
for SK ar 9 nov. SK var 2025 i Falun och hést i Linképing/Norrkdping. SG soker
servicetagare, lediga poster ar vice ordférande, vice kassor, vice sekreterare, vice
kommunikationsansvarig.

Kassor

S rapporterar att det finns 4741 kr pa kontot och att S kommer betala mer i hyra per kvartal
da det baseras pa antal métesdeltagare, vilket har 6kat. Nu blir hyran 800 kr per kvartal.
Tidigare var det 675 kr.

Litteratur
L har bestallt litteratur som kommer i slutet av juni. Det finns 1176 kr i kassan.

Hemsida
D inget att rapportera.

Sekreterare
F tréder av som sekreterare och posten ar nu ledig.

Kopiering
P.O. inget att rapportera.

10. Finns det nagra lediga serviceposter?
Lediga ar GSR, vice GSR, lokalansvarig och sekreterare fran och med detta mote.


https://acaparlan.wixsite.com/aca-parlan/praktiska-moten
https://acaparlan.wixsite.com/aca-parlan/praktiska-moten

K nominerar sig som sekreterare och foreslar att dven lokalansvaret ingar i sekreterarrollen.
Gruppen borjar med att diskutera om serviceposterna kan slas ihop.
Beslut: Gruppsamvetet ar enigt om att sla ihop serviceposterna sa som det var forut.

Gruppen for en diskussion om beslutsprocessen kring val av servicetagare. Tidigare har det
stallts fragor till nominerade, vilket har upplevts bade mjukt och sunt men ocksa
kontrollerande och gjort att folk har kant sig otrygga.

Forslag att skriva in i protokollet att den som nominerar sig far presentera sig och att
deltagare far stélla fragor utifran de nominerades férhallningssatt till sitt eget stegarbete.

Beslut: Gruppen beslutar att lagga till en formulering om ovanstaende forslag. K och S tar pa
sig detta.

Gruppen rostar om K som servicetagare pa sekreterareposten (inkl. lokalansvar)

Beslut: Gruppsamvetet valkomnar K som servicetagare.

11. Inkop
Bordlaggs pga tidsbrist.

12. Uppfoljning av bordlagda och nya fragor
Varje frdga behéver ha ndgon som é&ger frégan, Ags av: [initial]

e Motestexter ar inte uppdaterade, gamla formuleringar finns och texten ar liten.
Fragan &gs av (J2)

e Fraga om tradition 7 i samband med kopieringsansvar och bidrag utifran. Fragan &dgs

avK

Formuleringen om att sponsorer presenterar sig. Fragan ags av (K)

Textlasning nykomling lasa fran Steg 1, Fragan &gs av (S)

Forslag att skriva en manual fér métesoppning. Fragan ags av (K)

Uppfdljning av processen att dela gruppen (K)

Forslag att képa in darsmedaljer (K)

Fragan om viceposter (P.0.)

Kan en person ha flera serviceposter? (K)

Information om vad det innebar att ha en servicepost (S)

Ovriga fragor

Intresse i gruppen for att kopa in A New Hope? Beslut behover tas innan midsommar. (D)
Formulering kring cross talk (K)

Uppfdljning av gruppsamvetsmote kring trygghet. Formulering till métesmanual (S)

Info kring vilka som gor service (K)



Gruppen behandlar fragan

Intresse i gruppen for att kopa in A New Hope? Beslut behover tas innan midsommar. (D)

Beslut:
SG.

gruppen beslutar att det finns intresse for A New Hope och att svara ja pa fragan fran

Bordlagda fragor fran detta mote

Uppfdljning av processen att dela gruppen (K)

Uppfdljning av gruppsamvetsmote kring trygghet. Formulering till métesmanual (S)
Info kring vilka som gor service (K)

Motestexter ar inte uppdaterade, gamla formuleringar finns och texten ar liten.
Fragan &gs av (J2)

Fraga om tradition 7 i samband med kopieringsansvar och bidrag utifran. Fragan dgs
avK

Formuleringen om att sponsorer presenterar sig. Fradgan dgs av (K)

Textlasning nykomling lasa fran Steg 1, Fragan &gs av (S)

Forslag att skriva en manual fér métesoppning. Fragan ags av (K)

Forslag att képa in darsmedaljer (K)

Fragan om viceposter (P.0.)

Kan en person ha flera serviceposter? (K)

Information om vad det innebar att ha en servicepost (S)

Formulering kring cross talk (K)
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