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LEMBAR PENILAIAN

KOMPETENSI PASTORAL MAHASISWA
(untuk Pastor Paroki/ Pembimbing Lapangan)

Nama Mahasiswa

NIM :

Program Studi : S1 Pendidikan Keagamaan Katolik
Paroki Mitra :

Petunjuk:

1. Mohon memberi tanda lingkaran (O), silang (x), atau centang (\) pada skor yang sesuai
untuk memberikan penilaian terhadap kompetensi pastoral selama magang.

2. Skor: 4 = Sangat Baik, 3 = Baik, 2 = Cukup Baik, 1 = Tidak Baik.

No | Aspek Penilaian Deskriptor Skor

1 | Moral Kristiani | Hidup sesuai ajaran moral Gereja; jujur,
adil, murni hati, rendah hati; menghidupi 4 3 2 1
kasih dalam tindakan.

2 | Etika Komunikasi santun; menghormati orang 4 3 9 ]
lain; bersikap sopan sesuai tata krama.

3 | Kejujuran Transparan dan jujur dalam perkataan &
perbuatan; tidak memanipulasi informasi 4 3 2 1

atau tugas.

4 | Kedisiplinan Kehadiran tepat waktu, taat aturan paroki,
konsisten dalam melaksanakan tugas.

S | Tanggung jawab | Menyelesaikan tugas dengan
sungguh-sungguh; dapat dipercaya; 4 3 2 1
konsisten menjaga amanah pelayanan.

6 | Kerja sama Mampu bekerja sama dengan pastor,
tenaga pastoral dan umat; terbuka 4 3 2 1
menerima masukan; adaptif dalam tim.

7 | Kecakapan Aktif, inisiatif, responsif; menguasai media

Bekerja digital/TI dalam pewartaan iman; mampu 4 3 2 1
memecahkan masalah pastoral.

8 | Kreativitas Menciptakan gagasan/inovasi dalam

Pastoral katekese & pastoral; mengembangkan
metode kontekstual sesuai kebutuhan
umat.

9 | Kepemimpinan | Menunjukkan keteladanan; mampu
menggerakkan dan memotivasi umat;

mengambil inisiatif dan keputusan bijak; 4 3 2 1
membimbing kelompok dengan semangat
misioner.
10 | Manajemen Mahasiswa mampu merencanakan,
Pastoral mengorganisasi, melaksanakan, serta 4 3 2 1

mengevaluasi kegiatan pastoral secara



*
SAsaamno™

ifm"g
S

Sekolah Tinggi Kateketik Patoral Katolik Bina Insan
Keuskupan Agung Samarinda
9»1‘&@9»! Cogitan Sapiens in Actio

Form MP.KKP-13

No | Aspek Penilaian Deskriptor Skor
sistematis; terampil dalam administrasi
dan dokumentasi kegiatan pastoral.
11 | Konseling Mampu mendengarkan dengan empati,
Pastoral/ memberi nasihat rohani sederhana, dan 4 3 5 ]
Pendampingan | mendampingi umat dalam kesulitan hidup
Rohani sesuai ajaran Gereja.
12 | Spiritualitas & Menunjukkan semangat pelayanan; tekun
Identitas dalam doa pribadi, aktif dalam liturgi dan
Katekis sakramen; memberi kesaksian iman; 4 3 2 1
bersemangat misioner; serta setia pada
ajaran Gereja.
13 | Pengetahuan Berpengetahuan iman yang kokoh, berakar
Iman pada Kitab Suci, Tradisi Suci, dan
Magisterium; serta mampu mewartakan 4 3 2 1
iman Katolik secara benar, jelas, dan
menginspirasi umat dalam katekese.
14 | Sosial-Komunit | Peka terhadap kebutuhan umat;
as menunjukkan belarasa dan solidaritas;
membangun kebersamaan; terlibat aktif 4 3 |2 1
dalam hidup menggereja dan masyarakat
luas.
15 | Formasi Menunjukkan sikap rendah hati dan
Berkelanjutan terbuka untuk belajar; aktif mencari
pengetahuan baru; menerima masukan 4 3 2 1
dengan positif; serta berupaya
mengembangkan diri secara berkelanjutan.
Jumlah Skor
Jumlah Skor
Nilai Akhir = = x 100

Catatan:

Pembimbing Lapangan.

Pastor Paroki/Supervisor




