
แบบสรุปผลประเมินผลงานทางวิชาการท่ัวไป
เพ่ือพิจารณาแตงต้ังใหดำรงตำแหนงศาสตราจารย สาขา ………………………………………………………………………

ช่ือ (ผูขอกำหนดตำแหนง) ……………………………………..…………………………….คุณวุฒิ…………………….……………………...

ปจจุบันดำรงตำแหนงอาจารยประจำภาควิชา/สาขาวิชา …………………………..…………………….

วิทยาลัย/คณะ ……………………………………………………..

ไดปฏิบัติหนาท่ีในตำแหนงอาจารยประจำมาแลว …………………. ป …………………. เดือน (ไมนับเวลาท่ีลาศึกษาตอ)

และไดปฏิบัติหนาท่ีในมหาวิทยาลัยรังสิตมาแลว …………………..ป ………………….. เดือน

ความเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

1) ผูทรงคุณวุฒิไดพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการท่ีสงมาท้ังหมดแลว ไดผลดังน้ี

ประเภทผลงาน
ระดับคุณภาพ

C B A A+

4.1.1 งานวิจัย

4.1.1.1 ...............................................................................

4.1.1.2 ...............................................................................

4.2.1 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน ๆ

4.2.1.1 .................................................................................

4.2.1.2 .................................................................................

4.3.1 ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ

4.3.1.1 ...............................................................................

4.3.1.2 ...............................................................................
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2) ผูทรงคุณวุฒิใหความเห็นเก่ียวกับจุดเดน (Strength) และจุดดอย (Weakness) ของผลงานทางวิชาการ

ท่ีไดประเมินในขอ 1) (โปรดระบุโดยละเอียด)

1. งานวิจัย

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. ผลงานทางวิชาการรับใชทองถ่ินและสังคม

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4. ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3) สรุปผลการพิจารณา
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❑ 1. สมควรดำรงตำแหนงศาสตราจารยได ความเห็นอ่ืน ๆ (ถามี)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

❑ 2. ไมสมควรดำรงตำแหนงศาสตราจารย โปรดช้ีแจงเหตุผลท่ีไมสมควร (และ/หรือ ขอเสนอแนะ)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงช่ือ …………………………….…………..……… ผูประเมิน

(…………..………………….……………...)

วันท่ี ………เดือน………………….พ.ศ. ………..


