
План заходів,  
спрямованих на запобігання насильству, булінгу (цькування) 

і жорстокому поводженню та протидію цим явищам 

№ 
з/п 

Заходи Термін 
виконання 

Відповідальний 

1 Підготовка наказу «Про 
організацію роботи з охоплення 
навчанням дітей шкільного віку, 
профілактику дитячої злочинності, 
правопорушень, запобігання та 
протидію домашньому насильству, 
насильству та жорстокому 
поводженню з дітьми у 2025/2026 
навчальному році» 

Вересень Керівник ліцею 

2 Підготовка наказу «Про створення 
комісії з розгляду випадків 
насильства та жорстокого 
поводження з дітьми у 2025/2026 
н.р.» 

Вересень Керівник ліцею 

3 Довести до відома працівників 
ліцею 
1. Порядок реагування на доведені 
випадки булінгу (цькування) у 
закладі освіти та відповідальність 
осіб, причетних до булінгу 
(цькування). 
2. Порядок подання та розгляду 
заяв про випадки булінгу 
(цькування) у закладі освіти 

до 05.09 Заступник з ВР 
Чуглазова С.І., 
соціальний педагог  
кл. керівники 
 

4 Профілактичні заходи щодо 
запобіганню правопорушень, 
пропусків, булінгу, насилля, 
неетичної поведінки. 
 Створення ради профілактики.  
Заходи в рамках тижня протидії 
булінгу 
 

До 29.09 
 
 

16.09-20.09 

заступник з ВР 
Чуглазова С.І. 
Борисова М.В 



5 Тематичні загальношкільні 
батьківські збори 

Вересень Адміністрація 

6 Забезпечення інформацією сайту 
школи щодо застосування норм 
Закону України «Про внесення 
змін до деяких законодавчих актів 
України щодо протидії булінгу 
(цькування)» від 18 грудня 2018 
року за №2657 – VIII  

Жовтень Відповідальний за 
роботу сайту. 

7 Профілактичні заходи щодо 
запобіганню правопорушень, 
пропусків, булінгу, насилля, 
неетичної поведінки 

До 31.10 Рада профілактики, 
Класні керівники 

8 Висвітлення інформації для батьків 
про порядок реагування на 
випадки  насильства та жорстокого 
поводження з дітьми та 
педагогічними працівниками; 
способи повідомлення про ці 
випадки. 

Жовтень Уповноважена особа з 
питань 
унеможливлення 
насильства та 
жорстокого 
поводження з дітьми. 

9 Анкетування батьків (осіб, які їх 
замінюють) про безпеку в закладі 
освіти 

Жовтень Класні керівники 1-11 
класів 

10 Забезпечити співпрацю з 
представниками правоохоронних 
органів та компетентними 
фахівцями із залученням їх до 
роботи з питань запобігання та 
протидії булінгу. 

Пр.місяця ЗДВР 

11 Проведення акції «16 днів проти 
насильства» 

Листопад Класні керівники 1-11 
класів, психологічна 
служба 

12 Перевірка інформаційної 
доступності правил поведінки та 
нормативних документів з 
профілактики  насильства та 
жорстокого поводження з дітьми 

Листопад Уповноважена особа з 
питань 
унеможливлення 
насильства та 
жорстокого 



поводження з дітьми 

13 Інструктивні наради з персоналом 
ліцею щодо унеможливлення 
насильства та жорстокого 
поводження з дітьми. 

Листопад Керівник ліцею, 
уповноважена особа з 
питань 
унеможливлення 
насильства та 
жорстокого 
поводження з дітьми 

14 Тренінг для учнів 5-11 класів «Як 
не стати учасником булінгу» 

Пр.м-ця психолог 

15 Аналіз інформації за протоколами 
комісії з розгляду випадків 
насильства та жорстокого 
поводження з учасниками 
освітнього процесу в закладі 
освіти 

За потреби Уповноважена особа з 
питань 
унеможливлення 
насильства та 
жорстокого 
поводження з дітьми 

16 Залучати педагогічних працівників 
школи до підвищення кваліфікації 
з питань профілактики булінгу 
(цькування) у школі 

Постійно Адмінісирація  

17 Самоосвіта педагогічних 
працівників «Протидія та 
попередження булінгу в закладах 
освіти» 

23 -29.03. класні керівники 
1-11 класів 

18 Години відвертого спілкування за 
участю представників 
Національної поліції «Не допускай 
проявів булінгу над собою. 
Допоможи другу» 

13 - 17.04 класні керівники 1-11 
класів 

 

 


