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แผนการจดัการเรียนรู้ หน่วยท่ี  1 

ช่ือวชิา    การติดตั้งไฟฟ้า  2 สอนคร้ังท่ี  1 

ช่ือหน่วย   ระบบส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้า  ชัว่โมงรวม  8  ชัว่โมง 

ช่ือเร่ือง  ระบบส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้า จำนวน   4  ชัว่โมง 
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สาระสำคญั 

​ พลงังานไฟฟ้าท่ีใชก้นัทุกวนัน้ี มีแหล่งผลิตจากหลายแห่งและติดตั้งอยูไ่กลจากผูใ้ชไ้ฟ จึงตอ้งอาศยั

การส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้าท่ีมีประสิทธิภาพเช่ือถือได ้และสามารถส่งจ่ายไดทุ้กพ้ืนท่ี ดงันั้นเราจะตอ้งศึกษา ระบบ

กำลงัไฟฟ้า การจดัระบบใหมี้ความมัน่คงและมีเสถียรภาพในการจ่ายไฟ และทราบเก่ียวกบัหมอ้แปลงและ

ระบบจำหน่ายไดอ้ยา่งดี ดงันั้นเราจึงควรศึกษาเร่ืองน้ีเพ่ือช่วยใหป้ระเทศไทยมีไฟฟ้าใชไ้ดอ้ยา่งทัว่ถึง 

สมรรถนะท่ีพึงประสงค ์(ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล มีภมิูคุม้กนั) 

ดา้นความรู้ 

1.​ อธิบายระบบกำลงัไฟฟ้าไดถ้กูตอ้ง 

2.​ บอกการจดัระบบใหมี้ความมัน่คงและมีเสถียรภาพในการจ่ายไฟไดถ้กูตอ้ง 

3.​ บอกหมอ้แปลงและระบบจำหน่าย 

 

ดา้นทกัษะ 

​ - 

 

ดา้นคุณธรรม  จริยธรรม 

1.​ เป็นผูม้คีวามตรงตอ่เวลา 

2.​ เป็นผูแ้ตง่กายถกูตอ้งตามระเบยีบ ฯ 

3.​ มคีวามรับผดิชอบ 

4.​ สามารถทำงานรว่มกบัผูอ้ืน่ได ้ 
 

 

 

 

 

 

เน้ือหาสาระ 

เน้ือหาสาระ  เร่ือง   ระบบส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้า 
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​ 1. ระบบกำลงัไฟฟ้า แบ่งไดเ้ป็น 3 ส่วน 

​ ​ 1.1  ระบบการผลิตพลงังานไฟฟ้า 

​ ​ 1.2  ระบบการส่งพลงังานไฟฟ้า 

​ ​ 1.3  ระบบจำหน่ายไฟฟ้า 

​ 1.1  การไฟฟ้านครหลวง  

                      การไฟฟ้านครหลวง รับผดิชอบการจ่ายพลงังานไฟฟ้าใหก้บัผูใ้ชไ้ฟฟ้าในเขตกรุงเทพมหานคร 

นนทบุรี และสมุทรปราการ 

​ 1.2  การไฟฟ้าส่วนภมิูภาค 

                       การไฟฟ้าส่วนภมิูภาค รับผดิชอบการจ่ายพลงังานไฟฟ้าใหก้บัผูใ้ชไ้ฟฟ้าทัว่ประเทศ ยกเวน้

พ้ืนท่ีรับผดิชอบของการไฟฟ้านครหลวง 

​ 2. การจดัระบบใหมี้ความมัน่คงและเสถียรภาพในการจ่ายไฟ 

​ ​ ในการจ่ายพลงังานไฟฟ้าจะตอ้งคำนึงถึงองคป์ระกอบต่าง ๆ ไดแ้ก่ ความประหยดั ความ

เช่ือถือได ้ ความมัน่คง ความยดืหยุน่ และประสิทธิภาพ เป็นตน้ ดงันั้นจึงจำเป็นตอ้งวางแผนการผลิตและจ่าย

พลงังานไฟฟ้าโดยคำนึงถึงองคป์ระกอบดงักล่าว สำหรับการจดัระบบการจ่ายไฟฟ้าแบ่งไดเ้ป็น 4 ลกัษณะ

ดงัน้ี 

​ ​ 2.1  ระบบสายประธานเด่ียว 

​ ​ 2.2  ระบบสายประธานคู่ 

​ ​ 2.3  ระบบสายประธานสองดา้น 

​ ​ 2.4  สปอตเนตเวร์ิค 

​ 3.  หมอ้แปลงระบบจำหน่าย 

​ ​ ในการจ่ายพลงังานไฟฟ้าใหค้ลอบคลุมพ้ืนท่ีอยา่งกวา้งขวางนั้นจะใชร้ะบบสายส่งแรงสูง

โดยอาศยัหมอ้แปลงในระบบจำหน่ายแรงสูง ลดแรงดนัไฟฟ้าต่ำลง เพ่ือใหเ้หมาะสมและปลอดภยักบัอุปกรณ์

เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าในอาคารบา้นเรือน 

 

 
         

 

เน้ือหาสาระ(บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 

​ 1. ความพอประมาณ 
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1.1​ ใชเ้วลาในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มลูเหมาะสมกบัโครงการ 

1.2​ เลือกโครงการท่ีเหมาะกบัความสามารถของตนเอง 

​ 2. ความมีเหตุผล 

2.1​ เห็นความสำคญัของโครงการท่ีจะดำเนินการ 

2.2​ รู้จกัลกัษณะของโครงการ ประเภทของโครงการ ขั้นตอนการทำโครงการ 

​ 3. การมีภมิูคุม้กนัในตวัท่ีดี 

3.1​ มีความรักในทอ้งถ่ิน 

3.2​ มีความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัครอบครัวและชุมชน 

3.3​ มีการดำรงชีวติท่ีดีตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

​ 4. เง่ือนไขความรู้ 

1.1​ มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัโครงการ  และการเลือกโครงการ 

1.2​ นำแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใชใ้นโครงการ คือความประหยดั 

1.3​ การนำความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจำวนั 

​ 5. เง่ือนไขคุณธรรม 

5.1​ ความรับผดิชอบในการปฏิบติังานกลุ่ม 

5.2​ ความขยนั ความอดทน ความเสียสละ 

5.3​ การแบ่งปันความรู้ 

5.4​ มีความรัก ความสามคัคี​  

         

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมครู กิจกรรมนกัเรียน พฤติกรรมท่ีสงัเกต 
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1. แนะนำตวัครูผูส้อน  ผูเ้รียน  ช่ือ

วชิา  รหสัวชิา  จุดประสงคข์อง

รายวชิา  คำ อธิบายรายวชิา  เกณฑ์

การประเมินผล 

 

2. ครูนำเขา้สู่บทเรียนโดยการ 

ถาม – ตอบ เก่ียวกบัหน่วยงานท่ี

ผลิต จำหน่ายไฟฟ้าในประเทศ

ไทย 

 

3.  ครูอธิบายเร่ืองระบบส่ง จ่าย

กำลงัไฟฟ้า 

 

 

4.  สอบถามเก่ียวกบัการนำเสนอ

โครงการ 

 

5.  สรุปตอบขอ้สงสยัคน้ควา้

เพ่ิมเติม 

 

6.  ดูแลควบคุมการจดัแบ่งกลุ่ม 

 

 

 

 

7.  ศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัระบบส่ง

จ่ายกำลงัไฟฟ้า 

 

 

-  ฟังคำบรรยายคำอธิบายรายวชิา 

-  จดบนัทึก 

-  แสดงความคิดเห็น 

 

 

-  ศึกษาจากส่ือและเอกสาร 

-  แสดงความคิดเห็น 

 

 

 

-  ศึกษาจากส่ือและเอกสาร 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

 

 

-  ตอบคำถาม 

-  จดบนัทึก 

 

-  ตอบคำถาม 

-  ปรึกษา / อภิปรายกบัเพ่ือน 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

-  จดบนัทึกยอ่ 

-  ร่วมกนัสรุป 

-  จดบนัทึกยอ่ 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

 

-   แบ่งกลุ่ม ๆ ละ  5 – 7 คน 

 

-  ศึกษา  คน้ควา้  อภิปรายในกลุ่ม  

-  จดบนัทึก 

 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

-   กลา้แสดงความคิดเห็น 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

 

 

-  เรียนดว้ยความตั้งใจ 

-  ตั้งใจเรียน 

 

 

 

-  ซกัถามขอ้สงสยั 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

-  กลา้แสดงความคิดเห็น 

-  กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมี

เหตุผล 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

-  ซกัถามขอ้สงสยั 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

-  กลา้แสดงความคิดเห็น 

 

 

- ความสนใจ 

 

- ความกระตือรือร้น 

 

- ช่วยเหลือเพ่ือน 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน (ต่อ) 

กิจกรรมครู กิจกรรมนกัเรียน พฤติกรรมท่ีสงัเกต 
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8. ครูและนกัศึกษาช่วยกนั

อภิปรายซกัถามสรุปขอ้สงสยั 

 

9. ประเมินผลการเรียนจากแบบ

ทดสอบหน่วยท่ี  1 

 

10.  มอบหมายใหน้กัศึกษาไป

ศึกษาเร่ือง สายไฟฟ้า / ขอ้กำหนด

ในการเดินสาย 

 

11. นกัศึกษาดูแลทำความสะอาด

หอ้งเรียน 

 

12.  ครูบนัทึกขอ้มลูเก่ียวกบั

กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใช้

แกปั้ญหาท่ีอาจเกิดข้ึนกบักลุ่มต่อ

ไป 

 

- ร่วมกนัสรุป 

- สอบถามขอ้สงสยั 

- จดบนัทึกยอ่ 

- นกัเรียนทำแบบทดสอบเพ่ือ  

   ประเมินผลการเรียน 

 

- รับทราบการมอบหมายงานของ

ครู 

 

 

-  นกัเรียนทำความสะอาดหอ้ง  

จดัเคร่ืองมือ  โตะ๊  เกา้อ้ี  ให้

เรียบร้อย 

 

- ซกัถามขอ้สงสยั 

- ยอมรับความคิดเห็น 

- กลา้แสดงความคิดเห็น 

- ทำดว้ยความเตม็ใจ 

 

 

- ความกระตือรือร้น 

 

 

 

- ทำดว้ยความเตม็ใจ 

- ช่วยเหลือเพ่ือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

งานท่ีมอบหมายหรือกิจกรรม 
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ก่อนเรียน 

​ ดึงความสนใจของนกัเรียนเขา้สู่บทเรียนโดย  ถาม - ตอบเก่ียวกบัการส่งและจ่ายไฟฟ้าในประเทศไทย 

 

ขณะเรียน 

1.​ อธิบายเน้ือหา เร่ืองระบบส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้า  

2.​ สอบถามปัญหาในบทเรียน เร่ืองระบบส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้า 

3.​ สอดแทรกหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

 

หลงัเรียน 

1.​ วดัผลการเรียนรู้โดย : ใชแ้บบทดสอบหน่วยท่ี 1   

2.​ ประเมินผลการเรียนรู้โดย :  

2.1​ เฉลยใบทดสอบ 

2.2​ สอนซ้ำ ในหวัขอ้ท่ีทำผดิมาก ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ส่ือการเรียนการสอน 
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ส่ือส่ิงพิมพ ์

1.  หนงัสือ 

​ ​ ไวพจน ์ ศรธีญัและคณะ.  การตดิต ัง้ไฟฟ้า 2.  ศนูยส์ง่เสรมิ-

อาชวีะ, 2546. 

 

ส่ือโสตทศัน ์

1.​ Power point  เร่ือง ระบบการส่งจ่ายกำลงัไฟฟ้า   

2.​ แผน่ใส / กระดานไวทบ์อร์ด 

 

หุ่นจำลอง  ของจริง วสัดุ  อุปกรณ์ 

​ - 
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การประเมินผล 

 

ก่อนเรียน 

วธีิการวดัผล       ใหน้กัเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน 

เคร่ืองมือวดั        แบบทดสอบก่อนเรียน 

 

ขณะเรียน 

วธีิการวดัผล       ถาม – ตอบ  

เคร่ืองมือวดั        คำ ถามจากบทเรียน 

 

หลงัเรียน 

วธีิการวดัผล         ใหน้กัเรียนทำแบบทดสอบหลงัเรียน 

เคร่ืองมือวดั          แบบทดสอบหลงัเรียน 
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เกณฑก์ารประเมินผล 

วดัผลสมัฤทธ์ิจากการทำแบบทดสอบและใบงานมีเกณฑด์งัน้ี 

ร้อยละ 80-100                           หมายถึง                        ผลการเรียนดีมาก 

ร้อยละ 70-79                             หมายถึง                        ผลการเรียนดี 

ร้อยละ 60-69                             หมายถึง                        ผลการเรียนปานกลาง 

ร้อยละ 50-59                             หมายถึง                        ผลการเรียนผา่นเกณฑ ์

ต่ำกวา่ร้อยละ 50                        หมายถึง                        ผลการเรียนไม่ผา่นเกณฑ ์

 

 

 

การประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

คำช้ีแจง   ใหขี้ดเคร่ืองหมายถกู ✔ในช่องพฤติกรรมของนกัเรียนเพ่ือประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

                               4          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดีมาก 

                               3          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดี 

                               2          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมพอใช ้

                               1          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมตอ้งปรับปรุง 

 

 

 

 

เกณฑก์ารประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

          ​ ​  18-20          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดีมาก 

         ​ ​  15-17          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดี 

          ​ ​  10-14          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมพอใช ้

           ​ ​ ต ่ำกวา่ 10     คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมตอ้งปรับปรุง 
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แบบประเมินดา้นคุณธรรมและจริยธรรมของนกัเรียน 

 

เลข 

ท่ี 

ช่ือ – สกลุ 

ผูรั้บ 

การประเมิน 

คุณธรรมจริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชีพ 

ความมีวนิยั 
ความ

รับผดิชอบ 

ความตรงต่อ

เวลา 

ความสนใจ

ใฝ่รู้ 

ความ 

ปลอดภยั 
รวม 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

11                       

12                       

13                       

14                       

15                       

16                       

17                       

18                       

19                       

20                       

21                       

22                       

23                       

 

                                                                                                 ผูป้ระเมิน………….....………………… 
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                                                                                                                (………………......…………..) 

บนัทึกหลงัการสอน 

ผลการใชแ้ผนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการเรียนของนกัเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการสอนของครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​ ลงช่ือ............................................... 

​ (นายบวัทอง   ตั้งมัน่ดี) 
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​ ครูผูส้อน 

 


