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ПЛАН РАБОТЫ 
«Школы молодого педагога» 

на 2021/2022 учебный год 
 

Цель: обеспечить рост профессиональных компетенций молодых 
специалистов, их индивидуальное профессиональное продвижение, 
самореализацию, методическую и психологическую поддержку. 

Задачи:  
выявление уровня профессиональной подготовки молодых специалистов; 
оказание методической помощи в планировании и организации 

образовательного процесса; 
формирование практических умений по овладению активными формами, 

методами и приемами обучения и воспитания учащихся, современными 
образовательными технологиями; 

создание условий для саморазвития и профессионального становления 
молодых специалистов;  

формирование потребности в непрерывном самообразовании. 
 

Срок 
выполнен

ия 

Наименование мероприятия Форма работы Ответственный 

Август 1.Утверждение состава «Школы молодого 
педагога» 
2.Закрепление за начинающими 
преподавателями в качестве наставников 
опытных преподавателей 
3. Планирование работы на учебный год 

Анализ 
кадрового 
состава 

Зам. директора 
по учебной 
работе, 
методист 
 

Сентябрь 1. Нормативно-правовая база и 
методическое обеспечение 
образовательного процесса: положения, 
инструкции, регламентирующие 
образовательный процесс. 

Самостоятельно
е изучение, 
консультации 
 

Заместители 
директора по 
учебной и 
учебно-произво
дственной 
работе, 



2. Учебная программа и ее назначение. 
Календарно-тематическое планирование 

методист, 
наставники 
 

Август-се
нтябрь 

1. Составление индивидуальных планов 
педагога. 
2. Планирование работы по 
самообразованию 

Групповая 
консультация 

Председатели 
цикловых 
комиссий, 
методист 

Октябрь 1.Этапы разработки  
учебно-методического комплекса.  
2. Участие в проведении педагогического 
марафона 

Групповые и 
индивидуальные 
консультации  

Методист, 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Ноябрь Анкетирование молодых специалистов 
с целью изучения проблем адаптации и 
социализации в педагогическом 
коллективе,  собеседование 

Анкетирование, 
опрос, беседы 

Методист  

Декабрь «Обучая – учимся». Алгоритм подготовки 
учащихся к конкурсу профессионального 
мастерства . 
 

Семинар-практи
кум 
 

Методист, 
педагог-психол
ог, 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Январь  Куратор и мастер. Компетентностный 
подход в организации воспитательной 
работы с учащимися 

Консультация 
 
 

Заместитель 
директора по 
воспитательной 
работе,  
методист 

Февраль  Возможности использования 
информационно-коммуникационных 
технологий для организации текущего 
контроля на учебных занятиях  

Обучающий 
семинар 

Методист, 
преподаватель 
информатики 
(математики) 

Март Порядок организации текущей и итоговой 
аттестации учащихся 
 

Индивидуальное 
консультировани
е 

Председатели 
цикловых 
комиссий 

Апрель Использование медиапространства на 
учебных занятиях и уроках 
производственного обучения. 
 

Семинар 
-практикум 

Методист, 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Май Итоги самообразования. Участие в смотре 
методических разработок на итоговом 
педагогическом совете 
 

Отчеты, 
методические 
разработки, 
УМК 

Методист, 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Июнь Подведение итогов работы «Школы 
молодого педагога» 

Круглый стол 
«Ответы на 
вопросы» 

Методист 

В течение 
учебного 
года 
(по 
запросам) 

Изучение качества преподавания молодых 
специалистов с целью оказания 
методической помощи 

Посещение 
учебных занятий 
 

Методист, 
наставники 



Перспективное и календарное 
планирование 

Индивидуальные 
консультации, 
собеседования 

Методист, 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Развитие профессиональной и социальной 
активности молодых специалистов 

Участие в 
конкурсах 
профмастерства, 
олимпиадах, 
мероприятиях, 
акциях 

Методист, 
наставники 

 Этапы и требования к получению 
квалификационной категории педагога  

Индивидуальное 
консультировани
е 

Методист, 
председатель 
аттестационной 
комиссии 

 
 

Методист​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ О.А.Гуринович 


