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Tel/ fax: 0232 — 267696

FISA CADRU DE AUTOEVALUARE/EVALUARE
in vederea acordarii calificativului anual pentru profesorii consilieri scolari din
Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica
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1. Proiectarea 1.1. Participarea la realizarea analizei de nevoi a 3
activitatii beneficiarilor.
1.2. Elaborarea documentelor manageriale in 4
concordantd cu rezultatele analizei de nevoi si directiile
de actiune ale CJRAE/CJAPP.
1.3. Folosirea TIC in activitatea de proiectare didactica. 2
1.4. Proiectarea activitatilor de orientare scolara si a 3
activitatilor-suport de consiliere.
1.5. Elaborarea si implementarea studiilor 4
psihosociologice privind optiunile elevilor si alte tipuri de
studii in functie de nevoile identificate.
16
2. Realizarea 2.1, Activitdti de informare, consiliere si asistenta 21
activitatilor de psihopedagogica a copiilor/elevilor privind:
asistentd - orientarea, reorientarea scolara si profesionald;
psihopedagogica - cunoastere si autocunoastere;

- adaptarea elevilor de mediul scolar;
- adaptarea scolii la nevoile elevilor;
- optimizarea relatiilor scoald-familie.

2.2. Programe de prevenire si diminuare a factorilor care 5
determina esecul scolar, tulburari comportamentale,
comportamente de risc sau disconfort psihic.

2.3. Investigarea psihopedagogica individuala si 9
colectiva a copiilor si elevilor la solicitarea
parintilor/tutorilor legali.

2.4. Utilizarea eficienta a resurselor materiale din 4
CJRAE/CJAPP, inclusiv resurse TIC si aplicatii online.

2.5. Asigurarea serviciilor de consiliere pentru parinti, 7
prin activitati si materiale informative si metodologice.

2.6. Sprijinirea si asigurarea asistentei si consilierii 8

metodologice a cadrelor didactice prin activitati si
materiale informative si metodologice.
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3. Evaluarea si 3.1. Intocmirea documentelor de raportare a activitétji 5
prezentarea (rapoarte anuale, rapoarte/concluzii/recomandari ale
rezultatelor studiilor/investigatiilor realizate).

activitdtii de 3.2. Elaborarea, administrarea si interpretarea 2

asistenta chestionarelor de satisfactie a beneficiarilor.

psihopedagogica | 3.3. Diseminarea, evaluarea si valorizarea activit3tilor 1
realizate.

8

4. Managementul | 4.1. Participarea la programe de formare continua/ 3

carierei si al perfectionare si valorificarea competentelor stiintifice,

dezvoltarii didactice si metodice.

personale 4.2. Participarea si implicarea in activitatile comisiilor 3
specifice/grupurilor de intervizare si ale cercului
pedagogic.

4.3. Valorificarea cunostintelor, abilitatilor, competentelor 3
dobandite in cadrul activitatilor de formare/perfectionare
si concretizate in programe si proiecte de consiliere.

9

5. Contributia la 5.1. Initierea si implicarea in derularea de parteneriate si 1

dezvoltarea proiecte educationale in vederea dezvoltarii

institutionala si la | institutionale.

promovarea 5.2. Implicarea in realizarea si promovarea ofertei 1

imaginii educationale.

CJRAE/CIAPP 5.3. Participarea, la solicitarea ME, 1SJ, CJRAE/CJAPP, la 2
activitati derulate in cadrul proiectelor si programelor
educationale.

5.4. Colaborarea cu diverse institutii si organizatii 1
neguvernamentale care ofertad servicii si desfasoara
activitati In sfera educationala.
5.5. Colaborarea cu profesorii logopezi, cu cadrele 1
didactice itinerante si de sprijin si cu mediatorii scolari.
5.6. Dezvoltarea bazei metodico-stiintifice din cadrul 1
centrului
5.7. Respectarea normelor,a procedurilor de sanatate si 1
securitate @ muncii, de prevenire si stingere a incendiilor.

8

6. Conduita 6.1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, 2

profesionald tinutd, respect, comportament).

6.2. Respectarea si promovarea deontologiei 3
profesionale.

5

| TOTAL | 100

ntre 100 si 85 de puncte, calificativul FOARTE BINE

ntre 84.99 si 71 de puncte, calificativul BINE

Tntre 70,99 Si 61 de puncte, calificativul SATISFACATOR
Sub 60,99 de puncte, calificativul NESATISFACATOR

Membrii Comisie de evaluare: ...................

Director CJRAE: Anca Hardulea

Coordonator CJAPP: Ana-Camelia Tamas$ ...................

Am luat la cunostinta, prof. consilier scolar:




