
ПРОГРАМА РОЗВИТКУ КОМПЛАЄНС КОМІТЕТУ НА 2024-2025 

Враховуючи потреби та вимоги сучасного підходу до комплаєнсу, 
пропоную такі стратегічні напрямки для розвитку Комплаєнс Комітету: 

1.​ Підвищення впізнаваності Комітету: 

-​ Залучення професійної спільноти до діяльності Комітету та активне 
використання онлайн ресурсів (Facebook, LinkedIn та інше) для 
популяризації Комітету серед професійної спільноти. 

-​ Розвиток партнерства Комітету з міжнародними та всеукраїнськими 
організаціями з комплаєнсу, такими як  UNIC, ICA, а також бізнес 
асоціаціями - Американська торговельна палата в Україні, Європейська 
Бізнес Асоціація, Спілка українських підприємців для спільної роботи та 
розвитку сфери комплаєнсу. 

2.​ Участь у законодавчому процесі: 

-​ Долучення до робочих груп для створення та опрацювання документів, 
які регулюють комплаєнс в Україні. 

-​ Активна участь у розгляді законодавчих ініціатив, спрямованих на 
врегулювання комплаєнсу. 

3.​ Організація заходів для популяризації комплаєнсу: 

-​ Проведення регулярних заходів: засідань, круглих столів, а також 
щорічної конференції з комплаєнсу в онлайн та офлайн форматах. 

-​ Підтримка спільних заходів з іншими комітетами АПУ для популяризації 
комплаєнсу. 

4.​ Долучення до ініціатив щодо розвитку системи комплаєнс освіти: 

-​ Створення стандарту знань та умінь спеціаліста у сфері комплаєнс. 
-​ Розробка концепції первинної професійної сертифікації та системи 

підвищення сертифікації. 

5.​ Партнерство з навчальними закладами та науковими установами: 

-​ Проведення навчальних лекцій, зустрічей зі студентами та іноземних 
фахівців з метою сприяння підготовці нового покоління фахівців з 
комплаєнсу. 



Ця програма спрямована на покращення роботи Комплаєнс 
Комітету, розширення його впливу та підвищення рівня усвідомлення 
важливості комплаєнсу серед професійної спільноти. 


