
บนัทกึขอ้ความ 
 
สว่นราชการ  ​โรงเรยีนวดับา้นไร ่ สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา
นครสวรรค ์เขต 1 

ที ่​ 1 / 2566    ​ วนัที​่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

เรือ่ง  ขออนุญาตดำเนนิโครงการ 

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนวดับา้นไร ่
 
​ ตามทีข่า้พเจา้ นายธรรมรัฐ  สายเพ็ชร ์ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบ
โครงการโรงเรยีนสจุรติ ประจำปีการศกึษา 2566 ซึง่มกีจิกรรมในโครงการ ดงั
เอกสารโครงการทีแ่นบมาพรอ้มแลว้  และขออนุญาตดำเนนิงานกจิกรรมตาม
โครงการดงักลา่ว  
 
​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 
 
​  
(ลงชือ่)..............................................................ผูรั้บผดิชอบโครงการ 
 ​                  ( นายธรรมรัฐ  สายเพ็ชร ์) 
​                       ตำแหน่ง ครผููช้ว่ย 
 
 

     ทราบ 
     เห็นชอบ 
     ดำเนนิการ

………………………….……………………………
………………………… 

…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
……. 



…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
…… 
​  
 
​                                                       
…………………………………………..…….. 
                   ​ ​ ​ ​ ​            ( นางดจุดาว  วมิลู ) 
                                                                   ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนวดับา้นไร ่
 
 
 
 

เอกสารแนบทา้ยบนัทกึขอ้ความขออนญุาตดำเนนิโครงการ 

โครงการโรงเรยีนสจุรติ 
แผนงาน.................................................................................................
............................................................................. 
โรงเรยีน  วดับา้นไร ่   สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค ์
เขต 1    
ปีการศกึษา......2566.......... 
กจิกรรมการดำเนนิงานโครงการ 

 

ครั้
งที ่

วนั/เดอืน/
ปี 

การดำเนนิงานโครงการ (ใส่
กจิกรรมในโครงการ) 

ผูรั้บผดิชอบ หมายเห
ต ุ



 

1 
 

2 
 

3 
 
 
 
 

4 
 

5 
 

 

พ.ค. 66 
 

ม.ิย. 66 
 
 
ม.ิย. 66 
พ.ค. 66 
- ก.ย.66 

 
ก.ย. 66 

 
ก.ย. 66 

 

- ขออนุมตัโิครงการและคณะครู
คณะกรรมการสถานศกึษา ฯ 
- ประชมุชีแ้จงรายละเอยีดของ
โครงการและแตง่ตัง้ผูรั้บผดิชอบ 
- ดำเนนิงานตามโครงการ 
    - กจิกรรมประเมนิ ITA ของ
โรงเรยีนสจุรติ 
    - กจิกรรมบรษัิทสรา้งการด ี
    - กจิกรรม “คา่ยคนดขีอง
แผน่ดนิ” 
    - กจิกรรมถอดบทเรยีน Best 
pactice 
- รายงานตรวจสอบ ทบทวน
คณุภาพ ผลการดำเนนิงานตาม
โครงการ 
- สรปุรายงานประเมนิโครงการ 
- แบบประเมนิผลโครงการ 
- แบบความพงึพอใจตอ่โครงการ 

 

นายธรรมรัฐ  
สายเพ็ชร ์
 
นางดจุดาว  วิ
มลู 

 
นายธรรมรัฐ  
สายเพ็ชร ์
และคณะคร ู
 
 
 
นายธรรมรัฐ  
สายเพ็ชร ์
 
นายธรรมรัฐ  
สายเพ็ชร ์

 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
.......... 

.............
..........  

 
 
 



                  (ลงชือ่)................................................................ผูรั้บผดิชอบ
โครงการ 

  ( นายธรรมรัฐ  สายเพ็ชร ์) 
 
 

บนัทกึขอ้ความ 
 
สว่นราชการ  ​โรงเรยีนวดับา้นไร ่ สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา
นครสวรรค ์เขต 1 

ที ่ 2 / 2566     ​ ​ วนัที ่ 31  มนีาคม  2567 

เรือ่ง  รายงานผลการดำเนนิโครงการ  

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนวดับา้นไร ่
 
​ ตามทีข่า้พเจา้ นายธรรมรัฐ  สายเพ็ชร ์ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบ
โครงการโรงเรยีนสจุรติ ประจำปีการศกึษา 2566  นัน้ 

บดันี ้ไดด้ำเนนิการตามโครงการดงักลา่วเสร็จสิน้แลว้ มผีลการดำเนนิงาน
ดงัเอกสารทีแ่นบ  
 
​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 
 
​  
(ลงชือ่)..............................................................ผูรั้บผดิชอบโครงการ 
 ​                  ( นายธรรมรัฐ  สายเพ็ชร)์ 
​                       ตำแหน่ง ครผููช้ว่ย 
 
 
 

     ทราบ 
     เห็นชอบ 



     ดำเนนิการ
………………………….……………………………
………………………… 

…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
……. 
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
…… 
​  
 
​                                                       
…………………………………………..…….. 
                   ​ ​ ​ ​ ​            ( นางดจุดาว  วมิลู ) 
                                                                   ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนวดับา้นไร ่

สรปุผลสำเร็จของโครงการตามวตัถปุระสงค-์เป้าหมายทีต่ ัง้ไว ้
โครงการโรงเรยีนสจุรติ 

 

กจิกรรมตาม
โครงการ 

เป้าหมายของโครงการ/กจิกรรม ผลสำเร็จของ
โครงการ/กจิกรรม 

1. กจิกรรม
ประเมนิ ITA 
ของโรงเรยีน
สจุรติ 

1.นักเรยีนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 85.00  
มสีว่นรว่มในกจิกรรมประชาธปิไตย 
2. นักเรยีนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 85.00 
ไดเ้รยีนรูฝึ้กฝนเกีย่วกบัการใชส้ทิธิ
เสรภีาพตามระบอบประชาธปิไตย 
3.  นักเรยีนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 85.00 
ไดเ้รยีนรูถ้งึการเป็นสมาชกิทีด่ขีอง
กลุม่ ปฏบิตัติามกฎระเบยีบ มสีำนกึ
รับผดิชอบและกลา้แสดงออกตามวถิี
ทางประชาธปิไตย 

1. รอ้ยละของ
นักเรยีนรอ้ยละ100  
มสีว่นรว่มในกจิกรรม
ประชาธปิไตย 
2. รอ้ยละของ
นักเรยีนรอ้ยละ 100 
ไดเ้รยีนรูฝึ้กฝนเกีย่ว
กบัการใชส้ทิธิ
เสรภีาพตามระบอบ
ประชาธปิไตย 
3. รอ้ยละของ
นักเรยีนรอ้ยละ 100 
ไดเ้รยีนรูถ้งึการเป็น
สมาชกิทีด่ขีองกลุม่ 
ปฏบิตัติามกฎ



กจิกรรมตาม
โครงการ 

เป้าหมายของโครงการ/กจิกรรม ผลสำเร็จของ
โครงการ/กจิกรรม 
ระเบยีบ มสีำนกึ
รับผดิชอบและกลา้
แสดงออกตามวถิี
ทางประชาธปิไตย 

2. กจิกรรม
กจิกรรมบรษัิท
สรา้งการด ี

1. นักเรยีน รอ้ยละ 85.00 ไดเ้รยีนรู ้
ถงึการเป็นสมาชกิทีด่ขีองกลุม่ 
ปฏบิตัติามกฎระเบยีบ มสีำนกึ
รับผดิชอบและกลา้แสดงออกตามวถิี
ทางประชาธปิไตย      
2. นักเรยีน รอ้ยละ 85.00  ไดเ้รยีนรู ้
และฝึกฝนตนเองเกีย่วกบัการใชส้ทิธิ
เสรภีาพตามระบอบประชาธปิไตย 

1.  รอ้ยละของ
นักเรยีนไดเ้รยีนรูถ้งึ
การเป็นสมาชกิทีด่ี
ของกลุม่ ปฏบิตัติาม
กฎระเบยีบ  มสีำนกึ
รับผดิชอบและกลา้
แสดงออกตามวถิี
ทางประชาธปิไตย 
คดิเป็นรอ้ยละ 94.07  
 2.  รอ้ยละของ
นักเรยีนไดเ้รยีนรูแ้ละ
ฝึกฝนตนเองเกีย่วกบั
การใชส้ทิธเิสรภีาพ
ตามระบอบ
ประชาธปิไตยคดิเป็น
รอ้ยละ 94.07    

3.กจิกรรมคา่ย
คนดขีอง
แผน่ดนิ 

1.นักเรยีนรอ้ยละ 85.00 มสีว่น
เกีย่วขอ้งกบัการดำเนนิกจิกรรม  
2.นักเรยีนรอ้ยละ 85.00 มี
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน   
 

1.รอ้ยละของนักเรยีน
มสีว่นเกีย่วขอ้งกบั
การดำเนนิกจิกรรม 
คดิเป็นรอ้ยละ 95.00  
2.รอ้ยละของนักเรยีน
มคีณุลกัษณะอนัพงึ
ประสงค ์
ตามหลกัสตูรแกน
กลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน  คดิเป็นรอ้ย
ละ 95.00    



กจิกรรมตาม
โครงการ 

เป้าหมายของโครงการ/กจิกรรม ผลสำเร็จของ
โครงการ/กจิกรรม 

4.กจิกรรมถอด
บทเรยีน Best 
Practice 

1.นักเรยีนรอ้ยละ 85 ไดเ้รยีนรู ้
กระบวนการเรยีนสอนผา่นนวตักรรม
จติศกึษาเพือ่ความคดิเชงิบวก 
2.นักเรยีนรอ้ยละ 85.00 มี
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน   
 

1.รอ้ยละของนักเรยีน
ไดเ้รยีนรูก้ระบวนการ
เรยีนสอนผา่นนวตั
กรรมจติศกึษาเพือ่
ความคดิเชงิบวก คดิ
เป็นรอ้ยละ 100    
2.รอ้ยละของนักเรยีน
มคีณุลกัษณะอนัพงึ
ประสงค ์
ตามหลกัสตูรแกน
กลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน  คดิเป็นรอ้ย
ละ 100    
 

รวมเฉลีย่ทกุ
ตวัชีว้ดั(ผล
สำเร็จของ
โครงการ) 

97.27  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

สรปุผลการประเมนิความพงึพอใจของผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งกบัโครงการ 
โครงการโรงเรยีนสจุรติ 

 

กจิกรรมตาม
โครงการ 

เป้าหมายของโครงการ/กจิกรรม ผลสำเร็จของ
โครงการ/กจิกรรม 

1. กจิกรรม
ประเมนิ ITA 
ของโรงเรยีน
สจุรติ 

1.ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งมคีวามพงึพอใจ
ตอ่การดำเนนิงานรอ้ยละ 85 

1. รอ้ยละของผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้งมคีวามพงึ
พอใจตอ่การดำเนนิ
งานรอ้ยละ 90.67 
อยูใ่นเกณฑค์วามพงึ
พอใจระดบัมากทีส่ดุ 

2. กจิกรรม
กจิกรรมบรษัิท
สรา้งการด ี

1. ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งมคีวามพงึพอใจ
ตอ่การดำเนนิงานรอ้ยละ 85 

1.  รอ้ยละผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้งมคีวามพงึ
พอใจตอ่การดำเนนิ
งานรอ้ยละ 94.06 
มคีวามพงึพอใจใน
ระดบัมากทีส่ดุ       

3.กจิกรรมคา่ย
คนดขีอง
แผน่ดนิ 

1. ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งมคีวามพงึพอใจ
ตอ่การดำเนนิงานรอ้ยละ 85 

1. รอ้ยละของผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้งมคีวามพงึ
พอใจตอ่การดำเนนิ
งานรอ้ยละ 95.00 
อยูใ่นเกณฑค์วามพงึ
พอใจระดบัมากทีส่ดุ 

4.กจิกรรมถอด
บทเรยีน Best 
Practice 

1. ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งมคีวามพงึพอใจ
ตอ่การดำเนนิงานรอ้ยละ 85 

1. รอ้ยละของผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้งมคีวามพงึ
พอใจตอ่การดำเนนิ
งานรอ้ยละ 96.53 
อยูใ่นเกณฑค์วามพงึ
พอใจระดบัมากทีส่ดุ 

รวมเฉลีย่ทกุ
ตวัชีว้ดั(ผล
สำเร็จของ
โครงการ) 

94.06  



 
 
 

                  (ลงชือ่)................................................................ผูรั้บผดิชอบ
โครงการ 

  ( นายธรรมรัฐ  สายเพ็ชร)์ 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกจิกรรมโครงการ/เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูปภาพการดำเนินการกิจกรรมประเมิน ITA ของโรงเรียนสุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

รปูภาพการดำเนนิการกจิกรรมบรษิทัสรา้งการด ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รปูภาพการดำเนนิงานกจิกรรม “คา่ยคนดขีองแผน่ดนิ” 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

รปูภาพการดำเนนิงานกจิกรรมถอดบทเรยีน Best Practice 
 

 
 
 


