
タイトル： 
株式会社中央電工の中途採用を成功させてくれた「イツザイ」の評価 
 
 
株式会社中央電工は、安定したくらしと豊かな産業社会に欠かせない電力や情報の安定供給設

備を築き守るという重要な使命を担っています。ありがたいことにその技術力が認められ、業務

量も増えてきております。そこで10年以上やっていなかった中途採用を始めることにしました。 
 
かつては新卒の高校生の採用をハローワークメインで行っていたため、新しく中途採用をかける

にはどんな媒体やサービスが適しているのか詳しくなかったのです。そんなときに、イツザイさん

から営業電話を受けました。担当は女性の方で物腰が柔らかくて、お話も分かりやすかったと思

います。 
 
「イツザイなら中途採用を成功させられるかもしれない」そう感じたのは、やはりその画期的な手

法（オウンドメディアリクルーティング）について詳しく聞けたからです。契約前には金額に見合っ

た効果が得られるか不安もありましたが、イツザイの魅力に惹かれ、試してみることに。結果とし

て反響があり、採用につながる効果を実感しました。 
 
制作を担当したディレクターの対応は迅速かつ質も高く、制作物の出来栄えには満足していま

す。こうしたサイトはやはりプロに任せるのが一番ですね。制作物のスピード感、質、ともに問題

なく完成まで導いていただけました。ページ公開後の運用やアフターフォローもしっかりしており、

随時行われる担当者とのやり取りで細かい不安も解消できています。 
 
イツザイを利用してからの採用に対する考え方や社内の変化については、他社との比較を通じ

て、イツザイが採用ページを持ち運用する点で差別化があると感じました。課金による露出増加

は他社と同様ですが、採用が充足しても無料で掲載できる点は評価しています。 
 
現時点でのイツザイに対する総合的な評価は80点といったところです。応募の反響もあり、採用
という目的を果たせたので満足しています。ただ会社規模によって契約金額が異なるのではない

かと思う場面があり、少し疑問を感じています。 
 
最終的にイツザイの満足度は高く、応募16件のうち4件の採用に成功し（1名退社、2名継続勤務
中、1名4月入社予定）、反響があったことで効果を感じています。 
 
イツザイを通じて、株式会社中央電工は採用活動において大きな一歩を踏み出しました。中途採

用ゼロの状態から4名にまで一気に成功させたのですからね。イツザイと共に、これからも採用
の成功を目指していきたいと思います。 
 
 


