
บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ   งานประกนัคณุภาพการศกึษา  ฝ่ายแผนงานและความ
รว่มมอื วทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้  
ที​่ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที​่ ​ ​ ​ ​ ​  
เร ือ่ง  รายงานผลทีเ่กดิจากการปฏบิตัหินา้ที ่
..................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

     ตามคำสัง่วทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ ที ่407/2567  เรือ่ง  
แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิงานประกนัคณุภาพการศกึษาเพือ่รับการ
ประเมนิคณุภาพภายในสถานศกึษา ประจำปีการศกึษา 2567 ตาม
มาตรฐานการอาชวีศกึษา พ.ศ.2561  ซึง่ขา้พเจา้​ ​ ​ ​
ตำแหน่ง​ ​ ​ ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบเตรยีมขอ้มลูพรอ้ม
เอกสารรายงานเพือ่ใชป้ระกอบการจัดทำ SAR  ของวทิยาลยัฯ ไดแ้ก ่   

      ◻ ตวับง่ชีท้ี.่.........................................  
      ◻ ภารกจิที ่​                    ​  

​     ในการนี ้ ขา้พเจา้ไดด้ำเนนิการเสร็จสิน้แลว้เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้  
ขอรายงานผลทีเ่กดิจากการปฏบิตังิาน  ตามแบบรายงาน  ดงัเอกสารแนว
ทา้ยบนัทกึนี ้
​  

    จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูร้ายงาน 
​ ​ ​ ​ ​ ​       (​​ ​ ​ ) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ /​ /​  
เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

◻  เพือ่โปรดทราบ 
◻  เห็นควรมอบ​ ​ ​ ​  
 

  (นายอำนาจ   รอ้ยอำแพง) 
รองผูอ้ำนวยการฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื 

​ ​ ​ /​ /​  
ความเห็นผูอ้ำนวยการ 

◻  ทราบ 
◻  มอบ​ ​ ​ ​ ​  

 



(นายฐติปิกรณ ์  ภคโุล) 
ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

​ /​ /​  

 

 

บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ   งานประกนัคณุภาพการศกึษา  ฝ่ายแผนงานและความ
รว่มมอื วทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้  
ที​่ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที​่ ​ ​ ​ ​ ​  
เร ือ่ง  สง่รายงานผล SAR สาขางาน.....................  ประจำปีการศกึษา 
2567 
---------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------- 
เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

​     ตามคำสัง่วทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ ที ่58/2568  เรือ่ง  แตง่ตัง้
คณะกรรมการดำเนนิงานประกนัคณุภาพการศกึษาเพือ่รับการประเมนิ
คณุภาพภายในระดบัสาขาวชิา/สาขางาน  ประจำปีการศกึษา 2567 ตาม
มาตรฐานการอาชวีศกึษา พ.ศ. 2561  ซึง่ขา้พเจา้​ ​ ​ ​
​ ​ ตำแหน่ง​ ​ ​ ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบจัดทำ
รายงาน SAR ของสาขางาน...................................ประจำปีการศกึษา 
2567 เพือ่ใชป้ระกอบการจัดทำ SAR  ของวทิยาลยัฯ ตอ่ไป 
 

​     ในการนี ้ ขา้พเจา้ไดด้ำเนนิการเสร็จสิน้แลว้เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้  
ขอรายงานผลทีเ่กดิจากการปฏบิตังิาน  ตามแบบรายงาน  ดงัเอกสารแนว
ทา้ยบนัทกึนี ้
​  

    จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูร้ายงาน 
​ ​ ​ ​ ​ ​       (​​ ​ ​ ) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ /​ /​  
 
เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

◻  เพือ่โปรดทราบ 
◻  เห็นควรมอบ​ ​ ​ ​  



 
  (นายอำนาจ   รอ้ยอำแพง) 

รองผูอ้ำนวยการฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื 
​ ​ ​ /​ /​  
ความเห็นผูอ้ำนวยการ 

◻  ทราบ 
◻  มอบ​ ​ ​ ​ ​  

 
(นายฐติปิกรณ ์  ภคโุล) 

ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 
​ /​ /​  

บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ   งานประกนัคณุภาพการศกึษา  ฝ่ายแผนงานและความ
รว่มมอื วทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้  
ที​่ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที​่ ​ ​ ​ ​ ​  
เร ือ่ง  สง่รายงาน SAR บคุคล (ครผููส้อน) ประจำปีการศกึษา 2567 
---------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------- 
เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

​     ตามคำสัง่วทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ ที ่58/2568  เรือ่ง  แตง่ตัง้
คณะกรรมการดำเนนิงานประกนัคณุภาพการศกึษาเพือ่รับการประเมนิ
คณุภาพภายในระดบัสาขาวชิา/สาขางาน  ประจำปีการศกึษา 2567 ตาม
มาตรฐานการอาชวีศกึษา พ.ศ. 2561  ซึง่ขา้พเจา้​ ​ ​ ​
​ ​ ตำแหน่ง​ ​ ​ ไดรั้บมอบหมายใหรั้บผดิชอบจัดทำ
รายงาน SAR บคุคล (ครผููส้อน) ประจำปีการศกึษา 2567 เพือ่ใชป้ระกอบ
การจัดทำ SAR ของสาขางานและ SAR ของวทิยาลยัฯ ตอ่ไป 
 

​     ในการนี ้ ขา้พเจา้ไดด้ำเนนิการเสร็จสิน้แลว้เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้  
ขอรายงานผลทีเ่กดิจากการปฏบิตังิาน  ตามแบบรายงาน  ดงัเอกสารแนว
ทา้ยบนัทกึนี ้
​  

    จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูร้ายงาน 
​ ​ ​ ​ ​ ​       (​​ ​ ​ ) 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ /​ /​  
 
เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 

◻  เพือ่โปรดทราบ 
◻  เห็นควรมอบ​ ​ ​ ​  
 

  (นายอำนาจ   รอ้ยอำแพง) 
รองผูอ้ำนวยการฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื 

​ ​ ​ /​ /​  
ความเห็นผูอ้ำนวยการ 

◻  ทราบ 
◻  มอบ​ ​ ​ ​ ​  

 
(นายฐติปิกรณ ์  ภคโุล) 

ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีบา้นแพว้ 
​ /​ /​  

 


