
 

 

PROYECTO: RESILIENCIA TERRITORIAL Y REVITALIZACIÓN CIUDADANA 
(RET-VITALIZA) 

EJECUTADO POR EL CONSORCIO: PAN PARA EL MUNDO, CDH Y OCDIH, CON EL 
COFINANCIAMIENTO DE LA UNIÓN EUROPEA 

ANEXO A. PROPUESTA DE PROYECTO FONDO DE AYUDA FINANCIERA A 
TERCEROS (FAFT) 

SECCIÓN A: INFORMACIÓN GENERAL 

1.​ Nombre de la Organización local 
o nacional.  

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto.​  

2.​ Datos de contacto de la 
organización: Dirección 
física/Teléfono fijo y celular/, 
correo electrónico.  

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

3.​ Ubicación/sede de la 
organización. 

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

4.​ Nombre de representante legal y 
posición dentro de la 
Organización.  

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 

5.​ Nombre del/la 
gerente/administrador/a.  

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 

6.​ Número de miembros en la junta 
directiva/asamblea general 

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

7.​ Experiencia en años: 

 
Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 

8.​ Estatus legal (asociación o en 
proceso de conformación, indicar Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
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SECCIÓN A: INFORMACIÓN GENERAL 

el número de personería Jurídica 
(PJ). 

9.​ Nombre de la Organización 
patrocinante, estatus jurídico, 
nombre del representante legal 
de la organización patrocinante 
(llenar únicamente en el caso de 
que la organización postulante no 
cuenta con personería jurídica). 

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

10.​Actividades principales 
relevantes que realiza su 
organización/entidad (hace 
referencia a lo que actualmente 
realiza su organización) 

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

11.​Descripción de gerencia y 
contabilidad que tiene 
actualmente la organización: 
(Incluir organigrama que indica 
claramente el nombre de la 
persona y el puesto que ocupa. 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

12.​Breve reseña de la 
organización:  

 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

13.​Descripción de al menos 3 principales experiencias que incluya su principal 
logro: Estas experiencias pueden ser vinculantes con procesos similares a 
formación técnica ocupacional y su vinculación a mercado laboral, por ejemplo: 
número de jóvenes mediante talleres técnicos vocacionales y en habilidades para 
la vida; alcance de jóvenes que logran un empleo debido a acciones como la 
intermediación laboral, entre otras.    

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

14.​Principales actividades de trabajo en redes, asocios o plataformas; 
experiencia de trabajo alrededor de enfoques temáticos como: desarrollo 
sostenible, inclusión, derechos humanos, medios de vida y experiencia de trabajo 
en redes u otras organizaciones. 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
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SECCIÓN B: DESARROLLO DE LA PROPUESTA 

1.​ Nombre del proyecto: 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

 

2.​ Objetivos del proyecto: describir un objetivo principal y un objetivo específico, 
vinculados a los objetivos e indicadores del Fondo de Ayuda Financiera a Terceros 
del proyecto, específicamente para procesos de formación técnica ocupacional y 
su vinculación al mercado laboral (Ver Guía de la convocatoria).  

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

 

3.​ Descripción del planteamiento proyecto, los proyectos presentados deberán 
elaborarse considerando y expresando en la propuesta cómo el proyecto aportará 
al alcance del resultado del proyecto RET-VITALIZA, en este caso particular 
relacionado a al desarrollo de procesos de formación técnica ocupacional y 
vinculación al mercado laboral priorizando las familias y jóvenes potencialmente 
impactadas con la instalación del megaproyecto el Tablón en los municipios de 
Petoa, San Marcos y Quimistan. 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

 

 

4.​ Descripción de los resultados de su propuesta y principales actividades. Se 
espera que se planteen un máximo de 3 resultados. Este puede enmarcarse a 
nivel de: jornadas con las poblaciones metas, implementación de tres procesos de 
talleres técnicos ocupacionales, procesos de habilidades para la vida y vinculación 
al mercado laboral.  

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 

5.​ Elementos innovadores de la propuesta. Describir qué elementos hacen que su 
propuesta aporte innovación al proceso. 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 
 

6.​ Descripción de la población meta: deberá ir acorde con la población meta del 
proyecto RET-Vitaliza: mujeres, jóvenes, personas con discapacidad y emigrantes 
retornados. Como se asegura que estas poblaciones sean incluidas en los 
procesos.  
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SECCIÓN B: DESARROLLO DE LA PROPUESTA 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 
 

7.​ Descripción de la experiencia de la organización en la actividad propuesta. 
Explique brevemente cómo su organización asegura que su proyecto lo 
desarrollará eficazmente: tiene la capacidad técnica, metodológica y operativa 
para ejecutar con éxito lo que está proponiendo.   

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 
 

8.​ Presentación y descripción de la Alianza (describir cómo está estructurada la 
articulación o alianza con organizaciones y redes y la organización postulante, 
vinculación entre los aliados): describir quiénes son sus aliados y cuál es su 
contribución esperada en el proyecto. 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 
 

9.​ Sostenibilidad. La propuesta debe incluir elementos de sostenibilidad orientadas 
a dar continuidad a los procesos de la organización una vez que concluya el 
proyecto. 

Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 
 
 

10.​Aspectos financieros. Estimación de Inversión requerida para el financiamiento 
del Proyecto. (60% directas, 30% recursos humanos, 10% costos administrativos) 

RESULTADOS Y 
ACTIVIDADES 

MONTO (HNL.) DESCRIBIR TIPO DE 
ACTIVIDADES 

Ejemplo: Resultado global del proyecto Ret-Vitaliza: (Medios de vida): Las 
poblaciones afectadas por el proyecto El Tablón fortalecen sus medios de vida y 
encuentran oportunidades económicas frente a los efectos del desplazamiento forzado y/o 
daños ambientales. Observación: las siguientes solo son ejemplos de algunas 
actividades.  

1.​ Acciones previas: revisión 
de acciones en los 
municipios: informes, bases 
de datos, alianzas, etc.  
 

  

2.​ Jornada con el equipo 
implementador para 
coordinar y planificar la 
intervención. 
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SECCIÓN B: DESARROLLO DE LA PROPUESTA 

3.​ Jornadas preparatorias con 
las y los destinatarios/as.  

 

  

4.​ Proceso de implementar los 
tres procesos de formación 
técnica ocupacional. 

  

5.​ Procesos de implementar la 
formación en habilidades 
para la vida.  

 

  

6.​ Establecer una estrategia 
de vinculación al mercado 
laboral. 

 

  

7.​ Acciones de seguimiento 
entre las organizaciones 
del consorcio y la entidad 
implementadora durante la 
implementación del FAFT. 

  

8.​ Acciones de rendición de 
cuenta y cumplimiento de 
acuerdo a la subvención 

  

Total, de inversión HNL:  

 

  

 

 

11.​Plan de acción/cronograma.  

A manera de ejemplo se presenta la siguiente tabla para que pueda preparar 
detalladamente su cronograma.  

Actividad  Meses Responsable/ 
Ejecutor  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Actividad 1.               

Actividad 2.               

Actividad 3.              

etc….              
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Nombre del Representante Legal 
de la organización  

Cargo dentro de 
la Organización 

Firma  Fecha: 
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