
CURSO DE DIREITO ADMINISTRATIVO BÁSICO PARA SERVIDORES

Realização: UFF

Linha: Formação Geral Modalidade: Remoto

Carga Horária: 40 horas Período e formato do curso: 01/10 a
14/11/2024 na plataforma Classroom

Encontros síncronos às terças e quintas via
Meet, nas datas: 01/10; 03/10; 08/10; 10/10

Semana de 14 a 18/10: atividades assíncronas
na plataforma (liberadas a partir de 11/10)

Encontros síncronos às terças e quintas via
Meet, nas datas: 22/10; 24/10; 29/10; 31/10;
05/11 e 07/11

Semana de 11 a 14/11: atividades assíncronas
na plataforma (liberadas a partir de 08/11)

Público alvo: Servidores Públicos Federais
da UFF, com ênfase para os servidores
recém-ingressos na Universidade

Pré-requisito: Possuir Ensino Médio Completo.

Local: Encontros síncronos pelo Google Meet e tutoria na plataforma Classroom em formato assíncrono

Instrutora / tutora: Priscilla Dutra Almeida Gregio

Objetivos:

Objetivo Geral:

● Capacitar os servidores do quadro da UFF, propiciando conhecimentos básicos sobre o Direito

Administrativo e fomentando a compreensão do conteúdo à luz de doutrina especializada, jurisprudência e

legislação, a fim de contribuir para o desenvolvimento de habilidades que levem ao aperfeiçoamento da
prática cotidiana nas atividades desenvolvidas junto à Universidade.
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Objetivos específicos:

● Estabelecer noções preliminares e conceitos de base sobre o Estado, contrapondo às novas tendências e

mutações do Direito Administrativo e do funcionamento da Administração Pública;

● Compreender o regime jurídico administrativo, enfatizando a relevância e aplicação dos princípios

constitucionais explícitos e implícitos que regem a Administração Pública;

● Apresentar o funcionamento da organização administrativa brasileira, estruturada enquanto administração

direta e indireta (sujeitos estatais), a partir dos fenômenos da desconcentração e descentralização, situando
a

participação dos sujeitos não-estatais que atuam na execução de serviços públicos e de atividades privadas

de relevância pública;

● Analisar criticamente os poderes e deveres dos administradores públicos, como elementos indispensáveis

na busca pelo interesse público;

● Examinar a estrutura dos atos emanados pela Administração Pública, estabelecendo a dimensão de sua

existência, validade e eficácia;

● Refletir sobre o funcionamento da atividade prestada pela Administração, caracterizada enquanto serviço

público, destacando seus princípios de regência e outros aspectos relacionados à organização e regime de

responsabilidade;

● Assimilar as fases da responsabilidade civil do Estado, compreendendo seus elementos e alcance.

Conteúdo Programático:

1. Direito Administrativo – Regime Jurídico Administrativo

Conceito. Noções introdutórias de base. Fontes. Regime Jurídico Administrativo: princípios basilares e
funcionamento. Princípios constitucionais expressos. Princípios Implícitos. Mutações e tendências do Direito
Administrativo.

2. Administração Pública – Organização Administrativa Brasileira

Desconcentração e descentralização. Administração Direta e Indireta. Autarquias, fundações públicas,
empresas públicas e Sociedade de Economia Mista. Sujeitos não-estatais por colaboração e cooperação.

3. Poderes Administrativos

Discricionariedade e vinculação. Poderes hierárquico, regulamentar, disciplinar e de polícia.

4. Ato Administrativo

Conceito. Requisitos. Atributos. Perfeição, validade e eficácia. Mérito. Extinção. Teoria das Nulidades.

5. Serviços Públicos

Conceito. Princípios. Competências. Formas de prestação do serviço público. Classificação. Delegação:



concessão e permissão. Autorização. Código de Defesa do Usuário do Serviço Público (Lei no
13.460/2017).

6. Responsabilidade Civil do Estado

Evolução histórica. Art. 37, parágrafo 6o da Constituição. Agentes da responsabilidade civil. Elementos da
responsabilidade civil. Responsabilidade por omissão do Estado. Direito de regresso.

Metodologia:

Aulas expositivas virtuais síncronas, apoiadas pela utilização de material didático (apostila
disponibilizada e slides), com o propósito de oferecer aos participantes uma visão teórico-prática do
Direito Administrativo.

Serão referenciadas situações encontradas no cotidiano do servidor público, estimulando o debate e
a reflexão quanto a problemas e aspectos críticos, além de tutoria para esclarecer dúvidas e
incentivar a participação ativa dos cursistas.

Os conteúdos são dinâmicos e aplicados, no que couber, à realidade institucional, e as exposições
dialogadas, estudos de caso e problematizações são as principais metodologias de base, assim
como as atividades individuais para fins de avaliação.

O ambiente da plataforma permite a interação entre tutor e alunos, com o acompanhamento próximo
e trocas de experiência, e os encontros síncronos propiciam uma maior vivência e entrosamento
entre os cursistas.

Certificação:

A certificação no curso estará condicionada à obtenção de frequência mínima de 60% (sessenta
porcento), comprovada por assinatura em lista de presença, bem como à obtenção de 60% (sessenta
porcento) de aproveitamento das atividades avaliativas.
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