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​ ​  
Abstract 

English abstracts made between 150-200 words contain; 
1. Background 

2. Research Objectives 

3. Research Problems 

4. Research Methods  

5. Research Results . 

Abstracts are written using Time New Roman letters size 12, space 1 and with text length 
between 150-200 words. The English version of the abstract is written using standard 
English with improved spelling, right and left indented 1 cm 

Keywords: 3-5 word keywords, such as (Supervision; Principal and Learning Quality) 
 

Abstrak 

Abstrak bahasa Indonesia yang dibuat antara 150-200 kata berisi; 
1.​ Latar belakang 

2.​ Tujuan Penelitian 

3.​ Masalah Penelitian 

4.​ Metode Penelitian  

5.​ Hasil Penelitian .  
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Abstrak ditulis menggunakan huruf Time New Roman ukuran 12, spasi 1 dan dengan panjang 
teks antara 150-200 kata. Abstrak versi Bahasa Indonesia ditulis menggunakan Bahasa 
Indonesia baku dengan ejaan yang disempurnakan, kanan kiri menjorok 1 cm.   

Kata Kunci : kata kunci 3-5 kata, seperti (Supervisi; Kepala Sekolah dan Kualitas Pembelajaran) 
 
 
 
 
Pendahuluan (1000-1500 kata) 

Harap buat pengaturan halaman pengolah kata ke format A4 (8,27x 11,69 inci); Dengan 

margin: bawah 3 cm (1,18 in) dan atas 3 cm (1,18 in), kiri 3 cm (1,18 in) dan kanan 2,5 cm (1,47 

in). Untuk badan kertas, silakan gunakan Times New Roman 12, spasi 1,5. 

Dalam Pendahuluan Berisikan : 
1.​ Mengapa artikel ini penting? Datanya apa? 
2.​ Apa kesenjangannya dan hal baru apa yang ditawarkan dalam artikel ini 
3.​ Usaha-usaha apa yang sudah dilakukan untuk menyelesaikan persoalan? 
4.​ Kekurangan dari usaha tersebut apa? 
5.​ Argumen apa yang ditawarkan dalam artikel ini? 
6.​ Mengapa lokasi itu dipilih? (Unik, Menarik atau Urgen) 

 
Metode Penelitian (500-1000 kata) 

Metode terdiri dari : 
1.​ Deskripsi jenis penelitian 
2.​ Pengumpulan data 
3.​ Sumber data 
4.​ Jenis data 
5.​ dan analisis data. ​ (Semua ditulis dalam bentuk paragraf.) 
 

Hasil  dan Pembahasan (1500-2500 kata) 
Bagian ini berisi jawaban dari permasalahan penelitian secara kualitatif dan/atau kuantitatif 

secara jelas, tepat dan lengkap yang dapat menggunakan informasi dalam bentuk 

gambar/grafik/tabel/uraian secara aktual. Selanjutnya analisis keterkaitan hasil penelitian dengan 

konsep atau teori dan hasil penelitian lain yang relevan, interpretasi temuan, keterbatasan penelitian, 

serta implikasinya terhadap perkembangan konsep atau keilmuan. 

 
. 

Penutup 
Tuliskan secara ringkas dan jelas hasil penelitian kemudian uraikan konsekuensi logis dalam 

mengembangkan ilmu pengetahuan dan praksis pendidikan. (Menggunakan Times New Roman 12)  
Temuan terpenting?, Teori 
dan metode mampu 
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menjawab masalah? 
Bagaimana bisa? 
[300-400] 
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