
 

ກົດລະບຽບ  
ຄະນະຊາວໜຸ່ມ ປະຊາຊົນ ປະຕິວັດລາວ ສະໄໝທີ VIII 

 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມ ປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂຽນເປັນຕົວອັກສອນຫຍໍ້ວ່າ :   " 
ຄຊປປລ " 
      ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມ່ນການຈັດຕັ້ງການເມືອງ - 
ສັງຄົມ ຂອງຊາວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜົ່າ ໂດຍແມ່ນພັກປະຊາຊົນ ປະຕິວັດລາວ 
ເປັນຜູ້ຈັດຕັ້ງ, ນຳພາ ແລະ ສຶກສາອົບຮົມ; 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ​ເປັນ​ກຳລັງ​ປະຈັນບານ ​ແລະ 
ກຳລັງ​ໜູນ​ທີ່​ໄວ້​ວາງ​ໃຈ​ຂອງ​ພັກ, ​ເປັນ ​ແຫ​ລ່ງສະໜອງ​ກຳລັງ​ໜຸ່ມ​, 
​ເປັນ​ຜູ້​ສືບ​ທອດ​ພາລະກິດ​ປະຕິວັດ​ຂອງ​ຊາດ ​ແລະ ຂອງພັກ​; 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ປະກອບດ້ວຍຊາວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜົ່າ ຜູ້ມີຄວາມຫ້າວຫັນ, ດີເດັ່ນ 
ແລະ ມີຄວາມຕື່ນຕົວ ສະໝັກໃຈ 
ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສ້າງສາພັດທະນາປະເທດຊາດ 
ຕາມທິດສັງຄົມນິຍົມ. 
       ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວໄດ້ຮັບການກໍ່ສ້າງ, 
ຝຶກຝົນຫລໍ່ຫລອມ, ເສີມຂະຫຍາຍລັດທິວິລະຊົນປະຕິວັດ ແລະ 
ເຕີບໃຫຍ່ຂະຫຍາຍຕົວ ຕະຫຼອດມາ; ກ້າວເຂົ້າສູ່ໄລຍະໃໝ່ ຄຊປປລ 
ໄດ້ສືບທອດ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍມູນເຊື້ອອັນປະເສີດເລີດລ້ຳ ຂອງຊາດ, 
ຂອງພັກ ແລະ ຂອງຊາວໜຸ່ມຮຸ້ນກ່ອນ, ປົກປ້ອງສິດ ແລະ 
ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທຳ ຂອງຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນລາວບັນດາເຜົ່າ.  
      ວັດຖຸປະສົງ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ແມ່ນສຶກສາອົບຮົມ, ເຕົ້າໂຮມ ແລະ ປຸກລະດົມຊາວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜົ່າ 
ປະຕິບັດອຸດົມການຂອງພັກ ຄື : ສ້າງສັງຄົມ​ສາມັກຄີ​ ປອງ​ດອງ, 
ປະຊາທິປະ​​ໄຕ​ ສີວິ​ໄລ ​ແລະ ຍຸຕິ​ທຳ. 
 

ໝວດທີ I 
ທີ່ຕັ້ງ, ພາລະບົດບາດ, ຫລັກການກ່ຽວກັບການຈັດຕັ້ງ 

ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
 

ມາດຕາ 1. ທີ່ຕັ້ງ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
    ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ແມ່ນອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນໜຶ່ງໃນລະບົບການເມືອງ 
ຂອງລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນ ທີ່ມີພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ເປັນຜູ້ນຳພາໂດຍກົງຮອບດ້ານ, ມີຖານະທຽບເທົ່າກັບການຈັດຕັ້ງ 
ຂອງພັກ, ລັດ  ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນອື່ນ. 

ມ​າດຕາ 2. ພາລະ​ບົດບາດ​ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
      ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ມີ​ພາລະ​ບົດບາດ​ສຶກສາ​ອົບຮົມ​ຄຸນ​ທາດ​ການ​ເມືອງ, 
ມູນ​ເຊື້ອ​ອັນ​ດີງາມ​ຂອງ​ຊາດ, ຂອງພັກໃຫ້​ຄົນ​ຮຸ້ນ​ໜຸ່ມ​ຮັບ​ຮູ້ ​ແລະ 
​ເຂົ້າ​ໃຈ; ​ເປັນ​ຜູ້​ປຸກລະດົມ, ​ເຕົ້າ​ໂຮມ​ຄວາມ​ສາມັກຄີ​ຊາວ​ 
ໜຸ່ມ​ລາວ​ບັນດາ​ເຜົ່າ ​ເປັນ​ປືກ​ແຜ່ນ; ​ເປັນ​ຜູ້​ຈັດຕັ້ງ, 
ນຳພາ​​ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການ​ຄື່ອນ​ໄຫວ​ຂ​ອງ​ຊາວ​ໜຸ່ມ, 
​ເຍົາວະ​ຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາເປັນ​ຕົວ​ແທນ​ໃນ​ການ​ປົກ​ປ້ອງ​ສິດ ​ແລະ 
ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດອັນ​ຊອບ​ທຳ​ຂອງ​ຊາວ​ໜຸ່ມ. 

ມາດຕາ 3. ຫລັກການ​ກ່ຽວ​ກັບ​ການຈັດຕັ້ງ 
              ຫຼັກ​ການ​ກ່ຽວ​ກັບ​ການ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ມີ​ ດັ່ງ​ນີ້: 
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1.​ຮັບປະກັນ​ການ​ນຳພາໂດຍ​ກົງ, ຮອບດ້ານ​ຂອງ​ພັກ​ປະຊາຊົນ​ປະຕິວັດ​ລາວ; 
2.​ຮັບປະກັນ​ການ​ເຄົາລົບ ​ແລະ ປະຕິບັດ​ລັດຖະທຳ​ມະນູ​ນ, ກົດໝາຍ, 
ກົດ​ລະບຽບ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ; 

3.​ ປະຕິບັດ​ຫລັກການ​ລວມສູນ​ປະຊາທິປະ​ໄຕ; 
 
4.​ ປະຕິບັດລະບອບຕຳນິຕົນເອງ, ຕິຊົມເຊິ່ງກັນ ແລະ ກັນ; 
5.​ ຕື່ນ​ຕົວ, ສະໝັກ​ໃຈ, 

​ເປັນ​ແບບຢ່າງ​ນຳ​ໜ້າ​ໃນ​ການ​ປະຕິບັດ​ວຽກ​ງານ​ຂອງ​ຊາດຂອງ​ຊາວ​ໜຸ່ມ ​ແລະ 
​ເຂົ້າຮ່ວມ​ 
   ຂະ​ບວນການ​ເຄື່ອນ​ໄຫວ ຂອງ​ມະຫາຊົນ; 
6.​ ຮັບປະກັນ​ການ​ເຄື່ອນ​ໄຫວ​ດ້ວຍ​ຫລາຍ​ລັກສະນະ ​ແລະ ຫລາຍ​ຮູບ​ການ. 

ມາດຕາ 4. ການເຄື່ອນໄຫວ ຂອງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
          ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ເຄື່ອນໄຫວຕາມ 2 
ຮູບການຕົ້ນຕໍ ດັ່ງນີ້ :  

1.​ ການເຄື່ອນໄຫວທົ່ວໄປ ແມ່ນການຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍບັນດາມະຕິ 
ທີ່ໄດ້ວາງອອກໃນແຕ່ລະກອງປະຊຸມຂອງ  

 ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, 
ປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ 
ມະຕິຄຳສັ່ງຂອງພັກ-ລັດ; 

2.​ ການເຄື່ອນໄຫວໃນກອງປະຊຸມ ແມ່ນການເຂົ້າຮ່ວມ ແລະ 
ການຄົ້ນຄວ້າປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນ ເພື່ອຕົກລົງ  

  ບັນຫາສຳຄັນຕ່າງໆໃນກອງປະຊຸມ.  ເນື້ອໃນຕົ້ນຕໍການເຄື່ອນໄຫວ 
ຂອງ ຄຊປປລ ມີດັ່ງນີ້ : 

-​ ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດ, ຍົກລະດັບຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ, 
ຄຸນສົມບັດສິນທຳປະຕິວັດ, ນຳໃຊ້ເຕັກນິກທີ່ທັນສະໄໝ; 

-​ ເຄື່ອນໄຫວສ້າງຂະບວນການດ້ານຕ່າງໆ ທີ່ຖືກຕ້ອງ, 
ສອດຄ່ອງກັບແນວທາງຂອງພັກ, ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

-​ ປັບປຸງກໍ່ສ້າງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ແລະ 
ການຈັດຕັ້ງເຍົາວະຊົນ - ອະນຸຊົນທັນວາ; 

-​ ປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ຕາມ ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

-​ ເຄື່ອນໄຫວວຽກງານການຕ່າງປະເທດຕາມແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ. 
 

ໝວດທີ II 
ສະມາຊິກຊາວ​ໜຸ່ມ ປະ​ຊາ​ຊົນ​ປະ​ຕິ​ວັດ​ລາວ 

ມາດຕາ 5. ຄຸນລັກສະນະຂອງສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຄຸນລັກສະນະຂອງສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ມີ 4 
ຄຸນລັກສະນະ ດັ່ງນີ້: 
1.​ ມີນໍ້າໃຈຮັກຊາດອັນດູດດື່ມ, ມີຄວາມຈົ່ງຮັກພັກດີຕໍ່ພັກ, 

ຕໍ່ປະເທດຊາດ ແລະ ຕໍ່ປະຊາຊົນລາວບັນດາເຜົ່າ; 
2.​ ມີຄວາມສາມັກຄີແໜ້ນແຟ້ນຊ່ວຍເຫຼືອສັງຄົມ, 

ຊ່ວຍເຫຼືອເຊີ່ງກັນ ແລະ ກັນ ຢ່າງຈິງໃຈ; 
3.​ ມີຄວາມດຸໝັ່ນອົດທົນ, ຫ້າວຫັນຟົດຟື້ນ, 

ປະດິດສ້າງຊອກຮູ້ຮໍ່າຮຽນ ແລະ 
ຝຶກຝົນຫຼໍ່ຫຼອມຕົນເອງໃຫ້ທັນຍຸກສະໄໝ; 

4.​ ມີຄວາມເກັ່ງກ້າ, ອົງອາດປະຈັນບານ ແລະ 
ຄວາມເສຍສະຫຼະເພື່ອປະເທດຊາດ. 

ມາດຕາ 6. ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

ແມ່ນຊາວໜຸ່ມຜູ້ດີເດັ່ນ, ຫ້າວຫັນ 
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ຊຶ່ງໄດ້ຜ່ານການຝຶກຝົນຫລໍ່ຫລອມໃນຂະບວນການຕົວຈິງຂອງມະຫາ

ຊົນ, ມີເງື່ອນໄຂ, ມາດຕະຖານຄົບຖ້ວນ ແລະ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ໄດ້ຮັບເຂົ້າເປັນສະມາຊິກຂອງຕົນ. 

ມາດຕາ 7.  ເງື່ອນໄຂ ແລະ ມາດຕະຖານຜູ້ຈະເຂົ້າເປັນສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
​   ເງື່ອນ​ໄຂ ແລະ ມາດ​ຕະ​ຖານ​ຜູ້​ຈະ​ເຂົ້າ​ເປັນ​ສະ​ມາ​ຊິກ 
ຊ​າວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ມີ​ດັ່ງ​ນີ້: 

1.​ ເປັນພົນລະເມືອງລາວທີ່ມີອາຍຸແຕ່ 15 ຫາ 35 ປີ; 
2.​ ມີນ້ຳໃຈຮັກຊາດ, ມີຄຸນສົມບັດສິນທຳປະຕິວັດ, 
ມີຄວາມຮູ້ ຄວາມສາມາດ, ມີຄວາມຫ້າວຫັນໃນຂະບວນການປົກປັກ 
ຮັກສາ ແລະ ສ້າງສາພັດທະນາປະເທດຊາດ; 
 

3.​ ເປັນເຈົ້າການຝຶກຝົນຫລໍ່ຫລອມຕົນເອງໃຫ້ກາຍເປັນພົນລະເ

ມືອງດີຂອງຊາດ, ເປັນຜູ້ສືບທອດທີ່ດີ ແລະ 
ເປັນຜູ້ທີ່ໄດ້ຮັບຄວາມເຊື່ອຖືຈາກສັງຄົມ; 

4.​ ເປັນແບບຢ່າງນຳໜ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງນະໂຍບາຍຂ

ອງພັກ ແລະ ລະບຽບກົດໝາຍຂອງລັດ; 
5.​ ມີຄວາມຕື່ນຕົວ, ສະໝັກໃຈ ປະຕິບັດກົດລະບຽບ ແລະ ມະຕິ ຂອງ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຢ່າງເຂັ້ມງວດ; 

6.​ ມີສຸຂະພາບດີ. 
ມາດຕາ 8. ລະບຽບການຮັບມະຫາຊົນເຂົ້າເປັນ ສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 
​ ລະ​ບຽບ​ການ​ຮັບມະຫາຊົນເຂົ້າເປັນ ​ສະ​ມາ​ຊິກ 
ຊ​າວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ມີ​ດັ່ງ​ນີ້ : 

1.​ ຜູ້ຂໍເຂົ້າເປັນສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຕ້ອງໄດ້ຜ່ານການຮ່ຳຮຽນ 
ກົດລະບຽບຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, ຂຽນໃບຄຳຮ້ອງ ແລະ 
ປະຫວັດດ້ວຍຕົນເອງ ແລ້ວຍື່ນຕໍ່ໜ່ວຍຮາກຖານ ຫຼື 
ໜ່ວຍຊາວໜຸ່ມບ່ອນທີ່ຕົນເຄື່ອນໄຫວຢູ່; ຕ້ອງມີສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ສອງສະຫາຍທີ່ໄດ້ຮ່ວມເຄື່ອນໄຫວ 
ຢ່າງໜ້ອຍ 3 ເດືອນຂຶ້ນໄປເປັນຜູ້ຕິດຕາມ ແລະ ຢັ້ງຢືນ 
ເພື່ອນໍາສະເໜີ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນເທິງຖັດນັ້ນ ເປັນຜູ້ພິຈາລະນາ ແລະ ອະນຸມັດ; 

2.​ ໜ່ວຍຮາກຖານ ຫລື ໜ່ວຍ​ຊາວ​ໜຸ່ມ 
ຈັດພິທີຮັບເຂົ້າເປັນສະມາຊິກ ຊປປລ ຢ່າງເປັນທາງການ; 
3.​ ສະມາຊິກເຍົາວະຊົນທັນວາ ທີ່ມີເງື່ອນໄຂຄົບຖ້ວນ 
ເມື່ອພົ້ນອາຍຸກະສຽນເຍົາວະຊົນແລ້ວ ໃຫ້ຄະນະຮັບຜິດຊອບ 
ກອງເຍົາວະຊົນທັນວາ ສະເໜີ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນພິຈາລະນາອະນຸມັດ ແລະ ໜ່ວຍຊາວໜຸ່ມຮາກຖານ 
ຫລື ໜ່ວຍ​ຊາວ​ໜຸ່ມ ຈັດຕັ້ງພິທີຮັບເປັນສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ;  
ໃນກໍລະນີຮັບສະມາຊິກທີ່ມາຈາກຫຼາຍພາກສ່ວນ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, 
ອົງການ, ເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ  ແລະ ທຽບເທົ່າ 
ສາມາດຈັດພິທີຮັບ. 

ມາດຕາ. 9 ການຍົກຍ້າຍສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ    
         ການຍົກຍ້າຍ ຮ່ວມຊີວິດ ຂອງສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມ່ນ ມີ 02 ຮູບການດັ່ງນີ້: 
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1.​ການຍົກຍ້າຍຖາວອນ: 
ແມ່ນການຍົກຍ້າຍສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຈາກການຈັດຕັ້ງເກົ່າ ໄປສັງກັດຢູ່ການຈັດຕັ້ງໃໝ່, 

2.​ການຍົກຍ້າຍຊົ່ວຄາວ: 
ແມ່ນການຍົກຍ້າຍສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຈາກການຈັດຕັ້ງເກົ່າ 
ໄປສັງກັດຢູ່ການຈັດຕັ້ງໃໝ່ດ້ວຍຮູບການຕ່າງໆ ນັບແຕ່ 01 
ປີລົງມາ; 

3.​ການປະກອບເອກະສານຍົກຍ້າຍ:ການຍົກຍ້າຍຖາວອນຕ້ອງມີຂໍ້ຕົກ
ລົງຍົກຍ້າຍຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ບ່ອນທີ່ຕົນຂື້ນກັບທີ່ມີຕາປະທັບ. 
-​ ການຍົກຍ້າຍຊົ່ວຄາວ 

ແມ່ນໃຫ້ນຳໃຊ້ບັດສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັ

ດລາວ  
-​ ລາຍລະອຽດຂອງການຍົກຍ້າຍແມ່ນໄດ້ກຳນົດຢູ່ໃນບົດແ

ນະນຳການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດລະບຽບສະບັບນີ້. 
ມາດຕາ 10. ການສິ້ນສຸດເປັນສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

     ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ສິ້ນສຸດຕາມ 3 ກໍລະນີ 
ດັ່ງນີ້: 

1.​ພົ້ນອາຍຸກະສຽນເປັນສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 
2.​ຖືກປະຕິບັດວິໄນ ແລະ ລືບຊື່ອອກຈາກການເປັນສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ;  

3.​ເສຍ​ຊີວິດ ຫຼື ພິການ.   
ມາດຕາ 11. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 
 
 

1.​ ຄົ້ນຄວ້າຮ່ຳຮຽນ, ປະຕິບັດແນວທາງ, ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ ແລະ 
ກົດລະບຽບຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 

2.​  ຝຶກຝົນຫລໍ່ຫລອມຕົນເອງໃຫ້ເປັນພົນລະເມືອງດີ, 
ມີນ້ຳໃຈຮັກຊາດ, ເພີ່ມທະວີຄວາມສາມັກຄີພາຍໃນສະມາຊິກ ແລະ 
ຊາວ​ໜຸ່ມ​ລາວ​ບັນດາ​ເຜົ່າ. 

3.​ ຮໍ່າຮຽນ, ບຳລຸງ, ຍົກລະດັບຄວາມຮູ້ ຄວາມສາມາດ 
ທາງດ້ານວິຊາສະເພາະ, ວິທະຍາສາດ, ເຕັກນິກ, ພາສາຕ່າງປະເທດ ແລະ 
ວິຊາຊີບດ້ານຕ່າງໆ ເພື່ອໃຫ້ມີວຽກເຮັດງານທຳ; 

4.​ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດພາລະບົດບາດ, 
ມະຕິກອງປະຊຸມຂອງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຂັ້ນຮາກຖ

ານ(ບ້ານ), 
ເປັນເຈົ້າການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາ
ມສະຫງົບ ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງບ້ານ 

5.​ ​ປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນ, ລົງຄະແນນສຽງ, 
ສະເໜີຂໍ້ລິເລີ່ມຕ່າງໆ ຂອງຕົນຕ່ໍ່ກອງປະຊຸມ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; ເຂົ້າຮ່ວມກໍ່ສ້າງ, 
ປັບປຸງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ແລະ 
ກອງເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ໃຫ້ໜັກແໜ້ນເຂັ້ມແຂງ; 

6.​ ເລືອກຕັ້ງ ແລະ ຮັບສະໝັກເລືອກຕັ້ງ ເຂົ້າໃນຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຕ່ລະຂັ້ນ ຕາມເງື່ອນໄຂ ແລະ 
ມາດຕະຖານ; 

7.​ ສະເໜີຕໍ່ ຄຊປປລ ຊ່ວຍປົກປ້ອງໃນກໍລະນີທີ່ສິດ ແລະ 
ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທຳຂອງຕົນຖືກລ່ວງລະເມີດ; 
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8.​ ໄດ້ຮັບຂໍ້ມູນຂ່າວສານຕ່າງໆ ທີ່ຖືກຕາມກົດໝາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ ; 

9.​ ເຂົ້າຮ່ວມໃນການຄຸ້ມຄອງລັດ, ຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ຕາມລັດຖະທຳມະນູນ, ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ;  

10.​ເຄື່ອນໄຫວກິລາກາຍຍະກຳ, ສິລະປະວັນນະຄະດີ ແລະ 
ກິດຈະກຳອື່ນໆ ທີ່ບໍ່ຂັດກັບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

11.​ມີສິດສະໝັກເຂົ້າເປັນສະມາຊິກ ຫຼື 
ເຂົ້າຮ່ວມການເຄື່ອນໄຫວໃນການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມເປີດກວ້າງ 
ແລະ ການຈັດຕັ້ງສັງຄົມທີ່ບໍ່ຄັດກັບ ກົດໝາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ. 

ມາດຕາ 12. ພັນທະ ຂອງ ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
1.​ ເຄົາລົບ, ປະຕິບັດລັດຖະທຳມະນູນ, ກົດໝາຍ ແລະ ກົດລະບຽບ 
ຂອງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
2.​ເປັນເຈົ້າການຄົ້ນຄວ້າຮ່ຳຮຽນ, ພັດທະນາສີມືແຮງງານ, 
ສະແຫວງຫາເຕັກໂນໂລຢີ, ຮໍ່າຮຽນວິຊາຊີບ, 
ສ້າງວຽກເຮັດງານທຳທີ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ແລະລະບຽບ; 

3.​ເຄົາລົບນັບຖື, ເບິ່ງແຍງ, ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອຄອບຄົວ, ພໍ່ແມ່ 
ຫຼື ຜູ້ປົກຄອງ, ຜູ້ຊົງຄຸນວຸດທິ ແລະ ຜູ້ມີຄຸນງາມ 
ຄວາມດີ ຕໍ່ປະເທດຊາດ; 

4.​ປຸກລະດົມຂົນຂວາຍຊາວໜຸ່ມມະຫາຊົນ ເຂົ້າເປັນ ສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 

5.​ເປັນແບບຢ່າງໃນການປະຕິບັດພັນທະປ້ອງກັນຊາດ, 
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ, ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ 
ພັນທະອື່ນໆ ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນລັດຖະທຳມະນູນ, 
ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

ມາດຕາ 13.  ຜົນປະໂຫຍດ ຂອງ ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
1.​ ໄດ້ຮັບການເອົາໃຈໃສ່ສ້າງເງື່ອນໄຂເຂົ້າເປັນສະມາຊິກພັກປະຊ

າຊົນປະຕິວັດລາວ; 
2.​ ໄດ້ຮັບການຮໍ່າຮຽນ, ກໍ່ສ້າງ, ບຳລຸງ, ຍົກລະດັບຄວາມຮູ້ 

ຄວາມສາມາດດ້ານຕ່າງໆ; 
3.​ ໄດ້ຮັບການບັນຈຸ, ສັບຊ້ອນເຂົ້າໃນຕໍ່າແໜ່ງງານ, 

ການເລື່ອນຊັ້ນ-ຂັ້ນ, ຕາມຄວາມຮູ້, ຄວາມສາມາດ  
     ແລະ ເງື່ອນໄຂຕົວຈິງ; 
4.​ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາ, ປົກປ້ອງສິດ ແລະ 

ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທຳຂອງຕົນ; 
 
5.​ ໄດ້ຮັບການຍ້ອງຍໍ, ນະໂຍບາຍອື່ນໆ ຕາມ ກົດໝາຍ ແລະ 

ລະບຽບການ. 
 

​ ໝວດທີ III 
ລະບົບ​ ແລະ ໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ   

 
ມາດຕາ 14. ລະບົບການຈັດຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  . 
          ລະບົບການຈັດຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ລວມມີ ສີ່ 
ຂັ້ນ: 

1.​ ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
2.​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, 

ອົງການ ແລະ ທຽບເທົ່າ 
3.​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ ແລະ 

ທຽບເທົ່າ 

5 
 



4.​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກຖານ, ໜ່ວຍຮາກຖານ 
ມາດຕາ 15. ​ໂຄງ​ປະກອບກົງຈັກ​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ​  

        ໂຄງ​ປະກອບ​ກົງຈັກ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ແມ່ນກົງຈັກຊ່ວຍວຽກຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ປະກອບດ້ວຍ ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ​ແຂວງ, ນະຄອນຫລວງ, ຫ້ອງການ 
ຫຼື ກອງ​ເລຂາ​ຊາວ​ໜຸ່ມກະຊວງ, ອົງການ, ຫ້ອງການ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ​ເມືອງ, ນະຄອນ,  ເທດສະບານ, 
ທຽບເທົ່າ, ໜ່ວຍ ຫລື ຈຸ, 
​ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຮາກ​ຖານ. 
(​ເນື້ອ​ໃນ​ລະອຽດ​ຂອງ​​ໂຄງ​ປະກອບກົງຈັກ​ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ​ແມ່ນຄະນະ​ເລຂາທິການ​ສູນ​ກາງ​ພັ
ກ ແລະ ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານສູນ​ກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ອອກ​ນິຕິກຳ). 

ມາດຕາ 16.  ສູນ​ກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
                ສູນ​ກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ປະກອບ​ດ້ວຍ​ ຫ້ອງການ, 
ກົມ, ທຽບເທົ່າກົມ, ພະ​ແນ​ກ ຕາມ​ຄວາມ ​        

ຮຽກຮ້ອງ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ໜ້າ​ທີ່​ການ​ເມືອງ ​ໃນ​ແຕ່ລະ​ໄລຍະ 
ຂອງ​ສະ​ໄໝ​ກອງ​ປະຊຸມ​ໃຫຍ່​ຜູ້​ແທນ​ຊາວ​ໜຸ່ມ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ. 

ມາດຕາ 17. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ,  ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ 
      ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ປະກອບ​ມີ 1 
ຫ້ອງການ,​  5  ຂະແໜງ​ການ ຄື: ຂະແໜງຈັດຕັ້ງ-ພະນັກງານ, ຂະແໜງກວດກາ, 
​ຂະ​​ແໜງ​​ໂຄສະນາ, ຂະ​ບວນການ ແລະ ສື່ມວນຊົນໝຸ່ມລາວ, 
ຂະ​ແໜງ​​ເຍົາວະ​ຊົນ ແລະ ຂະ​ແໜງ​​ພັດທະນາວິຊາ​ຊີບ. 

ມາດຕາ 18. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວກະຊວງ, ອົງການ ແລະ 
ທຽບເທົ່າ 
               ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ກະຊວງ, ອົງການ ແລະ 

ທຽບເທົ່າ ມີ​ຫ້ອງການ ຫລື ກອງ​ເລຂາ 
​ເພື່ອ​ເປັນ​ຈຸດ​ປະສານ​ງານພາຍ​ໃນ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະ

ຕິວັດລາວ ​ແລະ ພາກສ່ວນ​ກ່ຽວຂ້ອງ, ມີພາລະບົດບາດໃນການຈັດຕັ້ງ 
ແລະ ເຄື່ອນໄຫວ  ​ແຕ່​ບໍ່​ມີ​ຕຳແໜ່​ງບໍລິຫານ. 

ມາດຕາ 19. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ​ເມືອງ, ນະຄອນ  
       ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ເມືອງ ປະກອບ​ມີ 3 ໜ່ວຍງານ 
ຄື : ​ໜ່ວຍງານຫ້ອງການ, ຈັດຕັ້ງ-ພະນັກງານ, ກວດກາ, ໜ່ວຍ​ງານ​ໂຄສະນາ, 
ຂະບວນການ ແລະ ໜ່ວຍ​ງານ​ເຍົາວະ​ຊົນ, 

ມາດຕາ 20. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກຖານ, ໜ່ວຍຮາກຖານ  
-       ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກຖານ ​ແມ່ນການຈັດຕັ້ງຂອງ 
ຄຊປປລ, ເປັນແກນນຳເຕົ້າໂຮມ ຄວາມສາມັກຄີຊາວໜຸ່ມຢູ່ຮາກຖານ, 
ເປັນບ່ອນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ, ກົດໝາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ; 
 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນຮາກຖານ, 
ມີໜ່ວຍຊາວໜຸ່ມຂຶ້ນກັບ, ສ້າງຕັ້ງຂຶ້ນຢູ່ຕາມບ້ານ, 
ສຳນັກງານອົງການ, ກົມກອງ, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງໝໍ, ລັດວິສາຫະກິດ, 
ຫົວໜ່ວຍວິຊາການ, ຫົວໜ່ວຍເສດຖະກິດ, 
ຮາກຖານໃນກຳລັງປະກອບອາວຸດ ເປັນບ່ອນດຳເນີນຊີວິດການເມືອງ 
ຂອງ ສະມາຊິກ ຊປປລ, 
ເປັນບ່ອນຮັບເອົາມະຫາຊົນຜູ້ກ້າວໜ້າເຂົ້າເປັນສະມາຊິກ; 

-​ ໜ່ວຍຮາກຖານຊາວໜຸ່ມ ແມ່ນໜ່ວຍທີ່ບໍ່ຂຶ້ນກັບ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຂັ້ນຮາກຖານ, 
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ມີ​ຖານະ​ເທົ່າ​ທຽມ​ກັບ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກ​ຖານ 
ຂຶ້ນກັບ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ເມືອງ, ນະຄອນ, 
ເທດສະບານ, ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, ອົງການ ແລະ ທຽບເທົ່າ; 

-​ ບ່ອນໃດມີສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຕ່ 5 ສະຫາຍ​ 
ລົງ​ມາໃຫ້ຈັດຕັ້ງເປັນຈຸ ແລະມີຫົວໜ້າຈຸ; 
ບ່ອນໃດມີສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຕ່ 6 ຫາ 15 
ສະຫາຍ ໃຫ້ຈັດຕັ້ງເປັນໜ່ວຍ ມີເລຂາ, ຮອງເລຂາ, ຖ້າມີສະມາຊິກ 16 - 
30 ສະຫາຍ ​ໃຫ້​ຈັດ​ຕັ້ງເປັນ​ໜ່ວຍ ມີເລຂາ, ຮອງເລຂາ 2 ສະຫາຍ ແລະ 
ກຳມະການ ຈໍານວນໜຶ່ງ; ບ່ອນໃດທີ່ມີສະມາຊິກຫລາຍກວ່າ 31 
ສະຫາຍຂຶ້ນ​ໄປ ໃຫ້ຈັດຕັ້ງເປັນຫຼາຍໜ່ວຍ; 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຮາກຖານ ຢ່າງໜ້ອຍຕ້ອງມີ 2 
ໜ່ວຍທີ່​ຂຶ້ນ​ກັບ ຂຶ້ນໄປ ແລະ ມີສະມາຊິກ 50 ສະຫາຍຂຶ້ນໄປ. 
ການສ້າງ ຕັ້ງແມ່ນຕ້ອງໄດ້ຮັບການເຫັນດີ 
ຈາກຄະນະພັກຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ; 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂອງນັກສຶກສາລາວຢູ່ຕ່າງປະເທດ ແມ່ນໃຫ້ຂຶ້ນກັບ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກຖານ 
ຂອງສະຖານເອກອັກຄະລັດຖະທູດ, ສຳນັກງານຜູ້ຕາງໜ້າຖາວອນ ແລະ 
ສະຖານກົງສູນໃຫຍ່ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ປະຈຳຢູ່ປະເທດນັ້ນ ຫລື 
ຄະນະຮັບຜິດຊອບ​ນັກ​ສຶກສາລາ​ວຢູ່​ປະ​ເທດ​ນັ້ນ ໂດຍຂຶ້ນກັບ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ກະຊວງການຕ່າງປະເທດ. 

 
​ ໝວດ​ທີ IV 

ໂຄງ​ປະກອບ ແລະ ສິດໜ້າທີ່ຂອງ ຄະນະບໍລິຫານງານ 
 
ມາດຕາ 21. ໂຄງປະກອບ ຂອງ ຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

     ໂຄງປະກອບ ຂອງ ຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ມີ : 
-​  ຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 
-​  ຄະນະເລຂາທິການ (ສຳລັບ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນສູນກາງ). 
-​  ຄະນະປະຈຳ (ຂັ້ນແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ ແລະ 
ທຽບເທົ່າ); 
-​  ຄະນະປະຈຳ (ຂັ້ນກະຊວງ, ອົງການ ແລະ ທຽບເທົ່າ) 
ທີ່ມີຄວາມຈຳເປັນ ກໍແຕ່ງຕັ້ງຄະນະປະຈຳໄດ້; 
-​  ເລຂາ, ຮອງເລຂາ, ປະທານ ກວດກາ, ຮອງປະທານກວດກາ, 
ຄະນະກຳມະການກວດກາຈຳນວນໜຶ່ງ; 
      ໂດຍອີງຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງວຽກງານຊາວໜຸ່ມ 
ຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ອາດຈະມາຈາກການ 
ບົ່ງຕົວ, ແຕ່ງຕັ້ງ ຫລື 
ອາດຈະແມ່ນບຸກຄົນທີ່ມີອາຍຸເກີນກວ່າ 35 ປີກໍໄດ້ 
ເພື່ອຊີ້ນໍາ-ນຳພາ  ແລະ ບໍລິຫານວຽກງານ ຮອບດ້ານຂອງ ຄຊປປລ 
ຂັ້ນຂອງຕົນ; 

ຈຳນວນຄະນະບໍລິຫານງານຂັ້ນໃດ 
ແມ່ນຄະນະບໍລິຫານງານຂັ້ນນັ້ນ ເປັນຜູ້ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ 
ນຳສະເໜີ ໂດຍການເຫັນດີຈາກຄະນະພັກ ຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ 
ການຮັບຮອງຈາກ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ; 
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           ກໍລະນີຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຖືກໂຍກຍ້າຍໄປຮັບໜ້າທີ່ໃໝ່ຢູ່ຂົງເຂດອື່ນ (ທີ່ບໍ່ແມ່ນ   
    ວຽກງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ) ຖືວ່າໝົດສິດເປັນ 
ຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 

           
ກໍລະນີຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

ຂັ້ນໃດໜຶ່ງຫາກບໍ່ຄົບຖ້ວນ ຕາມຈຳນວນ ຍ້ອນເຫດຜົນຕ່າງໆ, 
ຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນນັ້ນ 
ເປັນຜູ້ເລືອກຕັ້ງ 
ຫຼືຮັບຮອງເອົາການແຕ່ງຕັ້ງເຂົ້າຮັບຕຳແໜ່ງແທນ 
ຕາມຈຳນວນຄະນະບໍລິຫານງານທີ່ຫວ່າງລົງ, 
ການແຕ່ງຕັ້ງເພີ່ມເຕີມສາມາດປະຕິບັດໄດ້ ກ່ອນ 6 
ເດືອນຈະໝົດສະ  ໄໝກອງປະຊຸມໃຫຍ່, 
ແຕ່ຕ້ອງໄດ້ຮັບການເຫັນດີຈາກຄະນະພັກ ຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັັດລາວ ຂັ້ນເທິງຖັດນັ້ນ. 

ມາດຕາ 22. ສິດ ແລະ 
ໜ້າທີ່ຂອງເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

1.​ ຊີ້ນຳ, ນຳພາ ການຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍ ແລະ 
ປະຕິບັດຍຸດທະສາດການພັດທະນາຊາວໜຸ່ມໃນແຕ່ລະໄລຍະ ໃຫ້ປາກົດ 
ຜົນເປັນຈິງ; 

2.​ ຊຸກຍູ້ ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 

3.​ ເປັນຜູ້ຕົກລົງຮຽກໂຮມ ທັງເປັນປະທານກອງປະຊຸມໃຫຍ່, 
ກອງປະຊຸມສາມັນ ແລະ ກອງປະຊຸມວິສາມັນ; 

4.​ ສະເໜີ, ປຶກສາຫາລື, ປະສານສົມທົບວຽກງານສຳຄັນ ຂອງ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ກັບ ອົງການຈັດຕັ້ງຂອງພັກ, 
ລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນອື່ນ 
ທີ່ເຫັນວ່າມີຄວາມຈຳເປັນ; 

5.​ ວາງແຜນການ, ສະຫລຸບ ແລະ ລາຍງານສະພາບຮອບດ້ານ 
ກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ 
ຕໍ່ກອງປະຊຸມຄະນະບໍລິຫານງານ ແລະ ຂັ້ນເທິງ; 

6.​ ປະຕິບັດສິດ ແລະ 
ໜ້າທີ່ອື່ນຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບກົດໝາຍ. 

ມາດຕາ 23. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງຮອງເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

     ຮອງເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວມີໜ້າທີ່ຊ່ວຍເລຂາຄະນະບໍລິຫານງ

ານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໜ້າທີ່ວຽກງານ ແລະ 
ຈະໄດ້ຮັບຜິດຊອບວຽກງານໃດໜຶ່ງ 
ຕາມການມອບໝາຍຂອງເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານຂັ້ນຂອງຕົນ, 
ໃນກໍລະນີທີ່ເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຕິດຂັດ ແມ່ນຮອງເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຜູ້ທີ່ຖືກມອບໝາຍຈາກເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ນັ້ນເປັນຜູ້ວ່າການແທນ. 

ມາດຕາ 24. ສິດ ແລະ ໜ້າ​ທີ່ ​ຂອງ​ຄະນະ​ເລຂາທິການ ຫລື ຄະນະ​ປະຈຳ 
ຄະນະ​ເລຂາທິການ ຫລື ຄະນະ​ປະຈຳ 

​ເປັນ​ອົງການ​ປະຈຳ​ການຂອງ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນນັ້ນ, 

8 
 



ຮັບຜິດຊອບ​​ແກ້​ໄຂ​ວຽກ​ງານ​ປະຈຳ​ວັນ​ຂອງ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ : 
-​ ​ຊີ້​ນຳ ​ແລະ ນຳພາ​ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ມະຕິ, 

ຄຳ​ສັ່ງ​ຂອງ​ຄະນະ​ພັກ ​ກ່ຽວ​ກັບ​ບັນຫາ​ຕ່າງໆ 
ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ  
ແລະ ວຽກງານອື່ນໆ; 

-​ ຄົ້ນຄວ້າ​ຜັນ​ມະຕິ​ກອງ​ປະຊຸມ​​ໃຫຍ່​ຜູ້​ແທນ​ຊາວ​ໜຸ່ມ​ຂັ້ນ​ເທິງ 
​ແລະ ຂັ້ນຂອງ​ຕົນ​ມາ​ສ້າງ​ເປັນ​​ແຜນການ, ແຜນງານ, 
ໂຄງການເພື່ອ​ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ເປັນ​ແຕ່ລະ​ໜ້າ​ວຽກໃນ​ແຕ່ລະ​ປີ; 

-​ ຊີ້​ນຳ ​ແລະ 
ກວດກາ​ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ກົດໝາຍ​ວ່າດ້ວຍຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາ

ຊົນປະຕິວັດລາວ, ກົດລະບຽບຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, 
ຂໍ້​ແຂ່ງຂັນ​ຂອງຊາວໜຸ່ມ ແລະ ເຍົາວະຊົນໃຫ້​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ; 

-​ ຊີ້​ນຳ​ວຽກ​ງານ​ແນວ​ຄິດ, ການ​ປັບປຸງ​ການຈັດຕັ້ງ, 
ການ​ກໍ່ສ້າງ​ພະນັກງານ, ການ​ປ້ອງ​ກັນ​ພະນັກງານ ​ແລະ ວຽກ​ງານ​ກວດກາ; 

-​ ຊີ້​ນຳ​ການກະກຽມ ແລະ ດຳເນີນກອງປະຊຸມປະເພດຕ່າງໆ ຕາມມາດຕາ 
25 ຂອງກົດລະບຽບສະບັບນີ້ ແລະ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ 
ຂັ້ນລຸ່ມ​ຂອງ​ຕົນ; 

-​ ສິດຄົ້ນຄວ້າ, ປຶກສາຫາລື ແລະ ຕົກລົງບັນຫາຕ່າງໆ 
ກ່ຽວກັບວຽກງານ ຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ. 

 
​ ໝວດທີ V 

ກອງປະຊຸມ ຄະນະຊາວໜຸ່ມ ປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
 

ມາດຕາ 25. ປະເພດກອງປະຊຸມຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ   
    ກອງປະຊຸມຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ມີ ສາມ ປະເພດຄື: 
​ - ກອງປະຊຸມໃຫຍ່; 
​ - ກອງປະຊຸມສາມັນ; 

                    - ກອງປະຊຸມວິສາມັນ. 
ມາດຕາ 26. ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຊາວໜຸ່ມ 

     ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ປະກອບມີ : ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນຊາວໜຸ່ມ 
​ແລະ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຊາວໜຸ່ມ, ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
​ແຕ່ລະ​ຂັ້ນ ຕ້ອງ​ເປີດ​ກອງ​ປະຊຸມ​ໃຫຍ່​​ຂອງ​ຕົນ 5 ປີ​ຕໍ່​ຄັ້ງ, 
ໃນກໍລະນີຈຳເປັນອາດຈະເປີດໄວ ຫລື ຊ້າກວ່າກຳນົດກໍໄດ້ 
ແຕ່ບໍ່ເກີນ 6 ເດືອນ; 

-​ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນຊາວໜຸ່ມ 
ແມ່ນກອງປະຊຸມຕົວແທນສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນຊຶ່ງປະກອບ​ດ້
ວຍ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ​ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນນັ້ນ ​ແລະ 
ຜູ້​ແທນ​ທີ່​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ເລືອກ​ຈາກ​ກອງ​ປະຊຸມ​ໃຫຍ່ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະ

ຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນລຸ່ມ; 
-​ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຊາວໜຸ່ມ ແມ່ນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຊຶ່ງປະກອບດ້ວຍ 

ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ​ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນນັ້ນ ​ແລະ 
ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ເຂົ້າຮ່ວມທັງໝົດ;  

-​ ກອງ​ປະ​ຊຸມ​ໃຫຍ່​​ຂັ້ນ​ໃດ ແມ່ນ​ເລ​ຂາ​ຄະ​ນະ​ບໍ​ລິ​ຫານ​ງານ 
ຊ​າວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນນັ້ນເປັນຜູ້ຮຽກໂຮມ 
ໂດຍແຈ້ງໃຫ້ ກຳມະການໃນຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນຂອງຕົນຮູ້ກ່ອນລ່ວງໜ້າ 6 
ເດືອນ, ສຳລັບຂັ້ນຮາກຖານແມ່ນໜຶ່ງເດືອນ; 

-​ ການອະນຸມັດດຳເນີນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ແຕ່ລະຂັ້ນ 
ແມ່ນຄະນະບໍລິຫານງານ 
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ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຂັ້ນເທິງຖັດນັ້ນເປັນຜູ້ອະນຸມັ

ດໂດຍຜ່ານການເຫັນດີຈາກຄະນະພັກຂັ້ນຂອງຕົນ, 
ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນຊາວໜຸ່ມທົ່ວປະເທດ 
ແມ່ນກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ເປັນຜູ້ອະນຸມັດ; 

-​ ການເລືອກຕັ້ງຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຕ້ອງປະຕິບັດຫລັກການປ່ອນບັດໂດຍກົງ, ປິດລັບ. 
ກຳມະການຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນຕ່າງໆ 
ມີສິດເປັນຜູ້ແທນເຂົ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂັ້ນຂອງຕົນ 
ໂດຍບໍ່ຜ່ານການເລືອກຕັ້ງ. 
ຍົກເວັ້ນຜູ້ທີ່ໝົດສິດເປັນຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຕາມມາດຕາ 21 
ຂອງກົດລະບຽບສະບັບນີ້. 

ມາດຕາ 27. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່.    
         ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຊາວໜຸ່ມ ມີເນື້ອໃນ ຄື :          

1.​ ຄົ້ນຄວ້າ, ຮັບຮອງເອົາບົດລາຍງານການເມືອງ ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ແລະ 
ແຜນພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ ຂັ້ນຂອງຕົນ; 

2.​ ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ຮັບຮອງເອົາການປັບປຸງ, 
ດັດແປງກົດລະບຽບຂອງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ; 

3.​ ເລືອກຕັ້ງຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນຂອງຕົນ; 

4.​ ກອງປະຊຸມຄົບຄະນະຄັ້ງປະຖົມມະລຶກ ຂອງຄະນະບໍລິຫານງານຊຸດໃໝ່ 
ເພື່ອຄັດເລືອກເອົາບຸກຄະລາກອນ ດັ່ງນີ້:  

-​ ກອງ​ປະຊຸມ​ຄັ້ງປະຖົມ​ມະລຶກ​ຂອງ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານສູນ​ກາງຊາວໜຸ່ມປະ

ຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຄັດເລືອກເອົາຄະນະເລຂາທິການ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາ, 
ປະທານກວດກາ, ຮອງປະທານກວດກາ ແລະ ກຳມະການກວດກາຈຳນວນໜຶ່ງ; 
 
 

-​ ກອງ​ປະຊຸມ​ຄັ້ງປະຖົມມະລຶກ​ຂອງ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປ

ະຕິວັດລາວ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, ​​ເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ ແລະ 
ທຽບເທົ່າ ຄັດເລືອກຄະນະປະຈຳ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາ, ປະທານກວດກາ, 
ຮອງປະທານກວດກາ, ຄະນະກວດກາ ແລະ 
ເລືອກເອົາຜູ້ແທນໄປຮ່ວມກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ;  

-​ ກອງປະຊຸມຄັ້ງປະຖົມມະລຶກຂອງຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປ

ະຕິວັດລາວ ອົງການທີ່​ມີ​ຈຳນວນ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ ​ແຕ່ 11 
ສະຫາຍ​ຂຶ້ນ​ໄປ ​ແມ່ນ​ໃຫ້​ຄັດ​ເລືອກ​ເອົາ​ຄະນະ​ປະຈຳ, ​ເລຂາ, ຮອງ​ເລຂາ, 
ປະທານ​ກວດກາ, ຮອງ​ປະທານ​ກວດກາ, ຄະນະ​ກວດກາ ແລະ 
ເລືອກຜູ້ແທນໄປຮ່ວມກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ 

5.​ ຮັບຮອງເອົາມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຂັ້ນຂອງຕົນ. 
ມາດຕາ 28. ກອງປະຊຸມສາມັນ. 
              ກອງປະຊຸມສາມັນ ແມ່ນ ກອງປະຊຸມຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຊຶ່ງດໍາເນີນໜຶ່ງປີຕໍ່ຄັ້ງ,  
ໂດຍແມ່ນເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານຂັ້ນນັ້ນເປັນຜູ້ຮຽກໂຮມ. 
ກ່ອນເປີດກອງປະຊຸມຄົບຄະນະບໍລິຫານງານນັ້ນ 
ເລຂາຄະນະບໍລິຫານງານຕ້ອງແຈ້ງໃຫ້ຄະນະບໍລິຫານງານຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ 
ການຈັດຕັ້ງຂັ້ນລຸ່ມຮັບຊາບກ່ອນ 03 ເດືອນ, ສ່ວນຮາກຖານແມ່ນ 01 
ເດືອນ. ກອງປະຊຸມສາມັນຕ້ອງມີຄະນະບໍລິຫານງານເຂົ້າຮ່ວມ 
ຢ່າງໜ້ອຍສອງສ່ວນສາມ ຈຶ່ງສາມາດເປີດກອງປະຊຸມໄດ້; 
ໃນກໍລະນີຈໍາເປັນ ກອງປະຊຸມສາມັນອາດຈະເປີດໄວກວ່າ ຫລື 
ຊ້າກວ່າກໍານົດກໍໄດ້ ແຕ່ບໍ່ເກີນ 03 ເດືອນ. 
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ມາດຕາ 29. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ກອງປະຊຸມສາມັນ. 
1.​ ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ຮັບຮອງເອົາບົດລາຍງານການເຄື່ອນໄຫວ, 

ທິດທາງວຽກງານປະຈຳປີ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນຂອງຕົນ; 

2.​ ດຳເນີນຊີວິດການເມືອງພາຍໃນຄະນະບໍລິຫານງານ ຊປປລ 
ຂັ້ນຂອງຕົນກ່ຽວກັບການປະຕິບັດວຽກງານປະຈຳປີ; 

3.​ ຄົ້ນຄວ້າ ສະເໜີແຕ່ງຕັ້ງເພີ່ມເຕີມຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນຂອງຕົນແທນຈຳນວນທີ່ຫວ່າງລົງ; 

4.​ ຄົ້ນຄວ້າ, ປະກອບຄຳເຫັນ ຕໍ່ການປັບປຸງ ຫລື 
ດັດແປງກົດລະບຽບຂອງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຫລື 
ກົດລະບຽບຂອງການຈັດຕັ້ງ ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ຖ້າຫາກມີ; 

5.​ ຕົກລົງບັນຫາສຳຄັນຕ່າງໆ ຂອງ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນຂອງຕົນ; 

6.​ ຮັບຮອງເອົາມະຕິກອງປະຊຸມສາມັນ ຂັ້ນຂອງຕົນ. 
ມາດຕາ 30. ກອງປະຊຸມວິສາມັນ 
               ກອງປະຊຸມວິສາມັນ ແມ່ນກອງປະຊຸມຄະນະບໍລິຫານງານ 

ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວໃນລະຫວ່າງສອງກອງປະຊຸມສາມັນ 
ເພື່ອພິຈາລະນາວຽກງານຈຳເປັນ, ສຳຄັນ ແລະ ຮີບດ່ວນ 
ຕາມການສະເໜີຂອງຄະນະເລຂາທິການ, ຄະນະປະຈຳ ຫລື ຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນຂອງຕົນ, 
ມີຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມຢ່າງໜ້ອຍສອງສ່ວນສາມ ຫລື 
ໃນກໍລະນີຈຳເປັນມີຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມຫລາຍກວ່າເຄິ່ງໜຶ່ງ 
ຂອງຈຳນວນກຳມະການໃນຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ທັງໝົດ. 

ມາດຕາ 31. ມະຕິກອງປະຊຸມ 
              ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່, ກອງປະຊຸມສາມັນ, ກອງປະຊຸມວິສາມັນ 

ແມ່ນເນື້ອໃນ ແລະ 
ບັນຫາທີ່ຖືກຮັບຮອງເອົາໂດຍຜູ້ແທນກອງປະຊຸມດ້ວຍຄະແນນສຽງຫລາຍ

ກວ່າເຄິ່ງໜຶ່ງ ຂອງຈຳນວນຜູ້ແທນທີ່ເຂົ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມ. 
 
 

​  
 
 
 

ໝວດທີ VI 
ການຄຸ້ມຄອງ, ກວດກາວຽກງານ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ   

ມາດຕາ 32. ອົງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
1.​ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 
2.​ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, 
ອົງການ ແລະ ທຽບເທົ່າ; 
3.​ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ ແລະ 
ທຽບເທົ່າ; 
4.​ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຮາກຖານ ແລະ ໜ່ວຍຮາກຖານ. 

ມາດຕາ 33. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
              ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ມີ ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ 
ດັ່ງນີ້:   
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1.​ຄົ້ນຄວ້າ, ວາງແຜນຍຸດທະສາດ, ລະບຽບກົດໝາຍ 
ກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນ ເພື່ອສະ  
ເໜີຂັ້ນເທິງພິຈາລະນາ; 

2.​ຄົ້ນຄວ້າ ຫັນແນວທາງນະໂຍບາຍ, ລະບຽບກົດໝາຍ, ກົດລະບຽບ, 
ຍຸດທະສາດ, ແຜນນະໂຍບາຍ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງລັດ, 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຂັ້ນຂອງຕົນ ໃຫ້ເປັນແຜນການ, ແຜນງານ, 
ໂຄງການ, ມະຕິ, ຄຳແນະນຳ, ແຈ້ງການ ໃຫ້ ຄຊປປລ 
ແຕ່ລະຂັ້ນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ; 

3.​ພິຈາລະນາ, ສະເໜີສ້າງຕັ້ງ, ແນະນຳການສ້າງຕັ້ງ, ປັບປຸງ, 
ຍຸບເລີກການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນ, 
ບັນດານິຕິກຳຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ ຂັ້ນລຸ່ມ 
ທີ່ເຫັນວ່າບໍ່ສອດຄ່ອງ ກັບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

4.​ພິຈາລະນາ, ສະເໜີແຕ່ງຕັ້ງ, ໂຍກຍ້າຍ, ປະຕິບັດນະໂຍບາຍ, 
ປະຕິບັດວິໄນຕໍ່ສະມາຊິກ ແລະ ພະນັກງານຊາວໜຸ່ມຂັ້ນ ຂອງຕົນ; 

5.​ຊີ້ນຳ, ຕິດຕາມ, ຊຸກຍູ້ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດລະບຽບກົດໝາຍ, 
ມະຕິ, ແຈ້ງການ ແລະ ຄໍາແນະນຳ ກ່ຽວກັບວຽກງານ ຊາວໜຸ່ມ 
ໃນທົ່ວປະເທດ; 

6.​ສ້າງ​ກອງ​ທຶນ​ພັດທະນາ​ຊາວ​ໜຸ່ມ-​ເຍົາວະ​ຊົນ ແລະ ຊອກລາຍຮັບ 
ດ້ວຍຮູບການຕ່າງໆ ທີ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

7.​ຮັບຄຳສະເໜີ, ຄຳຮ້ອງຂອງຊາວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜົ່າ 
ເພື່ອພິຈາລະນາແກ້ໄຂຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນ; 

8.​ສະເໜີປັບປຸງນິຕິກຳ ຫລື 
ການເຄື່ອນໄຫວຂອງການຈັດຕັ້ງອື່ນທີ່ເຫັນວ່າຂັດກັບສິດຜົນປ

ະໂຫຍດອັນຊອບທຳຂອງຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ; 
9.​ພົວພັນ ແລະ ປະສານສົມທົບກັບບັນດາການຈັດຕັ້ງອື່ນທັງພາຍໃນ 
ແລະ ຕ່າງປະເທດເພື່ອພັດ ທະນາຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ; 

10.​ ສະຫລຸບ, ລາຍງານກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດຕໍ່ກົມການ 
ເມືອງສູນກາງພັກ, ສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ ລັດຖະບານຢ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

11.​ ປະຕິບັດສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ອື່ນ 
ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

ມາດຕາ 34. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ,ອົງການ   

    ແລະ ທຽບເທົ່າ 
1.​ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ່, ສຶກສາອົບຮົມແນວທາງ, ນະໂຍບາຍ, ລະບຽບກົດໝາຍ, 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ - ສັງຄົມຂອງລັດ, ມະຕິ, ຄຳສັ່ງ, ຄຳແນະນຳ 
ຂອງຂັ້ນເທິງໃຫ້ແກ່ຊາວໜຸ່ມ; 

2.​ປະກອບຄຳຄິດຄຳເຫັນ, ຄົ້ນຄວ້າຜັນຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຂັ້ນເທິງ 
ແລະ ຂັ້ນຂອງຕົນໃຫ້ເປັນແຜນການ, ໂຄງການ ແລະ 
ກິດຈະກຳເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ; 
 

3.​ແນະນຳ, ຕິດຕາມ, ກວດກາ, ຊຸກຍູ້ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານ, 
ລະບຽບກົດໝາຍ, ມະຕິ, ແຈ້ງການ ແລະ 
ຄຳແນະນຳກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອານຸຊົນທັນວາ 
ໃນຂອບເຂດຕົນຮັບຜິດຊອບ;  

4.​ພິຈາລະນາ, ສະເໜີການສ້າງຕັ້ງ, ປັບປຸງ, ຍຸບເລີກການຈັດຕັ້ງ, 
ກົງຈັການຈັດຕັ້ງ ແລະ ບັນດານິຕິກຳ ຂອງ 
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ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ ຂັ້ນລຸ່ມ 
ທີ່ເຫັນວ່າບໍ່ສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 

5.​ກໍ່ສ້າງ, ປັບປຸງ, ຂະຫຍາຍການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ໃຫ້ມີຄວາມເຕີບໃຫຍ່ເຂັ້ມແຂງ 
ຢູ່ໃນທຸກຂົງເຂດວຽກງານ;  

6.​ສ້າງ​ກອງ​ທຶນ​ພັດທະນາ​ຊາວ​ໜຸ່ມ-​ເຍົາວະ​ຊົນ, 
ຊອກລາຍຮັບດ້ວຍຮູບການຕ່າງໆ ທີ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ 
ເພື່ອຮັບໃຊ້ເຂົ້າໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງຕົນ; 

7.​ຮັບຄຳສະເໜີ, ຮັບຄຳຮ້ອງຂອງຊາວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜົ່າ 
ເພື່ອພິຈາລະນາແກ້ໄຂຕາມຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດ ຊອບຂອງຕົນ; 

8.​   ພົວພັນ, ປະສານ, ສົມທົບ ແລະ ຮ່ວມມື ກັບບັນດາການຈັດຕັ້ງອື່ນ 
ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນ ແລະ 
ການມອບໝາຍຂອງຂັ້ນເທິງ; 

9.​ສະຫລຸບ, ລາຍງານກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ໃນຂອບເຂດທີ່ຕົນຮັບຜິດຊອບ 
ຕໍ່ສູນກາງ ຊປປລ ແລະ  ອົງການຈັດຕັ້ງອື່ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ 
ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

10.​ ປະຕິບັດສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ອື່ນໆ 
ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບກົດໝາຍ. 

ມາດຕາ 35. ​ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ ແລະ ທຽບເທົ່າ 

1.​ເຜີຍແຜ່, ສຶກສາອົບຮົມແນວທາງ, ນະໂຍບາຍ, ລະບຽບກົດໝາຍ, 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ - ສັງຄົມຂອງລັດ, ມະຕິ, ຄຳສັ່ງ, ຄຳແນະນຳ 
ຂອງຂັ້ນເທິງໃຫ້ແກ່ຊາວໜຸ່ມ; 

2.​ຄົ້ນຄວ້າຜັນຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ - ສັງຄົມ, 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ, 
ນະຄອນ, ກະຊວງ, ອົງການ ແລະ ຂັ້ນຂອງຕົນໃຫ້ເປັນແຜນການ, ໂຄງການ 
ແລະ ກິດຈະກຳ ເພື່ອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ; 

3.​ກໍ່ສ້າງ,ປັບປຸງຂະຫຍາຍ,ຕິດຕາມ, ຊຸກຍູ້ການຈັດຕັ້ງ ແລະ 
ການເຄື່ອນໄຫວຂອງຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ 
ຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ ຮາກຖານໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ; 

4.​ສ້າງ​ກອງ​ທຶນ​ພັດທະນາ​ຊາວ​ໜຸ່ມ-​ເຍົາວະ​ຊົນ, 
ຊອກລາຍຮັບດ້ວຍຮູບການຕ່າງໆ ທີ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ 
ເພື່ອຮັບໃຊ້ເຂົ້າໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຂອງຕົນ; 

5.​ຮັບຄຳສະເໜີ, ຄຳຮ້ອງຂອງຊາວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜົ່າ 
ເພື່ອພິຈາລະນາແກ້ໄຂຕາມຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 

6.​ພົວພັນ ແລະ ປະສານສົມທົບກັບພາກສ່ວນອື່ນໆ  
ໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸ ຊົນທັນວາ 
ຕາມລະບຽບກົດໝາຍ; 

7.​ພິຈາລະນາ, ສະເໜີ ສ້າງຕັ້ງ, ປັບປຸງ, ຍົກເລີກ 
ການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມ ທີ່ຢູ່ໃນຂັ້ນຂອງຕົນ; 

8.​ສະຫລຸບ, ລາຍງານກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ໃນຂອບເຂດທີ່ຕົນຮັບຜິດຊອບຕໍ່     
ຄຊປປລ ຂັ້ນເທິງຖັດ ແລະ ການຈັດຕັ້ງອື່ນໆ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

9.​ປະຕິບັດສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ອື່ນໆ 
ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບກົດໝາຍ. 

ມາດຕາ 36. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ  ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຮາກຖານ, ໜ່ວຍຮາກຖານ 
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1.​ສຶກສາອົບຮົມ ແນວທາງ, ນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ, ກົດລະບຽບ, ມະຕິ, 
ຄໍາແນະນຳ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນເທິງ 
ໃຫ້ຊາວໜຸ່ມໃນຮາກຖານຂອງຕົນ; 
 

2.​ເຕົ້າໂຮມຄວາມສາມັກຄີ, 
ສ້າງຂະບວນການຕິດພັນກັບການພັດທະນາເສດຖະກິດ, 
ວັດທະນະທຳ-ສັງຄົມ, ການປ້ອງກັນຊາດ ແລະ ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ; 

3.​ເຂົ້າຮ່ວມໃນການແກ້ໄຂປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ຕ່າງໆ 
ທີ່ເກີດຂຶ້ນໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 

4.​ປະສານກັບອົງກັບການຈັດຕັ້ງອື່ນ, ຄອບຄົວ ຫລື 
ຜູ້ປົກຄອງໃນການປັບປຸງ, 
ກໍ່ສ້າງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ໃຫ້ເຕີບໃຫຍ່ເຂັ້ມແຂງ; 

5.​ນຳພາຊາວໜຸ່ມສ້າງກອງ​ທຶນ​ພັດທະນາ​ຊາວ​ໜຸ່ມ-​ເຍົາວະ​ຊົນ ​ແລະ 
ສ້າງລາຍຮັບດ້ວຍຮູບການຕ່າງໆ ທີ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ 
ເພື່ອຮັບໃຊ້ເຂົ້າໃນວຽກງານຂອງຕົນ; 

6.​ສະຫລຸບ, ລາຍງານ ກ່ຽວກັບວຽກງານ ຂອງ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບ 
ຂອງຕົນຕໍ່ ຄຊປປລ ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ ແລະ 
ອົງການຈັດຕັ້ງອື່ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຢ່າງເປັນປົກກະຕິ; 

7.​ຄົ້ນຄວ້າ, ຕົກລົງບັນຫາກ່ຽວກັບ ສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນຂອງຕົນ; 

8.​ປະຕິບັດສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ອື່ນໆ 
ຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

ມາດຕາ 37. ອົງການກວດກາວຽກງານ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ      
ອົງການກວດກາວຽກງານຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວແມ່ນພ

າກສ່ວນໜຶ່ງຂອງອົງການຄຸ້ມຄອງວຽກງານ  
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຊຶ່ງຮັບຜິດຊອບໂດຍຄະນະກວດກາ 
ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  .  

                  ບຸກຄະລາກອນຂອງອົງການກວດກາວຽກງານ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ    ທຸກຂັ້ນປະກອບດ້ວຍ ປະທານ, 
ຮອງປະທານ ແລະ ກຳມະການກວດກາ 
ໄດ້ຮັບການເລືອກຕັ້ງຈາກກອງປະຊຸມຄັ້ງປະຖົມມະລຶກ ແລະ 
ແຕ່ງຕັ້ງຕາມຄວາມເໝາະສົມ, ເຄື່ອນໄຫວພາຍໃຕ້ການຊີ້ນຳ, 
ນຳພາຂອງຄະນະພັກ, 
ຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

ມາດຕາ 38. ສິດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງ ອົງການກວດກາວຽກງານ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ         

1.​ ທວງເອົາເອກະສານກ່ຽວກັບວຽກງານຊາວໜຸ່ມທີ່ຕົນເຫັນວ່າ

ບໍ່ຖືກຕ້ອງ; 
2.​ ດຳເນີນການກວດປົກກະຕິ, ກວດກາຕາມແຜນການ ແລະ 

ກວດກາກະທັນຫັນ; 
3.​ ສະເໜີຕໍ່ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ ເພື່ອໂຈະ, ຍົກເລີກນິຕິກຳ, 

ການກະທຳທີ່ຂັດກັບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ; 
4.​ ພົວພັນ, ປະສານສົມທົບກັບ ອົງການລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ ແລະ 

ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ,  
     ຄະນະກວດກາຂັ້ນຕ່າງໆ ໃນການປະຕິບັດວຽກງານຂອງຕົນ; 
5.​ ສະເໜີວິທີການ ແລະ ມາດຕະການໃນການແກ້ໄຂຜົນຂອງການກວດກາ; 
6.​ ປະຕິບັດສິດ ແລະ 

ໜ້າທີ່ອື່ນໆຕາມທີ່ໄດ້ກຳນົດໄວ້ໃນກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບ 
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ໝວດທີ VII 

ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
 ຢູ່ໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ ແລະ ກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ. 

 
ມາດຕາ 39. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຢູ່ໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ 
ແລະ ກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ 

    ປະຊາຊົນ. 
                 ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ ແລະ 

ກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ ແມ່ນພາກສ່ວນໜຶ່ງ ຂອງ 
ຄຊປປລ ໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງ ແລະ ເຄື່ອນໄຫວຕາມກົດລະບຽບຂອງ 
ຄຊປປລ ໂດຍ ໃຕ້ການຊີ້ນຳ, ນຳພາເດັດຂາດ, ໂດຍກົງ, ຮອບດ້ານ 
ຂອງຄະນະພັກຂັ້ນຂອງຕົນ, ເປັນຜູ້ເຕົ້າໂຮມຄວາມສາມັກຄີ, 
ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດ ແລະ 
ນຳພາການເຄື່ອນໄຫວຂອງຊາວໜຸ່ມຢູ່ໃນຖັນແຖວກອງທັບປະຊາຊົນລ

າວ ແລະ ກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ, 
ສ້າງໃຫ້ຊາວໜຸ່ມກາຍເປັນນັກຮົບປະຕິວັດ, ມີທາດແທ້, 
ມູນເຊື້ອ, ຄຸນສົມບັດສິນທຳປະຕິວັດ, ຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ, 
ກຽມພ້ອມເສຍສະຫຼະ ເພື່ອປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ສ້າງສາພັດທະນາປະເທດຊາດ 
ປະກອບສ່ວນຢ່າງຕັ້ງໜ້າເຂົ້າໃນການກໍ່ສ້າງກອງທັບປະຊາຊົນລາວ

ເປັນກອງທັບປະຕິວັດ, ມີແບບແຜນ, ທັນສະໄໝ  ແລະ 
ສ້າງກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ ໃຫ້ເຕີບໃຫຍ່ ເຂັ້ມແຂງ 
ໜັກແໜ້ນ. 

ມາດຕາ 40. ລະບົບສາຍໃຍການຈັດຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ. 
                ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ 

ມີແຕ່ຈັດຕັ້ງຢູ່ບັນດາກົມກອງຮາກຖານ ຂັ້ນກອງພັນນ້ອຍ ແລະ 
ທຽບເທົ່າລົງໄປ, ນັບແຕ່ຂັ້ນກອງພັນໃຫຍ່ ແລະ 
ທຽບເທົ່າຂື້ນໄປຮອດຂັ້ນກະຊວງ ແມ່ນການຈັດຕັ້ງໜຶ່ງ 
ທີ່ນອນຢູ່ໃນໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງ ຂອງກອງທັບປະຊາຊົນລາວ. 
❖​ ລະບົບສາຍໄຍການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມໃນກອງທັບປະຊາຊົນລາວ ມີ 4 

ຂັ້ນດັ່ງນີ້: 
1.​ ຂັ້ນກະຊວງ: ຈັດຕັ້ງເປັນຫ້ອງການຊາວໜຸ່ມກອງທັບ. 
2.​ ຂັ້ນກົມໃຫຍ່, ຫ້ອງວ່າການກະຊວງ, ວິທະຍາຄານ, ກອງພົນ, 

ກອງບັນຊາການເຫຼົ່າຮົບ, ກອງບັນຊາການທະຫານແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ 
ແລະ ກົມກອງທຽບເທົ່າ ຈັດຕັ້ງເປັນ ພະແນກຊາວໜຸ່ມ. 

3.​ ຂັ້ນກອງພັນໃຫຍ່, ກອງບັນຊາການທະຫານເມືອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ 
ແລະ ທຽບເທົ່າ ຈັດຕັ້ງເປັນຂະແໜງຊາວໜຸ່ມ. 

4.​ ຂັ້ນຮາກຖານ (ກອງພັນນ້ອຍ, ກອງຮ້ອຍ, ແລະ ທຽບເທົ່າ) 
ຈັດຕັ້ງເປັນດັ່ງນີ້:  

●​ກອງພັນນ້ອຍ ແລະ ທຽບເທົ່າ ຈັດຕັ້ງເປັນ ຄະນະບໍລິຫານງານ 
ຊາວໜຸ່ມຮາກຖານ. 

●​ຂັ້ນກອງຮ້ອຍ ແລະ ທຽບເທົ່າ ຈັດຕັ້ງ 
ເປັນໜ່ວຍຊາວໜຸ່ມຮາກຖານ. 
​ ​ ກ່ຽວກັບລະບົບການຈັດຕັ້ງ, ໂຄງປະກອບບຸກຄະລາກອນ, 
ຂອບເຂດສິດໜ້າທີ່ ແລະ ເງື່ອນໄຂມາດຖານຕົວຈິງຂອງພະນັກງານ, 
ການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມແຕ່ລະຂັ້ນໃນກອງທັບ 
ແມ່ນກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດເປັນຜູ້ກຳນົດ ແລະ 
ປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍວ່າດ້ວຍນາຍທະຫານກອງທັບປະຊາຊົນລາວ. 
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ມາດຕາ 41. ລະບົບສາຍໃຍການຈັດຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ໃນກຳລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ 

    ປະຊາຊົນ. 
ລະບົບສາຍໃຍການຈັດຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ    

ໃນກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ ມີ 3 ຂັ້ນຄື : 
1.​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນກະຊວງ; 
2.​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນກົມໃຫຍ່, ກົມ​ ​ແລະ 

ທຽບ​ເທົ່າ; 
3.​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນຮາກຖານ.  

               ສໍາລັບບຸກຄະລາກອນ ຄຊປປລ 
ແຕ່ລະຂັ້ນໃນກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບປະຊາຊົນ 
ແມ່ນໄດ້ມາຈາກການ ເລືອກຕັ້ງໃນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ 
ໂດຍການຕົກລົງຈາກຄະນະພັກຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ. 

 
ໝວດທີ  VIII 

ກອງເຍົາວະຊົນ ແລະ ອະນຸຊົນທັນວາ 
 
ມາດຕາ 42. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ນຳພາ ກອງເຍົາວະຊົນ ແລະ 
ອະນຸຊົນທັນວາ 

       
​ ​ ​ ​ ​ ​ ພັກເປັນຜູ້ມອບໝາຍໃຫ້ ຄຊປປລ 
ຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງຕໍ່ກອງເຍົາວະຊົນ ແລະ ອະນຸຊົນທັນວາ; 
ເປັນຜູ້ຈັດຕັ້ງ, ສຶກສາອົບຮົມ, 
ນຳພາການເຄື່ອນໄຫວເພື່ອສ້າງໃຫ້ເຂົາເຈົ້າກາຍເປັນໜໍ່ແໜງ

ທີ່ດີ ຂອງ ຄຊປປລ, ເປັນອະນາຄົດທີ່ດີຂອງປະເທດຊາດ 
ໂດຍຖືເອົາຄຳສັ່ງສອນ 6 ຮັກ 3 ຊັງ ຂອງທ່ານຜູ້ນຳ ແລະ 
ຂໍ້ແຂ່ງຂັນ 3 ດີ 4 ຮູ້ ຂອງເຍົາວະຊົນເປັນເນື້ອໃນຕົ້ນຕໍ.  

         ​  ກອງເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ ຈັດຕັ້ງຂຶ້ນຕາມໂຮງຮຽນປະຖົມ, 
ມັດທະຍົມສຶກສາ ແລະ ມີກົດລະບຽບ 
         ສະເພາະ 
ໂດຍແມ່ນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນຊາວໜຸ່ມທົ່ວປະເທດຮັບຮອງ. 
ມາດຕາ 43. ກົງຈັກຄຸ້ມຄອງວຽກງານເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ 

1.​ ກົມເຍົາວະຊົນ; 
2.​ ຂະແໜງເຍົາວະຊົນ; 
3.​ ໜ່ວຍງານຮັບຜິດຊອບວຽກງານເຍົາວະຊົນ; 
4.​ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບວຽກງານເຍົາວະຊົນຢູ່ໂຮງຮຽນ. 

 
ໝວດທີ IX 

ສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ 
 

ມາດຕາ 44. ສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ 
               ສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ ແມ່ນການຈັດຕັ້ງສັງຄົມຂອງຊາວໜຸ່ມ 

ຊຶ່ງປະກອບດ້ວຍບັນດາການຈັດຕັ້ງຂອງຊາວໜຸ່ມຕາມສາຂາອາຊີບ, 
ບຸກຄົນ ແລະ ນິຕິບຸກຄົນ ເປັນຕົ້ນ: 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ສະມາຄົມ, ສະໂມສອນ, ມູນນິທິ, 
ກອງອາສາສະໝັກ ແລະ ອື່ນໆ ທີ່ໄດ້ຮັບການສ້າງຕັ້ງ ແລະ 
ເຄື່ອນໄຫວສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ.​  
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ມາດຕາ 45. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຕໍ່ກັບສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ 
               ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ເປັນຜູ້ຂົນຂວາຍສ້າງຕັ້ງ, 

ເປັນແກນນຳໃນການຈັດຕັ້ງ, 
ການເຄື່ອນໄຫວຂອງສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ. 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ແຕ່ລະຂັ້ນມີໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບນຳພາ, ຄຸ້ມຄອງ, 
ສ້າງເງື່ອນໄຂຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມໃຫ້ສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ 
ປະຕິບັດຖືກຕ້ອງຕາມວັດຖຸປະສົງ, ຂໍ້ກຳນົດ, 
ກົດລະບຽບຂອງສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມລາວ ແລະ ກົດໝາຍຂອງລັດ. 

 
 

​ ໝວດທີ X 
ການຍ້ອງຍໍ ແລະ ການປະຕິບັດວິໄນ ຂອງ ຄຊປປລ 

 
ມາດຕາ 46. ການຍ້ອງຍໍ ​​ 

1.​ ຮູບການຍ້ອງຍໍ : 
         ການຍ້ອງຍໍມີ 2 ຮູບການ ຄື : 

-​ ການຍ້ອງຍໍຂອງອົງການລັດ, ແນວລາວສ້າງຊາດ ແລະ 
ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ; 

-​ ການຍ້ອງຍໍຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 
 

2.​ ປະເພດການຍ້ອງຍໍ : 
         ປະເພດການຍ້ອງຍໍມີ ດັ່ງນີ້ : 

-​ ຫລຽນຕ່າງໆ; 
-​ ໃບກຽດຕິຄຸນ; 
-​ ໃບຍ້ອງຍໍ; 
-​ ໃບຊົມເຊີຍ; 
-​ ໃບຢັ້ງຢືນ. 

3.​ ຂັ້ນຕອນການສະເໜີຍ້ອງຍໍ : 
ຂັ້ນຕອນການສະເໜີຍ້ອງຍໍ ມີດັ່ງນີ້ :  

-​ ສະເໜີຕາມສາຍຂວາງ; 
-​ ສະເໜີຕາມສາຍຕັ້ງ. 

4.​ ເປົ້າໝາຍຍ້ອງຍໍ : 
      ການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມ, ການຈັດຕັ້ງເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ, 
ພະນັກງານຊາວໜຸ່ມ, ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, 
ສະມາຊິກເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ, ບັນດາການຈັດຕັ້ງ ແລະ 
ບຸກຄົນທີ່ມີຜົນງານດີເດັ່ນ ໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານຊາວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ, 
ໄດ້ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ ແລະ ເຍົາວະຊົນ 
ລ້ວນແຕ່ໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາຍ້ອງຍໍສັນລະເສີນຈາກ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຫຼື 
ສະເໜີອົງການປົກຄອງຍ້ອງຍໍ ຕາມຮູບການທີ່ເໝາະສົມ. 

5.​ ເປົ້າໝາຍນະ​ໂຍບາຍ : 
-​  ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ​ສູນ​ກາງ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 
-​  ເລຂາ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ກະຊວງ, 

ອົງການ ທີ່​ບໍ່​ແມ່ນ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ​ 
  ສູນ​ກາງ ຊປປລ; 

-​ ​ ເລຂາ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນຮາກ​ຖານ​ບ້ານ ​ແລະ ​ເລຂາ​ໜ່ວຍຮາກ​ຖານ​ບ້ານ. 
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(ການປະຕິບັດຕົວຈິງ​ຈະ​ນຳ​ສະ​ເໜີ​ຂັ້ນ​ເທິງ​ແກ້​ໄຂ​ຕາມ​ຄວາມ​ເໝາະ​ສົ
ມໃນແຕ່ລະໄລຍະ). 

ມາດຕາ 47. ຂໍ້ຫ້າມສຳລັບພະນັກງານ ແລະ ສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

1.​   ຫ້າມສວຍໃຊ້ໜ້າທີ່, ສິດ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ 
ເພື່ອຫາຜົນປະໂຫຍດສ່ວນຕົວ ທີ່ບໍ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ; 

2.​ ຫ້າມເມີນເສີຍຕໍ່ການປະຕິບັດໜ້າທີ່ ແລະ ພັນທະຂອງຕົນ; 
3.​ ຫ້າມມົ້ວສຸມສິ່ງມຶນເມົາ, ການພະນັນ, ສິ່ງລາມົກ, ອານາຈານ 
ແລະ 
ຜະລິດຕະພັນວັດທະນະທຳທີ່ຝືນຕໍ່ຮີດຄອງປະເພນີອັນດີງາມຂອ

ງຊາດ, ຂອງເຜົ່າ ແລະ ລະບຽບກົດໝາຍ; 
4.​ ຫ້າມຜະລິດ, ຊື້-ຂາຍ, ຄອບຄອງ ແລະ ຂົນສົ່ງສິ່ງເສບຕິດ; 
5.​ ຫ້າມຖືອາວຸດເສິກ ຫລື ວັດຖຸລະເບີດທຸກຊະນິດ 
ໂດຍບໍ່ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ; 

6.​ ຫ້າມຈັດຕັ້ງເປັນກຸ່ມກ້ອນ, ຊຸມນຸມປະທ້ວງ 
ໂດຍບໍ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ, 
ກໍ່ຄວາມບໍ່ສະຫງົບ, ຄວາມບໍ່ເປັນ ລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ ໃນສັງຄົມ ແລະ 
ກໍ່ຄວາມເສຍຫາຍ ຕໍ່ການຈັດຕັ້ງ, ຊີວິດ, ຊັບສິນຂອງລັດ, 
ລວມໝູ່ ແລະ ບຸກຄົນ; 

7.​ ຫ້າມໃສ່ຮ້າຍປ້າຍສີ, ແບ່ງແຍກຄວາມສາມັກຄີບັນດາເຜົ່າ 
ແລະ ຄວາມສາມັກຄີ ໃນໝູ່ຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນທັນວາ; 

8.​ ຫ້າມມີການກະທຳອື່ນໆ ທີ່ເປັນການລະເມີດກົດໝາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ. 

 
ມາດຕາ 48. ການປະຕິບັດວິໄນ.  

     ພະນັກງານຊາວໜຸ່ມ, ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, 
ການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມຫາກມີການກະທຳຜິດຕໍ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອ

ງພັກ, ລະບຽບ ກົດໝາຍຂອງລັດ, ກົດລະບຽບ ຂອງ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  , ໄດ້ກໍ່ຄວາມເສຍຫາຍໃຫ້ແກ່ 
ຄຊປປລ ລ້ວນແຕ່ຖືກປະຕິບັດ ວິໄນຕາມ ການກະທຳຜິດໜັກ ຫລື 
ເບົາ. 

ມາດຕາ 49. ຮູບການປະຕິບັດວິໄນ. 
    ຕໍ່ບັນດາການຈັດຕັ້ງ ຊາວໜຸ່ມ ແມ່ນຕິຕຽນ, ກ່າວເຕືອນ 

ຫລື ຍຸບເລີກການຈັດຕັ້ງ, ຕໍ່ພະນັກງານຊາວໜຸ່ມ, ສະມາຊິກ 
ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມ່ນຕິຕຽນ, ກ່າວເຕືອນ, 
ປົດຕຳແໜ່ງ ຫຼື ໄລ່ອອກຈາກ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

ມາດຕາ 50. ​ສິດຕົກລົງໃນການປະຕິບັດວິໄນ 
               ການປະຕິບັດວິໄນ ຕໍ່ຄະນະບໍລິຫານງານ ແລະ 
ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ມີດັ່ງນີ້ : 

1.​ ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມ່ນ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນຮາກຖານ ແລະ 
ໜ່ວຍຮາກຖານເປັນຜູ້ຕົກລົງ, 
ໃນກໍລະນີໄລ່ອອກຈາກການເປັນສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັ

ດລາວ ຕ້ອງໄດ້ຮັບຄວາມເຫັນດີ ຢ່າງໜ້ອຍ 2/3 
ຂອງຈໍານວນສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 
ທັງໄດ້ຮັບການເຫັນດີຈາກຄະນະພັກຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ ອະນຸມັດຈາກ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ; 
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2.​ ກຳມະການຄະນະບໍລິຫານງານ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນໃດ 
ແມ່ນກອງປະຊຸມຄະນະບໍລິຫານງານຂັ້ນນັ້ນເປັນຜູ້ພິຈາລະນາ 
ແລະ ຕົກລົງ ໂດຍໄດ້ຮັບຄວາມເຫັນດີ 2/3 
ຂອງຈໍານວນຄະນະບໍລິຫານງານ, 
ທັງໄດ້ຮັບການເຫັນດີຈາກຄະນະພັກຂັ້ນຂອງຕົນ ແລະ ລາຍງານໃຫ້ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນເທິງຖັດນັ້ນ; 
ສຳລັບຄະນະບໍລິຫານງານ ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ແມ່ນລາຍງານໃຫ້ກົມການເມືອງສູນກາງພັກ; 

3.​ ການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມ ແມ່ນຄະນະພັກຂັ້ນນັ້ນ ແລະ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມຂັ້ນເທິິງຖັດນັ້ນເປັນຜູ້ພິຈາລະນາ ແລະ 
ປະຕິບັດວິໄນ ແລ້ວລາຍງານຂັ້ນເທິງຖັດນັ້ນຮັບຮູ້, ສຳລັບ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັລາວ ສູນກາງ 
ແມ່ນລາຍງານຫາກົມການເມືອງສູນກາງພັກ. 

 
 

​ ໝວດທີ XI 
ການເງິນ ແລະ ງົບປະມານ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ   

 
ມາດຕາ 51. ແຫລ່ງລາຍຮັບ 

-​ ງົບປະມານຂອງລັດ; 
-​ ເງິນບຳລຸງຂອງສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ; 
-​ ກອງທຶນພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອະນຸຊົນ; 
-​ ລາຍຮັບຈາກການດຳເນີນທຸລະກິດ, ຈາກກິດຈະກຳຫາລາຍໄດ້ 

ຂອງການຈັດຕັ້ງຊາວໜຸ່ມແຕ່ລະຂັ້ນ; 
-​ ການຊ່ວຍເຫລືອຂອງບຸກຄົນ, ການຈັດຕັ້ງ ຫລື ນິຕິບຸກຄົນ 

ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນທີ່ຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ; 
-​ ລາຍຮັບອື່ນໆ ທີ່ຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ. 

 
ມາດຕາ 52. ລະບຽບເສຍເງິນບຳລຸງ ແລະ ສົ່ງເງິນບຳລຸງ 

1.​ ການເສຍເງິນ: 
-​ ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ທີ່ມີ​ເງິນ​ເດືອນ 
ແມ່ນເສຍເງິນບຳລຸງ  ຜູ້ລະ 5.000 ກີບ/ເດືອນ.  
-​ ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ທີ່ບໍ່ມີເງີນເດືອນ ແມ່ນເສຍເງິນບຳລຸງ ຜູ້ລະ 1,000 
ກີບ/ເດືອນ 
2.​ ການສົ່ງເງິນ : 

-​ ໜ່ວຍຊາວໜຸ່ມສົ່ງໃຫ້ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຂັ້ນຮາກຖານ 1/2; 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຂັ້ນຮາກຖານ, ໜ່ວຍຮາກຖານ 
ສົ່ງ 1/3 ໃຫ້ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ; 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນ​ເມືອງ, ນະຄອນ,  
ເທດສະບານ, ທຽບເທົ່າ ​ແມ່ນ​ສົ່ງ 1/3 ​ໃຫ້ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ;  

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, 
ກະຊວງ, ອົງການ ສົ່ງ 1/3 ໃຫ້ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

3.​ ​ ກໍານົດເວລາສົ່ງເງິນບໍາລຸງ : 
-​ ໜ່ວຍ​ມອບ​ໃຫ້ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຂັ້ນຮາກ​ຖານ ​ແມ່ນ 3 ​ເດືອນ​ຕໍ່​ຄັ້ງ; 
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-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກຖານ, ຄຊປປລ ຂັ້ນຮາກ​ຖານ, 
ໜ່ວຍ​ຮາກ​ຖານ ມອບ​ໃຫ້ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ    
ຂັ້ນ​ເທິງຖັດຕົນ 6 ເດືອນຕໍ່ຄັ້ງ 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ຂັ້ນ​ເມືອງ​, ນະຄອນ, 
ເທດສະບານ, ທຽບເທົ່າ ມອບ​ໃຫ້ 
ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ​ຂັ້ນເທິງຖັດຕົນ 
​ແມ່ນ​ປີ​ລະຄັ້ງ ​ໂດຍ​ມອບ​ໃຫ້​ໃນ​ເວລາຂອງ​ກອງ​ປະຊຸມ​ສາມັນ​ປະຈຳ​ປີ; 

-​ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ​ຂັ້ນແຂວງ, 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ກະຊວງ, ອົງການ ແລະ ທຽບເທົ່າ 
ມອບ​ໃຫ້​ສູນ​ກາງ​ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມ່ນ​ປີ​ລະຄັ້ງ 
​ໂດຍ​ມອບ​ໃຫ້​ໃນ​ເວລາ​ດຳ​​ເນີນ​ກອງ​ປະຊຸມ​ສາມັນຂອງ ຄະນະບໍລິຫານງານ 
ສູນ​ກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

ມາດຕາ 53. ການຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ.  
               ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

ແຕ່ລະຂັ້ນຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບຂອງຕົນຢ່າງລວມສູນ ແລະ ເປັນເອກະພາບ 
ປະຕິບັດລະບອບບັນຊີລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍ ຕາມລະບຽບການເງິນ ແລະ 
ງົບປະມານຂອງລັດ. ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ຂັ້ນລຸ່ມຕ້ອງສະຫລຸບລາຍງານລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍເງິນບຳລຸງໃຫ້ຂັ້
ນເທິງຂອງຕົນໃນແຕ່ລະປີ 

ມາດຕາ 54. ການນຳໃຊ້ລາຍຮັບ. 
     ​      ການນໍາໃຊ້ລາຍຮັບ ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
ແຕ່ລະຂັ້ນ ມີດັ່ງນີ້ :  

1.​ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ; 
2.​ ຈັດກອງປະຊຸມໃຫຍ່, ກອງປະຊຸມສາມັນ ແລະ ກອງປະຊຸມວິສາມັນ; 
3.​ ວຽກງານບໍລິຫານ ແລະ ສົ່ງເສີມວິຊາການ; 
4.​ ເຄື່ອນໄຫວຂະບວນການ ຂອງຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  

; 
5.​ ປະຕິບັດວຽກງານອື່ນໆ ຕາມລະບຽບການ. 

 
 
 
 

​ ໝວດທີ XII 
ວັນສ້າງຕັ້ງ, ເຄື່ອງໝາຍ, ເຄື່ອງແບບ, ຕາປະທັບ ແລະ ບັດສະມາຊິກ. 

 
ມາດຕາ 55. ວັນສ້າງຕັ້ງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  . 
               ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ສ້າງຕັ້ງຂຶ້ນ ວັນທີ 14 
ເມສາ 1955. 
ມາດຕາ 56. ກາໝາຍ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ   

​      ກາໝາຍຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  ມີ 2 ກາ ຄື : ກາແພ 5 
ແຈ ແລະ ກາເຫລັກວົງມົນ 
           ກ. ຄວາມໝາຍຂອງກາໝາຍ :  

-​ ຢູ່ໃຈກາງຂອງກາໝາຍມີທຸງຊາດຕັ້ງຢູ່ໃນທ່າບຸກ 60 ອົງສາ 
ສະແດງເຖິງປະເທດຊາດທີ່ພວມບຸກໜ້າກ້າວຂຶ້ນ 
(ບໍ່ຕິດກັບຂອບວົງສີແດງ); 

-​ ຢູ່ວົງນອກເບື້ອງຊ້າຍຂອງທຸງຊາດມີຂອບວົງພື້ນສີແດງທີ່ຂ
ຽນດ້ວຍອັກສອນຫຍໍ້ ຄຊປປລ;  

-​ ຢູ່ວົງນອກເບື້ອງຂວາຂອງທຸງຊາດ ມີຮວງເຂົ້າສີເຫຼືອງ ແລະ 
ໃບຂຽວຢູ່ກົກຮວງເຂົ້າ;  
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-​ ຢູ່ເບື້ອງລຸ່ມຂອງທຸງຊາດຊື່ກັບວົງເດືອນມີວົງກົງຈັກແຂ້
ວເລື່ອຍສີຄາມ ໝາຍເຖິງຊາວໜຸ່ມກຳມະກອນ; 

-​ ຢູ່ລຸ່ມກົງຈັກແຂ້ວເລື່ອຍສີຄາມມີປຶ້ມຕັ້ງຢູ່ໃນທ່າກຳ
ລັງເປີດ ໝາຍເຖິງຊາວໜຸ່ມນັກຮຽນຮູ້, ນັກສຶກສາ, ປັນຍາຊົນ. 
        ທັັງໝົດພາກສ່ວນຂອງກາໝາຍທີ່ກ່າວມາຂ້າງເທິງນັ້ນ 
ສະແດງໃຫ້ເຫັນ : ກ່ຽວກັບກໍາລັງແຮງຄວາມສາມັກຄີເປັນເອກະພາບ 
ລະຫວ່າງຊາວໜຸ່ມກໍາມະກອນ, ຊາວກະສິກອນ ແລະ 
ຊາວໜຸ່ມນັກຮຽນຮູ້ ນັກສຶກສາປັນຍາຊົນ 
ທີ່ກຳລັງປະຕິບັດບົດບາດປະຈັນບານ ໃນພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ 
ແລະ ສ້າງສາປະເທດຊາດ ເພື່ອນຳເອົາຄັນທຸງປະຕິວັດໄປສູ່ໄຊຊະນະ.  

ຂ. ການນຳໃຊ້ກາໝາຍ : 
+   ກາແພ 5 ແຈ ແມ່ນຕິດໃສ່ກົກແຂນເສື້ອເບື້ອງຊ້າຍ 
ຂອງເຄື່ອງແບບຊາວໜຸ່ມ; 
+   ກາເຫລັກມົນ ແມ່ນຕິດໃສ່ເສື້ອໜ້າເອິກເບື້ອງຊ້າຍ ຫລື 
ເປັນຂອງທີ່ລະນຶກ 

ມາດຕາ 57. ​ເຄື່ອງ​ແບບ​ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ   
         ​     ເຄື່ອງ​ແບບ​ຂອງ ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ປະກອບ​ດ້ວຍ 2 
​ແບບ ຄື : 

1.​ ຊຸດ​ສະ​ຟາ​ລີ; 
2.​ ຊຸດ​ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ. 

ມາດຕາ 58. ຊຸດ​ຊາ​ຟາ​ລີ 
               ຊຸດ​ຊາ​ຟາ​ລີ​ປະກອບ​ດ້ວຍ​ຊຸດ​ຂອງ​ຜູ່​ຊາຍ ​ແລະ ຜູ່ຍິງ ຄື : 

-​  ຊຸດ​ຊາ​ຟາ​ລີ​ຜູ້ຊາຍ ​ເສື້ອ​ສີ​ຟ້າ ​ມີ​ທັງ​ແຂນ​ຍາວ ​ແລະ 
​ແຂນ​ສັ້ນຕິດກາຊາວໜຸ່ມຢູ່ກົກແຂນເບື້ອງຊ້າຍ. 
ສ່ວນ​​ໂສ້ງ​ແມ່ນ​ບໍ່​ກຳນົດ​ສີ ​ແຕ່​ເປັນ​ໂສ້ງ​ສຸພາບ; 

-​ຊຸດ​ຊາ​ຟາ​ລີ​ຜູ່ຍິງ ​ເສື້ອ​ສີຟ້າ​ຄໍ​ເສີດ ມີ​ທັງ​ແຂນ​ຍາວ ​ແລະ 
​ແຂນ​ສັ້ນ, ສິ້ນ​ແມ່ນ​ບໍ່​ກຳນົດ​ສີ ​ແຕ່​ເປັນ​ສິ້ນ​ມີຕີນ. 

ມາດຕາ 59. ຊຸດ​ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
              ຊຸດ​ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ​ແມ່ນ​ເສື້ອ​ສີຟ້າ 

​ແຂນ​ສັ້ນ ຫລື ​ແຂນ​ຍາວ, ຊາຍ ​ແລະ ຍິງ ​ແມ່ນ​ແບບ​ດຽວ 
ຕິດກາຊາວໜຸ່ມຢູ່ກົກແຂນເບື້ອງຊ້າຍ​ ໂສ້ງສຸພາບ ​ແລະ 
ສິ້ນມີຕີນ ແຕ່​ເວລາ​ນຸ່ງ​ແມ່ນ​ເອົາ​ເສື້ອ​ເຂົ້າ​ໃນ. 

 
 
 
ມາດຕາ 60. ຕາປະທັບ 
               ສູນກາງຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ, 

ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແຂວງ,  ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, 
ອົງການ, ເມືອງ, ນະຄອນ, ເທດສະບານ ແລະ ທຽບເທົ່າ 
ມີຕາປະທັບຂອງຕົນເອງ; 

 
               ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ຮາກຖານ  

ທີ່ມີຈຳນວນໜ່ວຍຂຶ້ນກັບ ຢ່າງໜ້ອຍ 2 ໜ່ວຍຂຶ້ນໄປ ແລະ 
ມີສະມາຊິກ 50 ສະຫາຍຂຶ້ນໄປ ສາມາດມີຕາປະທັບຂອງຕົນ; 

             
ສໍາລັບໜ່ວຍຮາກຖານຊາວໜຸ່ມຖ້າຫາກມີຄວາມຈຳເປັນຈະມີການພິ

ຈາລະນາຕ່າງຫາກ. 
ມາດຕາ 61: ບັດສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ:​  

ບັດສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ແມ່ນບັດທີ່ກຳນົດລະຫັດສະເພາະສະມາຊິກແຕ່ລະຄົນ ແລະ 
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ອອກໃຫ້ເທື່ອດຽວຕະຫຼອດໄລຍະການເປັນສະມາຊິກ, 
ນຳໃຊ້ເພື່ອລົງປະຊາມະຕິໃນກອງປະຊຸມໃຫຍ່, ຍົກຍ້າຍຊົ່ວຄາວ. 
 

​ ໝວດທີ XIII 
ການປະຕິບັດ ແລະ ການປັບປຸງ ດັດແປງກົດລະບຽບ 

ຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  . 
 

ມາດຕາ 62.  ພະນັກງານຊາວໜຸ່ມ, ສະມາຊິກ ຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ແລະ ຄຊປປລ ທຸກຂັ້ນ, ມີໜ້າທີ່ປະຕິບັດກົດລະບຽບ 
ສະບັບນີ້ຢ່າງເຂັ້ມງວດ. 

ມາດຕາ 63. 
ມີແຕ່ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນຊາວໜຸ່ມທົ່ວປະເທດເທົ່ານັ້ນ

ຈຶ່ງມີສິດປັບປຸງ, ດັດແປງກົດລະບຽບນີ້ໄດ້; 
ໃນກໍລະນີມີການປັບປຸງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍຄະນະຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະ

ຕິວັດລາວ, ຄະນະບໍລິຫານງານຊາວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
ຂັ້ນສູນກາງ ຈະແຈ້ງການແນະນຳ ກ່ຽວກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ. 

 
ມາດຕາ 64. 
ກົດລະບຽບນີ້ຖືກຮັບຮອງເອົາໃນກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ່ແທນຊາວໜຸ່ມທົ່

ວປະເທດ ຄັ້ງທີ VIII, ວັນທີ  24- 
          25 ທັນວາ 2020 ແລະ ມີຜົນບັງຄັບໃຊ້ນັບແຕ່ມື້ຄະນະບໍລິຫານງານ 
ສູນກາງຊາງວໜຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ  
        ມີຂໍ້ຕົກລົງປະກາດໃຊ້ຢ່າງເປັນທາງການ ເປັນຕົ້ນໄປ. 
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