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GUIA DE ESTUDIO PARA EL EXAMEN EXTRAORDINARIO DE LA UNIDAD DE
APRENDIZAJE CURRICULAR (UAC): CALCULO DE NOMINA QUE
CORRESPONDE AL PERIODO DE AGOSTO DEL CICLO ESCOLAR 2019-2020
“A”. Nombre del alumno:

Nombre del

profesor que lo elabord: Bertha Escalona Cedillo.

El objetivo de esta guia de estudio es que puedas preparar tu examen
extraordinario (Calculo de ndémina), si le dedicas el tiempo suficiente podras
aprobar tu examen con éxito. Dicha guia abarca lo que se vio durante el
semestre, solo que es necesario responder el cuestionario y ejercicios siguientes:

1.- ¢ Que originan las aportaciones de seguridad social a favor de los mismos trabajadores y por
quien son causadas?

2.- 4 Para qué se aplica la tarifa del articulo 96 de la LISR?
3.- ¢ Qué contribuyentes gozaran del subsidio para el empleo?

4.- ; Contra qué impuestos el retenedor podra acreditar las cantidades que entregue por concepto
de susidio para el empleo?

5.- ¢ Qué clase de cuenta es la del subsidio y para el empleo y que representa?

6.- ¢ Qué expresa el saldo de la cuenta de subsidio para el empleo y en que parte del balance
general debe aparecer?

7.- ¢ A la prestacion de un trabajo personal subordinado a una persona fisica o moral mediante el
pago de un salario se le denomina?

8.- De acuerdo a la Ley Federal de trabajo, el salario se integra con los pagos en efectivo por.
9.- ,Qué establece el articulo 60 de la Ley Federal de trabajo?
10.- ¢ Qué es la jornada de trabajo?

11.- ¢ Cual es el objeto del régimen de seguridad social?



12.- ¢ Qué seguros comprende el régimen obligatorio del Seguro Social?

13.- ¢ A cargo de quién son las cuotas de seguro de riesgos de trabajo, y cdmo se calculan dichas
cuotas?

14.- ; Como sera el pago de las cuotas obrero patronales?
15.- ;Qué es el seguro del retiro, a quiénes beneficia?

16.- ¢ En donde deberan ser depositadas las cuotas de cesantia y vejez y el impuesto de seguro
del retiro y en que cuentas?

17.- ¢ Cual es el objetivo del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores?

18.- ; Como sera el pago de la aportacion al INFONAVIT y en que fechas?
El siguiente ejercicio corresponde a una empresa que efectua retenciones de impuestos
sobre la renta a sus trabajadores en forma mensual. Con los datos que aparecen a
continuacion haga lo siguiente:
1) Determine la retencion del impuesto sobre la renta y el subsidio por cada
trabajador. 2) Elabore los asientes de diario correspondientes.

RFC NOMBRE GRATIFIcACION ~YUPA PARA 10 ANSPORTE

GAR0850322EU6 GARCIA REYES OCTAVIO 6,886.00 0.00 MOAM900730710 MONTES DE OCA ALVARADO
MARISOL 8,138.00 0.00

Trabajad
or

Concept
0

Ingreso grabado
2018

Limite
inferior

Ingreso excedente sobre el limite
inferior



Porcentaje sobre ingreso
excedente

Impuesto
marginal

Cuota
fija

Impuesto
determinado

Subsidio para el
empleo

Impuesto a
retener

Subsidio para el empleo a entregar al
trabajador DETERMINACION DE
SUELDOS Y SALARIOS POR PAGAR

Ingreso
grabado

Impuesto a
retener

Subsidio para el empleo a entregar al
trabajador

Total de sueldos y salarios por
pagar
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SECRETARIA DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR DIRECCION GENERAL DEL
BACHILLERATO 4/1 "MAESTRO
MOISES SAENZ GARZA" CICLO
ESCOLAR 2019 - 2020 A
CAPACITACION PARA EL TRABAJO

NOBRE DEL
ALUMNO: GRUPO:

DATOS
Salario Diario del trabajador 177.00 Gratificacion 6 Aguinaldo
15 dias Vacaciones 6 dias Prima vacacional (6 x 25%) 25%
Comida (art. 32 LIMSS 8.33%) 1 dia

Considere un bimestre de 60
dias

Con los datos anteriores, determine lo siguiente: a) El salario diario
integrado del trabajador b) La aportacion bimestral al IMSS, SAR E
INFONAVIT correspondiente al patrén. c) La aportacion bimestral al IMSS,
SAR E INFONAVIT correspondiente al trabajador

Patrén Trabajador Ramas del seguro por

porcentaje
Cuotas de aportacion
por porcentaje

0
Cuotas de aportacion Cuota fija (salario minimo general del DF para 2014 $67.29 ) 20.40%

o
0% Cuota adicional (tasa aplicable a la diferencia entre el salario base de cotizacién y tres

0, o
veces el SMGDF por dia cotizado. 1.10% 0.40%

Prestaciones en dinero g 709, 0.25%



prestaciones en especie 1 059 0.375%

Invalidez y vida 1.75% 0.625%

Riesgos de Trabajo g 50% 0%

Guarderia y prestaciones sociales 1 g2, 0%

SUMAS
Por dias de un bimestres del ano2014

Total de cuotas de aportacion al IMSS Cesantia en edad avanzada y vejez 3 1509% 1.125%

Por dias del bimestres del afio2014
Aportaciones al SAR

Seguro de retiro 2 00% 0.00%

Por dias del bimestres del afio2014

Aportaciones al SAR

total de cuotas de aportacion al SAR(bimestre) Aportacion al Fondo Nacional de la Vivienda

5.00% 0.000%
por dias del bimestre del afio 2014
total de la aportacion al INFONAVIT
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NO TENDRA DERECHO A PRESENTAR EL EXAMEN SI NO CUMPLE CON
PRESENTAR LA INFORMACION EN UN PORTAFOLIO SENCILLO, CON
CARATULA, INDICE, INTRODUCCION Y CONCLUSION. (NO REALIZAR EL
TRABAJO A COMPUTADORA)



