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1. IDENTIFICAGCAO DA UNIDADE ESCOLAR

Escola Municipal de Educacao Basica (EMEB) “José Ibiapino Franklin”

Rua: Edmundo dos Santos, 14 Bairro Santa Cruz S. B. Campo S.P.
CEP: 09835-563 Telefone: (011) 4357-3522 / 4357-3949
e-mail: jose.ibiapino@saobernardo.sp.gov.br
www.ibiapinonarede.blogspot.com.br
CIE: 21755

EQUIPE GESTORA



* PRD: Mariza Rocha
* Vice-Diretora: Andréa Aparecida de Brito Pimenta
* PRCP: Thais Barbaro

* PRCP-EJA: Cintia Fernanda Montoro Verginelli Orientadora
Pedagégica responsavel pelo acompanhamento

* Daniela Inés Baldan da Silva

Equipe de Orientacao Técnica— EOT

* Claudia Lopes da Silva (psicéloga)
* Flavia Alves Lente (fisioterapia)
» Janice Caovilla (fonoaudidloga)

Modalidades de Ensino oferecidas pela escola

* Ensino Fundamental |
* EJA — Educacéao de Jovens e Adultos

Periodos e horarios de funcionamento da escola

* Manha: 7h as 12h
* Tarde: 12h30 as 17h30
* Noite: 17h30 as 21h30

Horario de atendimento da Secretaria

» Segunda-feira a sexta-feira: 7h as 21h30



Secao 1.01 Patrono José Ibiapino Franklin

Temos poucas informagdes sobre o patrono da escola, por isso, em 2018 os alunos dos
50s Anos realizaram uma pesquisa para encontrar dados sobre o Sr. José Ibiapino. Segue abaixo
as informagodes coletadas:

José Ibiapino Franklin nasceu no estado do Ceara. Casou-se com Maria Constancia e
teve trés filhos, que se chamam: Cassia, Efraim e Solange.

Quando ele tinha 43 anos, Josefa, mais conhecida como Zefinha, estava em busca de



trabalho e foi morar com José lbiapino para trabalhar como baba, cuidar dos animais, cozinhar e
limpar a casa. Devido sua convivéncia com a familia, acabou tornando-se membro dela e
considerava José e sua esposa como seus pais.

Devido sua bondade, Ibiapino era admirado por todos que o rodeavam. Ele contribuiu
muito para a construgdo da nossa escola, doando o terreno para a Prefeitura e auxiliando no
transporte de agua (retirada da represa) e materiais.

Nossa escola “nasceu” onde atualmente é a torre da Sabesp. Era uma escola de
madeira e lata e atendia somente os alunos dos primeiros e segundos anos. A partir do terceiro
ano os alunos eram transferidos para a escola localizada no bairro Tatetos.

Devido a alguns incidentes, a escola mudou-se para onde se localiza atualmente. José Ibiapino
Franklin faleceu com 83 anos de causa natural e ndo teve conhecimento da homenagem que
levaria seu nome a escola.

(Informacgdes cedidas pela sra. Josefa em entrevista aos alunos do 50 Ano em 2018).



Sec¢do 1.02 Quadro de Identificacdao dos Funcionarios da Unidade

Escolar
EQUIPE DE GESTAO

H 7 =
Nome Matricula Cargoffungdo ' = o0 de

trabalho

Periodo de

férias

Mariza Rocha 35.715-9
Professora
Respondendo pela
Direcao

Segue abaixo tabela



Janeiro

Andrea Aparecida de

35.726-4 Vice Diretora Segue . tabela

Brito Pimenta abaix

Janeiro

Cintia Fernanda Montoro Verginelli 35.577-5

Professora
Respondendo pela
Coordenacao
Pedagdgica — Ensino
Fundamental e EJA
Segue tabela

abaixo

Janeiro

Thais Barbaro 38.967-1
Professora
Respondendo pela
Coordenacéao
Pedagdgica — Ensino
Fundamental

Segue tabela

abaixo

Janeiro
SECRETARIA
Adairlton Ferreira

44.197-4 Oficial de Escola 2aa 6a: 12h30 as
Marques

21h30 Agosto
Renata Souza Oliveira

40.505-7 Oficial de Escola 7h as 16h
Julho

Sinval Medeiros

Dantas Neto 44.064-3 Oficial da BEI

2a, 3a,4ae 5a—-08h as 17h
6a— 12h30 as 21h30
Fevereiro
INSPETORES



Maria José Paiola 39.540-0 Inspetora 07h as 16h Janeiro
10
Sandra Regina Lopes

Garcia 38.350-2 Inspetora

h30 as 21h30 15h30 as 21h30 “2NeIr°

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Meire Franco Catharino Ribeiro 25.295-3 Professora de AEE

com jornada

ampliada para 40h

7h as 12h (2a, 5a

e 6a)

7has 12e 13h

as 17h20 (3a e

4a)

Janeiro

AUXILIARES DE EDUCAGCAO
Daiane de Lima

S 40.658-2 . 12h30 as 21h30 Janeiro

Santo Auxiliar de Educacao

Miriam Pontes Justi

S 42 .971-4 5o 7h as 16h Janeiro

Santo Auxiliar de Educaca

PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL — MANHA
Claudia Regina Petian Catena
39.259-1 Professora 30 h 07h as 12h Janeiro

Cleber Ferreira de Oliveira 41.669-0 Professor de Arte

30h 07h as 12h Janeiro

Débora Regina Burilli
31.268-6

07h as 12h
Professor com
Ampliacao: 3a e
jornada ampliada

6a - 13h as

para 40h



17h30

Janeiro

Ivonete Rosa de Jesus 32.460-7
Professora com 07h jornada ampliada
para 40h

as 12h

Ampliacao: 2a e

4a -13h as

17h30

Janeiro

Kelly de Franca Silva 43.467-8
Professora com 07h jornada ampliada
para 40h

as 12h

Ampliacao: 3a e

5a-13h as

17h30

Janeiro

Kelly Watanabe 37.310-1 Professora 40h —

PAPP TEC

2a 12h as 21h30

3a 07h as 21h30

5a 07h as 17h30

Janeiro
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6a 07h as 17h30

Magali Andrade Sanguin
35.476-1

Professora com 07h jornada ampliada
para 40h

as 12h

Ampliacdo: 2a e
3a-13has

17h30

Janeiro

Marcelo Ramao Marques
41.910-1

Professor de



Educacao Fisica com
jornada ampliada
para 40h
(Intermediario)

2a, 3a e 5a: 07h

as 17h30

4a: 7h as 12h
Janeiro

Maria Renata Aléssio

Nachbar gg 927-5
Professora substituta
07h com jornada
ampliada para 40h

as 12h

Ampliacéo: 3a e
4a-13h as

17h30

Janeiro

Marta Pereira Drumond

Silva 41 288-2

Professora com 07h jornada ampliada
para 40h

as 12h

Ampliacdo: 3a e

6a-13h as

17h30

Janeiro

Priscila Novaes Rodrigues 39.056-5 Professora 30 h
7h as 12h

Janeiro

Renata Laudi Abreu

Caldeira 41.135-7

Professora de
Educacao Fisica com
jornada ampliada
para 40h

7h as 12h



Ampliacéo: 3a e

4a —13h as

17h30

Janeiro

Vania Pereira de Jesus 41.497-3
Professora com 07h jornada ampliada
para 40h

as 12h

Ampliacéo: 3a e

5a-13h as

17h30

Janeiro

Professores do Ensino Fundamental — Tarde

Claudia Simonato Silva 41.606-4 ' "0 1es50ra de Arte

30h 12h30 as 17h30 Janeiro

12

Professora com

jornada ampliada

para 40h

12h30 as 17h30 Dayane Silva Minervino 44.978-6
Ampliacdo: a e 6a — 07h as 11h30

Janeiro
2a e 6a
Elisangela Gongalves Pinheiro
40.410-8
Professora com jornada ampliada para 40h
12h30 as 17h30 Ampliagéo: 3a e 4a — 07h as 11h30
Janeiro

Fabiana Belini 17.689-6 ~ rofessora substituta

com jornada ampliada para 40h
12h30 as 17h30 Ampliacéo: 3a e
5a—-07h as
11h30
Janeiro
Katia Cristina Galvao 43.778-1
Professora com



12h30 as 17h30 Ampliagc&o: 5a e jornada ampliada
6a — 07h as para 40h
11h30
Janeiro
Margaret Vedovelli Alves 42.315-8
Professora com
12h30 as 17h30 Ampliacéo: 4a e jornada ampliada
5a — 07h as para 40h
11h30
Janeiro
Maria Adeilda Marques

Pacheco 42.149-9

Professora com
12h30 as 17h30 Ampliacao: 4af e jornada ampliada
6af — 07h as para 40h
11h30
Janeiro
Marina Santos da Silva 42.938-8
Professora com
12h30 as 17h30 Ampliagéo: 3a e jornada ampliada
4a — 07h as para 40h
11h30
Janeiro
Patricia Lelis Kermentz 44.344-1
Professora com jornada ampliada para 40h
12h30 as 17h30 Ampliagao: 2a e
4a—-07h as
11h30
Janeiro
Rita de Cassia Tochetto 42.046-9
Professora com jornada ampliada para 40h
12h30 as 17h30 Ampliagéo: 2a e 5a — 07h as 11h30
Janeiro
Professores de Educacgao de Jovens e Adultos
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Ailton de Lima Braz 39.708-8 Educagao Professor Fisica de

24h 17h30 as 21h30 Janeiro



Carlos Miguel Martins 37.567-4 " "0 155" o4y, d€ Historia

17h30 as 21h30 Janeiro

Cleonice Rosa de

41.597-9 Professora de Arte
Carvalho

24h 17h30 as 21h30 Janeiro

Denilson Rodrigues

Batista 44 .651-8 Professor 24h de Ciéncias

17h30 as 21h30 Janeiro

Elvis Marcio Barbosa 41.911-9
Professor de
Matematica 24h e
Professor do Projeto
Jogos Matematicos
(Fundamental)
17h30 as 21h30
(EJA)

Projeto: 2a 7h as
15h/ 4a 13h as

16h

Janeiro

Jesse Abner Lopes 44.336-6 Professor de Inglés

24h 17h30 as 21h30 Janeiro

Luiz Carlos Pereira 31.900-2 " rofessor de Lingua

Portuguesa 24h 17h30 a 21h30 Janeiro

Maria Veronice Torres S.

41.312-1 Professora da sala
Rosa

Multi 24h 17h30 as 21h30 Janeiro

Pablo Robles Baptista

42.146-5 Professor de
Alves



. 17h30 as 21h30 Janeiro
Geografia

Apoio a Limpeza — Guima

Anailde Barbosa Santos RE. 026510 Auxiliar de Limpeza 11h09 as 21h04 Dezembro
Djair Dias RE. 62.342-9. Auxiliar de Limpeza 06h30 as 15h30 Janeiro

Graciana Maria da Silva RE. 026512 Auxiliar de Limpeza 06h50 as 16h48 Janeiro
Josefa Conceicdo de A.

.. RE. 020480 Auxiliar de Limpeza 06h30 as 16h18 Abril
Oliveira

Maria da Silva Alcantara RE. 026510 Auxiliar de Limpeza 11h09 as 21h04 Outubro
Silvia Aparecida Marinho RE. 020393 Auxiliar de Limpeza 06h30 as 16h18 Julho
Simone Lopes dos

RE. 022692 Auxiliar de Limpeza 6h50 as 16h48 Novembro
Santos

Cozinha - SOLUCOES

Daiane Maria de Oliveira 30163 Cozinheira 06h30 as 16h18 Janeiro
14

Débora Cristina de

23495 Cozinheira 07h as 16h48 Janeiro
Campos

Fernanda de Campos 32182 Cozinheira 11h as 20h48 Janeiro

Juliana da Conceicao

. 24173 Cozinheira 06h30 as16h18 Janeiro
Bispo

Pamela da Costa Moreira 24119 Cozinheira 06h30 as16h18 Janeiro
Vigias Skill
Revezam. 19h

Rogério Santana Vigia

as 07h

Tercilio Ribeiro Vigia Revezam. 19h
as 0O7Th———

HORARIO EQUIPE DE

GESTAO NOME MATRICULA

DIAS ENTRAD

A

REFEICAO pas As sAiDA PRD -
Professora



Respondend
o pela
Direcao
SEGUND

A 8h 12h30 13h30 17h

Mariza
35.715-9

TERCA 7h 12h30

17h
13h30

18h 21h30

Rocha

QUARTA 7h

12h

QUINTA 7h 12h30 13h30 17h30
SEXTA 7h 12h

Vice

Diretora

SEGUND

A 7h 11h30 12h30 15h30

Andrea
Aparecida
TERCA 7h 35.726-4

QUARTA 12h30 11h30 16h30 11h30 12h30

17h30 12h30 21h30 21h30

de Brito
QUINTA 7h 11h30 12h30 15h
Pimenta

SEXTA 7h



12h

15
DIAS PRCP — Professora
ENTRAD

A DAS DAS SAIDA

Respondend
o pela
SEGUND

A 12h30 16h30 17h30 21h30

Coordenaca

TERCA 12h30 16h30 17h30 21h30 o
QUARTA 12h30 16h30 17h30 21h30 Pedagodgica
QUINTA 12h30 16h30 17h30 21h30 Ensino
Fundamenta

SEXTA 12h30 16h30 17h30 21h30 | e EJA
PRCP —

Professora

Respondend

o pela

Coordenaca

o}

Pedagogica

Ensino

Fundamenta

I

Cintia

Fernanda

Montoro

Verginelli 35.577-5

SEGUND

A07h 12h 13h 17h

TERCA 38.967-1

QUARTA 08h 12h 17h

07h ——



13h 18h 21n30

Thais
Barbaro

12h00

QUINTA 08h 12h 13h 17h30

SEXTA 08h 12p, 13h 15h
16

Sec¢do 1.03 Quadro de organizagcdo das modalidades
PERIODO

AGRUPAMENTO

TOTAL DE

Anol/ciclo — Termo

TURMA PROFESSO

R (A)

TOTAL DE

ALUNOS POR

TURMA

ALUNOS

POR

PERIODO

Manha

10 Ano / Ciclo | A MAGALI 24

20 Ano / Ciclo | A THAIS/KELLY 32
30 Ano/Ciclo | A VANIA 23

30 Ano/Ciclo | B IVONETE 26

40 Ano/ Ciclo Il A PRISCILA 27
207

40 Ano/ Ciclo I| B CLAUDIA 25

5 o0 Ano/Ciclo Il A MARTA 25

50 Ano/Ciclo || B DEBORA 25
Tarde

10 Ano/ Ciclo | B ELISANGELA 23

10 Ano/ Ciclo I C RITA DE



CASSIA 28

20 Ano/ Ciclo | B PATRICIA 27
20 Ano do Ciclo | C MARINA 27

30 Anodo Ciclo Il C MARIA

ADEILDA 25

212

30 Ano do Ciclo Il D MARGARET 24
40 Ano do Ciclo Il C JOSE SIDNEI 27
50 Ano do Ciclo Il C CINTIA/KATIA 31
Noite

| Segmento ALFAIPO

S

MARIA VEORNICE 19

Il Segmento TERMOS °°/%°

LUIZ CARLOS 30

7
Il Segmento ©

TERMO

93 CARLOS MIGUEL 20

Il Segmento 8o

TERMO ELVIS 24

TOTAL 512
17

Secéo 1.04 Concepgao Pedagdgica

A Concepgéo pedagdgica adotada pela Secretaria de Educagéo é a soécio-
construtivista-interacionista, que considera a construgdo do conhecimento a
partir das necessidades que o meio ambiente nos coloca e das inter-relagoes
que fazemos com ele, tendo como base epistemolégica as teorias de Piaget,

Vygotsky e Wallon. (Proposta Curricular - SBC, vol. I p. 19).



A escola é um espago de formacéo e informagéo, em que a aprendizagem deve
necessariamente favorecer a insercao do aluno no dia-a-dia das questdes sociais marcantes em
um universo culturalmente maior, garantindo assim o acesso aos saberes social e historicamente
acumulados, pois estes se constituem como instrumentos para o desenvolvimento, socializagao,
exercicio da cidadania democratica e acdo no sentido de selecionar e/ou reformular
conhecimentos.

O professor € um mediador de conhecimento e, compreender essa relagao, determina sua
pratica no processo de aprendizagem do aluno, um cidaddo em constante processo de
desenvolvimento, com conhecimentos prévios que ndo podem ser ignorados. E fundamental que
a equipe escolar esteja atenta as relagdes interpessoais que se estabelecem no ambiente
escolar e fora dele, incentivando o dialogo e promovendo a construgdo pedagdgica a partir da
necessidade do coletivo, alunos, pais, professores e funcionarios, oportunizada através de
espacos democraticos como assembleias, rodas de encontros e outros momentos que
possibilitem a construgao coletiva, o diadlogo e a resolugao de problemas.

A sociedade se constitui de forma heterogénea e essa caracteristica é percebida e vivida
dentro dos muros da escola. Alunos com deficiéncia, constituicbes familiares diversas, etnias,
credos e origens entre tantas outras diversidades que compdem a comunidade escolar. Cabe-
nos muito mais que percebé-las. Nossa posi¢ao, nesse sentido, € de respeito e utilizacdo dessas
diversidades como ponto favoravel ao enriquecimento do trabalho desenvolvido.

Compreender que todos fazem parte desse processo de ensino aprendizagem, co-
responsabiliza toda a equipe escolar (equipe gestora, professores, inspetores, equipe de
limpeza, oficiais administrativos, cozinheiras, guardas, estagiarios, auxiliares de educacgéo,
contadores de historia, profissionais do tempo de escola, comunidade, etc.), atribuindo a cada

acao educativa uma intencéo consciente de valorizagado e desenvolvimento mutuo.
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z

E necessario que todos os profissionais da escola considerem a comunidade e suas
especificidades, sendo uma delas a localizagdo. Mediante essa perspectiva, € necessario que
todos os funcionarios tenham a consciéncia de onde trabalham, do quéo dificil & chegar a escola
para alguns alunos e que possamos utilizar as questdes locais de maneira intencional que
proporcionem a aprendizagem e, principalmente, que o aluno construa seu papel como cidadao
dentro do contexto em que vive. Saber sobre o local em que mora e poder pensar em alternativas
para melhorar o entorno também se configura como uma agao pedagogica.

Acreditamos que, para os alunos do 10 ao 50 Ano, é de suma importancia conhecer e
valorizar as brincadeiras de rua, resgatar habitos e costumes, valorizar as vivéncias com o
ambiente que o cerca utilizando as caracteristicas geograficas peculiares e culturais da regiao,
propiciando o conhecimento da sua identidade local.

E importante ressaltar os conhecimentos locais/regionais, incentivando uma abordagem
dos conteudos multidisciplinares trabalhados pelo corpo docente desde o ensino fundamental
até a educagao de jovens e adultos.

A abordagem multidisciplinar possibilita que os discentes ampliem seu conhecimento
diretamente relacionado a realidade que o cerca, ampliando assim sua visao de mundo,
formando cidadéos criticos.

Assim como preconiza a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), a escola trabalhara
embasada nas dez competéncias fundamentais.

O conceito de competéncia®, adotado pela BNCC, marca a discuss&o pedagdgica e social
das ultimas décadas e pode ser inferido no texto da LDB, especialmente quando se estabelecem

as finalidades gerais do Ensino Fundamental no artigo 32.



Art. 32. O ensino fundamental obrigatério, com duragéo de 9 (nove) anos, gratuito
na escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a
formacao basica do cidadao, mediante: - o desenvolvimento da capacidade de
aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo; Il - a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade; Ill - o
desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢éo de
conhecimentos e habilidades e a formagéo de atitudes e valores; IV - 0
fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social. § 10 E facultado aos sistemas
de ensino desdobrar o ensino fundamental em ciclos. § 20 Os estabelecimentos
que utilizam progressao regular por série podem adotar no ensino fundamental o
regime de progressao continuada, sem prejuizo da avaliagdo do processo de
ensino-aprendizagem, observadas as normas do respectivo sistema de ensino.

Na BNCC, competéncia é definida como a mobilizagdo de conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades
(praticas, cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do
pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho. (BRASIL. 2017, p.8)
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§ 30 O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa,
assegurada as comunidades indigenas a utilizagdo de suas linguas maternas e
processos préprios de aprendizagem. § 40 O ensino fundamental sera presencial,
sendo o ensino a distancia utilizado como complementagao da aprendizagem ou
em situagbes emergenciais. § 5° O curriculo do ensino fundamental incluira,
obrigatoriamente, conteudo que trate dos direitos das criangas e dos adolescentes,
tendo como diretriz a Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990, que institui o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, observada a producgéo e distribuicao de material didatico
adequado. § 60 O estudo sobre os simbolos nacionais sera incluido como tema
transversal nos curriculos do ensino fundamental. (BRASIL, 1996)

A BNCC indica que as decisbes pedagogicas devem estar orientadas para o
desenvolvimento de competéncias. Por meio da indicacao clara do que os alunos devem “saber”
(considerando a constituicdo de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores) e, sobretudo,
do que devem “saber fazer” (considerando a mobilizagado desses conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da

cidadania e do mundo do trabalho), a explicitagdo das competéncias oferece referéncias para o

fortalecimento de agbes que assegurem as aprendizagens essenciais definidas na BNCC.



z

E imprescindivel destacar que as competéncias gerais da Educagao Basica,
apresentadas a seguir, inter-relacionam-se e desdobram-se no tratamento didatico proposto
para as trés etapas da Educagao Basica (Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio), articulando-se na construgao de conhecimentos, no desenvolvimento de habilidades e
na formacao de atitudes e valores, nos termos da LDB.

Durante o ano letivo de 2018, ap6s a homologag¢ao da BNCC, o corpo docente se
empenhou no estudo das competéncias, relacionando-as a concepgao pedagdgica e ao fazer

pedagdgico da escola. As reflexdes acerca desse tema estdo abaixo:

1. Valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre o mundo fisico, social,
cultural e digital para entender e explicar a realidade, continuar aprendendo e colaborar para a

construgcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva.

Entendemos que o respeito pela vivéncia de cada pessoa, valorizando a realidade de cada
um, é muito importante para os educandos. Eles devem se apropriar das competéncias
necessarias para valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos numa

sociedade em que possa ser mais justa e igualitaria.

2. Exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a abordagem proépria das ciéncias, incluindo a

investigacao, a reflexdo, a analise critica, a imaginagao e a criatividade, para investigar causas,
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elaborar e testar hipoteses, formular e resolver problemas e criar solugdes (inclusive

tecnolégicas) com base nos conhecimentos das diferentes areas.

Entendemos que criar estratégias para estimular a aprendizagem com todas as



ferramentas disponiveis e que contemple todas as areas do conhecimento interdisciplinarmente

€ de grande importancia que o aluno consiga colocar em pratica todas as habilidades propostas.

3. Valorizar e fruir as diversas manifestacdes artisticas e culturais, das locais as mundiais, e

também participar de praticas diversificadas da producgao artistico-cultural.

Entendemos que é necessario ampliar o repertério cultural com diferentes manifestacdes
artisticas e valorizar a cultura pré-existente, valorizar as festividades e as tradi¢ées do pais que
fazem parte da cultura brasileira que devem ser fundamentadas e conhecidas. E importante
que isso aconteca de maneira interdisciplinar nas aulas de educacao fisica, arte, historia,
geografia e todas as outras areas que possam englobar a cultura tradicional brasileira. Nosso
pais deve ser valorizado para nao ficarmos prestigiando somente as culturas e festividades

internacionais.

4. Utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e escrita), corporal,
visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das linguagens artistica, matematica e
cientifica, para se expressar e partilhar informacdes, experiéncias, ideias e sentimentos em

diferentes contextos e produzir sentidos que levem ao entendimento mutuo.

Entendemos que é importante propiciar a inclusado e utilizar as linguagens de acordo as

necessidades apresentadas.

5. Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informagao e comunicacao de forma
critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as escolares) para
se comunicar, acessar e disseminar informacdes, produzir conhecimentos, resolver problemas e

exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva.



Entendemos que inserir o aluno no mundo da realidade digital, aprimorando as
tecnologias nas instituicbes de ensino, € uma maneira de inclusao digital. Para isso, oferecer
cursos de capacitagao para os profissionais da educagéo disponibilizando profissionais da area

tecnoldgica e disponibilizar instrumentos necessarios para o pleno desenvolvimento das
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habilidades com relacao a tecnologia, faz com que os alunos possam refletir sobre os usos e

conteudos das tecnologias e suas vertentes.

6. Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se de conhecimentos e
experiéncias que lhe possibilitem entender as relagdes proprias do mundo do trabalho e fazer
escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia,

consciéncia critica e responsabilidade.

O exercicio da cidadania e a valorizacao das diversidades parte do respeito que sao
trabalhados rotineiramente. Esse trabalho tera como consequéncia a liberdade, autonomia,
consciéncia critica, responsabilidade, desenvolvimento de principios éticos, estéticos e politicos
que propiciam a manutencao e aperfeicoamento da vida democratica.

Entendemos que é de fundamental importancia valorizar o conhecimento prévio do aluno
e fazer com que o ele possa contextualizar o conhecimento e participar de forma critica na sua

vida escolar e na comunidade em que vive.

7. Argumentar com base em fatos, dados e informagdes confiaveis, para formular, negociar e
defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns que respeitem e promovam os direitos
humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo responsavel em ambito local, regional e

global, com posicionamento ético em relagéo ao cuidado de si mesmo, dos outros e do planeta.



Entendemos que precisamos nos basear em fatos, dados e informagdes confiaveis para
gerar argumentacdes fundamentadas e garantidas a partir dos direitos diversos. E também
responsabilidade da escola desenvolver o senso autocritico em todos os ambitos a

responsabilidade social e seu papel como cidadao.

8. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional, compreendendo- se na
diversidade humana e reconhecendo suas emocgdes e as dos outros, com autocritica e

capacidade para lidar com elas.

O papel da escola é orientar e dar apoio ao que ja vem sendo trabalhado pela familia. E
papel da escola proporcionar momentos em que o aluno se conheca e compreenda as
diversidades, lide com situacdes de forma critica e saiba resolver as situagcdes-problemas

recorrentes do dia-a-dia.
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9. Exercitar a empatia, o dialogo, a resolugéo de conflitos e a cooperagao, fazendo-se respeitar

e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizagao da
diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e

potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza.

Essa competéncia deve ser exercitada diariamente. Para que sejam incorporadas a rotina,
exercer a cidadania € papel ndo somente da escola e sim da sociedade e, para que isso
acontega, é necessario ter entendimento que ndo somos completos e sim em transformagao.
Entendemos que os alunos devem aprender, respeitar e exigir respeito aos direitos humanos

com acolhimento e valoriza¢do da diversidade sem preconceito de qualquer natureza.



10. Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e
determinacao, tomando decisdes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos,

sustentaveis e solidarios.

Todos os itens, sobretudo principios éticos, necessitam do exercicio diario que consiste
em debates, compreensao e mudancga de atitude. A partir do momento que cada competéncia
seja internalizada, o grupo acredita que essas competéncias devem interagir entre si e ndo

isoladamente para que alcance as metas propostas na BNCC.

Portanto, mediante essa explanagao, a concepg¢ao adotada pela escola visa garantir
qualidade educacional, com a participagao coletiva e apoio dos educadores, pais, alunos,
funcionarios e comunidade, pois tem como principio a formacgao do cidadao participativo, critico,

criativo, enfim preparado para enfrentar os desafios da vida.
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Artigo Il. COMUNIDADE ESCOLAR



Sec¢ao 2.01 Caracterizagcao

A escola esta localizada no bairro Santa Cruz, a 8 km da balsa, em meio a Mata Atlantica,
em area de mananciais da Represa Billings.

No entorno da escola existem varios pontos de comércio que se desenvolveram em
funcao da revitalizagao do asfalto na Estrada do Rio Acima. Também possui Unidade Basica de
Saude e transporte gratuito para os bairros adjacentes.

O ambiente é privilegiado por conter uma rica diversidade de animais silvestres e exéticos.
Por outro lado a comunidade sofre com a falta do saneamento basico, com fornecimento precario
de energia elétrica e abastecimento de agua, além da auséncia de espagos de convivéncia como

pragas e equipamentos de lazer e cultura prejudicando o processo pedagogico da Unidade

Escolar. A comunidade escolar apresenta diferentes tipos familiares, sdo numerosas em sua
maioria e a escola atende varias gerag¢des, assim como ha rotatividade de matriculas e
transferéncias.

A fim de desenvolver melhor dialogo com a comunidade, a escola realiza agbées como:
sabados letivos, conselho escolar, reuniao de pais, abertura para utilizagdo do Laboratério de
Informatica em horarios especificos para comunidade entre outros projetos.

Por conta da localizacao e dificuldade de acesso e da falta de um tratamento diferenciado
nas politicas publicas para o funcionalismo que optou por esta regiao, existe uma grande
rotatividade de funcionarios o que prejudica a continuidade de um trabalho pedagdgico que
fortalega os lagos e garanta a continuidade de um trabalho pedagdgico estruturado.

Na modalidade EJA, o publico é formado por educandos entre 15 e 60 anos de idade,
sendo a maioria dos jovens matriculada no Ensino Fundamental Il e os mais velhos na

Alfabetizagao.



Na turma alfa e pds, o objetivo é a conquista da habilidade leitora e escritora, visto que, a
maioria ndo cursou os estudos em idade propria, devida situacdo econdmica das familias e falta
de oportunidade na época.

Quanto ao Ensino Fundamental Il, as principais barreiras a permanéncia e acesso ao
ensino da-se a problemas socioecondmicos, como: gravidez precoce, drogas e jornada extensa

de trabalho.
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As turmas sao multisseriadas, em média 25 educandos assiduos por sala e atendem um

publico diversificado, com anseios, vivéncias e valores pessoais. Os alunos sdo bem
participativos e interagem com as atividades propostas.

As praticas pedagodgicas realizadas pelo corpo docente da EMEB José Ibiapino Franklin
asseguram a emancipag¢ao dos educandos, promovendo a criticidade para uma realidade
transformadora.

A EJA, também atende alunos com deficiéncia fisica e intelectual, no qual, adapta o

curriculo visando o desenvolvimento do educando em suas peculiaridades e a equidade no

ensino. O opjetivo dos educandos da EJA é levar uma vida com mais autonomia, além de
almejarem melhores empregos e situagdes econémicas.

A comunidade durante anos reivindicou abertura da EJA Ensino Médio, para a prefeitura
e Estado, pois a unica escola préxima que oferecia esta modalidade fica no Jardim Jussara,
distante dos bairros pds-balsa. No ano de 2016, enfim as reinvindicagcées foram atendidas, com
0 apoio da Prefeitura e do Servigo de Educacao de Jovens e Adultos, houve abertura de salas,
compondo a E.E. Omar Donato Bassani, o novo segmento EJA Ensino Médio, com abertura de

trés salas e uso dos espagos da Associacio Aldeias SOS.



Sec¢ao 2.02 Caracterizagao do entorno da Unidade Escolar

A U.E. localiza-se em uma area de mananciais, na qual predomina a Mata Atlantica, cuja
ocupacao se deu de maneira desordenada, prevalecendo habitagdes populares. Sendo que,
medidas de protecdo ambiental estdo sendo realizadas nos bairros do pds-balsa, incluindo o
fechamento de depdsitos e a demolicdo de casas para frear o crescimento de lotes irregulares

as margens da represa.

“Pude observar em nosso estudo do meio realizado e 06/03/2019 que é a regiao é
muito bonita por sua vegetacédo, porém de dificil acesso a muitas familias que moram mais
afastadas, devidos as condi¢des das estradas que n&o séo asfaltadas” Professora Marta 50A
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Bairro Taquacetuba — Jo&o das Vacas

Ao passar pelo aterro na represa Billings, nossa U.E. € a unica escola de Ensino
Fundamental para os bairros Santa Cruz, Cinderela, Curucutu, Agua Limpa, Pimenteira, TubZo,

Porto de Areia, Billings Park, e por vezes atendemos alunos do Taquacetuba e Chico Sapateiro.



Nesses locais Sao Bernardo do Campo faz divisa com os municipios de Cubatao e Sao Paulo.
A regido ainda nao possui infraestrutura adequada, ha deficiéncia em servigos publicos

como: agua tratada e encanada, energia elétrica oficial e ndo ha tratamento de esgoto na regiao.

“No estudo do meio realizado em 06/03/2019, foi possivel visualizar as redondezas da
escola, e alguns trajetos realizados pelo transporte escolar. Pude observar muitas moradias de
dificil acesso e que nas ruas (em varias) nao tem energia elétrica, somente nas casas.” Professora
Patricia 20B

Estrada do Curucutu

Um dos bairros atendido com rede de esgoto € o Santa Cruz cujos dejetos vao para a
represa Billings. Aos arredores da U.E. encontram-se pequenos comércios independentes como
acougue, mercadinho, bares, mercearias, papelaria, alambique, adega, cabeleireiros, sacolao,
farmacia, pizzaria, academia, padaria e loja de roupas). Um mercado, restaurantes de portes
pequenos e trés casas de materiais de construcdo. Dois depdsitos de construcéo foram fechados
pela Prefeitura de Sao Bernardo do Campo. Ha uma Associacao de Bairro, algumas igrejas e
templos de diversos credos. Além desta U.E., ha no bairro outra escola municipal de Educagao
Infantil EMEB Professora Ivaneide Nogueira. A regido recebeu obras de infraestrutura, como o

asfalto, no entanto nao cobre todo o bairro deixando ruas importantes sem asfalto.
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“O que é mais precario sao as estradas que as vezes nem parecem estradas e sim



passagens. Acredito que isso € mais prejudicial para a comunidade. Se fossem melhores, pelo
menos o transporte seria mais acessivel.” Professora Ivonete 30B

Bairro Agua Limpa
A comunidade é favorecida pela Represa Billings, utilizada como fonte de lazer, onde as
criangas e familiares se reunem para pescar ou nadar. Alguns moradores também usufruem da
represa para sustento e complementar a renda (pesca, fonte de irrigagcédo para suas plantagdes,
etc.). Os bares, lanchonetes e pesque-pague atraem turistas, principalmente no verao, gerando
assim “trabalhadores com empregos informais” como caseiros e atendentes. H4 uma empresa

metalurgica na localidade denominada Zema, mas a maioria dos seus funcionarios néo sao

moradores dos bairros da regido.

Barragem da Represa Billings

Na regido do pos-balsa temos as comunidades ribeirinhas (vila de pescadores) e
comunidades indigenas (Aldeia Guyrapa-ju e Aldeia Brilho do Sol).

Outra caracteristica importante da comunidade local é a transitoriedade de moradia por

motivos diversos. Grande parte da populagcdo € economicamente ativa, trabalhando fora da



regido. Importante ressaltar que boa parte das familias atendida pela U.E. estdo inseridas em

projetos sociais como Bolsa Familia para os que apresentam baixa renda.

‘O estudo do meio demonstrou as dificuldade do acesso diario a escola no que diz
respeito ao ato de transitar nesta regido. As forcas da natureza desafiam diariamente nossos
alunos que se esforcam demasiadamente para irem e virem.” Professora Kelly — PAPP TEC
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Estrada do Chico Sapateiro

“Na reunido pedagogica de marco fizemos um tour por varios bairros no entorno da
Unidade Escolar. Comegamos pelo lugar de nome Chico Sapateiro e foi possivel observar que
saindo do asfalto temos estradas de terra estreitas e ingremes.” Professora Maria Renata —
professora substituta periodo manha.

Existe apenas um posto de saude para atendimento da regido pés-balsa. Essa Unidade
funciona de segunda-feira a sexta-feira das 8h as 16h com atendimentos laboratoriais e
recepgao, agendamento de consulta das 8h as 15h e vacinagao até as 15h. O atendimento é
primario para casos de baixa complexidade. Ha poucos profissionais para a demanda da regiao,
os moradores procuram sempre que necessario a UPA do centro do Subdistrito do Riacho

Grande ou do centro da Cidade de Sao Bernardo do Campo.



UBS Santa Cruz

Para ter acesso ao bairro, € necessario fazer a travessia por balsa, onde se encontram
também, ambulantes que sdo moradores locais. A manutengao do equipamento mecanico da
balsa ocorre somente quando acontece algum problema de ordem natural como os aguapés, ou
a falha mecanica o que causa atrasos e alguns transtornos quanto a horarios de médicos,

professores, trabalhadores e quanto ao acesso bairro-centro, centro-bairro, acarretando grande

aborrecimento a comunidade.
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Balsa Jodo Basso — 1a balsa Creche do Sadan “Sonho de Crianga” perto da Balsa Taquacetuba

O transporte publico oferecido na regiédo é realizado pela empresa SBC Trans em
convénio com a Prefeitura Municipal de Sao Bernardo do Campo, de modo que nao ha cobranca

de passagem dos usudrios. Ha as linhas circulares partindo da balsa: Agua Limpa, Santa Cruz,



Taquacetuba, Billings Park, Porto de Areia, Estrada Aragari, Pimenteiras e Curucutu. Os 6nibus

circulam com horarios diferenciados para cada bairro.

Ponto de 6nibus da Balsa Taquacetuba

“‘Em determinado momento observei um ponto de 6nibus, o que indica que ha
transporte publico, porém nao atinge toda a localidade.” Professora Rita de Cassia 10C

Ha longos intervalos compreendidos no periodo entre 40 minutos até 2 horas e linhas
especificas que operam somente trés vezes ao dia, o que dificulta o acesso das pessoas que
moram na regido de chegarem a diversos lugares. Existe também outra possibilidade de acesso

a regiao pela rodovia dos Imigrantes, mediante pagamento de pedagio no sentido centro-bairro.

29

Estrada do Porto de Areia

“‘Ja realizei esse tour diversas vezes com as escolas do pos-balsa desde 2013. Nao
houve muitas alteracdes: pouco letramento, ruas sem iluminagdo publica, estradas e ruas



precarias, dificultando o acesso dos alunos a escola. A unica coisa que realmente me chamou
atengao nessa ocasiao é o fato de que em outros estudos do meio nao ter percebido tanto lixo nas
ruas, a sujeira e falta de higiene esta se intensificando significativamente na regido.” Professora
Claudia 40B

Bairro Santa Cruz

A comunidade local ndo possui areas de lazer como pragas e parques. Ha apenas uma
quadra em frente a UBS, onde sao realizadas atividades diversas e utilizada como area de lazer
e atividades sociais em parceria com o CACJ — Fundacgao Crianca como festas diversas e outros

atrativos no que realizam atividades culturais com a comunidade local.

Inicio da estrada do Curucutu

Na regido faltam oportunidades de cursos profissionalizantes, acesso a internet e
informatica. Desde 2018, a prefeitura adotou algumas medidas para oferecer cursos para a
comunidade e alunos da EJA. Ha um posto de atendimento vinculado ao CAMP para o cadastro
dos interessados nos cursos profissionalizantes.

Boa parte dos alunos atendidos na U.E. utilizam-se de transporte escolar cedido pela



Secretaria de Educacéao, desde que atendam os requisitos de morar, no minimo, 1,5km de

distancia da escola com dificil acesso ou com laudo médico e/ou restricdo motora.

Secdo 2.03 Plano de Ag¢édo da comunidade

Objetivos gerais e Justificativa
especificos

Acoes (metodologia) propostas
Responsaveis Prazo

Uma escola democratica é aquela na qual as decisdes sdo compartilhadas, bem como séo
compartilhadas as tarefas necessarias para implantar tais decisées. Para tanto, torna-se
necessario o desenvolvimento de uma cultura participativa entre todos os envolvidos no
processo educacional. Essa participagao deve ser garantida na estrutura organizacional e,
mais ainda, vivida no ambiente escolar. O espirito democratico deve estar presente em todo o
trabalho escolar: na sala de aula, nos corredores, na secretaria, no patio, nos atos dos
professores, dos funcionarios, da equipe de gestédo, dos alunos e de seus pais. Dessa maneira,
visamos garantir de forma sistematica e intencional espacos de reflexdo e discussdo com o
objetivo de construir uma resposta coerente e eficaz a uma dificuldade do presente ou a um
desafio do futuro, em funcao de objetivos precisos.

» Transformar as reunides de pais em espacgos formativos e de compartilhamento do trabalho
realizado com os alunos, com propostas de discussao e reflexao sobre o trimestre;

» Melhorar a circulagéo de informagdes e o compartilhamento de agdes significativas da escola
através do mural da entrada da escola;

* Ampliar as possibilidades de comunicacgao, dialogo e esclarecimentos, com os responsaveis
dos alunos, através do uso da agenda individual e dos atendimentos individualizados,
solicitados pelos professores ou pelos responsaveis.

* Construir a pauta de Reunido com Pais, coletivamente, garantindo discussdes comuns e
relevantes, além das questdes especificas de cada turma;

* Desenvolver nas Reunides com Pais e Responsaveis: formagao, debates, levantamento de
sugestdes e criticas;

* Divulgar, permanentemente, no mural da escola, o calendario escolar, o cardapio das
refeicOes oferecidas aos alunos, os horarios de funcionamento da escola, contatos da
Secretaria de Educacao, informacodes sobre cursos relevantes, entre outros informes
importantes;

* Divulgar e combinar com os responsaveis, desde o inicio do ano, o uso da agenda, como
meio de comunicagdo e a possibilidade de agendamento de reunides com o professor e a
equipe gestora, sempre que necessario, para tratar da vida escolar dos alunos.

* Desenvolver rodas de interagédo e circulos reparatorios como forma de dialogo com os
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educandos.
Equipe de Gestao e professores.

Bienal (2019-2020)
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Secao 2.04 Analise e reflexées das avaliagées realizadas pela

comunidade e alunos no ano de 2018

(a) Dimensao Ambiente Educativo

Indicador Apontamentos na

bom convivio entre
avaliacado de 2018

Acdes propostas todos

para 2019
Responsaveis Prazo sem
Responsaveis Prazo Reunia
eunides
Pedagdgicas;

Amizade e
-Manter um

solidariedade
ambiente

harmonioso de

harmonioso e de convivencia em

-Promover que todos se

-Promover
respeitem, se

momentos de

momentos de tratem bem e se

nteragao entre ajudem.

Gestao. Durante o

Disciplina e
Gestao. Durante o
Gestao. Durante o Jamento
ano letivo. 1amento
ano letivo. Gestao e
ano letivo. Gestao e

Gestao e



tratamento
adequado aos
conflitos que
ocorrem no dia

a dia da escola

sistematico da
sistematico da

coordenagao
coordenagao

nedagogica na
nedagdgica na

claboracao de
claboracao de

ostratégias para os
ostratégias para os

alunos

Durante o
Durante o
Durante o
Durante o

alunos que

professores.
professores.
professores.

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

apresentam
indisciplina.
Avaliacdo e

orientagdes da

Equipe de
Orientagao
dos
se
1 de
nto aos
Técnica
(Psicdloga).
s com

familia;
- Encaminhamento

para EOT

- Conversa com a



(psicologa);

(b) Dimensao pratica pedagoégica e avaliagao

Indicador Apontamentos na

Acodes propostas
Acbes propostas

para 2019

avaliagao de 2018
Responsaveis Prazo

Projeto politico-

pedagdgico

(PPP) definido

e conhecido

por todos

- Propor a
- Propor a

discussao do PPP
discussao do PPP

em Reunides
em Reunides

Pedagdgicas com
Pedagdgicas com

todos os

Gestdo. Durante o
Gestao. Durante o
Gestdo. Durante o

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

ibilizar o
ibilizar o

Os alunos e pais
Maio

Gestao e PAPP
Gestio e PAPP
Gestao e PAPP

ascola no

LAB.

devem ter

conhecimento sobre

o PPP da escola.

Os alunos devem

participar, de alguma

maneira, da

elaboracao do PPP.

funcionarios.

- Propor
momentos de
discussao do PPP
com os outros
segmentos.

- Incluir os alunos
na discussao do

PPP.



LAB. Durante o

Blog. 2 no final
. professores.
- Explicar aos
professores.
alunos o ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
- Realizar a
Gestéo e om os
Gestédo e
Durante o
Durante o
PPP.
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- Mostral ano
alunos e letivo.
que éol

Planejamento Acompanhamento
Coordenacéao
Durante o
Durante o
- Realizar, uma
- Realizar, uma

- Realizar, uma "
Pratica

da coordenagao
em observacgdes

das aulas. R
pedagadgica. R
ano



observacao de

- Elaborar os
- Elaborar os
Coordenacgao
Coordenacao
Coordenacgao
Durante o
Durante o
Durante o
Durante o
pedagdgica
inclusiva
aula.
horarios de
horarios de
Pedagdgica.
Pedagdgica.
Pedagdgica.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

anto dos
anto dos

ano letivo.

Inclusdo de alunos

Coordenacao
Coordenacao

- Em casos
necessarios,
realizar
observacoes

periodicas.

alunos de acordo
com as
necessidades dos
alunos e dos
professores;

- Escolher um
Unico auxiliar para
acompanhar o
mesmo aluno a fim
de garantir o
vinculo;

- Rever os
horarios quando

for necessario.



documentos

relativos aos

estudos de caso

Durante o
Durante o
Durante o

em estudo de caso

Pedagdgica e
Pedagodgica e

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

para atendimento

professores.
professores.

AEE.

Monitoramento

- Rever o PAA
- Rever o PAA

Coordenacao
Coordenacao

Coordenacao
da pratica

pedagdgica e

da gprendizagem

dos alunos

3 0S8
2 0S8

Js de

para a Oas de

0,
Pedago®;
EOT refe¢

- Acomp

) res
S|stematreS

os aluno

estudo d Pedagdgica e
Pedagdgica e
Pedagdgica e

professores.
professores.
professores.

atendimento do

especificos para o



PAA;

- Ter registros e
acompanhamento
especifico dos
alunos atendidos
pelo PAA.

- Realizar reuniao
antes do inicio do
PAA com os
responsaveis;

- Garantir a
equidade no
atendimento dos
alunos: salas com
mais alunos com
dificuldade teréao
mais atendimento
dos professores

de PAA.

(c) Dimensao ensino e aprendizagem da leitura e da escrita

Indicador Apontamentos na 9

Responsaveis Prazo

avaliagéo de 2018 Responsaveis Prazo
Acdes propostas



Orientacdes
para a
alfabetizacao
inicial

implementadas

- Adesao do
- Adeséao do

Projeto Mais
Projeto Mais

Alfabetizacao;
Alfabetizacao;
- Acompanhamento
sistemati
Gestao. Durante o
Gestdo. Durante o
Gestao. Durante o
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
alunos ai
- Aquisig¢
jogos pet

de alfabe

Existéncia de

Coordenacao
Coordenacao
Coordenacao

praticas

alfabetizadoras

na escola
as de
as de
| BEI.
Pedagdgica,
Pedagogica,
Pedagdgica,

professores e
professores e
professores e

oficial da BEI.
oficial da BEI.

Durante o
Durante o
Durante o
Durante o

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

- Projeto



Atencao ao

- Avaliacao do

- Avaliacao do
Coordenacao
Coordenacgao
Coordenacao

processo de

alfabetizacao

Durante o
Durante o
Durante o
Durante o

de cada crianga

Soletranc

- Indicagibetizacéo
ibetizagao

Literaria
los e 20
da BEL |55¢ 20
- Emprés
livros da
Pedagogica e

Pedagdgica e
Pedagogica e

professores.
professores.
professores.

sondagens e
atividades
avaliativas durante
o trimestre.

- Analise
qualitativa dos

dados e acoes

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

- Analise das



propostas para

cada Ano/Ciclo.

(d) Dimensao Gestao Escolar Democratica

Indicador Apontamentos na

avaliacido de 2018
Responsaveis Prazo
Acoes propostas
Acdes propostas

para 2019
Informacao

democratizada
Gestao escolar. Durante o

ano letivo.

Participacao
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efetiva de

estudantes,

- Caderno de
- Caderno de
- Caderno de

comunicados
comunicados
comunicados

todos os
com as

a

a
Gestéao escolar. Durante o
Gestéao escolar. Durante o
Gestéao escolar. Durante o

2 pais

3 pais

ano letivo.
ano letivo.



ano letivo. .
comunidade.

em um Unico dia yredes e

funcionarios e ) .
. - e-mails acessivel
informacdes.

a todos os
funcionarios.

- Mural de
recados na sala
dos professores.
- Redes e/ou e-
mails enviados
para o e-mail de
todos os
funcionarios.

- Bilhetes para
todos os pais com
maior
antecedéncia

- Implementacéo
do calendario
mensal para
todos os alunos e
funcionarios com
eventos e

reunioes.
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para pais, maes e
para todos os
para todos os

comunidade em

Anos/Ciclos;
Anos/Ciclos;

geral
-Incluir palestras

Conselhos

Gestao escolar. Durante o

- Adequar os
- Adequar os
- Adequar os

Escolares

atuantes

ano letivo.

Acesso,
compreensao e
uso dos

com asst indicadores

oficiais de
relevante

. avaliagao da
a comuni

_ escola e das
assim co
redes de ensino

alimentac

higiene, e

pessoal, €
e

outros;- £

horario pem as

m as
conversas
possam participar
professonBS dos
0s pais at
as
as
Coordenacgao
Coordenacao
Coordenacgao
Durante o
Durante o

membros que



periddicas da
periodicas da

Pedagodgica.
Pedagdgica.
Pedagodgica.

Durante o
Durante o

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

>a com
>a com

s0res;
)es
IS sobre

ades de

compdem o

Conselho/APM,;

cada Ano/Ciclo.
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(e) Dimensao Formacao e condi¢coes de trabalho dos profissionais da

escola

Indicador Apontamentos na

avaliacdo de 2018
oostas



para 2019
Responsaveis Prazo
Responsaveis Prazo

Formacao
inicial e

continuada

necessidades dos
- Formacéo
- Formacéo

sobre projetos
sobre projetos

especificos da
especificos da

escola (territério)

- Formacéo
sobre assuntos
atuais mediante
indicacao da
Secretaria de
Educacao: BNCC
nas areas
Matematica e
Ciéncias
Humanas
(Geografia e

Histéria);

Coordenacgao
Coordenacao
Coordenacgao

Pedagdgica.
Pedagdgica.
Pedagdgica.

alunos.

Durante o
Durante o
Durante o
Durante o

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

emergentes;



(f) Dimensao Acesso e permanéncia dos alunos na escola

Indicador Apontamentos na

avaliagao de 2018
Acdes propostas

para 2019
Responsaveis Prazo
Responsaveis Prazo

Atencao

especial aos

- Formacéo
interdisciplinar
com os
professores
especialistas de
Educacao Fisica,
Artes, PAPP
Laboratorio de
Informatica e
Professora de
Educacéao
Especial.

- Formacéo com

os auxiliares de

educagao e/ou

estagiarios.

alunos que

faltam

>0m a
>o0m a

cao da
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familia a escola;

Gestao
Gestao
Gestao

Escolar.
Escolar.
Escolar.

Atencao

- Acompanhamento

- Acompanhamento
Coordenacao
Coordenacgao

especial aos

alunos com

Durante o
Durante o
Durante o
Durante o

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

Durante o
Durante o

alguma

- Acionar ¢ defasagem de

aprendizagem

\hamento

yhamento

Jem
Jem

acao;
acao;

no PAA;

\hamento

Conselho”
- Acionar c

Busca ativ

Coordenacao

Pedagodgica e
Pedagogica e
Pedagdgica e

professores.
professores.
professores.

Durante o
Durante o

ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.

sistematico do



PAA;

- Conselho de
Ano/Ciclo;

- Convocacao da
familia para falar
sobre a vida
escolar do aluno;
- Realizacao de
atividades
adaptadas para os
alunos com

dificuldade.

(g) Dimensao Ambiente fisico escolar

Indicador Apontamentos na

avaliagao de 2018
Responsaveis Prazo

Banheiros Precisa de
manutencéao e

pintura.

postas
postas

sao. Gestao Escolar. Durante o

ano letivo.

Biblioteca Precisa de

manutencéo,
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pintura e mais

cadeiras.
Gestao Escolar. Durante o

ano letivo.

Patio Escolar Precisa de

manutencéo e

pintura.
- Manutencéo e
- Manutencéo e
solicitar
solicitar
cadeiras.
Durante o
ano letivo.

Quadra Ha muitos pombos e

teias de aranhas
- Manutencao. Gestao Escolar,
- Manutencdo. Gestéo Escolar,

professores e
professores e

alunos.
Gestao Escolar. Durante o

ano letivo.

Salas de aula Precisam de pintura

e troca de lousa.

Gestao Escolar. Durante o

ano letivo.
ciar os
ciar os

sordo
sordo

comprar

barreiras que
impecam os

pombos de



Gestao Escolar. Durante o

entraremr
q os alunos
uadra pa
9 P com a verba da
fazerem o:
ninhos e n
a limpeza.
de
de
ano letivo.
ano letivo.
ano letivo.
APM.
Carteiras para
- Solicitar para a
- Solicitar para a ) quebradas.
Gestri\o Escolar. Durante o um kit
Gestao Escolar. Durante o
completo de
cadeiras e
carteiras.
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- Calendario
Todos os
Entregar para
letivo
funcionarios devem
todos os

receber e ficar fixo
funcionarios;

em murais da

- Fixar o

escola.

calendario no
mural da



secretaria.

Gestao Escolar. Durante o

ano letivo.

A partir dessas avaliagbes, construimos um plano de agao para minimizar as faltas dos
alunos e/ou compensagao de auséncias, no sentido de sanar as possiveis defasagens nas
aprendizagens.

JUSTIFICATIVA OBJETIVOS GERAIS E

ESPECIFICOS

ACOES PROPOSTAS
RESPONS
AVEIS PRAZO

A escola apresenta um numero significativo de faltas mediante condigbes climaticas,
dificil acesso, estradas interditadas e outros casos correlatos. Dessa maneira, €
necessario propor agdes que minimizem as consequéncias das auséncias dos alunos
que, por muitas vezes, nao sao provenientes de negligéncia da familia.

Estabelecer contato com a familia apds duas faltas consecutivas do aluno; - Separar
atividades para que o aluno faca em casa; - Compensacgao de auséncia com atividades
feitas em casa com a parceria da familia.

Coordenag

- Minimizar a defasagem pedagdgica dos alunos que apresentam muitas faltas;

80 pedagogica - Gestdo escolar, professores e familia.

Bienal (2019- 2020)

Mediante esses apontamentos realizados na avaliagao, a equipe gestora

iniciara o ano letivo pensando em acdes que minimizem os problemas apontados, que
serao apresentados nos planos de agao de cada seguimento dentro desse
documento.

EQUIPE ESCOLAR
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Secdo 2.05 Caracterizagcao da Equipe Escolar

A equipe é composta por funcionarios de diferentes cidades do Grande ABCD,
Sao Paulo e Santos, sendo que a maioria utiliza o transporte da Secretaria de

Educacgao para se locomover do centro de Sdo Bernardo do Campo até a escola.



Neste trajeto ocorre a travessia da balsa Jodo Basso realizada, na maioria dos
horarios, por meio de baldeacao, para evitar atrasos decorrentes de espera na fila da
balsa. Entretanto, podem ocorrer atrasos decorrentes de emergéncias, problemas
técnicos na balsa ou acidentes. Outros funcionarios que se deslocam até a unidade
escolar com transporte proprio ou transporte publico também enfrentam problemas
referentes a: fila da balsa, aguapés, atraso no dnibus, morosidade nos horarios dos
Onibus, acontecimentos externos como manifestagdes e comboio na subida da Serra
do Mar, entre outros, que sédo considerados pela Gestado mediante cada
especificidade.

E importante ressaltar que o oferecimento do transporte é fator preponderante
para a permanéncia dos funcionarios efetivos na unidade escolar.

Ha a disponibilidade de transporte dos funcionarios nos seguintes horarios:
Saida da Secretaria de Educagao de Sao Bernardo do Campo: 6h, 7h, 10h45min,
11h15min e 16h30min.

Saida da Unidade Escolar EMEB José Ibiapino Franklin: 12h, 15h, 17h30min,
20h30min (as tercas-feiras) e 21h30min.

O transporte é utilizado somente pelos funcionarios da Prefeitura de Séo
Bernardo do Campo, os quais devem realizar um cadastro no setor de Transporte
localizado na Secretaria de Educacao.

A cada dois anos ha o processo na Secretaria de Educagao denominado
‘Remocé&o”, em que os funcionarios podem mudar de escola e recebemos
profissionais novos provenientes desse processo, o que dificulta a realizacao de a¢des
continuas e permanentes com um grupo instavel. Atualmente, o quadro de
professores, auxiliares, inspetores do Ensino Fundamental e da EJA e Oficiais de

Escola estdo completos.



Desde 2013 a Secretaria de Educacéao e a unidade escolar desenvolvem agoes

especificas para melhorar a qualidade de ensino, assim como a ampliagdo da jornada
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dos professores do Ensino Fundamental e dos especialistas em Artes e Educagéao

Fisica para 40 horas semanais com o intuito principal de substituigdo na falta de um
professor de sala e de garantir o atendimento do PAA (Programa de Apoio a
Aprendizagem). Para atender as necessidades de permanéncia e diminuir a
rotatividade e a falta de professores, seriam necessarias Politicas Publicas

Especificas para os todos os servidores Publicos do Pés Balsa.

Secao 2.06 Caracterizacao da Equipe Docente

A maioria dos professores cursa ou cursou Pés-Graduacao na area da
Educagao mediante recursos préprios. Essa formagao continuada colabora com o
preparo dos profissionais para sua didatica em sala de aula e, concomitantemente, no
impacto desses conhecimentos na promogéo da aprendizagem dos alunos.

Com relacdo as formagdes oferecidas pela Prefeitura de Sdo Bernardo do
Campo no ano de 2018, os professores da nossa U.E realizaram as seguintes

formacoes:

* BNCC e Versao “0” do Curriculo Paulista - A Secretaria de Educagao realizou
algumas formagdes sobre a BNCC e a equipe pedagdgica da unidade escolar
também abordou esse assunto em HTPC e HTP.

* Khan Academy: PAPP TEC em parceria com a coordenadora pedagogica

realizaram a formagao sobre o Khan Academy para implementagao na escola.



Esse programa engloba os alunos de 30 ao 50 Ano.

* Programa Mais Alfabetizagdo: as professoras dos 10s e 20s Anos e a
coordenacgao pedagogica tiveram a oportunidade de realizar um curso on-line
pela plataforma do MEC sobre alfabetizagao de letramento.

* |IEE — os professores de Educagéo Fisica e a coordenagao pedagdgica
realizaram a formagao com o Instituto para promover atividades e transformar
as escolas em “Escolas Ativas”.

Nas Unidades Escolares de Sdo Bernardo do Campo os professores participam
do HTPC (Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo) semanalmente, em que séo
reservados momentos de planejamento entre os professores, informes da escola e da

Rede e formacdes especificas a serem ministradas pela coordenacao pedagdgica
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mediante a necessidade formativa da equipe docente, assim como: Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), Dificuldades de Aprendizagem, Robdtica, Aprendizagem
Criativa, Atendimento Educacional Especializado (AEE), Avaliagdo (Conselho de
Ano/Ciclo, fichas de rendimento e portfolio).

Situagao
Nome

Graduagao Pés-Graduagao Estatutario Licenciatura e

funcional Ailton de Lima Braz

Bacharelado em Educacéao Fisica
Educacao Fisica Escolar e Recreagao Carlos Miguel Martins Estatutario Historia -
Cintia Fernanda Montoro Verginelli
Estatutaria Pedagogia Incluséo
Claudia Regina Catena Petian
Estatutaria Pedagogia Psicopedagogia
Cleber Ferreira de Oliveira
Estatutario Artes Visuais -
Cleonice Rosa de Carvalho
Estatutaria Artes Visuais -
Dayane Silva Minervino Estatutaria Pedagogia -
Débora Regina Burilli Estatutaria Pedagogia Educagéao
Inclusiva



Denilson Rodrigues Batista
Estatutario Ciéncias Biologicas -
Elisangela Gongalves Pinheiro
Estatutaria Pedagogia

Alfabetizagao e Letramento/ Atendimento Educacional Especializado Elvis Marcio
Barbosa Estatutario Matematica -

Fabiana Belini cgletistg P€dagogia Engenharia

Ambiental lvonete Rosa de Jesus Estatutaria Pedagogia Alfabetizagao e
Letramento/Edu cacéo Infantil, Especial e Transtornos Globais Jesse Abner Lopes

Estatutario Letras-Inglés - Katia Cristina Galvao ggiatytarig Pedagogia -
Kelly de Franga Silva ggtatytaria Pedagogia -

Kelly Watanabe ggtatytaria Letras/Pedagogia Psicopedagogia
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Luiz Carlos Pereira Estatutario Letras - Magali Andrade Sanguin Estatutaria Pedagogia
Arte Educacgao/ Alfabetizacado e Letramento Marcelo Ramao Marques Estatutario
Educacéo Fisica -
Maria Adeilda Marques Pacheco
Estatutaria Pedagogia Alfabetizacéo e
Letramento Maria Renata Alessio Nachbar
Celetista Magistério -
Maria Veronice Torres Santa Rosa
Estatutaria Pedagogia Educacéo Especial: Deficiéncia Visual/ Educagao Inclusiva/

Psicopedagogia Da Educagao Especial Marina Santos da Silva ggtatytaria Pedagogia -

Margaret Vedoveli Almeida Alves
Estatutaria Pedagogia -
Marta Pereira Drumond Silva
Estatutaria Pedagogia Arte
Educacao/Alfabe tizagédo e Letramento Meire Franco C. Ribeiro Estatutaria Pedagogia
Psicopedagogia/
Educacao Especial Pablo Robles Baptista Alves
Estatutario Ciéncias Sociais -

Patricia Lelis Kermentz ggtatutaria Pedagogia psicopedagogia
Priscila Novaes Rodrigues
Estatutaria Tecnologia em



Processamento de Dados/Pedagogia

Renata Laudi de Abreu Caldeira
Estatutaria Licenciatura e Bacharel
de Educacéo Fisica
Recreacao e Lazer
Rita de Cassia Tochetto Estatutaria Pedagogia Inclusao

Thais Barbaro Estatutaria Pedagogia

Novas Tecnologias Aplicadas a Educagao Vania Pereira de Jesus Estatutaria

Pedagogia Administracao

escolar
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Secdo 2.07 Plano de formacgéao para professores do Ensino

Fundamental

(a) HTPC — Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo

O HTPC (Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo) € o momento em que os
professores podem planejar em conjunto com o0s seus parceiros as agdées para o
Ano/Ciclo e onde sao realizadas formagdes especificas ministradas pela coordenagao
pedagdgica sobre temas necessarios a Unidade Escolar e/ou indicados pela Secretaria
de Educacéo.

O HTPC é uma vez por semana, sendo realizado as tergas-feiras com todos
os professores do Ensino Fundamental no horario das 18h10min as 21h10min. E, uma
vez ao més, ele é realizado Online, na plataforma Google Sala de Aula com atividades
referentes a formacgao realizada presencialmente. H4 um plano de formacdo a ser
seguido durante o ano que foi elaborado pela coordenagdo pedagodgica em conjunto
com a Orientadora Pedagogica que esta em consonéncia com a proposta formativa da
Secretaria de Educacao de Sao Bernardo do Campo.

(b) Plano de formagao em HTPC



> BNCC - Base Nacional Comum Curricular

A Base Nacional Comum Curricular foi aprovada recentemente e a equipe
docente precisa se apropriar das diretrizes desse documento para poder realizar as
alteracdes necessarias no curriculo da escola.

Essa formacdo vem de encontro a proposta formativa da Secretaria de
Educagao de Sao Bernardo do Campo que proporcionara o estudo da BNCC durante
dois anos divididos em quatro médulos.

Também serdo analisados, concomitantemente com area de conhecimento
estudada em cada moddulo, as matrizes do SAEB, enfatizando a proficiéncia em
Matematica e em Lingua Portuguesa.

Objetivos:

» Entender a proposta da BNCC nas areas de Matematica (10 semestre) e
Ciéncias Humanas (20 semestre)

» Gerar engajamento no processo de (re)elaboragao do curriculo;

* Promover o debate de ideias entre os participantes;

* Estimular participagdo democratica ao longo do processo;

* Promover analise do curriculo da escola;

» Entender as matrizes do SAEB.

* Relacionar atividades pedagdgicas as competéncias que o SAEB indica;
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» Socializar praticas pedagdgicas em consonéancia com a formagao sobre a
BNCC ofertada pela Secretaria de Educagao em Matematica (10 semestre) e Ciéncias
Humanas (20 semestre)

Referéncias:

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br

INEP. Matrizes e Escalas. http://portal.inep.gov.br/educacao-basica/saeb/matrizes-
e-escalas



> Grupo de Estudos - PAA

A fim de proporcionar elementos e embasamento tedrico para os professores
realizarem de forma satisfatéria o Grupo de Estudos, serdo propostas alguns encontros
para potencializar e subsidiar a pratica do grupo de estudos na unidade escolar.

Objetivos:
* Explicar como é o funcionamento de um grupo de estudos;
» Exemplificar atividades e propostas pedagodgicas nesses momentos;
* Propor momentos de socializagao de praticas de grupos de estudo;

Referéncias:

BRASIL. Lei Federal no 9394 de 20/12/1996 — Institui a LDB. Disponivel em:
<www.planalto.gov.br>. Acesso em: 03 mar 2019.

Documento Validagao: Ensino Fundamental.

MEC. Programa de Formagao de Professores Alfabetizadores: Guia do formador.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Profa/guia_for_1.pdf. Acesso
em: 3 mar 2019.

ZIBETTI, M.L.T; PANSINI, F.; SOUZA, F.L.F. Refor¢o escolar: espaco de superagao ou
manutencao das dificuldades escolares? Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-
85572012000200006&lang=pt Acesso em: 3 mar 2019.

> Caracterizagao do territério

A fim de proporcionar elementos e embasamento tedrico para os professores
realizarem o projeto coletivo intitulado “Raizes”, serdo propostos alguns momentos
formativos sobre as questdes do territério, a fim de subsidiar os professores a
realizarem atividades com os alunos acerca do tema.

Objetivos:
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» Entender a histéria da Represa Billings e sua atual situacéo;

» Conhecer como funciona a Colbnia dos Pescadores e como se da a pesca

na reglao, « Conhecer a cultura indigena do povo Guarani Mbya;
* Descolonizar a visdo da equipe docente sobre o ensino da cultura indigena.

Desenvolvimento: Levar a Unidade Escolar parceiros da escola para explicarem a
equipe docente as questdes que envolvem o territorio. Entre eles, destaca-se a Sra.
Vanderleia responsavel pela Capatazia Z-01 Colénia de Pescadores de Sao Bernardo
do Campo. Também temos parceria com o CACJ, que pode nos explicar as questdes
indigenas e a mae do aluno do 10 Ano é professora na sala de aula que esta localizada
na tribo indigena e pode nos dar informagbes sobre a educagdo e cultura dos
indigenas.

Proposta de Estudo do Meio com a equipe escolar: Tour pelos bairros do pds- balsa
(06/03/2019) e visita a Aldeia Guyrapa-ju em 19/08.
Referéncias:

Colonia de Pescadores. Disponivel em: http://capataziaz1.blogspot.com/p/historia-
das-colonias.html. Acesso 3 mar 2019.

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO. Proposta para criagdo de unidade de
conservagao no entorno da represa Billings Parque Estadual. Disponivel em:
http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/fundacaoflorestal/2017/12/billings-final-maio.pdf.
Acesso em: 3 mar 2019.

Mbyas. Disponivel em: https://pt.wikipedia.org/wiki/Mbi%C3%A1s. Acesso em: 3 mar
2019.

OLIVEIRA, L.F.; CANDAU, V.M.F. Pedagogia Decolonial e Educagao Antirracista e
Intercultural no Brasil.

(c) HTPC ONLINE



Justificativa

A fim de viabilizar e otimizar as formacgdes durante os HTPC’s, propomos a
realizacédo de um HTPC online por més utilizando a plataforma Google Sala de Aula por
meio de atividades de reflexdo sobre a pratica pedagogica e momentos interativos de
socializacdo de ideias e concepgdes acerca de temas estudados nos HTPC’s
presenciais.

Publico Alvo: professores do Ensino Fundamental. Periodicidade: 1
HTPC a distancia por més na penultima semana. Material
necessario: Acesso a Internet. PRCP responsavel: Thais Barbaro.
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Tempo de execugao da atividade: 6 dias de prazo

Objetivos

* Formar os professores de acordo com os temas pertinentes a unidade escolar;

* Proporcionar momentos de troca e socializagao de praticas por meio de féruns
interativos;
* Estimular reflexdes pedagogicas acerca dos temas tratados.

Propostas de datas e conteudos de formacgao:

19/02 — Analise e revisdo do PPP 19/03 — Andlise e
revisdo do PPP 23/04 — Grupo de Estudos 21/05 —
Grupo de Estudos 18/06 — Caracterizagao do territorio —
projeto coletivo 23/07 — BNCC 13/08 — BNCC 24/09 —
BNCC e Matriz do SAEB 22/10 — BNCC e Matriz do
SAEB 19/11 — Caracterizagao do territoério — projeto
coletivo 17/12 — Avaliagao do ano letivo

Metodologia

Os momentos de HTPC online contemplardo atividades de reflexao
embasadas em textos de autores que abordam o tema tratado, videos sobre o tema e
participacao nos foruns para interacéo dos professores com relagao ao tema abordado.



1.1.1 HTP — Horario de Trabalho Pedagdgico

O HTP (Horario de Trabalho Pedagogico) € composto por cinco horas (duas
aulas de Artes e trés aulas de Educacado Fisica). Nesse periodo, varias atividades
podem ser realizadas, assim como: correcdo ou elaboracdo de atividades,
preenchimento de diarios ou documentos, planejamento semanal, conversa com pais,
conversa com a gestao, entre outros. Esse momento também ¢é formativo e podemos
utiliza-lo para realizar formagdes mais praticas concomitantes com as formacgdes
oferecidas no HTPC, mas que podem ser analisadas individualmente com atividades e
analise de praticas em sala de aula.

Portanto, a cada 15 dias, os professores de cada Ano/Ciclo terdo encontros
com as coordenadoras responsaveis para realizarem formacdes especificas as
necessidades formativas referentes a didatica em sala.

Temas propostos para estudo por Ano/Ciclo por semestre:

10 Ano Ciclo I: Alfabetizagao e Letramento/Jogos de alfabetizagao: Lingua
Portuguesa e Matematica

20 Ano Ciclo I: Alfabetizacao e Letramento/Jogos de alfabetizagéo: Lingua
Portuguesa e Matematica
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30 Ano Ciclo IlI: Produgéo de Textos/Jogos de alfabetizagao: Lingua
Portuguesa e Matematica

40 Ano Ciclo II: Producao de Textos/Ortografia e Analise da Lingua Escrita
50 Ano Ciclo II: Produc&o de Textos/Ortografia e Analise da Lingua Escrita

Objetivos:

» Subsidiar os professores com atividades praticas em sala de aula;
» Oportunizar momentos de reflexdo sobre a pratica pedagogica;
« Compreender a aquisicao do Sistema de Escrita Alfabética (SEA);
» Oportunizar tematizacéo da pratica;
* Contribuir, de maneira pratica, com as formacdes sobre a BNCC e
Dificuldades de Aprendizagem nos HTPCs.

Referéncias:



BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educag¢ao Basica. Brasilia: MEC,
2013. 546 p.

BRASIL. Pacto Nacional pela Alfabetizagao na Idade Certa: Caderno 1 Organizagéo
do Trabalho Pedagdgico. Brasilia, MEC/SEB, 2014b. 72 p. Disponivel em: . Ultimo
acesso em: 28 ago. 2015.

BRASIL. Pacto Nacional pela Alfabetizagcdao na Idade Certa: Caderno 4 Operagdes
na Resolucdo de Problemas. Brasilia, MEC/SEB, 2014e. 88 p. Disponivel em: . Ultimo
acesso em: 28 ago. 2015.

JOGOS CEEL/UFPE. Pacto Nacional pela Alfabetizagao na Idade Certa.

FERREIRO, E.; TEBEROSKY, A. Psicogénese da lingua escrita. 4. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1985.

FERREIRO, E.; PALACIO, M. G. Os processos de leitura e escrita: novas
perspectivas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987.

MORAIS, Artur Gomes. Sistema de escrita alfabética. Sao Paulo: Melhoramentos,
2012.

MORAIS, Artur Gomes. Ortografia: ensinar e aprender. Sado Paulo: Melhoramentos,
1998.

SECRETARIA DE EDUCACAO FUNDAMENTAL Parametros curriculares nacionais:
lingua portuguesa. Brasilia: MEC., 1997. v. 2.

(d) Avaliagao do plano de formagao dos professores do Ensino

Fundamental
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A avaliagao é processual e, ao término de cada médulo sera realizada uma
avaliagao online por meio de formulario sobre a formagao realizada.

Utilizamos os Indicadores de Qualidade na Educagao e demais orientagdes da



Secretaria de Educacdo como referéncia para a elaboragdo de um instrumento de
avaliacao final e replanejamento para o proximo ano, com todos os envolvidos no
processo educativo. As principais discussdes do inicio do ano sao fruto dessa analise e
tal acao tera continuidade no presente ano.

Secao 2.08 Plano de formacgao para professores da EJA

Plano de formagao em HTPC
HTPC ONLINE
Justificativa

A fim de viabilizar e otimizar as formacgdes durante os HTPC’s, propomos a
realizacdo de um HTPC online por més utilizando a plataforma Google Sala de Aula por
meio de atividades de reflexdo sobre a pratica pedagégica e momentos interativos de
socializacdo de ideias e concepcbes acerca de temas estudados nos HTPC's
presenciais.

Publico Alvo: professores da Educagao de Jovens e Adultos (EJA).
Periodicidade: 1 HTPC a distancia por més na penultima semana.
Material necessario: Acesso a Internet. PRCP responsavel: Cintia
Fernanda Montoro Verginelli Tempo de execugao da atividade: 6 dias
de prazo

Objetivos

* Formar os professores de acordo com os temas pertinentes a unidade escolar;

* Proporcionar momentos de troca e socializagao de praticas por meio de féruns
interativos;

* Estimular reflexdes pedagoégicas acerca dos temas tratados.
Propostas de datas e conteudos de formacao:

11/02 — Orientacdes para EJA 18/02 —



Discussao caracterizagao (online) 25/02
—Problematizagao 04/03 — Socializagao da
problematizacao 11/03 — Finalizac&o dos
dados do curriculo 18/03 — Elaboracao do
projeto (online) 25/03 — Troca de aula
inaugural 01/04 — Formacgao de ficha de
rendimento 8/04 — Formacgao de ficha de
rendimento
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15/04 — Formagao sobre alunos de inclusdo na EJA 22/04 — Inclusdo Educacional
(online) 29/04 — Caracterizagao do territorio — projeto coletivo 06/05 — Grupo de estudo
13/05 — Preenchimento de ficha de rendimento 20/05 — Inclusdo Educacional (online)
27/05 — Formacao de ficha de rendimento 03/06 — Preenchimento de ficha de
rendimento 10/06 — Orientagdo para os professores sobre o projeto Paz na escola
17106 — Socializag&o de praticas com o tema violéncia (online) 24/06 — Conselho da Eja
01/07 — Socializacao de praticas 08/07 — Roda de conversa sobre o projeto violéncia
29/07 — Orientacdes para a EJA 05/08 — Formacao AEE - Atividades adaptadas,
explicacado do procedimento do estudo de caso 12/08 — Formacéao da Secretaria de
Educacédo 19/08 — Formagao com a PAPP TEC(online) 26/08 — Formagéo AEE -
Inclusao 02/09 — Formacéao AEE - Inclusdo 09/09 — Formagao com a PAPP TEC 16/09
— Preenchimento da Ata de conselho 23/09 — Roda de conversa sobre o projeto (online)
30/09 — Grupo de estudo 07/10 — Projeto (online) A paz na escola 14/10 — Projeto
Violéncia Iremos continuar o tema 21/10 — Socializagédo de praticas (online) 28/10 —
Formacéao da Secretaria de Educacgao 04/11 — Preenchimento de ficha de rendimento e
documentos do conselho 11/11 — Preenchimento de ficha de rendimento e documentos
do conselho 18/11 — Projeto Violéncia (online) 25/11 — Formagéo da Secretaria de
Educacao 02/12 — Pré-Conselho 09/12 — Ficha de conselho 16/12 — Entrega de
documentacao (online)

Metodologia
Os momentos de HTPC online contemplardo atividades de reflexdo
embasadas em textos de autores que abordam o tema tratado, videos sobre o tema e

participacao nos féruns para interagao dos professores com relagéo ao tema abordado.

* HTP - Horario de Trabalho Pedagdgico



O HTP (Horario de Trabalho Pedagogico) € composto por quatro horas que
deverao ser realizadas em uma hora diaria ininterrupta. Nesse periodo, varias
atividades podem ser realizadas, assim como: correcdo ou elaboracdo de atividades,
preenchimento de diarios ou documentos, planejamento semanal, conversa com pais,
conversa com a gestao, entre outros. Esse momento também é formativo e podemos
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utiliza-lo para realizar formagées mais praticas concomitantes com as formagdes
oferecidas no HTPC, mas que podem ser analisadas individualmente com atividades e
analise de praticas em sala de aula.

Portanto, a cada 15 dias, os professores de cada disciplina terdo encontros
com as coordenadoras responsaveis para realizarem formacbes especificas as
necessidades formativas referentes a didatica em sala.

Temas propostos para estudo:

10 Segmento: Alfabetizacdo e Letramento/Jogos de alfabetizagdo: Lingua
Portuguesa e Matematica, Producao de Textos e Ortografia e Analise da Lingua Escrita.

20 Segmento: Atividades adaptadas para os alunos do AEE e com dificuldade de
aprendizagem.

Objetivos:

 Subsidiar os professores com atividades praticas em sala de aula;
» Oportunizar momentos de reflexdo sobre a pratica pedagogica;
» Oportunizar tematizacéo da pratica;

* Contribuir, de maneira pratica, com as formacdes para as atividades dos
alunos de inclusao e Dificuldades de Aprendizagem .

Tema: Inclusao
Justificativa:

Atualmente, na EJA, atendemos varios alunos com deficiéncias e isso



acarreta diversas duvidas e incertezas nos professores. Alguns dos questionamentos
recorrentes sao: O que ensinar? Como ensinar? Como esse aluno aprende? Como
realizar atividades adaptadas?

Mediante esse contexto, faz-se necessario abordar esse tema como todos os
professores embasado em teoria e algumas formagdes especificas com a professora
Meire — AEE.

Referéncias:

MACEDO, Lino de. Ensaios Pedagégicos: como construir uma escola para todos?
Porto Alegre: Artmed, 2005.

MANNONI, Maud. Educagao Impossivel. Rio de Janeiro: Francisco Alves, 1988.

PERRENOUD, Phillippe. A Pedagogia na Escola das Diferengas. Porto Alegre:
Artmed, 2001.
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COMO estrelas na terra. Direcdo de Aamir Khan. india, 2007.

FERREIRO, E.; TEBEROSKY, A. Psicogénese da lingua escrita. 4. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1985.

FERREIRO, E.; PALACIO, M. G. Os processos de leitura e escrita: novas
perspectivas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1987.

MORAIS, Artur Gomes. Sistema de escrita alfabética. Sao Paulo: Melhoramentos,
2012.

MORAIS, Artur Gomes. Ortografia: ensinar e aprender. Sdo Paulo: Melhoramentos,
1998.

3.6 Avaliacao do plano de formagao para os professores da EJA

A avaliacao € processual e ao término de cada encontro, quando possivel, o
préprio grupo avalia se as atividades do dia contemplaram as expectativas.



A mudanga qualitativa no uso dos instrumentos de registro e avaliagdo do
trabalho pedagdgico, tornando-se uma necessidade para o professor, deixando de ser
mera tarefa burocratica.

A percepgao da rotina, gradativamente com maior clareza, como condi¢gao
estrutural para um trabalho intencional com os alunos e favoravel as intervencdes e
replanejamentos mais eficientes.

Avancgo nas aprendizagens dos alunos, especialmente na matematica e na
producao de textos, como fruto desse trabalho intencional.

Utilizamos os Indicadores de Qualidade na Educagao e demais orientagoes
da Secretaria de Educagéo como referéncia para a elaboragédo de um instrumento de
avaliacao final e replanejamento para o préximo ano, com todos os envolvidos no
processo educativo. As principais discussdes do inicio do ano sao fruto dessa analise e
tal acao tera continuidade no presente ano.

Artigo Ill. FUNCIONARIOS

Secao 3.01 Caracterizagao dos funcionarios

Os funcionarios que compdem a equipe escolar da U.E sao Inspetores,
Auxiliares em Educacéo, Oficiais de Escola, Auxiliares de Limpeza e Auxiliares de

Cozinha.
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A maioria dos funcionarios mora nas proximidades da escola, em outros bairros
de Sao Bernardo do Campo ou em Sao Paulo (acesso pelas balsas que interligam ao
Grajau), o que acarreta menos rotatividade nesses setores da U.E.
A equipe da limpeza e cozinha € composta por funcionarios de empresas
terceirizadas. A empresa GUIMA é responsavel pela equipe de limpeza e a empresa
Solugdes é responsavel pela equipe da cozinha. Ambas as empresas tem
supervisores que visitam a U.E e mantém contato com a Gestao Escolar.

(a) Auxiliares em Educagao AyxILIARES DE EDUCAGAO



Nome Situacao
Funcional

Periodo de atendimento Formagao Tempo na

PMSBC
Tempo na Escola Daiane de Lima Santos

Auxiliar em Educacéao Tarde/Noite Pedagogia 2 anos 2 anos Miriam Pontes

. Auxili
Justi Santos uxtiarem

. Manha/Tarde Ensino
Educacao

Médio 2 anos 2 anos

As Auxiliares em Educacao tem, como principal fungdo, acompanhar o aluno

de maneira individualizada no ambiente escolar durante as atividades
extracurriculares e em sala de aula com o professor. Nas atividades fora de sala de
aula auxilia o aluno na hora da alimentacéo, higiene e locomogéo.

Neste ano a escola conta com duas auxiliares em educagéo que atuam em sala

de aula, sob a supervisao e orientacdo do professor da sala regular e da sala de
recursos multifuncionais, com o atendimento aos alunos publico alvo da Educagao
Especial do Ensino Fundamental. Visando garantir o atendimento conforme a
necessidade apresentada pelo professor e apds discussao da Equipe de Gestao, a
partir das parcerias com a OP e EOT, foi organizado um horario como forma de
otimizar esses atendimentos, garantindo também sua periodicidade. (ver quadro geral
de horarios da escola). O atendimento aos alunos pelas auxiliares é acompanhado
pela coordenacéo pedagdgica.

(b) Inspetores de Alunos
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INSPETORES Nome >'tua¢d0

Funcional

Periodo de atendimento Formagao Tempo na

PMSBC
Tempo na Escola

Maria José Paiolla Inspetor Manha/Tarde Ensino

Médio 6 anos 1 ano

Sandra Lopes Garcia Regina



Inspetor Tarde/ Noite Ensino

. ... [ anos 3 anos

Médio
Os inspetores de alunos tém, como principal funcéo, acompanhar, orientar e
supervisionar os educandos nos horarios de intervalo/recreio, bem como nos
diferentes espacos do prédio escolar, zelando pela seguranca e bem-estar dos
mesmos, prestando atendimento em caso de acidentes, auxiliando os professores na
aquisicao de materiais e outras requisicoes.
Mediante a organizagao da U.E, os inspetores acompanham a colagéo e a
refeicdo dos alunos, a entrada e a saida, bem como o0 momento recreativo em parceria
com os professores da sala.
(c) Oficiais de Escola

Situagao
Nome ¢
Funcional

Periodo de atendimento Formagao Tempo na

PMSBC
Tempo na Escola Adairlton Ferreira Marques
Oficial de Escola

Tarde/noite Tgplogia 1 ano 1 ano
Renata Oliveira Souza
Técnico Em
Oficial de
Escola Administraca
Manha/Tarde

O Superior
5 anos 3 anos
(Cursando)
Sinval Medeiros Dantas Neto
Oficial de Escola - BEI
Manha/Tarde/ Noite

. ... lano1ano
Técnico em Informatica

Os Oficiais se dividem em Secretaria e Biblioteca Escolar Interativa
(BEI). Em nossa U.E temos dois oficiais para a Secretaria (Renata e Adairlton) e um
Oficial para a BEI (Sinval).



A principal fungao dos Oficiais de Escola é lidar com todos os documentos dos
alunos referentes as matriculas, transferéncias, historico, entre outros, acompanhar
e-mails e redes, atender o publico no balcio e no telefone e dar assisténcia a Gestao.
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O Oficial de Escola que atua na Biblioteca Escolar Interativa (BEI) é

responsavel pela organizagao do espaco, catalogacao dos livros, controle de
empréstimos e realizagcao de atividades com os alunos em conjunto com os
professores na Biblioteca.

(d) Equipe de Apoio — Limpeza

Nome Situagao
Funcional
Periodo de atendimento Formagao Tempo na
PMSBC
Tempo na Escola
Anailde Barbosa dos Santos
Auxiliar de

Tarde/ Limpeza
Noite Fundament
al

7 anos 4 anos Incompleto Djair Dias Auxiliar de

Limpeza
Manha/Tarde Fundament

al Completo 10 anos 9 anos

Josefa Conceigao de Araujo Oliveira
Auxiliar de
Manha/Tarde Limpeza

Fundament al
6 anos 6 anos Incompleto

Graciana Maria da Silva

Auxiliar de
Manha/Tarde Limpeza

Fundament al
5 anos 2 ano Incompleto Maria da Silva Alcantara

Auxiliar de Limpeza

Tarde/ Noite Fundament



al Completo 4 anos 4 Anos

Silvia Aparecida Marinho
Auxiliar de

. Manha/Tarde
Limpeza

Fundament al Incompleto
6 anos 6 anos

Simone Lopes dos Santos
Auxiliar de

) Manha/Tarde
Limpeza

Fundament al Incompleto

5anos 4 anos

A Equipe de Apoio é composta por sete auxiliares de limpeza, sendo um
funcionario da Prefeitura Municipal de Sdo Bernardo readaptado que exerce outras
funcdes de acordo com suas possibilidades.

As funcionarias que compdem a equipe sao contratadas pela empresa GUIMA

e a principal funcao da Equipe de Apoio é garantir a limpeza e ordem de todos os
espacos da U.E.

(e) Equipe da Cozinha — Auxiliares de Cozinha
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Tempo Nome Situagao
Funcional
Periodo de atendimento Formagao
na PMSBC
Tempo na Escola
Daiane Maria de Oliveira
Auxiliar de

Manha/Tarde Cozinha
Ensino Médio
1 ano 4 meses completo
Débora Cristina de Campos
Auxiliar de

Cozinha Manha/Tarde

Ensino Médio completo
3 anos 3 anos
Fernanda de Campos



Auxiliar de
Tarde/Noite Cozinha

Ensino Médio
1 ano 4 meses completo

Juliana da Conceig¢ao Bispo

Auxiliar de
Manha/Tarde Cozinha

Ensino Médio
1 ano 4 meses completo

Pamela da Costa Moreira

Auxiliar de
Manha/Tarde Cozinha

Ensino Médio
1 ano 1 més completo
A principal funcio das auxiliares de cozinha é elaborar as refeicdes dos alunos,
zelando pela sua qualidade em consonancia com o cardapio expedido pela Secretaria
de Educacao.

Secdo 3.02 Planos de agao para os funcionarios

JUSTIFICATIVA OBJETIVOS GERAIS E

ESPECIFICOS
ACOES PROPOSTAS
RESPONS

AVEIS PRAZO

Considerando a importante manter a parceria com os professores para atuar em
momentos de recreagado, entrada e saida de alunos, solicitacdo de materiais, entre
outros.

 -Desenvolver na equipe escolar a percep¢ao da relagao de interdependéncia entre
cada segmento e cada profissional que faz parte dessa equipe, com vistas a garantia
da escolarizagao dos alunos; - Aprimorar a parceria entre inspetores e professores em
todos momentos da rotina escolar.

Inspetores - Incentivar o dialogo constante entre as partes; - Estabelecer combinados
sobre a solicitagao de material e entrega do mesmo;

Gestao Escolar, professores e inspetores
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AGOES JUSTIFICATIVA OBJETIVOS GERAIS E

ESPECIFICOS



PROPOSTAS
RESPONS AVEIS

Considerando: -a importancia de manter a secretaria da escola com acesso restrito a
Gestao e aos oficiais. - a necessidade de garantir a atualizagdo cadastral dos alunos e
dos funcionarios. -necessidade de digitar e socializar todos os bilhetes, informes e
comunicados para alunos, comunidade e funcionarios. - a necessidade de manter um
atendimento cordial a todos que se dirijam a unidade escolar, bem como os
atendimentos telefonicos.
Oficiais de Escola
* - Desenvolver na equipe escolar a percep¢ao da relagao de interdependéncia entre
cada segmento e cada profissional que faz parte dessa equipe, com vistas a garantia
da escolarizagao dos alunos; - Estabelecer uma eficiente na secretaria rotina da
* escola e que contemple as atividades permanentes e as demandas - Rever tarefas
emergenciais; e fungdes,
» a facilidade ou a dificuldade que se impdéem na realizagao individual ou coletiva de
suas atribuicdes, a parceria e os lagcos de reciprocidade que séo estabelecidos no bom
andamento do trabalho em equipe;
- Realizar a divisdo de tarefas igualmente entre os oficiais da secretaria; - Estabelecer
uma relacao de colaboracao entre os funcionarios para a otimizacdo da secretaria da
escola.; Revisao e atualizagao de todos os prontuarios e documentos da secretaria;
Estabelecimento de procedimentos padrao no atendimento ao publico, atendimento
telefénico, arquivo de documentos e digital, recebimento e envio de documentos, fluxo
de informacgdes e demais atividades da secretaria.
Gestao escolar e oficiais de escola

JUSTIFICATIVA OBJETIVOS GERAIS E

ESPECIFICOS

RESPONS AVEIS

As auxiliares em educagao precisam de formagdes basicas referentes a cuidados com
alunos (higiene, alimentagao e locomocgao).

ACOES PROPOSTAS

» Desenvolver na equipe escolar a percepgcao da relagdo de interdependéncia entre
cada segmento e cada profissional que faz parte dessa equipe, com vistas a garantia
da escolarizacido dos alunos;

Auxiliares de Educagao - Formagao em parceria com a coordenadora e 0s
professores que atendem os alunos com deficiéncia; - Formagao em parceria com a
Orientadora

Coordenad oras, Orientadora Pedagdgica e Equipe de Orientagao Técnica.

PRAZO

PRAZO
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Pedagdgica « Dar subsidios para a

e a pratica de higiene,

Equipe de alimentagéo e locomogéo

Orientacao Técnica. dos alunos;

- Revisao periddica

* Estudar e compreender

da grade de horario os aspectos legais e

das auxiliares. humanos da inclusao; Tracar estratégias de agao definindo formas de
intervencgdes e possibilidades de acao nas necessidades inclusivas que se
apresentarem, em parceria com o professor da sala regular, o professor de AEE e as
coordenadoras pedagogicas; Repensar praticas, falas e pensamentos com base nos
conceitos propostos pelo ECA, estabelecendo formas de atuacdo que contemplem a
inclusao de alunos com necessidades especiais e as inclusdes sociais que se
apresentam no espago escolar.

JUSTIFICATIVA OBJETIVOS GERAIS E

ESPECIFICOS

RESPONS AVEIS PRAZO

E necessario que as cozinheiras facam parte do momento da alimentagdo, também
conscientizando os alunos sobre alimentagao saudavel e desperdicio de alimentos.
ACOES PROPOSTAS

» Desenvolver na equipe escolar a percepcao da relagdo de interdependéncia entre
cada segmento e cada profissional que faz parte dessa equipe, com vistas a garantia
da escolarizagao dos alunos;

* Estabelecer procedimentos que garantam cada vez mais autonomia aos alunos e um
ambiente cada vez

Cozinheiras (Solugdes) - Conversas peridodicas com as cozinheiras e seu supervisor; -
Adequacéao do cardapio para alunos com restricao alimentar; - Conversa das
cozinheiras em parceria com os professores sobre

Gesté&o escolar, professores € ;gzinheiras (Solugdes)
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mais adequado a realizacio das refeicoes oferecidas no espaco do refeitorio;
 Estimular a alimentacao saudavel e consciente, evitando desperdicio de comida;

» Adequar a preparagao do cardapio e a oferta das refeigoes, necessidades nutricionais
dos alunos, conforme orientagdes da SE;



desperdicio de alimentos; - Atividades sobre alimentacdo saudavel;

JUSTIFICATIVA OBJETIVOS GERAIS E

ESPECIFICOS
RESPONS AVEIS

E importante estabelecer um didlogo com todos os segmentos sobre a rotina da escola,
suas particularidades e a interdependéncia entre os setores, conscientizando sobre a
importancia da sua fungao para a escola.
ACOES PROPOSTAS

» Desenvolver na

 Auxiliares de equipe escolar a
Limpeza percepgédo da

(GUIMA): relagao de

* - Reorganizacéo interdependéncia

dos horarios da entre cada

equipe de apoio, segmento e cada
distribuindo profissional que
adequadamente faz parte dessa

os funcionarios equipe, com

nos trés periodos vistas a garantia

de da escolarizagao

funcionamento dos alunos;

da escola;

« Estabelecer

« - Conversas acdes com vistas
periédicas com a uma rotina de

os funcionarios e manutengao
supervisora diaria e faxina de

» - Verificar todos os espacos
regularmente a escolares,

limpeza da atrelada a rotina

escola de dos alunos;

atendimento

» - Solicitar a limpeza de vidros

PRAZO

e do chao/muros com equipamentos especificos.
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(a) Avaliagao do plano de acao dos funcionarios

A avaliacao do plano de agao para os dos funcionarios ocorrera por meio das
observagdes da equipe gestora sobre o desempenho e envolvimento de todos,
durante o ano letivo e conversas periddicas, bem como formacdes e orientacdes
especificas quando necessario.

Ao final de cada reuniao, sera proposto momento para reflexdo das acdes, onde
todos poderao apontar os problemas enfrentados e sugerir possiveis mudancgas que
se fizerem necessarios.

Artigo IV. Atribuicoes da Gestao Escolar

Diretora Mariza Vice-Diretora

Andrea

Coordenadora Pedagégica Cintia

Coordenadora Pedagégica Thais - APM; - Solugdes; - Inspetores; - Oficiais de
Escola; - Conselho Mirim; - Escola de Portas Abertas.

- APM; - GUIMA; - Professores da EJA; - Mais Tempo de Escola; - Conselho Tutelar.
- Professores do fundamental periodo tarde; -Professores substitutos/parceiros; -
Professores da EJA; - Professores de Arte; - Estudo do Meio.

- Professores do fundamental periodo manha; -Professores substitutos/parceiros; -
Professores de Educacéo Fisica; - Professores de PAA; - PAPP LAB; - Professora de
AEE; - Auxiliares de Educacéo, - Oficial de escola: BEI.

Artigo V. CONSELHOS

O Conselho de Escola é uma das instancias da gestdao democratica, composto
por representantes dos diversos segmentos da comunidade escolar (pais, alunos,
professores, funcionarios de apoio e gestédo e responsavel pelo estabelecimento de
63

diretrizes e metas, garantia da gestdo democratica na escola, parceria com a equipe

escolar em suas decisdes, propondo alternativas e solugcdes para os problemas de
natureza administrativa e pedagogica, em carater deliberativo, além da participagao
na constru¢ao e implantagao do Projeto Politico Pedagodgico, no uso de Recursos
Financeiros, na aprovacao do Calendario Escolar e na avaliagao do trabalho

realizado.



Secgao 5.01 Conselho de Escola

Conselho de Escola 2019 Nome Cargo Categoria
Pamella da Silva Perone Membro Pai/mae de aluno Vania Pereira de
Jesus Membro Professor Edilene Pereira Membro Pai/mae de aluno
Elaine Pereira Perone Membro Pai/mae de aluno Miriam Alexandra
Dacar Membro Pai/mae de aluno Maria Santos Oliveira Membro Pai/méae
de aluno Ana Cristina Eurico Santos Membro Pai/mae de aluno Thais
Barbaro Membro Coordenadora Tais da Silva Mattos Suplente Pai/mae
de aluno Pamella da Silva Perone Suplente Pai/mae de aluno Patricia
Almeida de Paula Lima Suplente Pai/mae de aluno Janaina Dezorzi
Goncalves Suplente Pai/mae de aluno Marcelo Ramao Marques Membro
Professor Renata Laudi de Abreu Membro Professor Mariza Rocha
Membro Diretora Elvis Marcio Barbosa Membro Professor Maria Renata
Alessio da Silveira Suplente Professora Débora Regina Burilli Suplente
Professora Cintia Fernanda Montoro Verginelli Suplente Coordenadora
Andrea Aparecida de Brito Pimenta Suplente Vice-diretora

Sec¢ao 5.02 Plano de acdo do Conselho de Escola

O Conselho de Escola tem a finalidade de assegurar a participagao de todos
0s segmentos para participar das decisdes da escola, acompanhando a aplicagao dos
recursos e discutindo prioridades. Além disso, o Conselho também deve avaliar a
atuacao da escola na execugao do projeto politico pedagogico, bem como participar
das discussdes sobre assuntos de interesse da comunidade escolar. E um férum

permanente de debates, de articulagdo entre os varios setores da escola, com
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representantes de cada segmento, tendo em vista o atendimento das necessidades
comuns em fungdo da melhoria da aprendizagem dos alunos e do desempenho da

escola. As reunides do Conselho Escolar serdo ordinarias e poder&o ocorrer reunides



extraordinarias de acordo com as necessidades surgidas no decorrer do ano letivo por
meio de solicitagdo de qualquer um dos seus membros através de requerimento
Objetivos gerais e especificos
* Discutir a importancia da articulagdo dos membros do conselho da escola e
seus pares (IQE);
 Consolidar a funcédo do Conselho de Escola
» Contribuir com a constru¢ao do Projeto Politico Pedagdgico e suas propostas
para o ano vigente;
* Observar, analisar e deliberar as necessidades pedagdgicas e estruturais
(aquisicao de materiais, manutencao e reforma, através das verbas do PDDE
e convénio com a PMSBC).
Sec¢do 5.03 Agbes propostas e cronograma
Na primeira reunido ocorrida, o Conselho de Escola elaborou o seguinte
cronograma/ acdes propostas:
26/02/2019
» Esclarecimento sobre o Convénio 2018;
* Discussao: plano de trabalho 2019;
* Discussao e planejamento das agdes para o ano de 2019
26/03/2019
* Eleicdo dos membros do Conselho de Escola,
* Discussao sobre o que é e como atua o Conselho de Escola;
« Calendario Escolar 2019;
+ Esclarecimento sobre o Convénio 2019;
* Discussao: plano de trabalho 2019;
30/04/2019
* Discussao e planejamento de atividades pedagogicas.
 Apresentagao dos Estudos do meio por ano/ciclo
* Discussao para aquisicao de materiais pedagogicos e reparos no prédio escolar.
28/05/2019 - Discussao e planejamento de atividades pedagdgicas. 25/06/2019
Discussao e planejamento de atividades pedagodgicas.
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* Levantamento de demandas para o || Semestre. 30/07/2019 « Discussao e
planejamento de atividades pedagdgicas. 13/08/2019 « Discusséao e planejamento de
atividades pedagogicas. 24/09/2019 « Discussao e planejamento de atividades

pedagégicas. 29/10/2019 * Discussao para aquisicao de materiais pedagogicos

* Discussao e planejamento de atividades pedagdgicas. 19/11/2019 « Levantamento de
acdes para 2020.



4/12/2019 * Avaliacao do trabalho desenvolvido no ano.

Secdo 5.04 Avaliagao

A avaliagao ocorrera de forma continua, porém havera dois

momentos, no término de cada semestre, em que o grupo podera avaliar
suas acoes e replanejar de acordo com as necessidades da escola.

Artigo VI. ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES

Secdo 6.01 Caracterizagao

A APM é uma pessoa juridica de direito privado regida pelo Estatuto Padrao

das Associacdes de Pais e Mestres, estabelecidos pelo Decreto Municipal No 20.529/
de 10 de outubro de 2018.

Sua principal finalidade € colaborar no processo educacional, na assisténcia ao
educando e na integracdo familia, escola e comunidade, mobilizando recursos
humanos, materiais e financeiros, visando a melhoria do ensino, a conservagao e a
manutencao do prédio, dos equipamentos e das instalagcdes, promovendo atividades
culturais e de lazer, que envolvam a participagao conjunta de pais ou responsaveis,
professores e alunos.

Para tanto, administra e utiliza recursos advindos de convénios com a PMSBC,
enviados pelo Governo Federal através do Programa Dinheiro Direto na Escola e os
gerados através de iniciativas préprias.

66

Secdo 6.02 Membros da APM appm 2019

Conselho Deliberativo
Nome Cargo Categoria Mariza Rocha Presidente Diretor de Escola Edilene Pereira
Primeira
Secretaria
Mae de aluno
Elaine Pereira Perone Segunda
Secretaria
Mae de aluno
Miriam Alexandra Dacar Conselheiro Mae de aluno Thais Barbaro Conselheiro
Coordenadora
Pedagdgica

Diretoria Executiva

Débora Cristina de Campos
Diretor Executivo Mae de Aluno
Tais da Silva Mattos Vice Diretor
Executivo



Mae de aluno
Daiane Maria de Oliveira Primeiro
Tesoureiro
Mae de aluno
Maria Santos Oliveira Segundo
Tesoureiro
Mae de Aluno
Débora Regina Burilli Primeiro
Secretario
Professora
Cintia Fernanda Montoro Verginelli
Segundo Secretario
Coordenadora Pedagogica
Conselho Fiscal

Ana Cristina Eurico Santos
Presidente Mae de Aluno
Vania Pereira de Jesus Membro Professora Patricia Almeida de Paula Lima
Membro Mae de Aluno
Secdo 6.03 Plano de acado da Associacado de Pais e Mestres
JUSTIFICATIVA

OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGOES PROPOSTAS RESPONSAVEIS PRAZO

Acreditamos que as funcdes da APM sao necessarias para garantir a participacao
efetiva da comunidade escolar nas decisoes relativas
* Discutir e decidir
- Reunides mensais conjuntamente as
com os membros agdes e aquisigdes
com o Conselho de de materiais,
Escola, a fim de equipamentos,
deliberar sobre manutencgoes e
detalhamento do reformas;
plano de trabalho;
» Efetivar a
- Acompanhamento participagao da
da participagdo nas comunidade nas
Reunides mensais de
Diretora e PRVD em conjunto com os membros da
acordo com o Calendario Escolar.
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a organizacgao e
funcionamento
escolares, assim
como nos aspectos
administrativos,
pedagogicos e
financeiros.

la;

ocial

APM e do Conselho de escola

» Participar dos eventos escolares e

promover a
colaboracéao dos
demais pais nas
atividades da escola;

* Auxiliar na organizagao das

atividades escolares; -
Acompanhamento dos
balancetes de
prestacdes de contas;
- Discutir e analisar
sobre a necessidade
de pequenos reparos
decorrentes ao
desgaste natural e de
reforma. Discutir e
acompanhar e a
frequéncia dos alunos

atividades extraclasse,
eventos internos,
sabados letivos,
estudos do meio etc;

resentam

> elevado de
1as reunides de
Conselho de

des escolares; -
:anhamento dos
etes de

s0es de contas;
tir e analisar

1 necessidade
uenos reparos
2ntes ao

ste natural e de
a. Discutir e
anhar e a

1cia dos alunos
resentam

) elevado de
1as reunides de
Conselho de

des escolares; -
)anhamento dos
etes de

s0es de contas;
tir e analisar

1 necessidade
uenos reparos
2ntes ao

ste natural e de
a. Discutir e
anhar e a

1cia dos alunos
resentam

) elevado de
1as reunides de



APM e Conselho de Durante o ano

Escola letivo.
Durante o ano

letivo.
Durante o ano
letivo.

Artigo VILI. ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO
PEDAGOGICO
Sec¢do 7.01 Objetivos

* Lei 9.394, de 20/12/1996 — Lei de Diretrizes e Bases;

* Lei 11.274 de 06/02/2006 que altera a LDB com os artigos:



Art. 30 que altera a redacgao do art. 32 da Secao |l Do Ensino Fundamental,
Art. 50 que estabelece: “Os Municipios, Os Estados e o Distrito Federal, terdo prazo até 2010 para
implementar a obrigatoriedade para o Ensino Fundamental disposto no art. 3o desta lei e a

abrangéncia da pré-escola de que trata o art. 20 desta lei”.

Secao 7.02 Objetivos da Educacgao Basica

LDB: Titulo V - Dos Niveis e das Modalidades de Educacéo e Ensino

Capitulo Il

Secao |

Das Disposicoes Gerais

“Art. 220. A Educacgéao basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurando-lhe a
formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir
no trabalho e em estudos posteriores.”

1.2 Do Ensino Fundamental

“Art. 320. O ensino fundamental obrigatério, com duragao de 09 (nove) anos, gratuito na escola
publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacéo basica do cidadéo,
mediante:

| - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes

e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
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Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisigao de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;
IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de solidariedade humana e de tolerancia

reciproca em que se assenta a vida social.”

Lei Municipal no 5309/2004 - Art. 30. “O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
* Igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;
* Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
* Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;
* Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
» Coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;
 Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
* Valorizagao do profissional da educacéao escolar;
» Gestao democratica do ensino publico, na forma da lei;
» Garantia de padrao de qualidade;
* Valorizagao da experiéncia extraescolar;
* “Vinculagéo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.”
Areas de Conhecimento — Ensino Fundamental
* Lingua Portuguesa,;
* Matematica;
* Ciéncias Naturais;
* Historia;
» Geografia;
» Educacao Fisica;

* Arte.



Sec¢édo 7.03 LEVANTAMENTO DE OBJETIVOS E CONTEUDOS POR AREA
DE CONHECIMENTO

O Ensino Fundamental de 9 (nove) anos de duragao, com o ingresso a partir dos 6 (seis)
anos de idade, foi implantado nas escolas da Rede Municipal de Ensino a partir de 2010, nos termos
da Deliberacdo CMED n. 4/2009. Excepcionalmente, em 2010, a Secretaria de Educacao e Cultura
matriculou no 10 ano do ciclo | do Ensino Fundamental de 8 (oito) anos de duracgao as criangas que

completaram 7 (sete) anos de idade entre os dias 10 de janeiro a 30 de junho, do respectivo ano,
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ou seja, nascidas em 01/01/2003 a 30/06/2003, sendo-lhes garantida neste periodo de transi¢cao a

terminalidade do Ensino Fundamental em 8 (oito) anos. Até o ano de 2013 a rede de ensino
manteve paralelamente os dois sistemas de ensino - de 8 e de 9 anos e, no presente ano,

permanece, apenas o Fundamental de 9 anos.

Secao 7.04 Educacao De Jovens E Adultos - EJA

EJA

LDB 9394/96 - secdo V - art. 37- § 10 “Os sistemas de Ensino assegurardo gratuitamente aos jovens
e adultos que ndo puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas do alunado, seus interesses, condicdo de vida e de trabalho, mediante
cursos e exames.”

Resolugdao CNE/CEB no 1/2000 — Art. 50, Paragrafo Unico - “Como modalidade dessas etapas da
Educacéo Basica, a identidade propria da Educacdo de Jovens e Adultos, considerara as situagées,
os perfis dos estudantes, as faixas etarias e se pautara pelos principios equidade, diferengas,
proporcionalidade na apropriagdo e contextualizagdo das diretrizes curriculares nacionais e na



proposicdo de um modelo pedagdgico proprio de modo a assegurar”

| - Quanto a equidade, a distribuicdo especifica dos componentes curriculares a fim de
propiciar um patamar igualitario de formacédo e restabelecer a igualdade de direitos e de
oportunidades face ao direito a educacgao;

Il - Quanto a diferenga, a identificagdo e o reconhecimento da alteridade prépria e
inseparavel dos jovens e dos adultos em seu processo formativo, da valorizagdo do mérito de cada
qual e do desenvolvimento de seus conhecimentos e valores;

[l - Quanto a proporcionalidade, a disposicdo e alocagdao adequadas dos
componentes curriculares face as necessidades préprias da Educacdo de Jovens e Adultos com
espacgos e tempos nos quais as praticas pedagdgicas assegurem aos seus estudantes identidade
formativa comum aos demais participantes da escolarizagao basica.

Parecer CNE/CEB 11/2000 “E por isso que a EJA precisa ser pensada como um modelo pedagdgico
proprio a fim de criar situagdes pedagdgicas e satisfazer as necessidades de aprendizagem de
Jjovens e adultos...” Levantamento de Objetivos Gerais e Especificos

Baseados nos objetivos apontados no item 01, nas concepg¢des pedagogicas e nos
conteudos levantados, organizar os objetivos gerais da escola e de cada ciclo/termo.

* Objetivo Geral da Escola

* Objetivos do 10 ano do Ciclo Inicial do Ensino Fundamental ( de 9 anos)
* Objetivos do Ciclo | do Ensino Fundamental

* Objetivos do Ciclo Il do Ensino Fundamental

» Objetivos da Educacgao de Jovens e Adultos

Levantamento dos Objetivos e Contetidos por Area de Conhecimento

Com base nas legislagdes que regem o curriculo escolar e partindo das concepgoes
pedagdgicas: que mundo queremos que comunidade trabalhamos, que educagéo fazemos, que
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escola acreditamos, que professores, equipe gestora, estagiarios de apoio a inclusao,
educadores seremos e que alunos queremos, fazer o levantamento dos conteudos de
cada turma, ano/ciclo, termo da escola.

Dentre todas as legislagdes reguladoras do curriculo, € importante destacar:

* LDB art 26 §20 “O ensino da arte constituira componente curricular obrigatério, nos
diversos niveis da educacao basica, de forma a promover o desenvolvimento cultural
dos alunos.” e § 40 “O ensino da Histéria do Brasil levara em conta as contribuigbes
das diferentes culturas e etnias para a formagao do povo brasileiro, especialmente das
matrizes indigena, africana e europeia.”



« Lei 11.525 de 25/09/07 que altera o §50 do Art. 10 da LDB estabelecendo: “O
curriculo do ensino fundamental incluira, obrigatoriamente, conteudo que trate dos
direitos das criancas e dos adolescentes, tendo como diretriz a Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990, que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente, observada a
producao e distribuicdo de material didatico adequado.”

* Lei 11.645 de 10/03/2008 art. 10 que altera a LDB no art. 26A: “Nos estabelecimentos
de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados, torna-se obrigatério o
estudo da histdria e cultura afro-brasileira e indigena. § 10 O conteudo programatico a
que se refere este artigo incluira diversos aspectos da histéria e da cultura que
caracterizam a formagao da populacao brasileira, a partir desses dois grupos étnicos,
tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos
indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro e o indio na
formagao da sociedade nacional, resgatando as suas contribuigdes nas areas social,
econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil. § 20 Os conteudos referentes a
histdria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros serdo ministrados no
ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de educacéo artistica e de
literatura e historia brasileiras.”

* Lei 11.769 de 18/08/2008 Art 10 altera o Art 260 da LDB acrescentando: “§ 6o A
musica devera ser conteudo obrigatério, mas nao exclusivo, do componente curricular
de que trata o § 20 deste artigo.”

* Lei 9.795 de 27/04/99 Art 10, 20 e 30 com o inciso Il. Art 20 “A Educagdo Ambiental &
componente essencial e permanente da Educagao Nacional, devendo estar presente,
de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo educativo, em
carater formal e ndo formal.”

Areas do Conhecimento — Educacédo de Jovens e Adultos Areas de
Conhecimento — 10 segmento

* Lingua Portuguesa,

» Matematica;

* Ciéncias;

* Historia;

» Geografia;

» Educacéo Fisica;

* Arte .

Areas de Conhecimento — 20 segmento

* Lingua Portuguesa;

» Matematica;

« Ciéncias;

* Historia;

» Geografia;



» Educacéo Fisica;

* Arte;

* Inglés.

Artigo VIII. Planos Anuais — Ensino Fundamental

Para a construgao do plano anual 2019, os professores reviram os objetivos e
conteudos a
serem trabalhados com suas turmas utilizando, necessariamente, a Proposta Curricular
da Rede
72
Municipal de Sao Bernardo do Campo, os direitos de aprendizagem do PNAIC e os
descritores da
Prova Brasil, a fim de ajustar cada vez mais as propostas em sala de aula as reais
necessidades
dos alunos, a partir dos subsidios basicos da rede e que n&o podem ser
desconsiderados nesse
processo.
Secéo 8.01 Tabela de Géneros Textuais por trimestre
No inicio do ano letivo, a equipe docente em conjunto com a coordenacgao pedagdgica
organizou o quadro com os géneros textuais por Ano/Ciclo divididos em trimestres por
eixos:
oralidade, leitura e escrita. Mediante essa sistematizacao, os planos anuais foram
construidos e
serao revistos ao final do ano letivo para ajustes, principalmente sobre questdes
referentes as
mudancas no curriculo e diretrizes da Base Nacional Comum Curricular.
Veja abaixo o quadro de Géneros Textuais para 2019:

EMEB José Ibiapino Franklin Géneros Literarios - 2019 TRIMESTRE EIXO 10 ANO 20

ANO 30 ANO 40 ANO 50 ANO

10
Letras de
Relato de
Relato de musicas
experiéncia
experiéncia vivida (pesquisa

- " Relato de A -
vivida com as familias) O E Dexpenenma AVIVIda

DII'ARBiografia (personalidad es/ Exposicao oral) Cantigas Divulgagao

A Cientifica: RUcuriosidades TIFébuIas



>ELendas

ileiras

E .. . .
LLetras de musicas Texto instrucional

List .
stas A (tematicas)

TIRCS e abulas

Textos Musicas e

jornalisticos poemas

Contos de esperteza e artimanha
Parddia Narrativa mitica

II'AROTexto

Fabulas Contos de instrucional

esperteza e (receita,

artimanha jogos/brinca deiras) Adivinhas e
Entrevista Poemas e

Reportagem piadas

provérbios Dramatizacéo
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HQ (deleite,
fruicao, recursc
graficos e
linguisticos)
Poema
Parlendas e A
T o
cancgdes
Texto epistolar
(carta, e-mail e
telegrama)
Texto epistolar
(carta, e-mail e
telegrama)
Texto
dramatico
Texto

dramatico

Parlendas e ,
E I:)trava-llnguas AD2o

Texto
dramatico
Poema
Poema
Poema
Poema
LEI
TU
RA



das do
lore
sileiro

mas e trava

las

das do
lore
sileiro

mas e trava

Jas

das do
lore
sileiro

mas e trava

las

Trava-linguas
Epistolares
(cartas)
Trava-linguas
Epistolares
(cartas)
Trava-linguas
Epistolares
(cartas)
Trava-linguas
Epistolares
(cartas)

Cronica Historia
em quadrinhos
Cronica Historia
em quadrinhos
Crbnica Historia
em quadrinhos
Crobnica Historia
em quadrinhos
Crobnica Historia
em quadrinhos

30

Textos jornalisticos
(manchetes,
anuncios e
noticias)

Textos jornalisticos
(manchetes,
anuncios e
noticias)

Debate
Entrevista



Textos jornalisticos

(manchetes,
anuncios e
noticias)
Biografia Poemas
e Cordel
Biografia Poemas
e Cordel
Biografia Poemas
e Cordel
Biografia Poemas
e Cordel
Crénica Literari
Anuncio e
propaganda
Cronica Literari
Anuncio e
propaganda
Crénica Literari
Anuncio e
propaganda ;g
Cronica Literarig
Anuncio e
propaganda
Crénica Literari
Anuncio e
propaganda
oRALIDADE Quadrinhas Recc

Secao 8.02 Plano Anual 10 Ano Ciclo |

10 ANO CICLO |

TIR

CS

Noticia At
Noticia At
Leitor
Leitor
Leitor



AREA DO CONHECIMENTO: LINGUA PORTUGUESA

Silabas;
Silabas;
EM CONTEUDOS ESTRATEGIAS DE ENSINO * Brincadeiras;
* Brincadeiras;
* Brincadeiras;
* Jogos.
 Jogos.
oR
ALI
DA
DE

TRI

ME

ST

RE

énero: relatos de
xperiéncia vividas.
énero: relatos de
xperiéncia vividas.
énero: relatos de
xperiéncia vividas.

* Dramatizagédo de musicas;
* Dramatizagédo de musicas;
* Dramatizagédo de musicas;
+ Utilizar a fala para comunicar desejos,
sentimentos e necessidades;
« Escutar atentamente as leituras feitas pelo
professor (a);

» Contar e recontar fatos e acontecimentos do

« Leituras;



cotidiano, experiéncias, histérias ouvidas
ou lidas expressando nocbes de
temporalidade e causalidade;

» Ouvir textos orais de diferentes géneros com
compreensao;

*» Fazer leitura de textos apoiando-se nas
ilustracoes;

« Ler textos ndo verbais em diferentes
suportes;

» Apreender assuntos/temas tratados em
textos de diferentes géneros, lidos pelo
professor ou outro leitor experiente;

* Relacionar textos verbais e ndo
verbais, construindo sentidos;

* Escrever o préprio nome;

* Reconhecer e nomear as letras do
alfabeto;

« Diferenciar letras de numeros e outros
simbolos;

* Perceber que as vogais estao presentes em
todas as silabas;

* Identificar semelhangas sonoras em
silabas;

* Produzir, na sua hipétese de escrita, listas
diversas;

* Participar da produgéao oral de texto com o
professor como escriba;

+ Contar e recontar fatos e acontecimentos
do cotidiano, experiéncias, historias
ouvidas ou lidas expressando nogoes de
temporalidade e causalidade;

* Ouvir textos orais de diferentes
géneros com compreensao;

* Fazer leitura de textos apoiando-se nas
ilustracoes;

* Adivinhas;
» Musicas;

Parlendas;
Quadrinhas.

Alfabeto;
Imagens;

Nomes proprios;
.
rincadeir as;
Musicas;
Parlendas;

Alfabeto;
Listas;
Fonemas;

énero: listas tematicas

uriosidades sobre
nimais presentes
d territorio: projeto
aizes;

Géneros: Car
Biografia



« Relato pessoal; * Pratica da oralidade: comentarios a respeito dos
textos lidos em sala.

* Pratica da oralidade: comentarios a respeito dos
textos lidos em sala.

* Reconto de historias
conhecidas;
* Roda de Conversas;
* Roda de Conversas;
* Chamada (leitura do nome, o ajudante entrega);
» Chamada (leitura do nome, o ajudante entrega);
» Chamada (leitura do nome, o ajudante entrega);
» Chamada (leitura do nome, o ajudante entrega);
» Combinar regras;
* Combinar regras;

* Leitura compartilhada;
* Leitura compartilhada;
* Roda de historia;
* Roda de histdria;

* Pratica da oralidade: comentarios a respeito dos
textos lidos em sala.

* Pratica da oralidade: comentarios a respeito dos
textos lidos em sala.



* |dentificagao

* Letras moveis;

* Letras moveis;

« Jogos na informatica;

« Jogos na informatica;

« Jogos na informatica;

« Jogos de alfabetizacao;

« Jogos de alfabetizacéo;

« Jogos de alfabetizacao;

« Jogos de alfabetizacao;

* Bingo de letras e palavras;

* Bingo de letras e palavras;

de vogais e consoantes através
alfabeto com recorte e colagem.

* Listas coletivas;
* Listas coletivas;

+ Ditado interativo;
+ Ditado interativo;
+ Ditado interativo;
+ Ditado interativo;



* Recuperar oralmente as curiosidades lidas
pela professora.

» Recuperar oralmente as curiosidades lidas
pela professora.

» Cantar/declamar as parlendas.
 Cantar/declamar as parlendas.
+ Cantar/declamar as parlendas.
» Cantar/declamar as parlendas.

* Realizar atividades com jogos e brincadeiras que
utilizam as parlendas.

* Realizar atividades com jogos e brincadeiras que
utilizam as parlendas.

* Realizar atividades com jogos e brincadeiras que
utilizam as parlendas.

* Realizar atividades com jogos e brincadeiras que

« Recuperar oralmente as curiosidades lidas utilizam as parlendas.
pela professora. * Realizar atividades com jogos e brincadeiras que
+ Recuperar oralmente as curiosidades lidas utilizam as parlendas.

pela professora.

Género: Parlendas
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* Reconhecer assunto de um texto;

» Reconhecer finalidades de textos lidos pelo professor ou leitor experiente;
* Realizar inferéncias em textos de diferentes géneros e tematicas, lidos pelo professor ou outro leitor
experiente;
* Realizar leitura de ajuste;
» Perceber que palavras diferentes variam quanto ao nimero, repertério e ordem de letras;

» Compreender que palavras diferentes compartilham certas letras;

* Reconhecer que as silabas variam quanto as suas composigoes;
* Produzir, na sua hipétese de escrita, textos como parlendas e cantigas;
* Revisar o texto com auxilio.
* Participar da produgéo oral de texto com o professor como escriba;
* Interagir e participar formulando perguntas e hipéteses em conversa, discussées, debates, jogos e
brincadeiras com os colegas da sala, e/ou a professora, observando e respeitando as regras de
convivéncia;
» Reproduzir oralmente jogos verbais tais como trava-lingua, parlendas e cantigas de roda;
* Nomear as letras do alfabeto com autonomia;
» Expressar ideias com clareza, coeréncia e compreensao.
* Projeto Raizes;



« Parlendas;

« Cantigas;

* Silabas;

Género: parlendas.

* Respeito aos diferentes modos de falar;

+ Parlendas;

* Quadrinhas;

» Contos Acumulativos Géneros: contos acumulativos e de repeti¢éo.
« Curiosidades sobre animais presentes no territério: projeto Raizes;
* Cartazes;

* Listas;

* Parlendas;

« Cantigas;

Géneros: contos de fada, adivinhas, curiosidades, textos cientificos e biografia

A . * Textos fatiados;
Géneros: parlendas e cantigas.

» Texto Coletivo.

3° TRIMESTRE

c)RALIDADE

* Revista Ciéncia Hoje;
* Pesquisa no laboratério;
* Estimular a leitura para além dos livros, jornais e revistas;

ANALISE LINGUISTICA

+ Jogos de alfabetizacao;

* Musicas;

* Parlendas;

* Fichas de leitura;

* Textos fatiados.

* Cruzadinhas;

* Analise da palavra: Quantas vezes vocé abre a boca para falar a palavra? Quantas letras ha na
palavra?

» Completar palavras com a letra inicial, com vogais, consoantes ou letra final;

I:,RODU(;AO DE

TEXTO

* Reconto;

* Recitar trava-linguas, parlendas e quadrinhas.

» Dramatizagao de histérias narradas pelas criangas;
» Dramatizacdo de histérias conhecidas/trabalhadas;
76

I_EITURA

* Textos coletivos;
* Textos em duplas produtivas;
« Atividades de segmentacao: leitura e separagao de palavras.



AREA DO CONHECIMENTO: MATEMATICA

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS DE

ENSINO ESTRATEGIAS

s
EOGE

ARTRESEPOMIE RTS o O1 REMUN

* Realizar a contagem de objetos (em colegbes moveis ou fixas) pelo uso da sequéncia numérica (oral);
* Produzir escritas numéricas de niumeros familiares e frequentes;

» Somar os termos até 9, por meio de estratégias préprias ou convencionais;

» Resolver situagbes- problemas que envolvam adicdo por meio de técnicas convencionais ou por
estratégias proprias;

» Associar uma quantidade de elementos a sua representagdo numérica;

* Reconhecer o simbolo utilizado para representar a adigao.

« ldentificar regularidades numéricas;

» Reconhecer e identificar os niumeros até 20;

* Numeros naturais;

* Classificagao;

» Sequéncia numérica;

* Adicao;

* Antecessor e sucessor;

* Situagao- problema;

» Contagem diaria de numerais;

» Jogos;

« Atividades diversificadas com sequéncia até 30;

* Brincadeiras;

» Material concreto;

* Recorte, colagem com representagdo numeérica.

* Identificar o assunto de um texto;

* Inferir informagao;

* Ler palavras;

» Compreender palavras lidas;

* Reconhecer letra de imprensa e ler com autonomia.

« Compreender textos lidos por outras pessoas, de diferentes géneros e com diferentes propdsitos;
* Antecipar sentidos e ativar conhecimentos prévios relativos aos textos a serem lidos pelo professor ou
pelas criangas.

* Ler, ajustando a pauta sonora ao escrito;

* Reconhecer géneros textuais e seus contextos de producgao;

» Conhecer a ordem alfabética e seus usos em diferentes géneros;

* Reconhecer os diferentes tipos de letras.

* Produzir, na sua hipétese de escrita, convites e bilhetes;

* Produzir, na sua hipétese de escrita, contos acumulativos.

* Revisar o texto com auxilio.



* Participar da produgéao oral de texto com o professor como escriba;
» Contos acumulativos

 Convite;

* Contos de fada;

« Bilhete;

Géneros: contos acumulativos e de repeti¢éo, bilhetes, convites e biografia.

« Textos lacunados e fatiados;

* Ditados;

* Ordem alfabética;

Géneros: Bilhetes, convites e contos acumulativos.

* Roda de histdria;

* Ler contos variados;

ANAUSE

UNGUBﬂCA

* Atividades sequenciadas ;
« Atividades diversificadas: cruzadinhas, mexe-mexe, texto lacunado, fatiado;
PRODU(;AO DE

TEXTO
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GRANDEZAS E

MEDIDAS

+ « Reconhecer o calendario como uma

Musica da semana; forma de medir o tempo;

* Medidas com materiais

» Comparar, classificar e reconhecer

concretos; grandezas (maior, menor, mesmo

» Montagem de cartazes/ tamanho, alto, baixo, mesma altura,
calendarios; largo, estreito, grosso, fino, vazio,

* Atividades a partir de imagens; cheio);

* Identificar e representar as figuras A - MR . a N
geomeétricas planas (quadrado, circulo, tridangulo e retangulo);

. . FE . - . .
* Associar as formas geométricas a objetos utilizados no dia-a-dia;

o (;APSE. Atividades com as formas geométricas;

« Material concreto;
» Comparagbes com o cotidiano.
A

DO

AO TCNAEMMRAOTFAN R .
I' T- Formas geométricas planas;

 Construcao e representagéo de formas geométricas planas (quadrado, tridngulo, retangulo e circulo);
* Ter nogbes que os graficos e tabelas sdo usados para mostrar dados e organizar informagoes;



* Gréficos e tabelas;

* Leitura e interpretacdo de graficos e tabelas;

* Construcao de grafico coletivo;

» Montagem de cartazes graficos, etc.

* Promover estratégias com varias atividades a partir de imagens;
S

EOGE
ARTRESPEOMIE RTS o O,REMU,

* Subtrair os termos até 9, por meio de estratégias préprias ou convencionais;

» Somar os termos até 9, por meio de estratégias préprias ou convencionais;

* Resolver situagbes-problema que envolvam subtragdo por meio de técnicas convencionais ou por
estratégias proprias;

* Resolver situagdes-problema que envolvam adigdo por meio de técnicas convencionais ou por
estratégias préprias;

» Reconhecer o simbolo utilizado para representar a subtragéo;

» Reconhecer e identificar os numeros até 50;

« Identificar antecessor e sucessor na reta numérica;

« |[dentificar os nimeros ordinais até o décimo;

« Utilizar nogdes simples de calculo mental como ferramenta para resolver problemas.
* Numeros naturais;

* Classificagéo;

» Sequéncia numérica;

* Adicao;

* Subtracao;

* Antecessor e sucessor;

« Situagdo problema;

 Calculo mental;

* Numeros ordinais.

* Bingo de numeros;

+ Jogo: Nunca 10;

» Material dourado;

» Materiais concretos;

* NUmeros vizinhos;

« Calendario;

* Leitura de grandezas;

* Medida de tempo (dias, dias da semana e meses do ano);
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e Realizar medigbes nao

Explorar outras atividades S convencionais utilizando as partes do
o A . D . ID .
envolvendo as principais  medidas. ~corpo (palmos, pés, etc.); < Descrever e comparar os objetos, de
. ” E . :
* Atividades praticas com: acordo com sua propriedade de medida.

. ) ... ME . . .
calendario, balanga e fita métrica. Medida de massa (leve, pesado) S comprimentos (maior, menor)



AZ . ~ .. E . . . DN n
comouso de medidas ndo convencionais; ° Identificar unidades de tempo, dia, = 'semana, més,

. AR ..
ano utilizando calendarios;

* Localizar os sélidos geométricos no A

. MR ~ .
G ambiente, estabelecendo comparagdes entre sélidos e

) o
figuras planas;

FEO CAPSE- Utilizar diferentes tipos de materiais reciclaveis: embalagens, etc para analise da forma.

A
DO

AO TQNAEMMRAOTFANIRT- Formas figuras espaciais como: (cubo, paralelepipedo, esferas, cilindros e

piramides);

« Identificar informacdes apresentadas em graficos de coluna;
* Construir graficos de coluna coletivamente.

* Coleta de dados;

* Producéo de graficos e tabelas.

 Construgao coletiva de graficos e tabelas por meio de coleta de dados dos préprios alunos.
S

EOCAREPOE S E

ROTRSEEMMUINRTO 3

* Adicionar e subtrair termos por meio de técnicas convencionais;

* Reconhecer simbolos matematicos de operagdes simples (+, -, =);

* Registrar o pensamento légico em situagdes matematicas, utilizando registros: pictéricos, numéricos ou
explicagbes orais;

* Reconhecer e identificar os numeros até 100;

« Utilizar nogdes simples de calculo mental como ferramenta para resolver problemas;
* Ter nogdes de divisdo por meio de registros pictoricos;

* Ter nogbes de multiplicagdo por meio de registros pictéricos.

« Utilizar nogdes simples de calculo mental como ferramenta para resolver problemas.
* Numeros naturais;

* Classificagao;

» Sequéncia numérica;

* Adicao;

* Subtracao;

* Nocbes de divisao;

* Nocbes de multiplicagéo;

* Antecessor e sucessor;

* Situagao- problema;

* Numeros ordinais.

* Calculo mental;

* Valor posicional;

* Atividades com situagdes- problemas;

* Numeros ordinais: fila, jogos, brincadeiras, etc.



E
SS

AAZDEIDDNEAMRG

« Utilizar a régua e outros instrumentos para medir alguns objetos da sala de aula;
* Reconhecer cédulas e moedas que circulam no Brasil.
* Leitura de grandezas: Medida de comprimento (maior, menor) e centimetro com uso da régua;
+ Sistema monetario.
* Mercadinho com embalagens e precos;
» Cédulas e moedas de brinquedo;
* Medir objetos em sala de aula.
* Medida de tempo (dias, dias da semana e meses do ano);
* Medida de massa;
* Medida de comprimento.
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« Identificar os membros que compde a familia e reconhecer as diferengas de cada um;

*» Perceber a escola como um espaco coletivo de convivéncia;

» Reconhecer os direitos e deveres do aluno;

« Identificar a cultura indigena como elemento de contribui¢do na formagéo do povo brasileiro;
» Conhecer a histéria do bairro onde vive;

* Reconhecer-se como participante e agente da histdéria da comunidade onde vive;

+ Construir nogdes de tempo presente, passado e futuro e estabelecer relagdes entre eles;

* Respeitar as diferengas que compdem a sociedade brasileira;

» Reconhecer que a comunicacgéo pode ser feita de varias maneiras;

* Identificar os principais meios de transportes reconhecendo, sua importancia para o desenvolvimento
das comunidades;

ESPAG0 E FORMA - Reconhecer diregbes com orientacao: frente, atras, embaixo, em cima, fora, direita,

esquerda, perto, longe;

« Identificar pontos de referéncia para localizar-se e deslocar-se no espago menor;
* Construcao de grafico coletivo;

» Montagem de cartazes graficos, etc.

* Produgéo de graficos e tabelas,

AREA DO CONHECIMENTO: HISTORIA

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM CONTEUDOS

DE ENSINO ESTRATEGIAS

E

RTSEMIRTo 1+ Ler e interpretar graficos e tabelas em situagdes significativas;

* Representagdo de caminhos;

* Perspectivas e percepgao de objetos no cotidiano.
* Graficos e tabelas;

* Leitura e interpretacdo de gréficos e tabelas;

* Coleta de dados;

* Identidade;



A familia;
* Escola;
* Historia dos povos indigenas;
* Cultura dos povos indigenas;
* Meios de transporte;
* Meio de comunicacgao;
* Historia de vida;
» Comunidade;
* Respeito a diversidade.
* Brincadeiras diversas;
* Atividades diversas.

TRATAMENTO DA

NFORMAGAO

* Videos;
* Pesquisa;
« Leitura de livros diversos.

2° TRIMESTRE

* Entrevista
* Pesquisa, videos.
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