Teachers: E. Lopez / M. Silva/ C. Mondaca
Level: Year 7
Material Prepared by: Marisol Silva Araya

PAUTA PRESENTACION ORAL “GENDER EQUALITY” (Nota Sumativa)

Esta presentacion puede ser individual en parejas o de manera grupal sin embrago, la nota es
individual. Esta presentacion tiene relacidon con la Unidad del texto de inglés “How equal we are”
que hemos estado trabajando en clases y que se trata del ODS (Objetivo de Desarrollo
Sostenible) numero 5 “Igualdad de Género” (“Gender Equality”), uno de los 17 objetivos
impuestos por la ONU para ser desarrollados a nivel mundial.
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La presentacion debera ser completamente en inglés y debera durar al menos 1 minuto y medio.
Deberan apoyarse con un PPT el cual podra contener solo imagenes y/o titulos.

Podran incluir informacién sobre el objetivo, es decir, en qué consiste, ejemplos de acciones para
llevarlo a cabo, gestiones sobre el objetivo a nivel mundial o nacional, ideas para implementarlo
de manera local ya sea en nuestra ciudad o en nuestro colegio, etc.

Ademas, pueden hablar de mujeres destacadas a nivel mundial o en nuestro pais como
deportistas, artistas 0 mujeres en la politica que hayan dejado una huella significativa.

Otro tema que puede ser abordado es informacion sobre los casos de femicidio en Chile o las
diferencias salariales que existen en los trabajos y/o instituciones.

En resumen, cualquier tema que esté relacionado a la “Igualdad de género”. Tema abordado en el
Trabajo grupal.

Se evaluara:

. Apoyo visual (PPT con imagenes sin texto escrito)
. Estructura de la presentacion.

. Gramatica y contenidos.

. Memoria y fluidez.

. Pronunciacion.

. Tiempo asignado.

. Puntualidad.

~NOoO O~ WN -

Se trabajara en clases la creacion de esta presentacién oral, no deben extraer informacion textual
de la web o utilizar traductor Google, se descontara puntaje. La disertacion debera ser creada por
el estudiante con ayuda de su libro, diccionario y/o apoyo de la profesora.

En caso de dudas escribir a mi correo: msilva@fesma.cl.
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