1. INTRODUCCION.
La Sociologia lo que trata es de aportar caracter de cientificidad a los hechos cotidianos. Asi pues, puede parecer que no nos
descubre nada nuevo, y que el socidlogo se limita a repetir con algun dato que otro lo que todos ven de forma evidente.

2. LA SOCIOLOGIA COMO CIENCIA AUTONOMA.

Segun su significado Ciencia es el conocimiento profundo; el conjunto de conocimientos objetivos acerca de la naturaleza, la
sociedad, el hombre y su pensamiento. El concepto de Ciencia ha sufrido una profunda evolucién, pasando de una concepcion
dogmatica y totalizante a un enfoque critico y probabilista. En el nuevo saber, dominado por los conceptos de relatividad,
inconsciente e indeterminacion, la ciencia sabe que no puede aspirar a lo absoluto, y se limita a garantizarse la posibilidad de
realizar observaciones, experimentos e interpretaciones siempre nuevos.

Intuiciones y conceptos socioldgicos se encuentran en los filésofos de la edad clasica: Platon, Aristételes, asi como en los
escritores clasicos romanos: Lucrecio, Ciceron, Séneca. Una teoria de la sociedad civil la tenemos en San Agustin, para el
cual la sociedad terrena es un reflejo imperfecto de la Civitas Dei. En la edad moderna encontramos un atento analisis del
Estado y del poder soberano en las obras de Maquiavelo y de Juan Bodin, tedrico del absolutismo monarquico. Y en épocas
mas recientes, encontramos teorias sobre la sociedad en: Rouseau, Hegel y Marx. Pero la Sociologia como ciencia autbnoma'y
sistematica comienza sdlo a finales del siglo XIX y principios del siglo XX, gracias a autores como: Comte, Durkheim, Parsons,
Weber... En ese momento es cuando surge la Sociologia como “Ciencia de la observacion.

La sociologia se ocupa del comportamiento social y de la interaccién humana, abarcando un campo muy amplio: existe una
sociologia del derecho, de las religiones, de la educacién... Mantiene un caracter especifico respecto a las otras disciplinas:

v/ Se distingue de la filosofia social porque es ciencia de observacion, y no formula valoraciones normativas o juicios éticos.

v Difiere de la psicologia, porque considera al individuo como miembro del grupo, no como persona aislada.

v/ De la economia, porque el analisis sociol6gico se fija en la econémico y las otras variables del comportamiento econdmicas.
v Respecto al derecho, pg busca el contenido socioldgico mas alla de la indole abstracta de las formulas juridicas.

v/ Respecto a la historia, pq es diferente el enfoque metodoldgico..

La Sociologia cumple los requisitos de toda Ciencia, en el sentido de rama del conocimiento humano que tiende hacia la
comprension racional y objetiva de un &mbito de la realidad. Este conocimiento cientifico se adquiere con un método, un conjunto
de reglas que sirven para observar los fendmenos sociales e inferir conclusiones a partir de dichas observaciones. El trabajo del
sociélogo se inserta en este contexto ético. A nadie pues debe sorprender que la investigacion socioldgica sea objeto de juicios
morales: se le reprocha a la vez, segun el punto de vista adoptado, que sea radical o conservadora, burguesa o revolucionaria,
que esté vinculada al poder o en contra del mismo, etc. La sociologia forma parte de los hechos sociales que estudia.

3. OBJETO ESPECIFICO DE LA SOCIOLOGIA.
Es la ciencia que estudia el comportamiento humano en grupo y, también la sociedad.

En el origen de la sociedad, encontramos la dimension relacional del hombre. El individuo interactia con otros creando lazos de
interdependencia que van construyendo la sociedad a medida que la cohesién se hace cada vez mayor. Podemos definir la
sociedad como aquella realidad social en la que existen, se mueven, interactian, crean y obran los diferentes grupos, en un
proceso continuo de relacion. Una caracteristica fundamental de la sociedad, es su caracter unitario. Los elementos que
comportan este caracter unitario son:

v/ Unidad demografica: Las personas dentro de la sociedad pueden ser consideradas como una sola poblacion.

v/ Unidad geografica: Los confines fisicos fijan las fronteras de una nacion, en la cual existe una sociedad.

v Unidad de base en la cultura: Entendida la cultura como los modos sociales comunes de pensar y comportarse.

v/ Unidad global funcionante: La poblacion total organizada es como una gran empresa vital dinamica.

v Inclusion de grupos de todos los tipos.



La sociedad existe para el bien de las personas que la integran, y en cuanto tal desempefia algunas funciones fundamentales:
v/ Relne en el espacio y el tiempo a las personas, haciendo posibles relaciones reciprocas;

v/ Proporciona medios sistematicos de comunicacion a través del lenguaje y otros simbolos comunes.

v/ Desarrolla y conserva modelos comunes de conducta;

v/ Proporciona un sistema de estados y clases y ademas: realiza una funcion econémica, cultural, politica y asistencial.

4. RECORRIDO POR LA HISTORIA DEL PENSAMIENTO SOCIOLOGICO.

Filésofo positivista francés, y uno de los pioneros de la sociologia positivista, la cual consistia en un método nuevo y mas
racional de organizacion de la sociedad. Dada la naturaleza de la mente humana, decia, cada una de las ciencias o0 ramas del
saber debe pasar por "tres estadios teoricos: el teoldgico o estadio ficticio (comun para adquirir cualquier tipo de conocimiento;
el metafisico o estadio abstracto (estadio de mera transicion) ; y por ultimo, el cientifico o positivo (el definitivo)".

Teorico social francés y uno de los pioneros del desarrollo de la sociologia moderna, sigue la linea de la sociologia positiva. Creia
que la sociedad es sobre todo una comunidad de ideas y es algo mas que la suma de los individuos que la componen. El punto
central de las teorias de Durkheim es el hecho social, esto es, en la vida social hay maneras de pensar, de actuar y sentir que
son externas al individuo y que poseen el poder de ejercer coaccién sobre él que constituye el dominio propio del estudio
sociologico. También estudio la base de la estabilidad social, los valores compartidos por una sociedad, la moralidad y la religion.

Economista y socidlogo aleman, conocido por su andlisis sistematico de la historia mundial y del desarrollo de la civilizacidn
occidental. Queriendo refutar el determinismo econdémico de la teoria marxista, combin6 su interés por la Economia con la
Sociologia. Define la Sociologia como “ciencia de la accion social” y afirma que “la accién humana es social siempre que los
sujetos de la accion incorporen en ella un sentido subjetivo”, esto es, los caracteres de una accion social se encuentran en la
percepcion y en la comprension del sujeto de la conducta de los demés. Pretende asi crear una “sociologia comprensiva”, que
debe basarse en la “neutralidad valorativa”, de forma que se puedan construir conceptos-tipo (tipos ideales).

Teorico social inglés, considerado el padre de la filosofia evolucionista, destacd por sus investigaciones sobre el cambio social
desde la perspectiva evolucionista. Formulo la teoria de que los grupos sociales humanos pueden clasificarse segun su capacidad
diferencial para dominar la naturaleza y el resto de los grupos humanos. Desde este punto de vista, las personas que alcanzan
riqueza y poder, son consideradas las mas aptas, mientras que las clases socioecondémicas mas bajas las menos capacitadas.
Los seguidores de esta teoria afirman que el progreso humano depende de la competitividad.

Teoria que considera a la sociedad como un conjunto de partes (normalmente, instituciones) que funcionan para mantener el
conjunto y en la que el mal funcionamiento de una parte obliga al reajuste de las otras. En la primera mitad del siglo XX, el
funcionalismo fue un modelo tedrico importante para llevar a cabo estudios antropoldgicos. Malinowski, a partir de las
investigaciones de campo que realizd en las islas Trobriand, concibié una teoria de la cultura que explicaba la existencia de las
instituciones sociales por su capacidad de satisfacer las necesidades psicolégicas humanas.

4.5.1. FUNCION SOCIAL.
El término funcién tiene distintos significados: puede ser utilizado en el sentido de estatus, profesion, cargo o empleo, designando
el conjunto de deberes y responsabilidades de una persona; es también la relacion que existe entre dos o varios elementos,
teniendo en cuenta que todo cambio que se introduzca en uno de ellos provocara modificaciones en los demas. En la teoria
funcionalista, a la que esta ligada, funcion es la contribucion que aporta un elemento al conjunto del que forma parte. El
sociélogo estadounidense Parsons definié las funciones como “modos sistematicamente ordenados de ajuste o adaptacion del
sistema social”, que provocan cambios en las estructuras sociales. Se distinguir cuatro funciones:
v/ Estabilidad normativa (que implica un cierto orden en el cambio);
v Integracion (asegura la coordinacion entre las partes del sistema para su funcionamiento);
v/ Prosecucion de objetivos (de las diferentes partes del sistema o de éste en su totalidad), y
v/ Adaptacion (del conjunto de los medios para alcanzar esos objetivos).

4.5.2. TALCOTT PARSONS (1902-1979).
Socidlogo estadounidense, cuyas teorias acerca de los mecanismos de la accién social y los principios organizativos que
subyacen en las estructuras sociales influyeron en la sociologia. Considerado un funcionalista, pensaba que la sociedad tendia
hacia la autorregulacion y la autosuficiencia manteniendo determinadas necesidades basicas, entre las que se incluian la
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preservacion del orden social, el abastecimiento de bienes y servicios y la proteccion de la infancia. Segun la teoria funcionalista,
la sociedad es un organismo y cada parte cumple una finalidad o realiza una funcion.

4.5.3. ROBERT MERTON (1910- ).
Socidlogo contemporaneo estadounidense, realizd importantes aportaciones a la teoria social del funcionalismo. Merton propone
el andlisis funcional como base del estudio de la sociedad, pero desde un punto de vista ‘relativo’. Opuesto al funcionalismo
‘absoluto’ de Bronislaw Malinowski, demuestra que es excesivo mantener que todo elemento cultural o social desempefia una
funcion y es, por tanto, indispensable. Merton introduce el concepto de “disfuncién”, contraria a funcion, como “aquella que
obstaculiza la adaptacion o ajuste de un sistema social determinado”. Asimismo, divide las funciones en ‘manifiestas’ y ‘latentes’:
v las manifiestas son las funciones comprendidas y deseadas por los participantes del sistema, y
v las latentes aquellas que no son comprendidas ni deseadas.

5. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS.

5.1.1. DEFINICION Y FUNCIONES DE CULTURA.
La Cultura es aquella totalidad compleja que incluye el conocimiento, el arte, la moral, la ley, la costumbre y todas las otras
capacidades y habitos adquiridos por el hombre como miembro de una sociedad (E. Tylor). Funciones de la cultura:
v/ Funcion social: La funcion esencial de la cultura consiste en reunir a una pluralidad de personas en una colectividad.
v/ Funcion psiquica: La cultura desempefia una funcién “moldeadora” de las personalidades individuales.

5.1.2. HERENCIA / APRENDIZAJE.
La cultura consta de modelos de pensar y de obrar que han sido aprendidos socialmente, y que se refieren a toda la sociedad en
su conjunto. No es algo innato, sino que se adquiere y que se basa en procesos de aprendizaje y adaptacion derivados de la
convivencia con los demas. La cultura es hereditaria, se transmite de generacion en generacion a través del aprendizaje.

5.1.3. COMUNICACION Y LENGUAJE.
La cultura se forma preferentemente con informaciones. Por este motivo, la comunicacion es un elemento importante para la
difusién de la cultura. El lenguaje, ya sea oral, escrito o por signos, forma parte de la cultura y existe en todas las sociedades (por
eso se afirma que es un universal cultural). Los hombres se comunican mediante el lenguaje.

5.1.4. RASGOS, COMPLEJOS Y AREAS CULTURALES.
v/ Rasgo cultural: es la unidad mas pequefia que identifica una cultura determinada (el ttem, la flecha, la azada...).
v/ Complejo cultural: Es un conjunto integrado de rasgos culturales que persiste como unidad en el espacio y el tiempo.
v Area cultural: se refiere a la intensidad con que se encuentra un rasgo o conjunto de rasgos en un espacio determinado.

5.2.1. DEFINICION DE CONOCIMIENTO.
El conocimiento es la capacidad de andlisis de la cultura que el hombre tiene (examinar las creencias, las técnicas, las doctrinas y
las experiencias acumuladas), adquirido por medio del proceso de socializacion.

5.2.2. OBJETO DE LA SOCIOLOGIA DEL CONOCIMIENTO.
La Sociologia del Conocimiento, investiga los origenes sociales de ideas, normas, creencias y valores de los grupos, y en
especial, aquellas nociones que describen la realidad. Por otra parte, también esta interesada, en el analisis de la conducta que se
explica primordialmente a través de la conciencia colectiva.

5.3.1. DEFINICION DE RELIGION.
Religién es el término con el que se designa principalmente un hecho humano complejo y especifico: un conjunto de sistemas de
creencias, de préacticas, de simbolos, de estructuras sociales a través de las cuales el hombre, en las diferentes épocas y culturas,
vive su relacién con un mundo especifico: el mundo de lo sagrado..
5.3.2. ELEMENTOS INTEGRANTES.
v/ Sagrado y profano: Lo sagrado designa el ambito en el que se inscriben todos los elementos que componen el hecho
religioso: Dios, hombre, actos, objetos, que constituyen las multiples manifestaciones del hecho religioso.
v Mito y dogma: Los mitos, son relatos elaborados por una reflexion impersonal y milenaria a través de los cuales el hombre
busca saber a qué atenerse y encontrar en su vida un sentido global. Los dogmas tienen mucha importancia.
v/ Moralidad, mal y salvacion: Toda religion tiene una ética propia, un conjunto propio de modelos de comportamiento que los
fieles estan obligados a observar para alcanzar el recto camino. En nombre de este objetivo, cada una de las religiones intenta
discernir el mal, el pecado, y tiende a establecer normas de vida que permitan el alejamiento méas radical del mismo.
El ritual: Los ritos son gestos colectivos por los que los pueblos y las culturas se expresan. En los ritos tiene una gran
importancia primordial la palabra. Para ser validos, los ritos han de responder a una realidad y ser fieles a sus destinatarios.
La magia: Es un comportamiento humano, pero sin caracter religioso. Consiste en una relacién con poderes superiores al
hombre, tratados como poderes impersonales, a los que el puede poner de su parte.
5.3.3. NATURALEZA Y OBJETO DE LA SOCIOLOGIA DE LA RELIGION.
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La naturaleza de la sociologia de la religion es el estudio cientifico de los fendmenos sociolégicos y religiosos, tanto en la
religion como en la sociedad, para su comprension e interpretacidn; y con capacidad de orientar a la teologia para comprender
el ambito concreto dentro del cual se plantea el problema de la fe, y admitiendo que la teologia puede orientar a la sociologia.
El objeto de la sociologia de la religion, no es la fe o la “gracia”, sino sus hipotéticas o supuestas manifestaciones u
objetivaciones en el plano observable y de comportamiento, como la practica religiosa, las creencias, los sentimientos de
pertenencia, las motivaciones religiosas, los conflictos y los grupos y las estructuras en los cuales se van institucionalizando.
5.3.4. TIPOLOGIA DE LOS GRUPOS RELIGIOSOS.

El culto: Indica un grupo ligado por experiencias misticas comunes. Los seguidores de un culto determinado tienen que
seguir por lo general los comportamientos de un sujeto guia. Se forman dentro de una estructura religiosa de mayor..

Las confesiones: Son muy similares a las sectas, y comprenden un grupo de individuos abiertos al pluralismo religioso, y
que profesan ritos no demasiado rigidos. Frecuentemente estan dotados de un clero profesional.

Las sectas: La secta es uno de los grupos religiosos de mas cohesion. Sus seguidores estan obligados a seguir dogmas y
ritos muy precisos, que hacen que una secta se distinga exteriormente de otra. Adoptan una actitud de protesta y exclusion.
La iglesia: Es el grupo mas jerarquicamente organizado. En él existen leyes, burocracia y roles de diferenciacion interna
bien marcada. Las iglesias poseen leyes punitivas contra los comportamientos reprobables. La diferencia sustancial con las
sectas es la tolerancia respecto a otras religiones. La iglesia representa la institucion con el maximo grado de
institucionalizacion, pero al mismo tiempo, con la maxima apertura hacia el universalismo.

5.3.5. RELACION ENTRE SOCIEDAD Y RELIGION.
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La religion como agente socializador.

Los agentes de socializacion religiosa estan reducidos a tres categorias: la familia, la escuela y las organizaciones religiosas

especificas (Parroquias, Comunidades, grupos religiosos, asociaciones, etc.). En una sociedad en “régimen de cristiandad”, la

socializacién religiosa apenas encuentra dificultades, ya que la cultura se presenta como un cuadro unitario y coherente.

El proceso de socializacion determina la personalidad del individuo.

Socializacion, segun Rocher “es el proceso por cuyo medio la persona humana aprende e interioriza, en el transcurso de su

vida, los elementos socioculturales de su medio ambiente, los integra a la estructura de su personalidad, bajo la influencia de

experiencias y de agentes sociales significativos, y se adapta asi al entorno social en cuyo seno debe de vivir'. Esta definicion

sugiere tres aspectos fundamentales del proceso de socializacion:

o Esun proceso de adquisicion y asimilacion de los modelos, valores y conocimientos de la sociedad.

o Algunos elementos de la sociedad y de la cultura pasan a formar parte integrante de la estructura de la personalidad

o Una consecuencia de la socializacién es la adaptacion de la persona a su entorno social. Esta adaptacion afecta a la
personalidad porque se produce en tres niveles: Bioldgico, Afectivo y Mental:

Ejemplos de como la religion catdlica es factor de integracion-cambio.

La persona como valor en si mismo, y no como fin. Dando propuestas de actuacion y comportamiento ético ante el respeto y

la dignidad de la vida y de la persona, y por tanto, de la sociedad en general, y condenando aquellos comportamientos que

son contrarios a la vida y al hombre. Da sentido y respuesta al dolor, al sufrimiento, a la muerte. Denuncia de situaciones de

injusticia, opresion y persecucion. Trascendencia de la persona en su relacién con Dios, consigo mismo y con los demas.

Vivencia de valores evangélicos: El perdén, la amistad, el amor, la solidaridad, el compartir, la gratuidad...

Religion y cultura estan estrechamente unidas.

La religién es un hecho cultural ineludible; para entender e interpretar nuestra realidad social, cultural y humana hay que hacer

referencia a motivaciones y condicionamientos de caracter religioso, que conformaron la idiosincrasia de los pueblos.

5.4. FUNDAMENTOS SOCIOLOGICOS DE LA ECONOMIA.

5.4.1. ESTRATIFICACION SOCIAL.

La estratificacion es un fendomeno que se desarrolla en todas las sociedades conocidas, es un fendmeno universal. La
desigualdad, por tanto, es un fenémeno permanente, presente en todas las sociedades, en todo grupo humano. Asi pues, la
estratificacion de una sociedad es el resultado final de un proceso mediante el cual se distribuyen de forma desigual bienes,
derechos, obligaciones, poder y prestigio. Desigualdad y estratificacion son dos conceptos estrechamente unidos;

5.4.2. SISTEMAS DE ESTRATIFICACION.

Los sistemas de estratificacion mas significativos a lo largo de la historia han sido los siguientes:

v
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El sistema esclavista: Establece todos los derechos para un grupo de hombre, llamados libres, mientras que los derechos de
los sometidos a un régimen de esclavitud, eran considerados y tratados como simples cosas.

Estratificacion por castas: Es un rigido sistema social, al que se accede por nacimiento y que perpetua una jerarquia de
generacion en generacion, durante toda la vida, no permitiendo apenas la movilidad entre los estratos sociales.
Estratificacion feudal: Este sistema estuvo presente en la Europa de la Edad Media y se prolong6 basicamente hasta la
Revolucién Industrial. Existian tres estados o estamentos: la nobleza, el clero y el pueblo.

Estratificacion por clases: Tiene una base econdmica y su origen esta ligado al desarrollo del capitalismo, cuyo status se
basaba en el poder econdémico, de modo que en hipdtesis la adquisicion de riqueza era posible para todos.



5.4.3. CLASE SOCIAL Y SUS CARACTERISTICAS.

Clase social término que indica un estrato social en una sociedad y su estatus correspondiente. Es decir, un vasto complejo de
individuos de status, ingresos y cultura similares constituye una clase social. Las clases sociales surgieron en Occidente
consiguientemente al desplome del feudalismo, con la aparicién de la burguesia, el desarrollo del proletariado, la disminucion de la
poblacion rural y la transformacién del sistema politico tradicional. Las clases sociales poseen las siguiente caracteristicas:
Legalmente son abiertas, es posible la movilidad, pero de hecho son cerradas en parte.

Son colectividades en las que se verifica la interaccion igualitaria.

Son reciprocamente antagoénicas.

Muestran solidaridad interna.

No estan organizadas, al menos formalmente.

Poseen un estilo de vida, una subcultura propia: el modo de comer o de sentarse a la mesa, es diverso segun las clases.
Estan estrechamente ligadas tanto al sistema econémico de produccion como a la estructura profesional social.
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5.4.4. DIVISION SOCIAL DEL TRABAJO.
La distribucion de las tareas entre los miembros de una sociedad es un factor basico de estructuracion de las sociedades.
La noci6n de division del trabajo implica dos acepciones:
v/ La division social del trabajo propiamente dicha, se crea a partir de las estructuras econdmicas y las relaciones con la
propiedad de los medio de produccion, construyendo la estructura ocupacional de una sociedad.
v/ Ladivision técnica del trabajo, que se refiere a la distribucién de las tareas dentro de una organizacion dada.
5.4.5. RELACION ECONOMIA-SOCIEDAD.
Entre economia y sociedad existen relaciones muy estrechas. La naturaleza del sistema econémico en torno al cual esta
organizada una sociedad constituye un factor decisivo en la conformacion de las esferas de la vida social. Las sociedades se
pueden clasificar de acuerdo con los criterios de sus principales actividades: agricolas, industriales, capitalistas, socialistas...

Existen dos formas diferentes de aproximarse a la sociologia politica: Una que se refiere a la ciencia politica como ciencia del
Estado, es decir, la ciencia politica seria todo aquello que tiene que ver con el arte de gobernar un Estado y sus relaciones con
otros estados. La otra como ciencia del poder, del gobierno, de la autoridad y del mando en todas las sociedades humanas.
5.5.1. CONCEPTO DE ESTADO.
El Estado, denominacion que reciben las entidades politicas soberanas sobre un denominado territorio, su conjunto de
organizaciones de gobierno y, por extension, su propia extension territorial. La caracteristica distintiva del Estado moderno es la
soberania, reconocida tanto dentro del propio Estado como por parte de los demas de que su autoridad gubernativa es suprema.
5.5.2. TEORIA DEL PODER, FORMAS BASICAS DE AUTORIDAD.
El poder es la capacidad de tomar decisiones que afectan a otras personas, grupos o a la sociedad entera. La autoridad es el
derecho a tomar una decision y supone legitimidad en el ejercicio del poder puesto que se basa en que las decisiones son
moralmente obligatorias para todos los miembros de la organizacion social. El poder es legitimo en tanto que obtiene obediencia
sin necesidad del recurso a la fuerza, de una manera institucionalizada y normalizada.
5.5.3. CONCEPTO DE IDEOLOGIA.
La ideologia es un sistema de ideas y juicios, explicito y generalmente organizado, destinado a describir, explicar, interpretar o
justificar la situacion de un grupo o de una colectividad, y que inspirandose ampliamente en unos valores, propone una orientacién
precisa a la accion historica de ese grupo o de esa colectividad.
6. EL GRUPO SOCIAL.

Un grupo social es un conjunto de personas que establecen una relacion frecuente entre ellas, se definen a si mismas como
miembros del grupo, comparten normas de interés comun, constituyen un sistema de roles interdependientes con un objetivo
comun, obtienen satisfaccion para alguna necesidad individual por el hecho de pertenecer al mismo grupo, y tienen una
conciencia de su unidad y de su diferencia con otros grupos que puedan existir.

Merton establecio la clasificacion de los conjuntos que caracterizan al individuo en grupo, colectividad y categoria social.

v El grupo, es un conjunto de personas que mantienen relaciones reciprocas, sus miembros estan ligados por valores y
normas de vida, se da una constante interaccion entre sus miembros, tienen conciencia de pertenencia al grupo Ej.: la familia.

v/ La colectividad, es un grupo numeroso, unido por idénticos valores y normas, pero en el que falta la interaccion entre sus
miembros. Ej.: un partido politico, un sindicato, una asociacion cultural...

v/ La categoria social, es un cto de individuos unidos solamente por una caracteristica comun, no tienen normas comunes, ni
reglas, ni mucho menos existe interaccion entre sus miembros. Ej.: Todos los que tienen los ojos azules, o el RH negativo.



Grupo primario: Grupo de personas numéricamente pequefio, que mantiene frecuentes relaciones personales.
Grupo secundario: Es un grupo mucho mas amplio y menos unido que el grupo primario.

Grupo formal: Aquel en el que las relaciones estan reguladas por el derecho, por normas o acuerdos.

Grupo informal: no se rige por formalidades normativas aunque subyacen en ellos costumbres, normas y costumbres.
Grupo de referencia: Se emplea como base de comparacién para la autoapreciacion.

Grupo de pertenencia: El grupo al cual alguien pertenece realmente.

Grupo voluntario: En el que la participacion de sus miembros es un acto libre.

Grupo involuntario: La participacion de sus miembros no prevé el consentimiento de estos, sino de modo automatico.
Grupo asocial: El grupo que esta cerrado a las relaciones con el exterior.

Grupo antisocial: El grupo que actua en abierto contraste con el bien coman.
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Desde épocas remotas, las sociedades humanas han construido su organizacién social sobre la base de la estructura familiar. La
importancia otorgada en nuestra sociedad a la familia no es fruto del azar, sino la consecuencia directa de una realidad bioldgica:
ningun otro mamifero se desarrolla tan lentamente como el ser humano, y ningln otro animal necesita tanto tiempo para hacerse
adulto, y de la ayuda de otros adultos. En torno a este hecho todas las sociedades humanas se han dotado de unas formas
organizativas que definimos con el nombre de familia. Asi pues, esto es lo que ha llevado a definir la familia como la institucion
social basica, o incluso, como la célula de la sociedad.



