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РІЧНИЙ ПЛАН РОБОТИ ПЕДСТУДІЇ ВЧИТЕЛІВ 
СУСПІЛЬНО-ГУМАНІТАРНОГО ЦИКЛУ (2025–2026 н.р.) 

 

Місяць Заходи  Відповідальний 

Серпень   Організаційне засідання ПС 
(затвердження плану, розподіл 
обов’язків) 
- Аналіз результатів 2024–2025 н.р. 
- Визначення тем самоосвіти 
- Ознайомлення з графіком 
атестації, оформлення 
індивідуальних планів 
- Планування предметних тижнів 
 

Керівник ПС, вчителі, 
що атестуються, усі 
члени ПС 

Жовтень - «Компетентнісний підхід у 
викладанні 
суспільно-гуманітарних 
дисциплін» 
- Початок підготовки до олімпіад, 
конкурсів 
- Вчителі, що атестуються готують 
методичні матеріали, публікації 

Адміністрація, вчителі 
ПС, вчителі, що 
атестуються 

Листопад - Відкриті уроки 
- Проведення шкільного етапу 
олімпіад 
- Тиждень української мови та 
писемності 

Вчителі ПС, 
``бібліотекар, вчителі, 
що атестуються 



- Вчителі, що атестуються подають 
методичні розробки для 
внутрішнього рецензування 

Грудень - Майстер-клас: «ІКТ у роботі 
вчителя» (Google Classroom, 
Canva, Kahoot тощо) 
- Вчителі, що атестуються 
проводять самоаналіз педагогічної 
діяльності 
- Попередній розгляд творчих 
звітів 

Актив ПС, педагоги, 
що атестуються 

Січень - Засідання ПС: аналіз І семестру 
- Підготовка звітів педагогів, які 
атестуються 
- Консультації з питань атестації 
- Обговорення результатів 
учнівських досягнень 

Керівник ПС,вчителі, 
що атестуються 

Лютий - «Національно-патріотичне 
виховання» 
- Публічні виступи та презентації 
досвіду педагогів, що атестуються 
(відкриті уроки, позакласні заходи) 
- Відвідування уроків атестованих 
вчителів членами МО 

Вчителі, що 
атестуються, ПС 

Березень - Завершення підготовки до 
атестації (оформлення портфоліо, 
подання матеріалів) 
- Підготовка до участь у творчих 
конкурсах 
- Участь у методичних заходах, 
презентація досвіду (за графіком 
атестації) 

Вчителі, що 
атестуються, керівник 
ПС 

Травень - Засідання ПС: підсумок роботи 
за рік 

Керівник ПС, вчителі, 
що атестуються 



- Аналіз участі в олімпіадах, 
конкурсах 
- Узагальнення результатів 
атестації (висновки, рекомендації) 
- Формування пропозицій до плану 
на наступний рік 

Червень - Оформлення методичних 
напрацювань 
- Участь у курсах підвищення 
кваліфікації (за потреби) 
- Підготовка до нового 
навчального року 

ПС, заступник з НВР 

 
 
 
 

Окремі форми роботи з вчителями, які атестуються (упродовж 
року): 

№ Захід Термін 

1 Ознайомлення з нормативною базою атестації Вересень 

2 Розробка та затвердження індивідуального плану Вересень 

3 Проведення відкритих уроків, майстер-класів Жовтень–Березень 

4 Презентація педагогічного досвіду (публічні 
виступи, виставки) 

Лютий–Березень 

5 Подання портфоліо, методичних розробок Березень 

6 Самоаналіз педагогічної діяльності Січень–Березень 

7 Обговорення результатів атестації Травень 
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