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Kle deg sexy og sjekk opp sjefen på julebordet - da kan du gjøre karriere.  
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Dropp den sanseløse drikkingen og de vulgære vitsene, men kjør på med dyp utringning og 
høy splitt. Bruker du julebordet riktig kan du dra nytte av en festlig kveld i lang tid etterpå.​
- Sex med sjefen på julebordet kan absolutt fremme karrieren din, sier psykologiprofessor 
Paul Moxnes ved BI.​
​
HVA TROR DU? KAN DENNE PÅSTANDEN STEMME? DEL DINE 
SYNSPUNKTER OG SE HVA ANDRE MENER NEDERST I SAKEN!​
​
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Les også:Her er ekspertenes julebordråd​
​
Professoren er ekspert på mellommenneskelige relasjoner på arbeidsplasser. Han mener det er 
hold i påstanden om at du kan «ligge deg oppover i systemet».​
​
- Det vrimler av tilfeller med sex på bakrommet som har gitt fordeler, sier han.​
​
Han mener dette er relativt vanlig i forbindelse med julebord og lignende fester. Slike skjulte 
seksuelle relasjoner blir en del av det Moxnes kaller paraorganisasjonen.​
​
- Paraorganisasjonen er alt det skjulte som er med på å styre en bedrift, avgjørelser og 
utvikling, sier Moxnes.​
​
- Gir fordeler​
​
- Sex på julebordet kan skape en fortrolighet og i neste omgang forelskelse. Dette fører gjerne 
til fordeler, mener Moxnes.​
​
Og hvis sjefen har vært utro er det ikke uvanlig at frykten for at dette skal komme ut, i neste 
omgang kan gi fordeler, mener professoren.​
​
Moxnes tror det er flest mannlige sjefer som ligger med kvinnelige ansatte.​
​
- Vi kan sammenligne med terapeuter som inngår seksuelle forbindelser med klientene sine. 
Vi har noen få eksempler på at kvinner har gått over streken.​
​
Men vi ser langt oftere at mannlige terapeuter bryter de etiske retningslinjene, sier 
BI-professoren.​
​
Psykolog og profesjonell personlighetstester Andreas Løes Narum, kjenner til noen historier 
om at det har lønt seg å ha sex med sjefen.​
​
- Forskningen viser også at unge kvinner gjerne faller for eldre menn med makt og penger.​
​
I det perspektivet er det ikke så rart om mange finner sjefen attraktiv. Og for noen vil det nok 
lønne seg, sier Løes Narum.​
​
Men ikke alltid. Tidligere verdensbanksjef Paul D. Wolfowitz ble kjæreste med en ansatt, ga 
henne høy lønn og forfremmelse, ble oppdaget og fikk sparken.​
​
- Hvis det blir avslørt at en som blir forfremmet har hatt sex med sjefen, mister 
vedkommende respekt og legitimitet, sier Løes Narum.​
​
Mister respekt​
​
Professor i klinisk psykologi ved NTNU, Tore Stiles, mener at sjefen kan føle seg presset til å 
gi fordeler etter sex.​
​
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- Men det er en risikosport. Det gir deg makt over sjefen, fordi du har noe du kan bruke mot 
han eller henne.​
​
Men av samme årsak kan sjefen like gjerne prøve å bli kvitt deg, sier Stiles.​
​
Bedriftrådgiver Elin Ørjasæter mener sex med sjefen som karrierefremmer er en livsfjern 
tanke.​
​
- Jevnt over skaffer du deg tvert imot et problem. Det kommer en intimitet inn i forholdet 
som sjefen ikke ønsker. Å se for seg at man skal få en posisjon som sjefens høyre hånd 
etterpå, er helt utelukket, mener hun.​
​
Men Ørjaseter mener at du bør vise at du setter pris på julebordsinvitasjonen ved å legge litt 
ekstra i utseendet denne kvelden.​
​
- På julebordet kan du ikke være for sexy. Dette er anledningen for dyp utringning og høy 
splitt. Legg gjerne bort grå-mus klærne og vis frem en privat og lekker side av deg selv, sier 
hun.​
​
Ekspert i positiv psykologi på arbeidsplassen, Erling Svensen, mener sex mellom sjef og 
ansatt er problematisk uansett årsak.​
​
- Sjefen utnytter da sin posisjon. Det kan være moralsk problematisk og et brudd med sosial 
etikk, sier Svensen.​
​
Han tror heller ikke at det lønner seg:​
​
- I beste fall er det et svært risikabelt spill. 
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