FIRST THE
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Adomanygyiijtés 101

A fenntarthatésag fontos része évrél évre, hogy elegendé pénzt gyljtsén a csapat
tdmogatasara. Az adomanygydijtés lehetévé teszi csapata szamara, hogy mind technikailag,
mind programkeént fejlédjon azaltal, hogy elegendd forrast biztosit a csapat ndvekedéséhez és
bdvitéséhez.
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0. szint: Lépcséfokok - Uzleti terv készitése

Minden adomanyaqgyiijtés lizleti tervvel kezdddik. Ez elengedhetetlen, és be kell fejeznie egyet,
mielbtt elkezdene gondolkodni az adomanygylijtésen. A szezon kezdete elbtt 3-5 hénappal kell
befejezni. Az (izleti terven bellil:

1. Allitson be kéltségvetést

a. Készitsen listat a csapat kdvetkezd évi kiadasairdl, és allitsa 6ssze egy

tablazatba
i. Alapszakasz és szezonon kivili versenykdltségek (dijak, utazas,
Etkezés, szallas) ii. Robotkéltségek (elektronika,

kerekek, épitéanyagok)
lii. Egyéb csapatkiadasok (eszk6zok, szamitdgépek, terep- és jatékelemek,
Csapatruhazat, t6kekdltségek, alcsapat kiadasok, tajékoztatas)
b. Hatarozza meg az év koltségvetését
i. Gy6z6djon meg arrdl, hogy ez lefedi az 6sszes olyan elemet, amelyre a
csapatanak szukseége lesz
ii. Az azonositott beszallitdk tényleges arain kell alapulnia
iii. Ha a csapat alcsapatokra van osztva, kérje meg az egyes alcsapatokat,
hogy hatarozzak meg sajat kdltségvetésiket
c. Halehetséges, vegyen fel tartalékalapot a jovébeni t6kekiadasok tamogatasara,
és biztositson parnat a szezon el6tti kiadasokhoz
d. Legyen ésszeri
i. Gy6z6djon meg arrél, hogy az adomanygydiijtési cél elérhetd
ii. Ne pazarolja a pénzt felesleges targyakra

2. Tiizz ki adomanygyiijtési célokat

A kéltségvetés elkészitése utan tudni fogja, hogy mennyit kell gyljtenie a kévetkezd évben.

a. Hatarozza meg, hogy mennyi pénz maradt az el6z6 évbél (ha van ilyen)
én. A pénz évrél évre torténd atvitelének folyamatos terve segit a kiadasok
fedezésében az egyes adomanygyijtési ciklusok megkezdése el6tt
b. Tlzz ki egy célt, amely magasabb, mint a kiadasaid, hogy ne legyen éppen elég

hogy atvészelje az évet
3. Dolgozzon ki egy adomanygyiijtési tervet

Ha szilard kéltségvetési terve van, meg kell hataroznia a bevételi forrasokat.

a. Légy redlis:
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i. Nézze meg, hol talalhaté a csapata, és legyen logikus. A vidéki csapatok
mas megkodzelitést akarnak alkalmazni az adomanygyjtésben, mint egy
nagyvarosban mikoddé csapatok.

ii. Ne tlizz ki olyan magas célokat, amelyeket esélyed sincs elérni.

b. Remek kiindulopontok:
i ELSO® Tamogatasok

i.  Tamogatasok ELSO (UT___C, Qualcomm,PT  C)

iii.  Helyi szolgaltaté klubok (Rotary Club, Lions Club, AAUW)
iv. Helyi iskolai korzet
c. Ha tovabbi helyeket keresel az adomanygydjtéshez, prébald ki:
i. Esemény létrehozéasa a sziilbk szamara és adomanyok kérése - Amikor

a szul6k valéban latjak, mit csinalnak a csapatok, és milyen elényokkel
jar a program a diakok szamara, nagyobb valdszinliséggel tamogatnak
téged, és gyakran magasabb szinten.

ii. Helyi/nemzeti tamogatasok - Osszpontositson azokra a tamogatasokra,
amelyekrél tudja, hogy jogosult. Altalaban a technikai tamogatasok
remek kiindulopontot jelentenek, de keressen az interneten mas
tamogatasokat, amelyekre jogosult lehet.

iii.  Szponzorélas - A vallalatok szeretnek segiteni a kozésségnek, mivel ez
azt mutatja, hogy torédnek veliik. Osszpontositson a helyi miszaki
vallalkozasokra vagy oktatasi intézményekre, mivel mar van valami
kozos, de ne féljen megkérdezni mas cégeket. Ha személyes kapcsolata
van egy céggel, kérdezze meg 6ket, mert gyakran hajlamosabbak tébbet
adomanyozni.

d. lgazitsa eréfeszitéseit a vart eredményekhez

i A sliteményértékesités, a tésztatakarmanyok, az autdbmosoék és mas
k6z6sségi esemenyek nagyszeri mddja az adomanygyljtésnek
indulaskor, vagy ha olyan teruleten tartozkodik, ahol nincs sok
szponzoralasi lehetéség.

ii. A nagy teruleteken elhelyezked6 vagy hosszu tavu finanszirozasi
megoldasokat keres6 csapatok szamara azonban ezek a
fenntarthatatlansag felé hajlanak. Sok idét és eréfeszitést igényelnek kis
Osszeg( finanszirozasért, és elvonhatjak a nagyszerl szponzoralasi
lehetéségek megtalalasat.

e. Forrasok a palyazatirashoz:
i ELSO Grant webinarium

Eléremerészkedés: Tedd ki magad!
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https://www.firstinspires.org/robotics/frc/grants
http://naturalleader.com/resource/2018-first-grant-application-now-open/
http://naturalleader.com/resource/2018-first-grant-application-now-open/
https://www.ptc.com/en/academic-program/k-12-program/students/first
https://www.ptc.com/en/academic-program/k-12-program/students/first
https://www.youtube.com/watch?v=K10_1antTw4&list=PLumXeb1tOUyQarhLKOpN5-2pA-seKdDEZ&feature=share&index=11
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Most, hogy elkészitette (izleti tervét, itt az ideje, hogy kitegye magat és elkezdjen pénzt gydjteni!
A szponzorokkal valo kihelyezés nagyon ijesztd lehet, de amig emlékszel, miért szereted a
robotikat, az is igazan kifizet6d6 lehet. Ime néhany tipp az adomanygyjtés megkezdéséhez.

1. Hozzon létre egy szponzori informacios fiizetet

a. A szponzorinformacids csomag vagy fuzet nagyszeri targy, amelyet egy
szponzornak adhat, hogy mindent elmondjon neki rélad és arrél, hogy mit
jelentenek szamodra.

b. Adjon meg informaciokat arrdl, hogy miért kellene szponzoralniuk Ont, valamint
altalanos informaciokat a csapatrol.

i. Célok

ii. Kildetés/Jovékep

iii.  Mittamogat a pénzik

iv.  Mit kapnak, ha ugy dontenek, hogy szponzoralnak téged?
c. Csapatszponzoraciés csomag példasablon FENYOK T

2. Dolgozzon egy nonprofit szervezettel

a. Nem kotelezd, de erésen ajanlott, hogy keressen egy nonprofit szervezetet,
amely adomanyokat fogad el csapatanak.

i Ez sok szponzor szamara vonzobba teheti, mivel tobben kozuluk
addkedvezményt kapnak egy nonprofit szervezetnek valé
adomanyozasért.

ii. Lehet8séget ad tdbb pénzre a tAmogatasok révén. Egyes tdmogatasi
forrasok csak az 501(c)(3) -ig finansziroznak.

b. Sok nonprofit szervezet van, akikkel nagy valészinliséggel egyutt tud majd
dolgozni.

i. Iskolak - Az iskoldkban gyakran vannak nonprofit szervezetek a

sportcsapatok szamara, hogy adomanyokat fogadjanak el, és a
legtébben hajlanddak partnerként szolgalni az adomanygyujtésben és az
adomanyok kezelésében.

ii. Egyéb helyi FIRST csapatok nonprofit statusszal - Sok csapat hajlandé
segiteni, ha sziksége van ra, ezért ne féljen megkérdezni a kdrnyékbeli
csapatokat, hogy dolgozhat-e egyttt a nonprofit szervezetiikkel.

iii.  Egyéb helyi nonprofit szervezetek - Lehetnek mas oktatasi, STEM-hez
kapcsolédé vagy kdzdsségi csoportok, amelyek nonprofit statusszal
rendelkeznek, és hajlanddak lehetnek egyittmiikédni Onnel, hogy
adomanyokat fogadjanak el, és azokat a csapatod rendelkezésére

bocsassak.
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https://www.firstinspires.org/sites/default/files/uploads/resource_library/fundraising-toolkit/section-3-team-documentation.pdf
https://www.firstinspires.org/sites/default/files/uploads/resource_library/fundraising-toolkit/section-3-team-documentation.pdf
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3. Palyazzon tamogatasra

A tamogatasok nagyszerii médja lehet a csapat tamogatasanak, és szamos forrasbél
kinéljak a kritériumoknak megfelelé csapatok finanszirozasara.

a. Kezdje koran! Sok tamogatas augusztusban vagy szeptemberben esedékes.
Kezdje el kutatni a palyazatokat a versenyszezon soran, és készitsen listat a
palyazni kivant tAmogatasok hataridejérél.

b. Gy6z8djon meg arrol, hogy megfelel a tdmogatasi iranyelveknek és
kdvetelményeknek

i. Sok tamogatasnak nagyon konkrét iranyelvei és kovetelményei vannak.
Ha nem felel meg, nem kapja meg a tamogatast, ezért 6sszpontositson
azokra, amelyekrdl tudja, hogy jogosult lesz.

ii. Szamos tamogatas all rendelkezésre kifejezetten a ELSO Robotikai

versenycsapatok. Nézze meg a listan _ELSO weboldal és egyéb

tamogatasi informaciok a ELSO weboldalon. Ha van egy helyi ELSO
partnerként jelentkezzen be hozzajuk tamogatasi segitségért is.

iii. Kutassa fel a STEM tevékenységek, a robotikai csapatok és az oktatasi
tevékenységek egyéb tamogatasi lehetéségeit online. Szamos
tamogatési lehetdség is
olyan vallalatokon keresztll érhet6 el, amelyeknek egy alkalmazottja
szuléként vagy mentorként vesz részt a csapatban.

c. Lektoralja munkajat

i. A legtdbb tamogatasnak vannak olyan palyazatai, amelyekben ir néhany
bekezdést arrdl, hogy miért érdemli meg a csapata a tamogatast, ezért
gy6z6djon meg arrol, hogy ezeket sokszor lektoraltak, hogy a pontjai
vildgosak és témérek legyenek.

ii. Tamogatasok irasakor hasznalja a mar kidolgozott szdveget a korabban
kitoltott dijpalyazatokhoz vagy mas csapatpromaocios anyagokhoz. Lehet,
hogy mar rendelkezik azokkal az informaciokkal, amelyekre sziksége
van ahhoz, hogy kiemelje csapata eredményeit és egyediségét (tovabbi
informacio a dijbenyujtasrol 6t e).

4. Sziil6i tamogatas

A szlilbk a csapat egyik legnagyobb pénziigyi tamogatoi lehetnek, nemcsak kbzvetlen
adomanyok révén, hanem azaltal is, hogy segitenek azonositani a szponzorokat a
kbzbsségben, és a munkahelylikbn keresztiil tamogatasokat vagy szponzoracidkat
kapnak.

a. A szul6k szeretik a robotikat és szeretik a programjat, ezért ne féljen megkérni
6ket, hogy adomanyozassal tamogassak csapatat.
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https://www.firstinspires.org/robotics/frc/grants
https://www.firstinspires.org/robotics/frc/grants
https://www.firstinspires.org/robotics/frc/grants
https://drive.google.com/open?id=1pqD8pL48TtDk9ccEvTN6ocyh0k9k3Izv
https://drive.google.com/open?id=1pqD8pL48TtDk9ccEvTN6ocyh0k9k3Izv

. IS e
| FIRST THE

§.%€' ) roBortics COMPASS
—® COMPETITION ALLIANCE

b. Tartson sziil6i informacios estet vagy alakitson sziil6i emlékezteté klubot
i. Ez egy nagyszeri mdédja annak, hogy a szll6ket bevonjak a csapatba,
ami hajlamosabba teszi 6ket arra, hogy id6, pénz, anyagok stb.
adomanyozasaval tAmogassak a csapatot.
ii. Ajanljon fel fogadalmi Grlapokat azoknak a szlil6knek, akik tamogatni
akarjak csapatat és azt, amit On képvisel.
iii.  Tovabbi informacidk a sziil6i emlékeztet6 klubokrol 6t e.

c. Sok szll6 hozzajarulhat a csapathoz egy munkahelyi adomanyozasi programon
keresztll, amely megegyezik a csapathoz valé hozzajarulasukkal, vagy céguk
tamogatasokkal vagy szponzoraciokkal rendelkezhet olyan programokhoz,
amelyekben az alkalmazottak diakjai részt vesznek.

d. A szulék is tudhatnak olyan cégekrél vagy szervezetekrdl a kornyéken, amelyek
potencialis szponzorok lehetnek, és személyes kapcsolataik lehetnek, amelyek
segitenek kapcsolatba lépni ezekkel a vallalatokkal.

5. Szponzoralas

A szponzoraléas valéjaban kétiranyt utca: a szponzorok altal nyujtott tamogatas nagy elényt
Jelent a csapat szamara, de segit abban is, hogy hozzajaruljanak a k6zbsséglikben zajlé
tevékenységekhez, amelyek 6sszhangban vannak a sajat céljaikkal. Gy6z&djén meg arrdl,
hogy amikor a szponzorokkal kommunikal, megértik, hogy céljaik hogyan illeszkednek az
On céljaihoz, és hogy a szponzorélas milyen el6nyékkel jar mindkettéték szamara. Azt
szeretné, ha szponzorai ugy éreznék, hogy valddi partnerei a csapatanak, és hozzajarulnak
a sikeréhez, mind a versenyben, mind a diakok STEM oktatasanak tamogatasaban.
Csapatanak egyedi térténete van, és ezt a térténetet kbzdlnie kell, amikor felveszi a
kapcsolatot a potencialis szponzorokkal.

a. Azonositsa a potencialis szponzorokat

i. Azonositsa a kdz6ssegeben vagy kérnyékén talalhaté vallalatokat,
amelyek érdeklédhetnek a csapat szponzoralasa irant. A STEM-hez
kapcsolddé tevékenysegekben részt vevé vallalatok a legjobb kilatasok,
mivel csapattagjai lehetnek jovébeli alkalmazottaik vagy termékuik vagy
szolgaltatasuk fogyasztdi. Keressen olyan cégeket, amelyek hasonlé
kuldetéssel rendelkeznek, mint a csapata.

ii. Egyes potencialis szponzorok kevésbé nyilvanvalé valasztasi
lehetéségeket tartalmazhatnak, példaul ingatlanigyndkoket, akiknek
erdekik, hogy er6s oktatasi lehetéségekkel rendelkezzenek a
k6zdsségben, amelyekrdl beszélhetnek a lakasvasarlokkal.

iii.  El6fordulhat, hogy a k6z0sség mas csapatait vagy tevékenységeit
szponzoralé vallalatok nem mindig felelnek meg, vagy mar tul sok
szponzoralasi kérésuk van.

b. Vonja be csapatat

i. A csapat minden tagjanak részt kell vennie a szponzorok

azonositasaban és a vellk vald kapcsolatfelvételben. Jeldljon ki
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https://www.firstinspires.org/sites/default/files/uploads/resource_library/fundraising-toolkit/frc-2220-parent-booster-club-white-paper.pdf
https://www.firstinspires.org/sites/default/files/uploads/resource_library/fundraising-toolkit/frc-2220-parent-booster-club-white-paper.pdf
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tanuldkat az egyes szponzorokhoz, hogy felelések legyenek a veliik vald
kapcsolatfelvételért, a lehetéség nyomon kovetéséért és a
kapcsolattartasért az egész szezonban.

c. Vegye fel a kapcsolatot a potencialis szponzorokkal

i. Hatarozza meg, hogy kivel fog kapcsolatba Iépni. Legtobbszoér el kell
kuldenie a vallalat személyes kapcsolattartéjanak, a cég
vezérigazgatojanak/tulajdonosanak, vagy (ha van ilyen) egy
szponzoralasi szervezének.

ii. Adja meg az 6sszes sziikséges informaciot: a nevét, a csapat nevét, mi
az ELSO, miota létezik a csapata, mit csinal a csapata, miben hisz a
csapata, miért kell ennek a szponzornak szponzoréalnia Ont, és
magyarazatot arra, hogy mit kap cserébe.

1. Ennek egy része megtalalhaté a szponzoracios informacios
csomagban. Te nem szabad Ujragondolja a csomagot, és kildje
el szponzoranak egy E-mail.

iii. Legyen az Uzenet rovid és lIényegre t6r6. Egy hosszu, bonyolult e-mail
Uzenetet kevésbé valdszini, hogy elolvasnak.

iv.  Csatolja a szponzoralasi informacios csomag PDF-fajljat.

V. Legyen profi. Ne feledje, hogy a professzionalis nem feltétlendl jelent
fulledt és unalmas, de udvarias, j0l megfogalmazott és kedves. Szélitsa
meg kapcsolattart(')jét "Ms " vagy "Mr " |’rja alé a nevét, a csapatat és a
helyesirast, az |raSJeIeket és az egyertelmiséget.

vi.  Ha nem valaszolnak, irjon egy nyomon kévetési e-mailt a fenti iranyelvek
szerint, mert lehet, hogy lemaradtak réla.

d. Nyomon kdvetés személyes telefonhivassal

i Ez stresszes lehet, de rendkivil fontos a szponzorok bevonasahoz a
programhoz.

ii. Maradjon professzionalis a hivas teljes id6tartama alatt, az e-mailhez
hasonlé hangnemben.

iii. Hacsak nem kérnek részleteket, tartsd révidre a dolgokat. Nehéz lehet
sok informaciét megjegyezni, ha csak egyszer hallottad, ezért Iégy rovid.
Ha tovabbi részletekre vagynak, nyugodtan beszéljen tobbet a
csapatardl, de ajanlja fel azt is, hogy tovabbi informaciokat kuld nekik
e-mailben.

iv.  Uzenet hagyasakor adja meg nevét, csapatnevét, réviden emlitse meg,
hogy ki vagy és mit szeretnél (pl. "egy kdzépiskolai robotikai csapat felhiv
a cégeddel valb esetleges szponzoralas miatt"), és sorold fel kétszer az
elérhet6ségeidet.

e. Prezentacio készitése

én. Ajanlja fel, hogy elhozza robotjat egy bemutatéra a szponzor
vallalkozasaba, vagy prezentaciét tart a vallalat déntéshozdinak a
csapatrol és ELSO robotika, beleértve a robotbemutatét is. Ha latjak,
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mit csindlsz, és hallanak a csapattagjaidrél, gyakran hajlamosabbak
szponzorrd valni.
f. Tartson fenn kapcsolatot egész évben
i. Lépjen kapcsolatba vellk a kdzésségi médiaban.
ii. Kuldj hirleveleket a csapatoknak, hogy naprakész legyen az épitési
szezonodrol és a versenyszezonodrél. Ez egy egyszer(l mddja annak,

hogy egy vallalat kapcsolatban maradjon, és kénnyen eljuttathatja a
hirlevelet a teljes alkalmazotti bazisahoz.

ii.  Utemezzen robotbemutatokat szponzorai szamara
1. Robot leleplezés a taska és a cimke el6tt
2. Vigye el gyermekét a munkaba nap

6. Egyszeri adomanygyiijtések

Az ilyen tipusu adomanygytjtések segithetnek a csapat profiljianak kialakitasaban a
kézbsségben, de sok id6t és erdfeszitést igényelhetnek a nem sok pénziigyi eredmény
érdekében. Mieldtt folytatna ezeket az adomanygydjtéseket, legyen tisztaban azzal, hogy
mennyi eréfeszitést fog kblteni a vart hozamért. Ha sok idét és erbfeszitést fektet egy olyan
programba, amely nem hoz jelentds eredményeket, akkor jobb, ha eréfeszitéseit uj
szponzorok megszerzésére 6sszpontositja.

I
THECOMPASSALLIANCE.ORG

a. Sutemények értékesitése
i A slteményértékesités szuper szorakoztatd és nagyszeri arra, hogy a
neve megjelenjen
ii. Gy6z6djon meg rola, hogy elegendd ideje van az eladas megtervezésére
és sutésére
iii.  Nagyszerl mddja annak, hogy bevonja a csaladokat/szul6ket
iv.  Részt vehet mas iskolai vagy k6z6sségi rendezvényeken
b. Ruhazati értékesités
i Fontolja meg egy online aruhaz csapatruhazatanak értékesitését
1. Maglyaalapok
2. Egyeditinta
c. Tészta vacsorak
i A tésztatakarmany tartasa fantasztikus modja annak, hogy kapcsolatba
Iépj a kdzbsségeddel
ii. Gy6z6djon meg arrdl, hogy elegendd ideje és pénze van az ételek
elkészitéséhez vendégeinek
iii. Egy masik nagyszerl médja annak, hogy bevonja a szll6ket az
adomanygydjtésbe
d. Kozosségi finanszirozas
i.  Olyan webhelyek, mint GoFundM___e, AdomanyozékChoos_____e,
Razo 0, és sokan masok is egy platform, amellyel pénzt gydjthet
csapatanak vagy konkrét projekteknek (példaul 3D nyomtato vasarlasa,
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https://www.bonfirefunds.com/
https://www.customink.com/fundraising
https://www.gofundme.com/
https://www.gofundme.com/
https://www.donorschoose.org/teachers
https://www.donorschoose.org/teachers
https://www.razoo.com/
https://www.razoo.com/
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bajnoksagra valé utazas tamogatasa vagy 0sztondijak biztositasa egyéni
hallgatoknak)

ii. Gy6z6djon meg rola, hogy valéban terjeszti a hirt - megkérhet mas helyi
csapatokat vagy a kornyék jol ismert szervezeteit, hogy tegyenek kdzzé
réla kozésségi média platformjaikon, és/vagy tegyenek ki szérélapokat a
finanszirozasi kampany reklamozasara. li. Ezek viszonylag alacsony
eréfeszitésl tevékenységek, amelyek j6 megtérilést eredményezhetnek.

Uj utak kialakitasa: Tervezze meg a jovét

Ime néhany tovabbi médszer, amellyel javithatia adomanygyijté tevékenységeit. Ezek nagyobb
Otletek, amelyek hosszu tavu tervezést igényelnek, de tartds pozitiv hatassal lehetnek a
csapatra.

1. Dolgozzon ki médiastratégiat

a. Tedd kdzzé a csapatod nevét a kozésségben, hogy mindenki tudjon a
csapatodrol és arrol, hogy mit csinalsz.

b. Tartson prezentacidkat kozdsségi és Uzleti szervezeteknek, példaul a Rotarynak
vagy a

Kereskedelmi Kamara, hogy segitsen kapcsolatba Iépni a potencialis szponzorokkal.

c. Alakitson ki kapcsolatot a helyi Ujsaggal, hogy rendszeres cikkeket kapjon
csapatardl az ujsagban. Minden cikkben feltétlenul ismerje el f6 szponzorait.

d. Hasznalja a k6zdsségi médiat a csapat tevékenységeinek népszerisitésére és a
szponzorok kiemelésére. Ha kdszdnetet mond szponzorainak a k6zdsségi
médiaban, az nagyszer(i modja annak, hogy nagyobb elismerést szerezzenek, és
bdvitsék elérését k6zdsségi média platformjaikon keresztul.

2. Hozzon létre egy nonprofit szervezetet a csapata szamara

a. Ismerje meg az 501(c)(3) cimmel t6rténd megjelenés eldnyeit és folyamatat
ELSO weboldal 6t e.

b. A nonprofit szervezet létrehozasa lehetdvé teszi csapata szamara, hogy
addkedvezményeket biztositson az adomanyozoknak, és nagyobb ellenérzést
tesz lehetévé sajat forrasai felett.

c. A bejegyzett 501(c)(3) nonprofit szervezet létrehozasanak folyamata 6-12
hénapot vehet igénybe, és szamos (rlap kitoltését foglalja magaban az allami és
szOvetségi Ugynokségek szamara.

d. A nonprofit szervezet alapitdsahoz sziikséges forrasok kézé tartozhat a kérnyék
mas nonprofit szervezeteivel valé talalkozas, hogy megtudja, mit csinaltak, és
példakat kapjon olyan dolgokra, mint az alapszabalyuk és szabalyzatuk,
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talalkozas helyi jogi vagy szamviteli szakemberekkel, akik hajlandéak lehetnek
id6t adomanyozni a segitségnyujtasra, vagy a Hogyan alakitsunk ki egy

Nonprofit Tarsasag utmutatéja a Nolo Presstél.

e. A csapat nonprofit szervezete jelent8s kotelezettségvallalast vallal a csapat
szuleitdl vagy a kozdsség mas felnbttjeitdl a szervezet mikodtetése és
fenntartasa érdekében, beleértve az éves addbevallast is.

3. Hozzon létre hosszu tavu szponzori partnerségeket

a. Tulléphet a vallalatokkal folytatott éves szponzoralason, és hosszu tavu,
tobbéves partnerséget hozhat létre.

b. Dolgozzon olyan cégekkel, amelyek hajlandoak jelentés befektetéseket
végrehajtani a csapataba, és kdssdn megallapodast a csapat szponzoralasarol
3-5 évre. Ezt a fajta szponzoralast egyedi elismeréssel lehet tamogatni, példaul a
neviket az Gzletedben, a pétkocsidon vagy egy ismeretterjeszté programban.

én. Fontolja meg egy vallalat termékének beépitését a csapat ELSO  adott

esetben tapasztalat. Hasznalja termékiket a robotjan, vagy épitse be a
boltba, ha lehetséges.

c. Atobbéves szponzoralas segit a finanszirozas stabilitasaban, mivel tudja, hogy
évrél évre garantalt bevételi forrassal rendelkezik.

4. Adomanygyiijtés tajékoztaté programok és mas csapatok szamara

a. A sajat csapatod kdltségeinek tdamogatasa mellett fontold meg az
adomanygydjtést specialis tajékoztaté programokhoz vagy a régiod mas
csapatainak tdAmogatasara. Ha csapatanak megvannak az eréforrasai tovabbi
pénz dsszegyljtésére, lehetnek olyan csapatok, amelyek profitalhatnak az On
tapasztalataibol és szakértelmébdl.

b. A szponzorok érdekl6dhetnek egy specialis program finanszirozasa irant, példaul
az altalanos iskolasok robotikai 6rai. Feltétlenll tegye vilagossa a szponzorok
szamara, hogy adomanyuk ezt a programot tamogatja, és hogy lehetéséguk lesz
kapcsolatba lépni vele.

Tovabbi otletek

A FIRST atfogd attekintést nyujt az adomanygy(jtési folyamat minden |épésérdl, videdkkal,

prezentacios 6sszefoglalokkal és példakkal egyiitt, hogy mas csapatok mit tettek. Nézd meg jit!
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Az Iranytii Szévetségrol

A Compass Alliance-t 10 csapat alapitotta a vilag minden tajarél, azzal a kiildetéssel, hogy
segitsen ELSO A robotikai versenycsapatok fenntartjak és névekednek. A névekvd
eréforras-tar és a 24/7 telefonos tgyfélszolgalat barmilyen képzettségi szinten barki szamara
eszkdzodket ad ahhoz, hogy valami Ujat tanuljon, vagy tébbet tanuljon a vildg barmely pontjardl.
A mentorok nélkuli tavoli csapatok feliratkozhatnak egy Tag Teamre, amely tavoli
idegenvezetdjik lesz a szezon soran, és a Help Hubs pontosan meghatarozza, hol férhetnek
hozza a helyi szolgaltatasokhoz. ELSO csapatok ajanlata. A Hear For You olyan forrasokat
és eszkdzoket biztosit, amelyek segitenek a csapatoknak és az dnkénteseknek a mentalis jélét
fejlesztésében csapataikban és rendezvényeiken. Tobbet megtudhat az Iranytl Szévetségrdl,
mindségi segitséget kaphat, és részt vehet a kdvetkezé cimen: www.thecompassalliance.org

Errdl az eroforrasrol

Ezt a forrast a The Compass Alliance készitette, a kdvetkez6k tamogatasaval és attekintésével:

ELSO. Ha kérdése van ezzel az eréforrassal kapcsolatban, kérjiik, Iépjen kapcsolatba

thecompassalliance@gmail.com vagy firstroboticscompetition@firstinspires.org.

Eréforras-feliilvizsgalati elézmények

Atvizsgalas | Fellilvizsgalat e . .
4 datuma Felllvizsgalati megjegyzések
1.0 2018. Els6 kiadas

december
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