
                       कार्यालय पचंायत समिती           ता.             जि.      

                                                                        जा.क्र./आस्था /     /     / 2019  

                                                                          दि.       /       / 2019  

प्रति, 

      मा.शिक्षणाधिकारी साहेब, 

      जि.प. 

      विषय – चटोपाध्याय वेतन आयोगातील वरिष्ठ शे्रणी मिळण्या बाबतचा प्रस्तावाबाबत. 

      अर्जदार-                                   प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्राथ.शाळा,                                              

महोदय, 

                वरील विषयी सेवेत विनंती करण्यात येत ेकि,                                            प्राथमिक 
शिक्षक जि.प.प्राथ.शाळा,                                यांची प्रथम नेमणकू दि---/ --/ ----- असनू 

त्यांनी दि. ----/ ---/----- रोजी 12 वर्ष सेवा परू्ण होत असनू त्यांनी चटोपाध्याय वेतन आयोगातील 

वरिष्ठ शे्रणी मिळण्या बाबतचा प्रस्ताव या पत्रकासोबत जोडला आहे. कृपया प्रस्ताव स्वीकारून योग्य 

ती कार्यवाही करण्यात यावी .ही नंम्र विनंती आहे. 

सोबत  

1.​ चटोपाध्याय वेतन आयोगातील वरिष्ठ / निवड शे्रणी मिळण्यासाठी चाचणी पत्रक  

2.​ खातनेिहाय चौकशी /शिस्तभंग कार्यवाही नसल्याबाबतचे प्रमाणपत्र  

3.​ बिनपगारी रजा भोगल्या / न उपभोगल्या बाबतचे पत्र 

4.​ विकल्पाचा नमनुा  
5.​ गोपनीय अहवाल प्रमाणपत्र  

6.​ गोपनीय अहवाल गोषवारा पत्रक  

7.​ वेतन निश्चीतीसाठी माहिती दर्शवणारा तक्ता 
8.​ 21 दिवसांचे प्रशिक्षण घेतल्याचे प्रमाणपत्र  

9.​ M.S.C.I.T. उत्तीर्ण प्रमाणपत्र 

10.​मळू सेवापसु्तिका  
 



    शासन निर्णय, ग्राम  विकास विभाग आदेश क्र.डी.एस.आर./2489 /2126 विभाग मंत्रालय म ुंबई 

क्र.चवेआ 1089/प्र.क्र.527/18 मंत्रालय म ुंबई दि. 04/04/1990 अनसुार शिक्षकांचा वरिष्ट 

शे्रणी/निवड शे्रणी मध्ये करावयाच्या वेतन निश्चीतीचा तक्ता. 

             ​ ​     ​  जा.क्र./प.स.    ना./शि.वि./का.वि./       /      /      /2019  

                        पंचायत समिती  

                दि.     /      /2019 

1.​ नाव –                                      प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्रा.शाळा, ता.  

2.​ पदनाम – प्रा.शि. 

3.​ सध्याची वेतन शे्रणी –  

4.​ वरिष्ठ वेतन शे्रणी लागू होण्यापरू्वीचे मळू वेतन –  

           वेतन वाढीचा दि.                                     -- 01 जलु ै

     5    लागू होणारी  वरिष्ठ वेतन शे्रणी :  

     6    वरिष्ठ वेतन शे्रणी लागू दिनांक -  

     7     वरिष्ठ शे्रणीतील होणारे वेतन -  अ)  

                                                         ब) वयैक्तिक वेतन -  

    8.   पढुील वेतन वाढीचा दि.  

    9.  पढुील वेतन वाढीनंतर होणारे मळू वेतन –  

   10. इतर अनषुंगिक माहिती -   

   11. वरिष्ठ वेतनशे्रणीतील केलेली वेतन निश्चिती वेतन पडताळनीस बंधनकारक. 

 

 

 

 

 

 

 



शकै्षणिक व व्यवसायिक पात्रतचेे प्रमाणपत्र 

1.​ शिक्षकाचे नाव –                                          प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्रा.शाळा,                  
ता.  

2.​ पदनाम- स.शि. 

3.​ जन्म दिनांक – ---/---/---- 

4.​ प्रथम नेमणकू दिनांक – ................... 

5.​ सेवा नियमित झाल्याचा दिनांक – ....................  

6.​ शकै्षणिक पात्रता व उत्तीर्ण दिनांक ................  

7.​ व्यावसायिक पात्रता उत्तीर्ण दिनांक – ...................  

8.​ प्रशिक्षण अहर्तेसह एका पदावर 12 वर्षाची अहर्तकारी सेवा परू्ण केल्यानंतर वरिष्ठ शे्रणी 
अनजु्ञेय दिनांक – ................... 

9.​ सेवा निवतृ्तीचा दिनांक – ......................... 

10.​वेतन पडताळणी 2006 ची वेतन निश्चिती पडताळणी झाली आहे काय ? -  होय  

11.​सेवा-अतंर्गत प्रशिक्षनाचे नाव -1. ............................... 
                                       2.  .............................................. 
 

      12.     प्रशिक्षणाचा कालावधी – 1. ---------------------------------- 

        

      13.    प्रशिक्षण आयोजित करणारी संस्था – -----------------------------------------  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



चटोपाध्याय वेतन आयोगातील वरिष्ठ शे्रणी मिळवण्यासाठी चाचणी 
पत्रक 

         शिक्षकाचे नाव-                                          प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्राथ.शाळा,            
          ता.       
            पदनाम – स.शि.                                   

            जन्म दिनांक ---------------------                

●​ प्रथम नेमणकू दिनांक – ------------------------ 

●​ सेवा नियमित झाल्याचा दिनांक – ----------------------------- 

●​ सेवा नियमित झाल्याचा 
आदेश-जा.क्र.जिपहि/ंशिवि(प्रा)/कावि/---------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------ 

●​ शकै्षणिक पात्रता व उत्तीर्ण दिनांक – ------------------------  

●​ व्यावसायिक पात्रता उत्तीर्ण दिनांक – ---------------------------------  

●​ न्यायप्रविष्ट प्रकरण आहे का ?-नाही  
●​ असधुारीत वेतनशे्रणीतील वेतनशे्रणी व वेतन - 

●​ चटोपाध्याय वेतन आयोगानसुार वेतन शे्रणी व वेतन -  

●​ तीन आठवड्यांचे सेवांतर्गत प्रशिक्षण ( किमान अध्ययन क्षमता/ निवडशे्रणी प्रशिक्षण 
परू्ण केले आहे काय? असल्यास कालावधी व सेवापसु्तीकेमध्ये नोंद घेण्यात आली 
आहे काय ?-होय  

●​ सम्बधित शिक्षकाच्या सेवेत तांत्रिक खंड आहे काय ?- नाही  
●​ तांत्रिक खंड नियमात करण्यात आले काय ?  

●​  सम्बधित शिक्षकाची असाधारण रजा कालावधी व रजा मंजरू करण्यात आली काय 

?होय / नाही असल्यास सेवा पसु्तिकेतील पण क्र.- 

●​ प्रशिक्षण अर्हतसेह एका पदावर 12/24 वर्षाची अर्हताकारी सेवा परू्ण केल्यानंतर 
वरिष्ठ शे्रणी अनजु्ञेय दिनांक------------------------ 

●​ सम्बधित शिक्षकाविरुद्ध विभागीय चौकशी चाल ूअथवा प्रस्तावित आहे काय ? 

नाही       असल्यास गटशिक्षणाधिकारी यांचे साक्षांकित प्रमाणपत्र जोडले आहे काय 
? 

●​ किमान अध्ययन क्षमतचेे तीन आठवड्यांचे प्रक्षीन परू्ण केले नसल्यास योग्य 
नमनु्यामध्ये हमी पत्र जोडले आहे काय ?व त ेप्रमाणपत्र गटशिक्षणाधिकारी / 

शिक्षणाधिकारी यांनी साक्षांकित केले आहे काय –प्रशिक्षण परू्ण केले आहे  



●​ सेवा निवतृ्तीचा दिनांक------------------------------ 

●​ वेतन पडताळणी 1996 व 2006 ची वेतन निश्चिती पडताळणी झाली आहे काय ? 

●​ अर्थ विभागाने पडताळनिमध्ये असलुी दाखवली आहे काय ?असल्यास असलु्पत्र 
रक्कम सम्बधिताकडून वसलू केली काय असल्यास चालान क्र.- 

●​ सेवापसु्तीकेमधील सर्व नोंदी गटशिक्षणाधिकारी यांनी प्रमाणित केल्या आहेत 
काय?-होय  

●​ मखु्याध्यापक यांच्याकडून गटशिक्षणाधिकारी यांना प्रस्ताव सदर केल्याचा दिनांक 
-     

●​ वरिष्ठ वेतन शे्रणी देय दिनांकापरू्वीचे तीन वर्षाचे गोपनीय अहवाल जोडण्यात आले                     

आहेत काय?- होय   

●​ सोबत मळु सेवा पसु्तिका जोडली आहे काय ? -  होय  

●​ गटशिक्षणाधिकारी / शिक्षणाधिकारी यांचे अभिप्राय जोडले आहेत काय ? – होय 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

खात ेचौकशी / शिस्तभगं कार्यवाही नसल्याबाबतचे 

प्रमाणपत्र 

प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                                                 प्राथमिक शिक्षक 
जि.प.प्राथ.शाळा,                 ता.        यांचे विरुद्ध कोणत्याही प्रकारची खात े निहाय 

चौकशी अथवा शिस्तभंगाची कार्यवाही चाल ूनाही किवा प्रस्तावित नाही. 

                       करिता प्रमाणित करण्यात येत.े 

 

 



 

बिनपगारी रजा उपभोगल्या/ न  उपभोगल्या बाबतचे 

प्रमाणपत्र 

        प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                              प्राथमिक शिक्षक 
जि.प.प्राथ.शाळा,        ता.         यांची प्रथम नेमणकू दिनांक -------------असनू शिक्षण 
सेवक कालावधीत त्यांनी एकही दिवस बिनपगारी रजा उपभोगली नाही. 

                   करिता प्रमाणित करण्यात येत.े 

 

 

 

 

 

वर्तणकू प्रमाणपत्र 

                    प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                          प्राथमिक शिक्षक 
जि.प.प्राथ.शाळा,                            ता. यांचे सन 201  -201 , 201 -201 , 201 – 201  

या वर्षांचे गोपनीय अहवाल व अध्यापन कार्य समाधानकारक असनू त्यांचे परीक्षाविषयक 
मार्गदर्शन व नियोजन इ.कार्य समाधानकारक असनू त्यांचे चारित्र्य व वर्तणकू चांगली आहे. 

                   करिता प्रमाणित करण्यात येत.े                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 



गोपनीय अहवाल प्रमाणपत्र 

        प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                                 प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्राथ.    

                                                  ता.            येथे ----------------------------- 
पासनू प्रा.शिक्षक म्हणनू कार्यरत असनू त्यांचे संकलित गोपनीय अहवालाचा गोषवारा 

खालीलप्रमाणे आहे.  

 

अ.क्र.        वर्ष              कार्यरत कार्यालय           शरेा  

1    

2              
3                 

 

 

 

 

प्रमाणपत्र 

 

प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                                        प्राथमिक 
शिक्षक     जि.प.प्राथ.शाळा,                                                             
.हे प्राथमिक शिक्षक या पदावर कार्यरत असनू सदरील काळातील त्यांचे शकै्षणिक कार्य 
समाधानकारक आहे. 

                           करिता प्रमाणपत्र देण्यात येत.े 

स्थळ-  

दिनांक -   



 

 

 

 

एम.एस.सी.आय.टी.परीक्षा प्रमाणपत्र 

 

       प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                                                  प्राथमिक शिक्षक 
जि.प.प्राथ.शाळा,                                                    . हे प्राथमिक शिक्षक या 

पदावर कार्यरत    

    असनू त्यांनी माहे--------------------- रोजी एम.एस.सी.आय.टी.(संगणक परीक्षा) उत्तीर्ण 
केलेली  

    आहे.त्यांची सेवा पसु्तिका पान क्रमांक (       ) वर नोंद करण्यात आली आहे. 

                 करिता प्रमाणित करण्यात येत आहे. 

 

 स्थळ –  

 दिनांक  

 

 

 

विकल्पाचा नमनुा 

1). अ) कर्मचारी  नाव-  

ब) धारण केलेले पद – स.शि.कायम  

 क) विद्यमान वेतनशे्रणी-   
 ड) सधुारित वेतन शे्रणी -  

 इ) कार्यालयाचे नाव - ------------------------------------------------------------------------  



2)   मी                                                       प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्राथ.शाळा,                     
.याद्वारे.  

          अ) ----------------- पासनू वेतन शे्रणीची निवड करतो/करत े. 

           ब) मी धारण करीत असलेल्या पदाची विद्यमान वेतन शे्रणी पढुीलप्रमाणे चाल ू

ठेवण्याची      निवड करतो.  

          क)  माझ्या पढुील वेतन वाढीच्या तारखेपर्यंत  

          ड)  माझ ेवेतन रु. ________ पर्यंत वाढविणाऱ्या माझ्या नंतरच्या वेतन 
वाढीच्या तारखेपर्यंत. 

          इ)  मी पद रिक्त करेपर्यंत किवा विद्यमान शे्रणीत वेतन घेणाऱ्याचे बंद 
करेपर्यंत. 

 3)   हा विकल्प अतंिम असनू त्यामध्ये ह्या तारखे नंतर सधुारणा करण्यात येणार नाही. 

 

ठिकाण ---------- 

दिनांक –  
                                                                         

                                                                                         नाव-  

 

( कार्यालयाने भरावयाचे ) 

                       प्रमाणित करण्यात येत ेकि,                                                         प्राथमिक शिक्षक 
जि.प.प्राथ.शाळा,चोंडी शहा. कें द्र- परुजळ ता.औढंा नाग. ह्यांनी हा विकल्प येथोचीतरित्या 

स्वाक्षरीसह व विहित दिनांकापरू्वी मला सदर केला आहे. 
 

 

शासन निर्णय , शिक्षण व सेवा योजना विभाग मंत्रालय , शिक्षण भवन म ुंबई – 22 चवेआ 

1089/111 माशि – 2 दिनांक 02/09/1989 व क्रमांक वेआ 1082/276 माशि-2 दिनांक 15 

जानेवारी 1990 अनसुार उच्चस्तरीय वेतन शे्रणी नसुार वेतन निश्चितीसाठी आवश्यक माहिती 
दर्शविणारा तक्ता. 
    

      1.    नाव –                                                                     प्राथमिक शिक्षक जि.प.प्राथ.        



             ता.                                     

      2.   नेमणकू दिनांक - ---------------------------------   

       3.   शकै्षणिक पात्रता उत्तीर्ण झालेल्या दिनांकासह –  

                     अ) शालांत प्रमाणपत्र – 

                      ब) पदवी ------------------- 
                      क) डि.एड. – ---------------------------  

       4.  प्रशिक्षित प्राथमिक शिक्षक मान्य वेतन शे्रणी मध्ये काम केलेला कालावधी-  
                 दिनांक -   

       5.  प्रशिक्षित शिक्षक / पदविधर / म.ुअ./ चटोपाध्याय मान्य वेतन शे्रणी मध्ये काम केलेला 
             कालावधी –  

       6.  समन्वय समिती सम्बधीताचे कामकाज समाधानकारक असल्याचे प्रमाणपत्र दिले आहे  

              किवा काय? ( असल्यास प्रमाणपत्राची प्रत जोडावी ) 

       7.  सम्बधीताने किमान तीन आठवड्याचे सेवांतर्गत प्रशिक्षण परू्ण केले व आहे काय? – 

होय  

            (असल्यास एक किवा एकापेक्षा अधिक प्रत्येकाची माहिती स्वतंत्रपणे दर्शवावी )  

1)​ सेवांतर्गत प्रशिक्षणाचे नाव –  
                        
                     ब)  प्रशिक्षणाचा कालावधी –  

                     क)  प्रशिक्षण आयोजित करणारी संस्था - गटसाधन कें द्र 
-------------------------- 

                 8.   सम्बधीताने सेवांतर्गत प्रशिक्षण परू्ण केले नसल्यास त ेदिनांक                

                        परू्ण करतील असे हमीपत्र दिले आहे काय ? 

                       ( असल्यास प्रमाणपत्राचे प्रत जोडावी ) 

                 9.   इतर अनषुंगिक माहिती असल्यास –  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

शाळा सिद्धी “अ” शे्रणी प्रमाणपत्र 

                          प्रमाणित करण्यात येत ेकि, जि.प.प्राथ.शाळा,                                                                   
ही शाळा सन                         मध्ये शाळा सिद्धी कार्यक्रमांतर्गत ‘ अ ´शे्रणी प्राप्त शाळा आहे. 

                        करिता प्रमाणित करण्यात येत.े 

 

       स्थळ - 

           दिनांक - 

 

      

                                     

 

 

 

प्रमाणपत्र 

                       प्रमाणित करण्यात येत ेकि, जि.प.प्राथ.शाळा,                                                     

ही शाळा प्रगत शकै्षणिक महाराष्ट्र कार्यक्रमांतर्गत सन-2018-2019 मध्ये संकलित चाचणी 1 

मध्ये प्रगत आहे.  

                       करिता प्रमाणित करण्यात येत.े 

               

     स्थळ –  

     दिनांक 



 

 


