
 

ส่วนท่ี 3 

วิธีการดำเนินงาน 
 

​  

คำช้ีแจง: แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 
 

ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน      องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 
 

ประเด็นการประเมิน 

 

มี 

การดำเนินงาน 

ไม่มี 

การดำเนินงาน 

ส่วนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   

1.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  

2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

✓  

3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ ✓  

4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผน

ยุทธศาสตร์ 

✓  

ส่วนท่ี 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถ่ิน   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถ่ินมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน(SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาท้องถ่ิน 

✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินท่ีสอดคล้อง

กับศักยภาพของท้องถ่ิน 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินท่ีสอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ✓  

13.มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน ✓  

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  



 
 

 

 

 

 

คำช้ีแจง : แบบท่ี 2  แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา  ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ

ดำเนินงานปีงบประมาณละ 2 คร้ัง 

 

ส่วนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

1.​ ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

2.​ รายงานผลการดำเนินงาน        ประจำปีงบประมาณ 2560  (คร้ังท่ี 2 ห้วงวันท่ี 1 เมษายน - 30 กันยายน            

2560)                           

 

ส่วนท่ี  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา 3  ปี 

     1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี 1 พ.ศ. 2560 ปีท่ี 2 พ.ศ.  2561 ปีท่ี 3 พ.ศ. 2562 รวม 
จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านสังคมและคุณภาพ

ชีวิต 

58 23,102,000 51 22,690,000 49 21,715,000 158 67,507,000 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
119 34,801,800 28 12,100,000 27 9,400,000 174 45,411,800 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจ 
13 2,525,000 12 2,365,000 12 2,365,000 37 

 

7,255,000 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

18 2,020,000 7 390,000 7 390,000 32 2,800,000 



 
5. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการบริหาร

จัดการองค์กรภายใต้

ระบบธรรมาภิบาล 

41 15,737,000 20 5,398,000 20 5,398,000 81 26,533,000 

รวม 249 78,185,800 118 42,943,000 115 39,268,000 482 149,506,800 

    

 

 

 

     

2.​ จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี 1 พ.ศ. 2560 ปีท่ี 2 พ.ศ.  2561 ปีท่ี 3 พ.ศ. 2562 รวม 
จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

จำนวน

โครง 

การ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านสังคมและคุณภาพ

ชีวิต 

58 23,102,000 51 22,690,000 49 21,715,000 158 67,507,000 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
119 34,801,800 28 12,100,000 27 9,400,000 174 45,411,800 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจ 
13 2,525,000 12 2,365,000 12 2,365,000 37 

 

7,255,000 

 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

18 2,020,000 7 390,000 7 390,000 32 2,800,000 

5. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการบริหาร

จัดการองค์กรภายใต้

ระบบธรรมาภิบาล 

41 15,737,000 20 5,398,000 20 5,398,000 81 26,533,000 

รวม 249 78,185,800 118 42,943,000 115 39,268,000 482 149,506,800 

 


