
แบบ ปค. 5 

ช่ือส่วนงานย่อย................................................ 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สำหรับระยะเวลาการดำเนินงาน ส้ินสุดวันท่ี ............... เดือน............................. พ.ศ. ................... 



ภารกิจตามกฎหมายท่ีจัดตั้งหน่วย

งานของรัฐหรือภารกิจตาม

แผนการดำเนินงานหรือภารกิจ

อ่ืนๆท่ีสำคัญของหน่วยงานของรัฐ

/วัตถุประสงค์ 

ความเส่ียง 

 

 

 

 

การควบคุมภายในที่มีอยู่ 

 

 

 

การประเมินผลการควบคุม 

 

 

 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ 

 

 

 

การปรับปรุงการ

ควบคุมภายใน 

 

 

กำหนดเสร็จ/

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
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ช่ือผู้รายงาน........................................................ 

(..........................................................) 

ตำแหน่ง............................................................... 

วันท่ี................ เดือน..................พ.ศ. ................. 


