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0. INTRODUCCIO

0.1. Redaccié i aprovacio

Aquest Projecte curricular de Cicles formatius ha estat redactat per la Cap d’Estudis d’FP i els Caps de
departament dels cicles formatius, dins el context del Pla de Qualitat i millora continua, en el qual es
troba immers I'INS Priorat.

0.1.1. Base legal. Normativa reguladora

Els aspectes normatius que regulen l'organitzacié i funcionament del centre, els aspectes didactics i
pedagogics, de participacid i de gestié del centre, queden recollits cada curs en una Resolucié del
Departament d’Ensenyament, en la que s’aproven les instruccions per a I'organitzacid i el funcionament
dels centres educatius publics d’educacid secundaria, Apartat “Referents Normatius” i altres
referéncies legislatives recollides en 'esmentat document.

Aguesta Resolucié es fa publica en el Full de Disposicions i Actes Administratius d’Educacio i esta
disponible en el sistema informatic de gestié documental del Centre i també es pot obtenir per Internet
al Web del Departament d’Ensenyament.

Aixi mateix, la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacidé “LOE” és el nou marc de referéncia pel
que fa a Organs de Participacid i Control de la gestid del centre, sense perjudici de les normatives
especifiques que puguin regular situacions particulars. | el REIAL DECRET 1538/2006, de 15 de
desembre, pel qual s’estableix I'ordenacidé general de la formacié professional del sistema educatiu. Cal
remarcar que el CF de CAl es regeix encara per la normativa de la LOGSE. Els cicles de CAl i APSD es
realitza amb una distribucié conjunta segons la Resolucid de 8 d’octubre de 2007, modificacié 20 de
juny de 2012.

0.1.2. Control de canvis

N. Rev. Versié Data Descripcio de la modificacié
0 1 5/2013 | Creacio del document
2 6/2015 | S’inclou la distribucié horaria dels moduls
3 2/2017 | S’inclou la formaci6 dual d’olis i vins.
4 1/12/2021 | S’inclou canvis de curriculum de tots els cicles
5 1/12/2021 ' S’inclou :Programa de Formacié i Inserci6 : Auxiliar d’'Hosteleria : Cuina i

Serveis de Restauracio

1.- OBJECTIUS | CRITERIS GENERALS

1.1 Finalitat i Objectius de la Formacié Professional.

La formacié professional en el sistema educatiu es defineix com el conjunt d’accions formatives que
capaciten per a I'exercici qualificat de les diverses professions, I'accés a la feina i la participacié activa
en la vida social, cultural i economica. Segons el REIAL DECRET 1538/2006, de 15 de desembre, pel qual
s’estableix l'ordenacié general de la formacid professional del sistema educatiu. («<BOE» 3, de 3-1-2007)
les finalitats i objectius de CF sén:
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Finalitat de la formacioé professional en el sistema educatiu.
La formacid professional en el sistema educatiu té per finalitat:
e preparar els alumnes per a I'activitat en un camp professional

e facilitar-los I'adaptacio a les modificacions laborals que es poden produir al llarg de la seva vida
e contribuir al seu desenvolupament personal

e al’exercici d’'una ciutadania democratica i a I'aprenentatge permanent.
Objecte dels ensenyaments de formacio professional.

1. D’acord amb la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formacid professional,
i amb els objectius de la formacio professional que estableix I'article 40 de la Llei organica 2/2006 de 3
de maig, d’educacid, aquests ensenyaments tenen per objecte aconseguir que els alumnes adquireixin
les capacitats que els permetin:

a) Desenvolupar la competéncia general corresponent a la qualificaciéo o qualificacions objecte dels
estudis realitzats.

b) Comprendre l'organitzacié i caracteristiques del sector productiu corresponent, aixi com els
mecanismes d’insercio professional; coneixer la legislacié laboral i els drets i obligacions que deriven de
les relacions laborals.

c) Aprendre per si mateixos i treballar en equip, aixi com formar-se en la prevencid de conflictesien la
resoluciod pacifica d’aquests en tots els ambits de la vida personal, familiar i social.

d) Treballar en condicions de seguretat i salut, aixi com prevenir els possibles riscos derivats de la feina.
e) Desenvolupar una identitat professional motivadora de futurs aprenentatges i adaptacions a
I'evolucié dels processos productius i al canvi social.

f) Afermar l'esperit emprenedor per a I'exercici d’activitats i iniciatives professionals.

g) Aconseguir les competencies relacionades amb les arees prioritaries esmentades a la Llei organica
5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formacio professional.

h) Fer realitat la formacid al llarg de la vida i utilitzar les oportunitats d’aprenentatge a través de les
diferents vies formatives per mantenir-se actualitzat en els diferents ambits: social, personal, cultural i
laboral, d’acord amb les seves expectatives, necessitats i interessos.

2. Aixi mateix, la formacié professional ha de fomentar la igualtat efectiva d’oportunitats entre homes i
dones per accedir a una formacié que permeti tot tipus d’opcions professionals i I'exercici d’aquestes.

1.2 Criteris generals d’organitzacio i desenvolupament curricular dels Cicles.

La Formacié Professional es concreta en Formacié Professional Especifica, mitjancant Cicles Formatius
de grau mitja i de grau superior, en endavant CCFF, que donen les capacitats requerides per a
desenvolupar les tasques propies de la professid i que condueixen a l'obtencid de titols reconeguts
oficialment.

Es distingeixen dos accions formatives: la formacid en el propi centre educatiu i la formacié en centres
de treball que complimenti I'accié educativa

Els CCFF s’organitzen en moduls professionals, els quals s’estructuren en Unitats Formatives UF (LOE)
de caracter teoric-practic o en credits (LOGSE). El curriculum, la durada, I'organitzacio i 'estructura de
cada cicle formatiu sén els que s’estableixen en els respectius decrets.

El calendari i I'horari de I'FP especifica permeten establir distribucions diverses que permet l'adaptacio
del curriculum del cicle a I'entorn socioeconomic del centre.
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2. PROJECTE CURRICULAR DE LA FORMACIO PROFESSIONAL

2.1. Denominacio de les Families i dels Cicles Formatius i les seves durades.

2.1.1. Denominacid i organitzacid dels ensenyaments d'FP.

La denominacioé de cada cicle formatiu, el curriculum, la durada minima de cada un dels credits (LOGSE)
o moduls (LOE), I'organitzaciod, I'estructura i les hores minimes que cal fer de formacid practica en
centres de treball (FCT) sén els que s’estableix la normativa vigent.

En aquest centre s'imparteixen els seglients cicles formatius:

Familia d’industries alimentaries
o Cicle Formatiu de Grau Mitja d’Elaboracié d’olis i vins

e Cicle Formatiu de Grau Superior de Vitivinicultura

Familia de Serveis a la Comunitat
o Cicle Formatiu de Grau Mitja d’Atencid a persones en situacié de dependéncia

Familia Sanitat
e Cicle Formatiu de Grau Mitja de Cures d’Auxiliar d’Infermeria

Hores de tutoria: Les hores que es dediquin a activitats de tutoria es computaran com a hores lectives
dels alumnes en els cicles formatius.
Amb caracter ordinari, els cicles formatius es distribuiran de la manera segiient:

FAMILIA e HORES
PROFESSIONA GRAU CICLE FORMATIU DURADA CURSOS CENTRE ECD%"(':TAF;IEU
L EDUCATIU SUAL FCT
INDUSTRIA CFGM OLIS | VINS- LOE 2066 2 1.617 1.396 449
ALIMENTARIA | cEGS | VITIVINICULTURA —LOE | 2066 2 1.683 1.386 383
HORES
. HORES
FAMILIA GRA CURSO CENTRE
PROFESSIONAL U CICLE POk DIUIREE S EDUCATI 195;;?&
U
SANITAT | SERVEIS ATENCIO A PERSONES EN
A LA COMUNITAT CFG SITUACIO DE
Distribucié conjunta M DEPENDENCIA — CURES 2607 2 2007 600
Pla antic D’AUXILIAR D’INFERMERIA-
SANITAT | SERVEIS CFG ATENC;?TGXE%SSSES EN
A LA COMUNITAT M DEPENDENCIA — CURES 2.625 2 1.980 645

Distribucio conjunta D'AUXILIAR D'INFERMERIA
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HORES

FAMILIA HORES CENTRE
PROFESSIONA GRAU CICLE FORMATIU DURADA | CURSOS CENTRE EDUCATI FCT
L EDUCATIU u
DUAL
SERVEIS A LA .
COMUNITAT CFGS INTEGRACIO SOCIAL 2.066 2 1.617 1.386 449
Programa de Formacid i Insercid : Auxiliar d’Hosteleria : Cuina i Serveis de Restauracid
Resolucié EDU/735/2019 de 20 de marg
Moduls Hores
Modul de formacio general 295 hores
Modul de formacio professional 435 + 180 FCT ( hores totals 615 )
Tutoria 40 hores
Formacié complementaria 50 hores
TOTAL 1.000 hores
Distribucio dels crédits, modul i unitats formatives, segons s’estableix als segilients decrets:
e CFGS Vitivinicultura Decret 53/2013, de 22 de gener DOGC nim. 6301
e Decret 53/2013 de 22 de gener modificacié en elaboracio
CFGS Vitivinicultura
Modul Unitats formatives 1r curs 2n curs
1 Viticultura UF1 Estudi del factors que afecten al establiment del
vinyer 93
UF2 La Poda 28
UF3 Operacions culturals sobre el vinyer 40
UF4 Plantacié i conduccié del vinyer
22
UF5 Tecniques de proteccié del cultiu 33
12
HLLD 33 (22+11) 1 99
2 Vinificacions UF1 Control del raim i la verema 25
UF2 Operacions prefermentatives 45
UF3 Conduccio de les vinificacions 62
13
2
3 Estabilitzacio, UF1 Planificacié de I'estabilitzacio 12
crianga i envasament | F2 Estabilitzacio dinamica 26
%}é msbibub $riorah
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UF3 Criancga i envelliment 66
UF4 Preparacio i envasat del producte 18
UF5 Vinificacions especials 43
HLLD 33 (0+0+33+0+0) 16
5
4 Analisi enologic UF1 Analisis fisicoquimiques 69
UF2 Analisi instrumental 30
UF3 Analisi microbiologic 33
13
2
5 Industries derivades UF1 Valoritzacié de subproductes vitivinicoles 15
UF2 Destil-lacions 35
UF3 Vinagres 20
UF4 Begudes alcoholiques 29 99
6 Tast i cultura UF1 Analisi sensorial
vitivinicola 66
UF2 Vins del mén 66
HLLD 0(0 + 33) 66 66
22
UF1: Logistica 44
7 Comercialitzacio i
logistica en la industria | UF2: Comercialitzacic i venda 66
alimentaria
8 Legislaci vitivinicola UF1 Legislacio6 vitivinicola 33
i seguretat alimentaria 33
UF2 Seguretat alimentaria 66
9 Gestio de qualitat i UF1 Gesti6 de la qualitat a la indUstria alimentaria
ambiental en la 33
industria alimentaria UF2 Proteccié ambiental 33
66
10 Processos UF1 Fermentacions 52
bioquimics
UF2 Eines biotecnologiques 33
UF3 Defectes del vi 25
110
11 FOL UF1: Incorporacié al treball 33
UF2: Prevencié de riscos laborals 33 66
12 EIE UF1: Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
13 Projecte en la 29
industria vitivinicola 7
14 FCT 383
TUTORIA 33 33
DUAL EMPRESA
977 891 792
Total
cicle: 2066

o CFGM Tecnic en Olis d’oliva i vins Resolucié de 8 de juliol de 2016, de la Direccié General de
Formacio Professional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial, per la qual s’autoritza la
imparticié del cicle de rau mitja d’Olis i vins en alternanca amb formacié dual, a I’ Institut
Priorat, de Falset

e Real Decret 1798/2008 3 de novembre Suplements del BOE en catala nium. 284

N
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e Decret 177/2013 de 4 de juny modificacié en elaboracio

Distribucid per cursos : Cicle de grau mitja d’Elaboracié d’olis i vins

CFGM Elaboracio d'olis i vins
Modul Unitats formatives 1Ir curs 2n curs
1Extraccio d'olis d'oliva UF1 Recepci6 de I'oliva 36
UF 2 Extraccié de I'oli d'oliva 52
UF3 Tractament de subproductes 44
13
2
2 Elaboraci6 de vins UF1 Operacions prefermentatives 33
UF2 Vinificacions 55
UF 3 Estabilitzacio 28
UF 4 Crianca 38
UF 5 Vinificacions especials 44
19
HLLD 0+11+6+5+11 8
3 Condicionament olis UF1 Refinacid i filtracié d'olis d'oliva 39
doliva UF2 Parametres fisics i quimics d'olis d'oliva 38
UF3 Envasament i emmagatzematge d'olis 22
99
4 Elaboracio d'altres UF1 Recepcié de matéries primeres i auxiliars 12
begudes i derivats UF2 Aiguardents licors i begudes espirituoses 60
UF3 Vinagre, sidra, vins arom. i aperitius 15
UF 4 Cervesa 23
UF5 Envasament de vins i altres begudes 22
13
2
5 Seguretat i higiene en la UF1 Manipulacié d'aliments
manipulacié d'aliments 40
UF2 Proteccié del mediambient 26
66
6 Principi de ME UF1 Xarxes de distribucié i equips electrics 24
UF2 Instal-lacions neumatiques i hidrauliques 23
UF3 Elements mecanics i principis de
manteniment 19
66
7 Venda i comercialitzacié UF1 Comercialitzacié i venda
de productes alimentaris 44
UF2 Atenci6 al client 22
66
8 Operacions i control de UF1 Aprovisionament del magatzem 22
magatzem en la industria . . I
alimentaria UF 2 Recgpuo, emmagatzematge i expedicio de
mercaderies 44
66
9 Primeres matéries
UF1 Produccio viticola 10
9
UF 2 Producci6 oleicola 56
HLLD 33 16
5
10 Analisi sensorial UF 1 Materials i instal-lacions per I'analisi S 11
UF 2 Tast d'olis 33
Jmsbibab Pricreah
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UF 4 Tast vins escumosos, derivats de vins 55
66 33
11 FOL UF1: Incorporacié al treball 33
UF2: Prevencié de riscos laborals 33 33 33
12 EIE UF1: Empresa i iniciativa emprenedora 66 66
13 Anglés 99 99
29
14 Sintesi 7
TUTORIA 33 33
Hores de classe 891 792
DUAL EMPRESA 977
Total
15 FCT 383 cicle: 2066

e CFGM Técnic d’Atencié a persones en situacido de dependéncia i Cures Auxiliars d’Infermeria,
distribucié conjunta segons Resolucid de 20 de juny de 2013

Organitzacio curricular integrada dels cicles Cures auxiliars d’infermeria (d’ara en endavant CAl) i
d’Atencio a les persones en situacié de dependéncia (d’ara en endavant TAPD)

CICLE GM TAPD-CAI
s 1. . Hore \ e Hore
Crédits primer curs s Credits segon curs s
C2 CAI I’ésser huma davant la 66 C1 CAI Operacions administratives i 66
malaltia documentaci6 sanitaria
C3 CAI Benestar del pacient: 66 C) CAI Técniques d’ajuda 99
necessitats d’higiene, repos 1 moviment odontologica/estomatologica
C4 CAI Cures basiques d’infermeria 264 MP4 TAPD Atenci6 i suport psicosocial 231
UF1 Suport en el desenvolupament dels habits d’autonomia
personal i social 66h
UF2 Suport en I’estimulaci6 cognitiva de les persones 39h
UF3 Suport en I’animaci6 grupal 33)
UF4 Suport en el desenvolupament de les relacions socials
60h
UF5 Habilitats i recursos de I’ambit professional i personal
(PAT)
33 (HLLD
C6 CAI Higiene del medi hospitalari i 99 MP7 TAPD Suport domiciliari 198
neteja de material UF1 Organitzaci6 del treball domiciliari 30h
UF2 Gesti6 i administraci6 de la llar 40h
UF3 Gestid i preparacio de I’alimentaci6 60h + 33
UF4 Manteniment i neteja de la llar 35h
MP1 TAPD Organitzaci6 de I’atencid a MP10 TAPD Primers auxilis 66
les persones en situacid de UF1 Recursos i trasllat d’accidentat 22h
.. 99 UF?2 Suport vital basic i us dels desfibril-ladors 22h
dependencia UF3 Atenci6 sanitaria d’urgéncia 22h
UF1 Context de la intervencié 33 h
Uf2 Organitzacio de la interv. Sociosanitaria 66 h
MP5 TAPD Caracteristiques i MP8 TAPD Suport a la comunicacioé 66
necessitats de les persones en situacio UF1 Suport en la comunicaci6 66h
de dependencia 132
UF1 Autonomia personal 28h
UF2 Persones grans 26h
%@é Jnsbibab Fviorab
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UF3 Persones amb malaltia mental 26h
UF4 Persones amb discapacitat intel-lectual 26h
UF5 Persones amb discapacitat fisica 26h
MP6 TAPD Teleassisténcia MP11 TAPD Formacio i orientacid 99
UF1 Teleassisténcia 66h laboral
UF1 Incorporacié al treball 33h
UF2 Prevenci6 de riscos laborals 66h
MP9 TAPD Destreses socials 99 MP12 TAPD Empresa i iniciativa 66
UF1 Habilitats socials del professional 50h emprenedora
UF2 Treball en equip 4%h UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66h
MP13 TAPD Angles técnic 99 MP13 TAPD Anglés técnic 99
UF1 Angleés tecnic 99h UF1 Anglés tecnic 99h
MP11 TAPD Formacid i orientacid C13 CAI Sintesi 60
laboral MP15 TAPD Sintesi
UF2 Prevenci6 de riscos laborals 33h 33
Hores totals 1r curs 957 hores totals 2n curs 1050
C12 CAI FCT de cures auxiliars d’infermeria
MP14 ATDP FCT d’atenci6 a persones en 600
situacio de dependéncia
TUTORIA 33 TUTORIA 33
Hores totals 990 Hores totals 1.683
Hores totals de la distribucié conjunta CAI-TAPD 2.607 - 2.625
CICLE GS INTEGRACIO SOCIAL -DUAL
S . Hore 1. Hore
Creédits primer curs s Creédits segon curs s
MP1 Context de la intervencid social MP4 Insercié Sociolaboral 165
UF1 Marc de la intervenci6 social 42h 132
U.F2 Nec.essuats de les. persones en situacio de‘ . UF1 Context de la insercio laboral 45h
discapacitat, de malaltia mental, drogodependéncia o altres
addiccions 3.0h . ., . . UF2 Entrenament en habilitats sociolaborals 75h
UF3 Necessitats de les persones en situaci6 de risc social
d 1nf§nts i adolescents, violéncia masclista i violéncia UF3 Treball en suport 45h
familiar 30h
UF4 Necessitats de les persones en situacio d’exclusio
social, de discriminacié per ra6 de sexe, lloc de
procedéncia, étnia o cultura 30h
MP2 Metodologia de la intervencid 99 MP5 Sistemes augmentatius 1 99
Social alternatius de comunicacid
UF1 Diagnostic i analisi de la realitat 22h UF1 Sistemes augmentatius i alternatius de comunicacio
UF2 Disseny de projectes d’intervenci6 social 55h 99h
UF3 Difusi6 de projectes d’intervencio social 22h
MP3 Promoci6 de I’autonomia 165 MPS8 Mediacié comunitaria 99
personal UF1 El servei de mediacio 22h
UF1 Entrenament d’habilitats d’autonomia personal i UF2 Processos de mediaci6 77h
social 33h
UF?2 Intervencio en les activitats de la vida diaria 33h
UF3 Intervencid en 1’adquisicio de les competéncies
basiques de mobilitat i orientaci6 33h
UF4 Entrenament per 'adquisicié de les habilitats socials
33h
UFS5 Estimulacié, manteniment i rehabilitacié de les
capacitats cognitives 33h
MP6 Atencio a unitats de convivéncia 132~ MP11 FOL 33
Imebibub $riorab
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UF1 Intervenci6 en families 36h UF1 Incorporaci6 al treball 33 h
UF2 Projectes d’intervencio en unitats de convivéncia 36h

UF3 Gesti6 dela unitat de convivéncia 30 h

UF4 Intervenci6 en situacions de relacions abusives i de

violéncia 30 h

MP7 Suport a la intervenci6 educativa MP12 EIE 66
UF1 Suport a la intervenci6 educativa UF1 Empresa i iniciativa emprenedora 66h

99
MP9 Habilitats socials 132 MP13 Projecte 231
UF1 Habilitats de comunicacié 66 h UF1 Projecte integracio social 231h

UF2 Dinamitzaci6 de grups 66 h

MP10 Primers Auxilis 66 MP14 Formacid en centres de treball 449

UF1 Recursos i trasllat d’accidentat 22h
UF2 Suport vital basic , us dels desfibril-ladors 22h
UF3 Atencio sanitaria d’urgéncia 22h

MP11 Formacio i orientacio laboral ur2 33
Prevencio de riscos laborals 33

TUTORIA 33 TUTORIA 33

TOTAL HORES CICLE 2066h

Lavaluacié de I'aprenentatge de I'alumnat de cicles formatius sera continuada, integrada en el procés
d’aprenentatge, tindra en compte una organitzaciéo modular i es fara per credits (LOGSE) o UF (LOE). | té
per objectius:

o Modificar les deficiencies apreciades en el procés d'aprenentatge.

e Comprovar el grau d'assoliment de les unitats formatives i crédits.

De manera general, I'avaluacié de I'alumnat de cicles formatius es fara a partir dels objectius terminals i
resultats d’aprenentatge definits en el curriculum.

A l'inici del curs el centre informara I'alumnat dels continguts del curriculum formatiu, de I'estructura
per crédits (LOGSE) o moduls-UF (LOE), dels objectius generals del cicle i dels objectius terminals de
cada crédit (LOGSE) o dels modul professionals organitzats en unitats formatives (LOE), aixi com dels
criteris generals d’avaluacid i superacio del cicle.

Laplicacié del procés d’avaluacié continuada requereix, per part de I'alumnat, I'assisténcia regular a les
classes i el seguiment de les activitats dels diferents credits/moduls/UF.

El centre haura de posar a disposiciéd de la Inspeccid els registres de I'avaluacié continuada i la
documentacié que hagi contribuit a avaluar els diferents credits/moduls/UF (proves escrites, graelles
d’observacio i altres).

2.2 La junta d'avaluacié.

Lequip docent, integrat per la totalitat dels professors que imparteixen el cicle formatiu, constitueix la
junta d’avaluacid , encarregada de fer el seguiment dels aprenentatges i de prendre les decisions que
en resultin.
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La coordinacié de la junta correspon al Cap d’Estudis d’FP
2.3 Sessions d'avaluacio.
Seguint la normativa, les sessions d’avaluacié tenen per objectiu:

o Valorar el desplegament del cicle, en general, i coordinar-ne I'equip docent, la seqienciacio i
adequacié de la programacié a les necessitats formatives i l'actitud i motivacié general de
I'alumnat, en particular.

e Proposar actuacions per corregir les deficiencies observades en el procés d’ensenyament i
aprenentatge.

e \Valorar el grau d’assoliment, per part de I'alumnat, dels objectius terminals dels crédits impartits
durant el periode d’avaluacid (LOGSE), o els resultats d’aprenentatge (LOE).

e Valorar el grau d’assoliment, per part de l'alumnat, dels objectius generals del cicle formatiu,
individualment i col-lectivament.

e Qualificar l'alumnat amb relacid a les unitats formatives o crédits finalitzats i als moduls
corresponents.

e Valorar la programacié desenvolupada al llarg del periode objecte d'avaluacio i proposar, si escau,
actuacions correctores del procés d’aprenentatge.

Les sessions d’avaluacié que es fan al cicle d’ Atencié a persones en situacié de dependéncia i de Cures
Auxiliar d’Infermeria sén:

e Avaluacions trimestrals: Es realitzaran 3 avaluacions al llarg del curs. Tenen com a objectiu
estudiar i valorar conjuntament el rendiment de I'alumnat, com a grup i individualment, a més
de prendre les decisions pertinents que es faran constar en l'acta de I'avaluacié. L'avaluacié
dels credits és fara atenent als objectius terminals del crédit i moduls, I'avaluacié de les unitats
formatives en relacié dels resultats d’aprenentatge. (cicles de CAI-TAPD)

e Avaluacions quadrimestrals: Es realitzaran 2 avaluacions al llarg del curs. Tenen com a objectiu
estudiar i valorar conjuntament el rendiment de |'alumnat, com a grup i individualment, a més
de prendre les decisions pertinents que es faran constar en l'acta de I'avaluacié. L'avaluacié
dels crédits és fara atenent als objectius terminals del credit i moduls, I'avaluacié de les unitats
formatives en relacié dels resultats d’aprenentatge

o Avaluacié final de curs: L'avaluacié final de curs es realitzara després de la convocatoria
extraordinaria de recuperacié dels crédits o de la 2a convocatoria de les UF pendents. La junta
d'avaluacié analitzara, per cada alumne, el grau d'assoliment dels Objectius Generals del Cicle
Formatiu i el seu historial academic, i per acord majoritari dels components de la junta
d’avaluacio es podra determinar la superacié dels moduls (LOGSE) que tinguin crédits pendents
atorgant la qualificacio que es decideixi o dels moduls (LOE) amb UF suspeses.

e Avaluacio final del CF: Per tal de superar el CF cal haver superat tots els crédits/moduls (LOGSE)
i tots els moduls professionals (LOE) i cal haver obtingut la qualificacié d'apte en el modul de
Formacié en Centres de Treball. | per superar els moduls (LOE) cal tenir una qualificacid
superior a 5 en les UF que componen determinat modul.

Les sessions d’avaluacid del cicle GM d’Elaboracié d’Olis i Vins i cicle GS Vitivinicultura es realitzaran de
la seglient forma:

® En les seves sessions, la junta d’avaluacié ha d’analitzar, per a cada alumne, 'aprenentatge en el
conjunt dels moduls professionals i les unitats formatives corresponents al cicle formatiu en
relacio6 amb les competencies professionals, personals i socials i amb els objectius generals
establers en el curriculum.
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® La junta d’avaluacié ha de fer durant el curs académic un minim de tres sessions d’avaluacio i
pot reunir-se, quan calgui, per avaluar i proposar la certificacié dels alumnes que es matriculen
per moduls solts o unitats formatives.

e En cada sessio de junta d’avaluacié es qualificaran les unitats formatives/moduls professionals
que hagin finalitzat i s’hi incorporaran, si és el cas, les qualificacions que corresponguin a les
segones convocatories de recuperacio.

® Les qualificacions es reflectiran a I'acta d’avaluacié d’acord amb el model “Actes d’avaluacié.
Formacio professional inicial” i es traslladaran a I'expedient acadéemic.

En cas de les unitats formatives iniciades i no finalitzades en el moment de la sessié de la junta
d’avaluacio, es podra donar informacio orientativa sobre els aprenentatges.

La qualificacié final del cicle s'expressara amb dues xifres decimals. Aquesta qualificacié sera la mitjana
ponderada -per les hores respectives, de les qualificacions dels moduls (LOE) i dels crédits (LOGSE) . En
conseqiencia, en el calcul de la qualificacié final del cicle no es tindran en compte les qualificacions d’

"apte", "exempt" o "convalidat".
Avaluacié del crédit de sintesi -CS- (LOGSE) o modul de sintesi —MS (LOE)

® Els professors implicats en la materia, avaluaran i qualificaran el CS o MS i MP de cada
alumne/a en aquells cicles en qué estigui previst.

e A l|a darrera sessid d'avaluacié del CF, s'avaluara i qualificara col-legiadament per a cadascun
dels alumnes el Crédit de sintesi (LOGSE) en el cicle de Cures Auxiliars d’Infermeria i Modul de
sintesi per CFGM (LOE) per Atencid a persones en situacié de dependéncia. S'obtindra una
qualificacié positiva sempre que I'alumne hagi assolit en grau acceptable els objectius generals
del CF recollits en el credit de sintesi. En cas contrari I'avaluacié sera negativa

e Pel Cicle de CAI-APSD :el CS o MS i MP s’avaluaran positivament quan I'equip docent que |'hagi
impartit aprecii que I'alumne/a ha assolit en un grau suficient els objectius terminals propis
d’aquest credit. En cas contrari, I'avaluacié sera negativa.

2.4 Avaluacié de formacié en centres de treball (FCT):

e En acabar I'FCT, la persona responsable de la formacié a I'empresa valorara I'evolucié de
I'alumne, mitjangant un informe que s’ha d’incorporar al quadern de practiques.

e Lavaluacié del modul FCT ha de tenir en compte la valoracié feta per 'empresa, i prendre com a
referéncia els resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i les activitats formatives de
referéncia acordades amb I'empresa o entitat col-laboradora.

e l‘avaluacié del modul FCT correspon a la junta d’avaluacié del centre formatiu. L'avaluacié del
modul d’FCT sera continuada durant I'estada de I'alumne a 'empresa.

2.5 Qualificacions.
Crédits (LOGSE): La qualificacio dels crédits va de I'1 al 10 sense decimals.

Moduls: Si coincideix amb un credit la nota sera la mateixa. Si el modul inclou 2 o més crédits la nota
sera la mitjana ponderada dels crédits. La ponderacid es fara segons la totalitat d’hores que estableixi
el desplegament curricular que hagi fet el centre per a cada crédit. En aquest cas, la qualificacié del
modul sera també d’1 a 10, sense decimals, i caldra ajustar-la, per defecte --fins a 49 centésims--, al
nombre enter inferior i, per excés --a partir de 50 centésims--, al nombre enter superior. Per tal que la
qualificacié del modul sigui considerada positiva cal que tots els credits que el componen estiguin
superats.
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CFGM (final): la nota final del cicle és la mitjana ponderada dels moduls professionals amb dues xifres
decimals.

2.6 Promocid, repeticio i convocatories
CCFF d’Atencié a persones en situacié de dependéncia i de Cures Auxiliars d’Infermeria.

Donat que el CFGM d’Atencid a persones en situacid de dependéencia (LOE) i el CFGM de Cures
d’Auxiliar d’Infermeria (LOGSE) tenen una distribucié conjunta, la promocio, repeticié i convocatories es
fara de la seglient forma:

CCFF LOE - CCFF LOGSE

Lalumnat pot ser avaluat d’una unitat formativa/crédit, com a maxim, en quatre convocatories
ordinaries, excepte el modul de formacié en centres de treball, que només ho pot ser en dues. Amb
caracter excepcional I'alumnat pot sol-licitar una cinquena convocatoria extraordinaria per motius de
malaltia, discapacitat o altres que condicionin o impedeixin el desenvolupament dels estudis. El
director del centre la resoldra.

Cada professor ha d’establir el calendari i les estratégies de recuperacié de la segona convocatoria, que
poden consistir en activitats puntuals o continuades, i han d’estar previstes en la programacié de la
unitat formativa/crédit. En tot cas, 'alumnat ha d’estar informat de les activitats que ha de dur a terme
per recuperar les unitats formatives suspeses, aixi com del periode i les dates en qué es faran les
activitats d’avaluacié corresponents a les segones convocatories.

Promocié del curs

CCFF Elaboracio d’Olis d’Oliva i Vins i CCFF de Vitivinicultura

Lalumne repetira curs si no supera el 60% de les hores assignades a les unitats formatives de les
materies de 1r curs. En cas de superar-les es podra matricular de les matéries de 2n que siguin
compatibles amb I’horari de les materies pendents de primer. En qualsevol cas sera I'equip docent qui
resoldra si es pot o no matricular d’unitats formatives de segon.

Lalumne té un maxim de quatre convocatories per a cada UF. En cas d’esgotar-les haura de demanar
examinar-se en convocatoria extraordinaria.

CCFF Atencio a persones en situacio de dependeéncia i Cures Auxiliars d’Infermeria

Lalumne que hagi superat un nombre d’unitats formatives amb carrega horaria superior al 60% del
conjunt planificat en el primer curs, pot matricular-se en el segon curs del cicle i ha de cursar també les
unitats formatives no superades del primer curs. En cas contrari , es matriculara en les unitats
formatives no superades del primer curs del cicle i, opcionalment, de les unitats formatives del segon
curs que no presentin incompatibilitat horaria o curricular de manera significativa, segons el projecte
del centre i la disponibilitats de places.

Tanmateix, les normes d’organitzacié i funcionament del centre poden determinar en quines
circumstancies excepcionals, relacionades amb incompatibilitats curriculars o horaries, un alumne ha
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de matricular-se només de les unitats formatives del primer curs, malgrat haver superat el 60% de la
durada horaria del conjunt de crédits de primer curs.

2.7 Assisténcia de I'alumnat de CF

Seguint les instruccions d’inici de curs, l'assisténcia de l'alumnat és obligatoria a totes les hores
previstes per a cadascun dels credits lectius o UF que cursi i a totes les hores previstes del crédit de
formacio en centres de treball (FCT).

Lassisténcia de l'alumnat és condicid necessaria per a l'avaluacid continua. En el cas de manca
d’assistencia reiterada sense justificacio, 'equip docent podria decidir la pérdua de la possibilitat de ser
avaluat en l1a convocatoria i, per tant, I'alumne només podria ser avaluat en aquest curs en 2
convocatoria.

2.8 Criteris metodologics

A I'hora de l'elaborar les programacions dels diferents crédits o moduls, d’acord amb els criteris
comuns establerts per a tot el centre per part de la coordinacid pedagogica, el departament
corresponent de la familia professional, establira els criteris metodologics a seguir.

Aquests criteris poden ser diferent per cada cicle formatiu que desplega la familia professional degut a
consideracions tals com si el cicle és de grau mitja o superior. | aquests criteris comuns queden
reflectits en la programacio dels credits o moduls.

2.9 Criteris generals del Pla d’accié tutorial.

El PAT pretén aconseguir la col-laboracié de tots els estaments del centre per tal d’acompanyar els
alumnes en el seu procés d’ensenyament-aprenentatge i ajudar a optimitzar el seu desenvolupament.
També es proposa facilitar les eines que previnguin o detectin les dificultats que poden presentar-se en
les diferents etapes i en la futura insercié de I'alumnat a la societat.
Pla d’Accié Tutorial per les activitats dutes a terme dins del centre

L'accid tutorial és el conjunt d’accions educatives que contribueixen al desenvolupament personal dels
alumnes, al seguiment del seu procés d’aprenentatge i a 'orientacio escolar, académica i professional.
El seu objectiu és potenciar la maduresa dels alumnes, la seva autonomia i la capacitat de prendre
decisions coherents i responsables, de manera que tots els alumnes aconsegueixin un millor
creixement personal i una bona integracid social. Aixi mateix, l'accid tutorial ha de contribuir al
desenvolupament d’'una dinamica positiva en el grup classe i en la implicacié de I'alumnat en la
dinamica del centre. Laccié tutorial ha d’'emmarcar el conjunt d’actuacions que tenen lloc en el centre
educatiu, tot integrant les funcions del tutor/a i les actuacions d’altres professionals i organitzacions
(professorat, departaments didactics, equips docents, comissions, etc.).

Pel que fa a I'accio tutorial, els objectius i les activitats que es duen a terme sén :

e Lorientacié académica, personal i professional de I'alumnat.
® La cohesid i dinamitzacié del grup classe.
® La coordinacio de I'activitat educativa entre els membres dels equips docents.

® La comunicacié del centre amb les families de I'alumnat (en cas que el discent sigui menor
d’edat).
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® La col-laboracid en aspectes organitzatius del centre.

Per tal d’afavorir el procés de formacid integral de I'alumnat, en I'accié tutorial s’ha de considerar el
desenvolupament dels aspectes seglients:

o Desenvolupament personal: autoconeixement, organitzacié del temps d’estudi i de lleure,
valors i cura de la imatge, autogestié de les emocions i afectivitat, autoregulacié i habits de
vida...

e® Orientacio escolar: procés d’aprenentatge, avaluacio i autoavaluacio, perspectives de futur...

e Orientacié acadéemica i professional: itineraris academics i professionals, situacié de I'entorn,
mon laboral, presa de decisions...

e Convivéncia i participacié: relaci6 amb els altres, participacié al centre, habilitats socials,
reconeixement i respecte per la diversitat, resolucié de conflictes, habilitats comunicatives

2.10 Criteris generals de seguiment de I’FCT.

Tota la informacié referent a I'FCT es troba a les instruccions d’aplicacié de la normativa d’FCT, que
elabora el Departament d’Ensenyament cada curs.

Conveni Departament d’Educacio - Estada a I’'Hospital de Moéra

CF Atencid a persones en situacié de dependencia i Cures d’Auxiliar d’Infermeria.

Aguest conveni es va signar el dia 18 de desembre de 2007 a les instal-lacions de I'Institut Priorat i es
prorroga cada curs.

Aguest conveni engloba una série d’activitats que son reflectides en un pla de treball.
Dins aquests plans, tenim un seguit d’'activitats:

1. Estada de l'alumnat a I'hospital: Es realitza una estada de dues setmanes de I'alumnat de 1r curs a
I'hospital. Les dates sén les dues ultimes setmanes de maig. Prévia a aquesta estada de I'alumnat, es fa
una estada a I’hospital del professorat que no ha tingut contacte amb el centre, si el professorat ja ha
fet 'estada o ja ha tingut contacte amb el centre com és en FCT, I'estada no es realitza.

2. Credit de gestidé de qualitat assistencial. Es realitza durant el segon trimestre als alumnes de 2n curs.
Professionals de I’"hospital imparteixen el credit de qualitat.

3. Possibilitat d’assisténcia del professorat del Departament de CAI-APSD als cursos que s’organitzen en
formacié continuada des de I'hospital. A principi de curs, des de I'hospital ens envien la llista dels

cursos que realitzen per si interessa a algun professor del departament.

4. Els alumnes de 2n realitzen el curs de DEA. Els professionals de I'hospital imparteixen el curs i
acrediten als alumnes per tal d’aconseguir el carnet del DEA.

2.11. Criteris generals d’utilitzacid i assignacid de les hores de lliure disposicid.

Les hores de lliure disposicié del centre tenen per finalitat completar el curriculum establert i
adequar-lo a 'ambit socioeconomic del centre.
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Alguns moduls professionals tenen assignades hores de lliure disposicié la finalitat de les quals és
completar el curriculum establert i adequar-lo a les necessitats especifiques del sector i/o a I'ambit
socioeconomic del centre.

Les hores de lliure disposicié s’han d’assignar amb caracter general dins del modul professional que les
conté. Per distribuir-les es poden seguir un o més dels criteris seglients:

® Assignar les hores a una o més de les unitats formatives del mateix modul

e Dissenyar una nova unitat formativa en el modul, que tingui relacié amb els seus continguts. En
aquest cas caldra definir els resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacié i els continguts de
la nova unitat formativa.

Les hores de lliure disposicié assignades als diferents moduls professionals també es poden utilitzar, en
la seva totalitat o parcialment, per generar un o més nous moduls professionals, en el marc d'un
projecte del centre, amb comunicacié a la Direccid General d’Ensenyaments Professionals, Artistics i
Especialitzats, dels nous moduls professionals introduits pel centre.

El centre ha de definir la unitat o unitats formatives del/s nou/s modul/s, aixi com els resultats
d’aprenentatge, criteris d’avaluacio i continguts de cadascuna d’elles.

2.12 Criteris generals d’organitzacio curricular.

El curriculum del cicle formatiu es deriva, basicament, de les competencies descrites en el perfil
professional. Pero el curriculum també esta format per una serie d'objectius i continguts (salut laboral,
economia, comunicacid, transicio al treball, dret laboral i organitzacié del treball) que I'Administracid
educativa incorpora en funcié de cada cicle formatiu i de cada nivell i que donen una dimensié
socio-educativa a la formacié que es déna en el cicle formatiu.

Lequip docent assignat per impartir aquests ensenyaments elaborara, de manera conjunta i
coordinada, la proposta d’organitzacié dels ensenyaments i els criteris generals de desenvolupament
curricular sota els segiients criteris organitzatius:

La durada dels cursos sera de 35 setmanes per els cicles LOGSE i 33 pels LOE. Amb horari intensiu de
mati. U'FCT, en els cicles de dos anys, es realitzara preferentment a partir del segon any, excepte en
aquells casos en que I'equip docent ho cregui necessari.

En el desdoblament dels crédits o UF es tindran en compte les orientacions de la Direccié General
d’ordenacid Educativa podent fer diferents associacions respectant en tot cas les necessitats del centre.

3.CRITERIS PER ELABORAR ELS PROJECTES CURRICULARS DE LES FAMILIES
PROFESSIONALS.

S’entén com a projecte curricular de les families professionals la suma de programacions didactiques
d’un determinat cicle formatiu en I'interior de la familia professional a on estigui vinculat.

La suma de totes les programacions de totes les families professionals sén el resultat de la concrecié
del projecte curricular de centre dels cicles formatius.

4. CRITERIS PER ELABORAR ELS PROJECTES CURRICULARS D’UN CICLE FORMATIU.
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Correspon als equips docents, de les families professionals I'elaboracié i actualitzacié, de Ia
programacié dels ensenyaments que tenen assignats i de les seves adaptacions curriculars.
L'actualitzacié i modificacié de les programacions es fara tenint en compte, si escau, les prioritats
establertes en el pla estrategic del centre.

5. CRITERIS PER ELABORAR LA PROGRAMACIO DELS CREDITS o UF i MODULS

Lelaboracié de la programacié de cadascuna de les activitats o les situacions d’aprenentatge és una
labor del professor que ha d’impartir el credit o la unitat formativa. La programacio estara formada
com a minim per als segiients apartats:

e Relacid de les unitats formatives / Relacid de les Unitats Didactiques
e Estrategies metodologiques

e Espais, equipaments i recursos del modul

® Programacio d’Unitats Formatives / Temporitzacio

e Avaluacio
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