
07 – Compito autentico "Ciò che conta - 
tempo e denaro" 
 
 

GRUPPO NUMERO  

NOME DEI COMPONENTI  

 

Il video 
Il video da guardare per il compito di oggi: per gestire i conti di tutti i giorni. 

La checklist 
 

Check-list «Come conoscere gli altri e farseli amici» 

Valutazione (2 punti per ogni risposta «sì») PUNTI 

Avete rispettato i tempi di consegna di 60 minuti?  

Avete trovato una risposta alla domanda 5, relativa al valore dello 
stipendio approssimativo? 

 

Avete trovato il numero totale dei giorni e delle ore che durante i mesi 
da voi presi in esame lavorerà il dipendente? 

 

Valutazione (1 punto per ogni risposta «sì») PUNTI 

Tutti i componenti del gruppo hanno partecipato al compito?  

Avete risposto a tutte le domande?  

Avete chiesto aiuto almeno una volta all’insegnante?  

Avete riportato alla lavagna il numero totale delle ore e dei giorni di 
lavoro del dipendente, relativi ai mesi da voi presi in esame? 

 

TOTALE __/10 

 

Introduzione 
Nella vita e nel lavoro ci sono cose che sono che contano per molti di noi, come 
abbiamo visto insieme nelle scorsa lezione. Il tempo e il denaro sono due di queste 
cose e il lavoro retribuito con uno stipendio e la vita privata dipendono anche da 
una buona gestione di questi due elementi. 

https://www.youtube.com/watch?v=1ZM1QhtZg_0&feature=emb_logo


Indicazioni e tempi di consegna 
●​ Leggete attentamente la checklist e le richieste. 
●​ Aiutatevi tra di voi. 
●​ Le risposte di ogni intervista vanno scritte al computer in questo documento 

di Google e al termine ogni gruppo deve consegnare un compito completato 
in Classroom. 

●​ Rispettate i tempi di consegna e, se lo ritenete opportuno, usate un timer 
impostato su 60’. 

 
Tempi di consegna: 60 minuti dall’inizio del compito. 

Gli spunti del video 
4. Scrivete almeno un domanda da porre all’insegnante, inerente al video proposto 
oggi, e che utilizzi almeno una parola, o un concetto, di quelle utilizzate nel video. 

Giorni e ore di lavoro 
 
Ad ogni gruppo saranno assegnati dei mesi da analizzare. Tutti riceveranno la 
copia di un vero contratto di lavoro. 
 
Provate a trovare delle risposte alle seguenti domande: 
1. Quante ore a settimana lavorerà il dipendente con questo specifico 
contratto? 
2. Quante ore e giorni in totale lavorerà il dipendente,  con questo specifico 
contratto, durante i mesi da voi presi in esame? 
3. Provate a mettervi nei panni del dipendente: ci sono uno o due giorni di ferie 
che prendereste nei mesi da voi presi in esame? Perché sì, o perché no? 
 
Al termine dei calcoli riportate alla lavagna il numero totale delle ore e dei 
giorni di lavoro del dipendente, relativi ai mesi da voi presi in esame. 
 

Tempo libero 
4. Quanti giorni di ferie e ore di permesso, con questo specifico contratto, avrà 
maturato il dipendente durante i mesi da voi presi in esame? 
5. Quante pause può fare il dipendente con questo specifico contratto durante 
la sua giornata di lavoro? E quanto possono durare? 

 



Stipendio netto 
5. Qual è approssimativamente lo stipendio netto mensile che prenderà il 
dipendente con questo specifico contratto? 
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