
 

 

๑. ช่ือหลักสูตร/สาขาวิชา 

​ (ภาษาไทย)................................................................................................................................................. 

​ (ภาษาอังกฤษ)............................................................................................................................................ 

๒. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ...................................................................................................................................... 

๓. ระดับของหลักสูตร 

​ □  ต่ำกว่าปริญญาตรี​  

​ □  ปริญญาตรี​       O  ระบุกลุ่มและแบบของหลักสูตร.........................................   

 ​ □  ปริญญาโท        O  ระบุแผนของหลักสูตร........................................................  

​ □  ปริญญาเอก​       O  ระบุแผนของหลักสูตร........................................................     

๔. ประเภทของหลักสูตร   

​ □  หลักสูตรไทย 

​ □  หลักสูตรนานาชาติ 

๕. รูปแบบการจัดการศึกษา 

​ □  หลักสูตรภาคปกติ 

​ □  หลักสูตรภาคพิเศษ 

๖. ปีการศึกษาท่ีเร่ิมเปิดสอน  ......................................................... 

๗.  ลักษณะของหลักสูตร 

​ □  มีสาขาวิชาเดียว 

​ □  มี...................สาขา 

​ □  หลักสูตรร่วม (Joint Degree) 

​ □  หลักสูตรสองปริญญา (Double Degree) 

​ □ อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................... 

๘. ความจำเป็นและหลักการในการขอเปิดหลักสูตร 

   □ ตอบสนองความต้องการของประเทศ □ ตอบสนองนโยบายของสถาบัน 

   □ เกิดประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน หรือประเทศ □ เป็นการผลิตในสาขาขาดแคลน 

   □ เป็นการผลิตในสาขาท่ีทันสมัยตอบสนองตลาด

แรงงาน     

□ เป็นสาขาท่ีหน่วยงานเช่ียวชาญ 

   □ เป็นการผลิตเพ่ือพัฒนาวิชาชีพ  
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   □ อ่ืน ๆ (ระบุ) 

........................................................................................................................................................................................ 

๙. ประเด็นการสนองตอบต่อวิสัยทัศน์/เป้าประสงค์/ยุทธศาสตร์ของสถาบัน และความคิดเห็นของผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

​ ๙.๑ การสนองตอบต่อวิสัยทัศน์/เป้าประสงค์/ยุทธศาสตร์ของสถาบัน (ระบุให้ชัดเจนว่าตอบสนอง   

ในประเด็นใด อย่างไร) 

​ .................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

​ ๙.๒ ความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ระบุให้ชัดเจนว่าตอบสนองความต้องการอย่างไร) 

​ .................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

๑๐. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

​ เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถในสาขา.........................................................เพ่ือการประกอบ

อาชีพ และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ดังน้ี 

​ ๑๐.๑ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

​ ​ ๑).................................................................................................................................................. 

​ ​ ๒).................................................................................................................................................. 

​ ​ ๓).................................................................................................................................................. 

​ ​ ๔).................................................................................................................................................. 

​ ๑๐.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

๑).................................................................................................................................................. 

​ ​ ๒).................................................................................................................................................. 

​ ​ ๓).................................................................................................................................................. 

​ ​ ๔).................................................................................................................................................. 
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๑๐.๓ ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรท่ีคาดหวัง 

​  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

หลักสูตร 

รายละเอียด กลยุทธ์การสอน 

ด้าน................................ ๑).............................................................  

๒)............................................................ 

๓)............................................................ 

 

ด้าน.................................. ๑)............................................................  

๒)............................................................ 

๓)............................................................ 

ด้าน.................................. ๑)...........................................................  

๒)............................................................ 

๓)............................................................ 
 

หมายเหตุ  การวิเคราะห์ท่ีมาของผลลัพธ์การเรียนรู้ นำไปใส่ในภาคผนวก 

๑๑. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา หรือการประกอบวิชาชีพอิสระท่ีใช้ความรู้จากหลักสูตร  

​ .................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

๑๒. เปรียบเทียบหลักสูตรใหม่กับหลักสูตรท่ีมีอยู่แล้วท้ังในและนอกสถาบัน (จุดเด่น) 

​ ๑๒.๑ หลักสูตรใหม่มีความคล้ายคลึงและแตกต่างกับหลักสูตรท่ีมีอยู่แล้วในสถาบันอย่างไร 

​  

หลักสูตรใหม่ (ระบุ............) หลักสูตรเดิม (ระบุ............) หลักสูตรเดิม (ระบุ............) 
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​ ๑๒.๒ หลักสูตรใหม่มีความแตกต่างจากหลักสูตรเดียวกันหรือคล้ายกันของสถาบันอ่ืน (ในประเทศ)   

ในประเด็นสำคัญอย่างไร 

หลักสูตรใหม่ (ระบุ............) หลักสูตรของสถาบัน.......... หลักสูตรของสถาบัน.......... 

   

   

   

   

   

   

๑๓. การบริหารจัดการความเส่ียง (Risk Management) 

ประเด็นความเส่ียง ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน แนวทางการบริหารความเส่ียง 

   

   

   

   

   

   

๑๔. องค์ประกอบของความสำเร็จอ่ืน ๆ เช่น ด้านการพัฒนาอาจารย์ ด้านการวิจัย ด้านบุคลากร ด้านความ

พร้อมของทรัพยากร และนักศึกษา เป็นต้น  

ประเด็นองค์ประกอบความสำเร็จ องค์ประกอบของความสำเร็จ แนวทางเสริม 
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๑๕. แผนการรับนักศึกษา 

ช้ันปีท่ี 
จำนวนรับต่อปีการศึกษา (คน) 

๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... 

ช้ันปีท่ี ๑      

ช้ันปีท่ี ๒      

ช้ันปีท่ี ๓      

ช้ันปีท่ี ๔      

จำนวนท่ีคาดว่าจะสำเร็จการศึกษา      

จำนวนนักศึกษาน้อยสุดท่ีคุ้มทุน จำนวน.....................คน 

หมายเหตุ  ช้ันปีท่ีรับนักศึกษาเป็นไปตามหลักสูตร 

๑๖. งบประมาณ 

​ ๑๖.๑ ประมาณการรายรับ 

รายรับ 
ปีงบประมาณ 

๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... 

ค่าลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 

(คนละ...............บาท) 

     

ทุนภายนอกหรือรายได้ท่ีสนับสนุน

การศึกษาในหลักสูตร (ถ้ามี) 

     

อ่ืน ๆ      

รวมประมาณการรายรับ      

​ ๑๖.๒ ประมาณการรายจ่ายในการผลิต 

รายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... 

ก. งบดำเนินงาน      
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รายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... 

  ๑. ค่าใช้จ่ายบุคลากร      

     ** ระบุรายละเอียดค่าใช้จ่ายบุคลากรทุกประเภท   

  ๒. ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย      

     ** ระบุรายละเอียด      

  ๓. ค่าวัสดุ      

  ๔. ค่าสาธารณูปโภค      

ข. งบลงทุน      

  ๑. ค่าครุภัณฑ์      

  ๒. ค่าท่ีดินส่ิงก่อสร้าง (ถ้ามี)      

  ๓. ค่าเส่ือมราคา      

รวมประมาณการรายจ่าย      

​ ๑๖.๓  ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 

​  
ปีงบประมาณ 

๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... ๒๕......... 

ประมาณการรายรับต่อปี      

ประมาณการรายจ่ายต่อปี      

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา      

จำนวนนักศึกษาน้อยสุดท่ีคุ้มทุน จำนวน.......................คน 

กรณีท่ีหลักสูตรไม่คุ้มทุนแต่เกิดความคุ้มค่า (อธิบายรายละเอียด) 

....................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

๑๗. ความพร้อมในการเปิดหลักสูตร 

​ ๑๗.๑ อาจารย์ 

​ ​ ๑๗.๑.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 ช่ือ-สกุล 

 (เลขท่ีบัตรประจำตัว

ประชาชน) 

เลขท่ีใบ

ประกอบวิชาชีพ 

ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ 

 (สาขา/สถาบัน) 

ปีท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

ผลงานทางวิชาการล่าสุด

ในรอบ ๕ ปี ย้อนหลัง 
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 นาย/นาง/นางสาว................ 

๓ ๑๐๐๘ ๐๑๒ ๔๔ XXX 

     

       

       

หมายเหตุ  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามประกาศ กกอ. กรณีท่ีหลักสูตรมีสภาวิชาชีพ ต้องมี

คุณสมบัติตามท่ีสภาวิชาชีพกำหนด 

๑๗.๑.๒ อาจารย์ประจำหลักสูตร 

 
ช่ือ-สกุล 

(เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน) 

ตำแหน่งทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ 

(สาขา/สถาบัน) 

ปีท่ีสำเร็จ

การศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ

ล่าสุดในรอบ ๕ ปี 

ย้อนหลัง 

 นาย/นาง/นางสาว................ 

๓ ๑๐๐๘ ๐๑๒ ๔๔ XXX 

    

      

      

      

หมายเหตุ  คุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตรเป็นไปตามประกาศ กกอ กรณีท่ีหลักสูตรมีสภาวิชาชีพ ต้องมี

คุณสมบัติตามท่ีสภาวิชาชีพกำหนด 

๑๗.๑.๓ อาจารย์ผู้สอน จำนวน...........................คน 

๑๗.๑.๔ อาจารย์พิเศษ จำนวน...........................คน 

​ ๑๗.๒ สถานท่ี 

​ ​ ระบุสถานท่ีจัดการศึกษาท้ังภาคทฤษฎี รวมท้ังปฏิบัติการต่าง ๆ และภาคปฏิบัติ​  

​ ๑๗.๓ อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ทางการศึกษา 

​ ​ ระบุอุปกรณ์/ครุภัณฑ์ทางการศึกษาท่ีสำคัญในการจัดการศึกษาของหลักสูตร 

​ ๑๗.๔ ส่ือการศึกษา/ตำรา 

​ ​ ระบุส่ือการศึกษา/ตำราทางการศึกษาท่ีสำคัญในการจัดการศึกษาของหลักสูตร  

๑๘. หลักสูตรได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายในและภายนอกสถาบัน 

​ ๑๘.๑ ระบุหน่วยงานภายในสถาบัน เช่น คณะ/วิทยาลัยอ่ืน ท่ีสนับสนุนการจัดการศึกษาในหลักสูตร 

​ ๑๘.๒ ระบุหน่วยงานภายนอกสถาบัน เช่น สถาบันอ่ืน สถานประกอบการ แหล่งฝึกท่ีสนับสนุนการ

จัดการศึกษาในหลักสูตร 

 

 

กองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา 
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๑๙. โครงสร้างหลักสูตรท่ีเสนอขอเปิดใหม่ 

       มี มคอ. ๑          ไม่มี มคอ. ๑ 

​ ​ ​  

 จำนวนหน่วยกิต 

(เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  

ตามประกาศ กกอ พ.ศ....) 

จำนวนหน่วยกิต 

(หลักสูตร...............................) 

 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   

  -.................................................   

  -................................................   

หมวดวิชาเฉพาะ   

  -.................................................   

  -................................................   

หมวดวิชาเลือกเสรี   

   

 

 

ตรวจสอบความถูกต้อง (ลงนาม)......................................................................  

​ ​ ​     (                                      ) 

ตำแหน่ง.....................................................................  

วันท่ี............../................../................ 

 

 

รับรองความถูกต้อง (ลงนาม)......................................................................  

​ ​   ​ (                                        ) 

คณบดี............................................................................  

กองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา 
 



9 
 

วันท่ี............../................../................ 

 

 

 

 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ภาคผนวก 
เอกสารท่ีควรบรรจุในภาคผนวก 

 

1.​ รายงานการศึกษาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.​ ตารางแสดงการวิเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 

3.​ ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ 

4.​ อ่ืน ๆ ................................................................... 

กองส่งเสริมวิชาการและคุณภาพการศึกษา 
 


