
ӨТІНІШ
1. Осы арқылы _______________________________________________ (конкурсқа Қатысушы)
«Алматы халықаралық әуежайы» АҚ жариялаған конкурс өткізу туралы хабарландыруды
қарап, конкурстық құжаттамамен танысқаннан кейін конкурс шарттары мен Конкурсқа
қатысушыға қойылатын талаптар туралы өзінің хабардар екенін растайды және №3 лот
бойынша конкурсқа қатысуға дайын екенін хабарлайды.

2. Конкурсқа қатысушы:

1)шарттың талаптарына сәйкес қаржылық талаптардың орындалуын қамтамасыз ету;
2) конкурстық құжаттамада мәлімделген біліктілік талаптарына сәйкестігін қамтамасыз
етуге кепілдік береді.
3) ұсынылатын қаржылық шарттар:

Жалға берілетін алаңды пайдаланғаны үшін төлемақы түрінде (бұдан әрі мәтіні бойынша
«жалдау ақысы») Конкурсқа қатысушы төменде келтірілген терминдерге, шарттар мен
анықтамаларға сәйкес Айнымалы жалдау ақысын немесе «MAG» ең төменгі жылдық
кепілдігін төлеуге дайын:

• Айнымалы жалдау ақысы: Duty Paid1 санаттары үшін де, Duty Free2 үшін де сатудан
алынған келісілген мөлшерлемені ( % ) жалпы табыс жылындағы Тиісті санат үшін сатудан
түскен таза табысқа3 көбейту жолымен есептелетін теңгемен ("ауыспалы жалдау ақысы")
ай сайынғы төленуге жататын ауыспалы жалдау ақысының сомасы. ЕАЭО өңірінде
жолаушыларға сатылатын тауарлар үшін тиісті санат үшін сатудан түскен таза кіріс
қосылған құн салығын (ҚҚС) және кез келген қолданылатын сату салығын есептемегенде
есептелетін болады.

Айнымалы жалдау ақысын есептеу формуласы:

Жалпы айнымалы жалдау ақысы (Duty Paid+Duty Free) = X * Y + X1 * Y1

3 Таза сату қосылған құн салығын (ҚҚС) және кез келген қолданылатын сату салығын есепке алмай
есептеледі.

2 Duty Free-салық төленбейтін тауарлар.
1 Duty-Paid-салық төленетін тауарлар

Теңге сомасы 1-жыл 2-жыл 3-жыл
X-Жалпы кіріс (Duty Paid)

X1- Жалпы кіріс (Duty Free)

Y- Ұсынылатын жалдау ақысының
мөлшерлемесі Ұсынылатын жалдау
ақысының мөлшерлемесі (%) (Duty Paid)
Y1- Ұсынылатын жалдау ақысының
мөлшерлемесі (%) (Duty Free)
A- Жалдау ақысының айнымалы сомасы (Duty
Paid) (X*Y)
B- Жалдау ақысының айнымалы сомасы (Duty
Free) (X1*Y1)
Жалдау ақысының жалпы айнымалы сомасы
(A+B)



мұндағы:
«Y» төленген «Duty Paid» баждары үшін жалдау ақысының мөлшерлемесін білдіреді, ал «X»

төленген «Duty Paid» баждарының жалпы кірісін білдіреді.
«Y1» «Duty Free» бажсыз саудадағы жалдау ақысының мөлшерлемесін білдіреді, ал «X1»

«Duty Free» бажсыз саудадан түскен жалпы кірісті білдіреді.

Есептеу әдісі:
Жалдау ақысының орташа ұсынылған өлшенген мөлшерлемесі (%) (Z)

Z (%)= Z(%) = (1-ші жылғы_жалпы айнымалы жалдау ақысы + 2-ші жылғы_жалпы айнымалы
рента + 3-ші жылғы_жалпы айнымалы рента) / (1-ші жылғы_жалпы кіріс+ 2-ші жылғы_жалпы
кіріс+ 3-ші жыл _жалпы кіріс)

Z ұсынылған өлшенген жалдау мөлшерлемесін білдіреді және ______% құрайды.

• Ең төменгі жылдық кепілдік: «MAG» ең төменгі жылдық кепілдігі әрбір тиісті жылға
ұсынылатын айнымалы жалдау ақысының жалпы сомасының 70%-на тең теңгедегі соманы
білдіреді. Бұл есептеу әдісі «MAG» ұсынылған айнымалы жалдау ақысына пропорционалды
болуына кепілдік береді, ал «MAG» жылына кемі 3 600 000 теңгені құрамайтын болады.

Жоғарыда ұсынылған жалдау ақысының сомасы негізінде Конкурсқа қатысушы «MAG»

минималды жылдық кепілдігінің келесі сомасын ұсынады:

Теңге сомасы 1-жыл 2-жыл 3-жыл
«MAG» ең төменгі жылдық
кепілдік

Егер қандай да бір жылы Айнымалы жалдау сомасы Ең төменгі жылдық кепілдіктен
(MAG) асып кетсе, айнымалы жалдау ақысы төленеді, кез-келген жағдайда сол
жылдағы Ең төменгі жылдық кепілдік (MAG) төленеді.

3. Конкурсқа қатысушы осымен Конкурсқа қатысушыға қойылатын талаптарға
сәйкессіздік анықталған жағдайда Конкурсқа қатысушы конкурсқа қатысу құқығынан
айырылатынына толық және сөзсіз келісімін білдіреді;

4. Осы өтініш конкурсқа қатысуға Конкурсқа қатысушының конкурс өткізу туралы
хабарландыру тәртібінде баяндалған шарттарға толық және сөзсіз келісімін білдіру нысаны
болып табылады.
5.___________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

(қолы) (жеке тұлғаның тегі, аты, әкесінің аты (бар болса) немесе заңды тұлғаның атауы
және басшысының немесе заңды тұлғаның сенімхат негізінде әрекет ететін уәкілетті өкілінің
тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)

"___" ____________ 2024 ж.



М.О. (бар болса)


