Siswa diberikan beberapa soal singkat dengan waktu yang sudah diperhitungkan, semakin banyak
soal yang dijawab dalam waktu yang paling singkat, maka intelektualnya semakin baik.

Pertanyaan :

1.Anda dan teman-teman merasa sanggup untuk mengatasi masalah tawuran pelajar, anda tidak akan
melapor ke guru.

2.Anda lebih mengutamakan kegiatan OSIS ekstrakurikuler daripada kegiatan belajar mengajar.

3.Jika ada guru yang galak, anda akan membantu teman-teman untuk memprotes agar gurutersebut
jangan galak.

4.Anda menunjukkan solidaritas, jika teman-teman dimarahi karena cepat pulang saat guru pengajar
tidak masuk.

5.Anda akan melindungi teman yang dihukum oleh guru karena merasa hukumannya terlalu berat
walaupun anda tahu bahwa teman tersebut terbukti bersalah.

6.Anda merasa bahwa yang paling penting di lingkungan sekolah adalah hubungan yang baik antar
siswa daripada belajar yang giat.

7.Anda bersedia berkorban untuk kegiatan OSIS walaupun terbuang waktu belajar, asalkannama
sekolah menjadi harum.

8.Jika ada teman yang mengkritik keputusan anda karena tidak sesuai dengan dia, maka andatidak
akan menghiraukannya.

9.Anda merasa pendapat anda benar dan jika ada yang menyalahkan, maka dia harus
mampumengemukakan bukti-bukti bahwa pendapat anda salah.

10.Jika ada pengurus OSIS yang tidak mematuhi ketentuan yang telah dibuat bersama, makaanda
akan meminta dia untuk mengundurkan diri dari kepengurusan.Jawaban :Tergantung pada penilai.

[ ]

PERTANYAAN UNTUK MENGUKUR KEPRIBADIAN/EMOSI
Pertanyaan berhubungan dengan kompetensi psikososial.
Pertanyaan :

1.Jika Anda menjadi ketua OSIS dan ada teman anda yang tidak diperbolehkan mengikutiujian karena
belum bayar uang sekolah, bagaimana sikap anda?

2.Apakah Anda merasa bahwa Anda layak dan memiliki kemampuan untuk menjadi seorangKetua
0sIS?

3.Anda diminta untuk memberikan pendapat terhadap hukuman yang akan diberikan kepadarekan
siswa anda yang melanggar peraturan sekolah, apakah Anda bersedia?

4.Anda dihadapkan dalam suatu kondisi dimana rekan-rekan Anda berselisih paham,Bagaimana sikap
Anda?

5.Program apa yang akan Anda kemukakan untuk memajukan OSIS di sekolah Anda?

6.Untuk menjadi seorang Ketua OSIS harus berpikir secara kritis, bagaimana pendapat andamengenai
hal tersebut?



7.Anda diminta untuk menyampaikan suatu informasi kepada rekan-rekan Anda, komunikasiseperti
apa yang akan anda lakukan?

8.Hubungan apa yang akan anda jalin dengan rekan-rekan siswa, agar kegiatan OSIS bisaterselenggara
dengan baik?

9.Bagaimana cara Anda meredam emosi Anda sendiri dan emosi rekan-rekan yang lain?

10.Sebagai seorang pemimpin Anda akan dihadapkan pada berbagai macam masalah
yangmenimbulkan tekanan, bagaimana cara Anda mengatasi tekanan tersebut?

Jawaban :Mengukur Kepribadian Ketua Osis berdasarkan 10 Kompetensi Psikososial, yaitu :
1.Empati, mengukur kepedulian terhadap rekan-rekan siswanya yang lain

2.Kesadaran diri, mengetahui kemampuan sendiri

3.Pengambilan keputusan, kemampuan untuk mengambil keputusan secara konstruktif
4.Pemecahan masalah, kemampuan untuk memecahkan masalah secara konstruktif
5.Berpikir kreatif, kkmampuan untuk menggali berbagai alternative yang ada

6.Berpikir kritis, kemampuan untuk menganalisa informasi dan pengalaman secara obyektif
7.Komunikasi efektif, kemampuan untuk mengekspresikan diri secara verbal dan nonverbal
8.Hubungan interpersonal, kemampuan untuk berinteraksi dengan rekan-rekan yang lain
9.Mengatasi emosi, kemampuan untuk mengenal emosi diri sendiri dan rekan-rekannya

10.Mengatasi stress, kemampuan untuk mengenal sumber-sumber stress.

Jawaban yang diharapkan :

1.Jika calon ketua OSIS mampu menyatakan empatinya dengan turut merasakan danmencari solusi
dalam masalah yang dihadapi temannya, maka dia memenuhi syaratkompetensi.

2.Jika calon ketua OSIS mampu mengemukakan apa saja kelebihan dia sehingga dia layak untuk
menjadi ketua OSIS maka dia memenuhi syarat kompetensi.

3.Jika calon ketua OSIS memiliki pendirian dan sanggup untuk mengatakan hal-hal yangsesuai dengan
kemauan dia maka dia memenuhi syarat kompetensi.

4 Jika calon ketua OSIS mampu mengemukakan metode pemecahan masalah maka diamemenuhi
syarat kompetensi.

5.Jika calon ketua OSIS mampu mencari berbagai alternative dalam kegiatan OSIS makadia memenubhi
syarat kompetensi.

6.Jika calon ketua OSIS mampu mengemukakan pendapat dia untuk melaksanakan kegiatanOSIS
berdasarkan pengetahuan dan pengalamannya maka dia memenubhi syarat.

7.Jika calon ketua OSIS mampu mengemukakan bahwa dia akan menyampaikan informasi secara
efektif, maka dia memenuhi syarat.



8.Jika calon ketua OSIS mampu mengemukakan bahwa dia dapat berinteraksi denganrekan-rekannya
maka dia memenuhi syarat.

9.Jika calon ketua OSIS menjawab bahwa dia harus mampu mengenal emosinya dan
emosirekan-rekannya, maka dia memenubhi syarat.

10.Jika calon ketua OSIS mampu mengemukan apa saja penyebab masalah yang menimbulkan
tekanan, maka dia memenuhi syarat.

PERTANYAAN UNTUK MENGUKUR SPIRITUAL

Pertanyaan :

1.Teman anda akan dihukum karena tidak mengerjakan pekerjaan rumah, anda tahu bahwadia sibuk
dengan kegiatan OSIS, maka ketika ditanyakan oleh guru, apakah anda akan berterus terang?

2.Anda diminta oleh seorang sahabat karib yang banyak membantu anda, untuk mengangkatnya
sebagai pengurus OSIS padahal anda tahu bahwa dia tidak memilikikecakapan, apa yang akan anda
lakukan?

3.Demi kegiatan OSIS yang mendesak, anda diminta teman-teman agar menggunakan uangSPP dulu,
baru nanti akan diganti. Bagaimana pendapat anda?



