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Painel Científico para a Amazônia 

Comitê Consultivo de Jovens 

Termos de Referência 

Contexto 

O Painel Científico para a Amazônia (SPA), convocado sob os auspícios da Rede de Soluções de 

Desenvolvimento Sustentável da ONU (SDSN), representa a primeira iniciativa científica 

regional de alto nível dedicada à conservação e ao desenvolvimento sustentável da Amazônia. 

Sua missão é “sintetizar e comunicar o conhecimento científico sobre a Amazônia, integrado 

com o conhecimento indígena e local, para acelerar soluções para o desenvolvimento 

sustentável e equitativo.” 

O SPA acredita que, ao reunir os principais cientistas do mundo para sintetizar o conhecimento 

científico sobre a região e promover a inclusão do Conhecimento Indígena e Local e dos Povos 

Indígenas e Comunidades Locais (PICLs) nos diálogos de conhecimento, pode-se compilar 

evidências suficientes para apoiar o desenvolvimento de soluções baseadas na ciência e 

avançar nas vias de desenvolvimento sustentável para a Amazônia. Além disso, ao disseminar 

essas informações e envolver as principais partes interessadas, a governança pode ser 

fortalecida, políticas podem ser promulgadas e aplicadas e caminhos sustentáveis 

transformadores na região podem ser implementados. 

O Painel está trabalhando para desenvolver um portfólio de resultados voltados para a 

academia, governos em vários níveis (municipal, provincial, nacional e regional) e ramos 

(executivo, legislativo e judicial), o setor privado (particularmente os setores financeiro e de 

investimentos), defensores da sociedade civil, Povos Indígenas e comunidades locais e a 

comunidade internacional. O SPA defende um amplo portfólio de soluções apoiadas por 

décadas de pesquisa que podem ser implementadas para abordar a diversidade 

socioeconômica, cultural e ecológica e a complexidade da Amazônia. 

O SPA opera sob a liderança e orientação de seus Co-Presidentes, Coordenadora Estratégica, 

Comitê Diretor Científico (SSC) e Comitê Estratégico (StC), com o apoio do Secretariado 

Técnico-Científico. O SPA estabelecerá um Comitê Consultivo de Jovens (YAC) para 

desempenhar um papel fundamental nos esforços do SPA para mobilizar a próxima geração de 

cientistas na região e garantir que seu trabalho alcance um público mais amplo. 

 

Composição do Comitê Consultivo de Jovens 

O Comitê Consultivo de Jovens será composto por 8-13 membros, incluindo um membro do 

SSC e um membro do StC. Os membros do SSC e do StC ajudarão a liderar os esforços do YAC 

sob a orientação dos Co-Presidentes do SPA, da Coordenadora Estratégica e com o apoio do 

Secretariado Técnico-Científico. 

A composição do YAC refletirá um equilíbrio de múltiplas partes interessadas. Além disso, a 

diversidade geográfica e cultural será considerada de acordo com quatro dimensões: 

●​ Principais disciplinas de pesquisa: ciências biológicas, ecológicas, sistemas terrestres, 

clima, ciências humanas e sociais 

●​ Países e territórios (incluindo mas não limitado a): Bolívia, Brasil, Colômbia, Equador, 

Guiana Francesa, Guiana, Peru, Suriname e Venezuela 
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●​ Partes interessadas: representação da academia, artes e cultura, economia, PICLs, 

ONGs e think tanks 

●​ Gênero 
 

Responsabilidades do Comitê Consultivo de Jovens 

O Comitê Consultivo de Jovens amplificará as vozes e experiências dos jovens e aproveitará sua 

expertise, energia e ideias para promover a conservação da Amazônia e as recomendações 

científicas e políticas relevantes do SPA. O Comitê Consultivo de Jovens se envolverá 

ativamente com os membros e a liderança do SPA na implementação da Estratégia de 

Engajamento dos Jovens do SPA. 

Os objetivos gerais do Comitê Consultivo de Jovens são: 

●​ Garantir a integração das perspectivas e inovações dos jovens nas atividades e 

resultados do SPA; 

●​ Contribuir para promover o SPA e seus resultados entre os jovens em todo o mundo; e 

●​ Fomentar a colaboração e parcerias entre o SPA e organizações juvenis com foco em 

avançar na educação, compartilhamento de conhecimento, comunicação científica e 

representação e networking. 

O Comitê Consultivo de Jovens, entre outras funções, irá: 

●​ Fornecer recomendações sobre a elaboração e implementação da estratégia de 

engajamento dos jovens do SPA; 

●​ Fornecer recomendações, quando apropriado, sobre o fortalecimento do envolvimento 

dos jovens no trabalho do SPA; 

●​ Conectar o SPA com iniciativas de engajamento de jovens; 

●​ Aconselhar o SPA sobre a promoção da inovação, quando apropriado, de novas 

iniciativas e estratégias relacionadas aos jovens e ao público em geral; 

●​ Aconselhar o SPA em seus esforços para envolver e incluir a contribuição e o 

envolvimento dos jovens na agenda de conservação da Amazônia; 

●​ Aconselhar o SPA sobre estratégias para aumentar o engajamento de jovens cientistas 

na Amazônia; 

●​ Fortalecer o networking e o compartilhamento de conhecimento entre diferentes 

partes interessadas, incluindo organizações juvenis, para facilitar e aumentar a 

acessibilidade dos resultados e descobertas do SPA; 

●​ Participar das reuniões do YAC (pelo menos trimestralmente); e 

●​ Participar das reuniões do Painel completo (pelo menos semestralmente). 

 

Qualificações e Experiência Requeridas 

Os membros do Comitê Consultivo de Jovens devem ter entre 18 e 30 anos e serão avaliados 

com base nos seguintes critérios: 

●​ Compromisso demonstrado com os valores do SPA e com o trabalho pelos direitos dos 

jovens, conservação e/ou justiça ambiental; 

●​ Envolvimento demonstrado em uma carreira científica com foco em uma disciplina de 

pesquisa chave do SPA (se aplicável); 



3 de 3 

●​ Membro em bom estado, fundador ou líder de um movimento, organização ou 

programa de conservação da Amazônia/direitos humanos liderado por jovens a nível 

global, regional, nacional ou local; 

●​ Capacidade comprovada de dialogar e colaborar com diversas partes interessadas no 

movimento de conservação da Amazônia; 

●​ Fortes habilidades analíticas e de comunicação; e 

●​ Capacidade de servir em uma capacidade individual. 

 
Modalidades de Trabalho 

●​ O Comitê Consultivo de Jovens do SPA realizará reuniões virtuais regulares (pelo menos 

trimestralmente) para cumprir suas responsabilidades.  

●​ Todas as recomendações e conselhos serão feitos com base no consenso de todos os 

membros do Comitê Consultivo de Jovens.  

●​ O Secretariado Técnico-Científico do SPA apoia as operações do Painel e será 

responsável pela organização da logística das reuniões do Comitê Consultivo de Jovens, 

incluindo a proposta de uma agenda e a preparação de materiais para recomendação 

pelo Comitê Consultivo de Jovens.  

●​ As posições no YAC são honorárias e a participação é pro-bono. No entanto, despesas 

de viagem ou reunião pré-aprovadas podem ser cobertas.  

●​ O Comitê Consultivo de Jovens do SPA não produzirá publicações a menos que a 

aprovação seja dada pelo SSC. Qualquer publicação por um participante, diferente do 

SPA, referindo-se às atividades do Comitê Consultivo de Jovens do SPA, deve conter as 

devidas isenções, conforme decidido pelo SPA, incluindo que o conteúdo não reflete as 

opiniões ou a política declarada dos participantes.  

●​ Os membros não devem fazer declarações públicas sobre as atividades do Comitê 

Consultivo de Jovens do SPA ou em nome do SPA sem o consentimento prévio por 

escrito do Secretariado Técnico-Científico, atuando em consulta com os Co-Presidentes 

e a Coordenadora Estratégica. 

 

Mandato 

●​ O mandato de serviço será de dois anos, com possibilidade de extensão para um termo 

adicional.  

●​ Os membros devem participar em sua capacidade pessoal e permanecer ativos no YAC 

do SPA durante todo o seu mandato, conforme descrito anteriormente nestes Termos 

de Referência.  

●​ Após o término do mandato, os membros do YAC podem ser convidados a atuar como 

"Membros do Conselho Emérito" e servir como embaixadores informais do SPA.  

●​ Os membros podem renunciar ao Comitê a qualquer momento. Caso um membro 

determine que não pode mais participar do YAC antes do término de seu mandato 

inicial de um ano, o membro deve notificar o Secretariado o mais cedo possível, 

idealmente com pelo menos quatro semanas de antecedência.  

●​ Caso um membro não consiga atender às expectativas dos Co-Presidentes, a filiação ao 

YAC deve ser considerada um compromisso "à vontade", no qual qualquer membro 

pode ser solicitado a se retirar a qualquer momento. As razões incluem, mas não se 

limitam a (i) falha em permanecer um membro ativo do YAC e (ii) atividades 

consideradas contrárias às regras e valores do SPA, conforme descrito no Código de 

Conduta. 


