Aktivitetsmall: Analysera fardplaner

Er fallstudie om fardplanen (féretag och sektor):

DEL A: Skanna snabbt din fardplan for att faststalla din fardplans grundlaggande tidslinje och struktur.

Ar som omfattas:

Basar:

Hur ar resan uppdelad?

Ar for &r-progression

Temabaserade faser (t.ex. Grundldggande -> Implementering -> Ledarskap)
Milstolpebaserad

Ovrigt:

DEL B:Planera fardplanens faser. Hur strukturerade féretaget sin resa? Vad fokuserade de pa i varje
fas?

Fas/ar Huvudfokus Nyckelatgard eller prestation

Exempel: Ar 1 (2019) Ange baslinje Uppmdtta utslépp 2019

Borja(Ar:)

Slut(Ar:)

Kan du identifiera ett monster som fardplanen foljer? Om ja, beskriv det kortfattat nedan.

Exempel:



® Internt fokus -> Kundfokus
® Sma vinster -> Stora investeringar
e Planering -> Atgdrder -> Rapportering

DEL C:Hur blir mal handlingar? Valj ETT huvudmal fran fardplanen och spara hur det delades upp.

Stort mal

Hur blev det mojligt?

Specifika %-minskningsmal med tidslinje
Fasvis implementering (pilot -> skala)
Investeringar i teknik/infrastruktur

Nya roller/team skapade

Externa partnerskap eller certifieringar
Matsystem etablerade

Ovrigt:

Din insikt: Hur gjorde en nedbrytning av malet det mer genomférbart?

DEL D:Reflektera 6ver styrkorna i din fardplan.

Vad gor denna fardplan tydlig? Kan du latt forsta vagen?

Finns det nagra fragor som lamnas obesvarade eller luckor som inte atgardats?



Vad gor den trovirdig (t.ex. specifika mal, extern validering, méatbara resultat)?

Finns det nagon aspekt av fardplanen som saknar trovardighet eller verkar fér ambitios?
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