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к приказу управления образования 

 и молодежной политики  
                                                                             от 08.09.2017 № 690/01-06  

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении IX городского фестиваля педагогического мастерства 
«От призвания к признанию - 2018» 

 
Настоящее Положение о проведении IX городского фестиваля 

педагогического мастерства «От призвания к признанию - 2018» (далее 
Положение) определяет условия, порядок организации и проведения IX 
городского фестиваля педагогического мастерства «От призвания к 
признанию - 2018» (далее Фестиваль). 

 
 

1. Общие положения 
1.1. Фестиваль проводится для педагогических работников 

образовательных учреждений города Воронежа в рамках Всероссийских 
профессиональных конкурсов, с учетом требований Федерального Закона 
«Об образовании в Российской Федерации», с целью повышения 
компетентности в области инновационных педагогических идей, повышения 
качества образования. 

1.2. Фестиваль проводится управлением образования и молодежной 
политики администрации городского округа город Воронеж при участии 
муниципального казенного учреждения городского округа город Воронеж 
«Центр развития образования и молодежных проектов».  

1.3. Основными принципами Фестиваля являются: открытость, 
прозрачность, равенство условий для всех участников. 

1.4. Информационно-техническое сопровождение, функционирование 
единого информационного ресурса Фестиваля в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет обеспечивает 
муниципальное казенное учреждение городского округа город Воронеж 
«Центр развития образования и молодежных проектов». 

1.6. Организационно-методическое сопровождение подготовки и 
участия конкурсантов в муниципальных профессиональных конкурсах 
Фестиваля обеспечивает муниципальное казенное учреждение городского 
округа город Воронеж «Центр развития образования и молодежных 
проектов».  

1.7. Формы, содержание обязательных конкурсных испытаний и 
критерии их оценки на каждом этапе для всех муниципальных 
профессиональных конкурсов (далее Конкурсы) в рамках Фестиваля 
определяются современными требованиями к профессиональным и 
социальным компетенциям педагогического работника. 

 
 



 
2. Цель и задачи Фестиваля 

2.1. Фестиваль проводится с целью повышения престижа профессии 
педагога, общественного и профессионального статуса педагогических 
работников и образовательных учреждений, которые они представляют. 

2.2. Задачи Фестиваля:  
●​ содействие профессиональному развитию педагогических 

работников образовательных учреждений, демонстрация лучших примеров 
профессиональной деятельности педагогов города;  

●​  совершенствование профессионально-педагогического 
мастерства педагогов города, обобщение и распространение их опыта; 

●​ создание условий для самовыражения творческой и 
профессиональной индивидуальности, поддержка в реализации 
социально-значимых проектов. 

 
3. Участники Фестиваля 

3.1. В Фестивале принимают участие педагогические работники 
образовательных учреждений без ограничений по возрасту и всех 
квалификационных категорий, работающие в образовательных учреждениях 
не менее трех лет (на 1 сентября текущего года), кроме участников Конкурса 
«Молодой педагог – 2018», — победители школьного этапа Конкурсов в 
рамках Фестиваля и заместители руководителей учреждений, 
осуществляющих образовательную деятельность. 

 Педагогические работники должны занимать основную должность по 
месту работы в образовательных учреждениях. 

3.2. Победители и призеры профессиональных Конкурсов в рамках 
Фестиваля в течение трёх последующих лет к участию в Конкурсах не 
допускаются. 

3.3. Первый (школьный) этап проводится образовательными 
учреждениями. Организация, форма проведения и условия выдвижения 
кандидатур определяются образовательными учреждениями 
самостоятельно.  

3.4. Представление и заявка участника подписывается руководителем 
образовательного учреждения. 

3.5. В конкурсной программе Фестиваля имеют право принять участие 
педагогические работники путем самовыдвижения, а именно: 

- победители Конкурсов Фестиваля прошлых лет,  
- победители и призеры региональных всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства, 
- победители конкурса на получение денежного поощрения лучшими 

учителями образовательных организаций в рамках ПНПО.  
3.6. Участие в Конкурсах, проводимых в рамках Фестиваля, является 

добровольным. Согласие претендента на выдвижение его кандидатуры 
обязательно. 

 
 



4. Порядок проведения Фестиваля 
4.1. Фестиваль проводится в период с 11.09.2017 по 08.02.2018: 
●​ первый (школьный) этап – с 11 сентября по 19 ноября 2017 

года; 
●​ второй (муниципальный) этап – с 20 ноября 2017 года по 8 

февраля 2018 года; 
- заочный тур – с 20 ноября по 20 декабря 2017 года; 
- очный тур – с 9 января по 8 февраля 2018 года. 
Материалы на участие в Конкурсах (выписка из протокола первого 

(школьного) этапа, представление, заявка на участие в конкурсной программе 
Фестиваля, анкета, авторское эссе, фотография (слайд: фото, ФИО, МБОУ, 
должность, регалии, педагогическое кредо) принимаются в электронном 
виде:  на конкурс «Учитель года» - uchitel@cro-vrn.ru; на конкурс «Молодой 
педагог» - pedagog@cro-vrn.ru; на конкурс «Классный руководитель» - 
rukovoditel@cro-vrn.ru; на конкурс «Воспитатель года» - 
vospitatel@cro-vrn.ru; на конкурс «Педагог-психолог» - 
psiholog@cro-vrn.ru; на конкурс «Заместитель руководителя 
образовательного учреждения» - zamruk@cro-vrn.ru; на конкурс «Лига 
лидеров» - lliderov@cro-vrn.ru. 

После оформления материалов на участие в Конкурсах на электронный 
адрес участника Фестиваля, указанный в заявке, приходит письмо с 
подтверждением приема материалов и номером регистрации заявки.  

Поданная заявка поступает на рассмотрение Оргкомитета Фестиваля. 
Адреса электронной почты участников (e-mail) на сайте не 

публикуются и необходимы для отправки информационных писем от 
ответственных секретарей Конкурсов. 

Списки участников, содержание конкурсной программы Фестиваля, 
анонсы, методические рекомендации и др. материалы Фестиваля 
публикуются на главной странице сайта МКУ ЦРОиМП edu-vrn.ru (в 
отдельном пункте меню «IX городской фестиваль педагогического мастерства 
«От призвания к признанию – 2018» и находятся в открытом доступе 
бессрочно. 

Сроки подачи заявок и материалов заочного тура на участие в 
Конкурсах Фестиваля – до 19 ноября 2017 года. 

Организационно-методические совещания для участников второго 
(муниципального) этапа Конкурсов Фестиваля – с 20 по 24 ноября 2017 года. 

4.2. В рамках Фестиваля проводятся следующие Конкурсы: 
●​ муниципальный этап Всероссийского профессионального 

конкурса «Учитель года города Воронежа - 2018» (приложение № 1); 
●​ муниципальный профессиональный конкурс «Молодой педагог – 

2018» (приложение № 2); 
●​ муниципальный профессиональный конкурс «Классный 

руководитель - 2018» (приложение № 3);  
●​ муниципальный этап Всероссийского профессионального 

конкурса «Воспитатель года - 2018» (приложение № 4); 
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●​ муниципальный этап Всероссийского профессионального 
конкурса «Педагог-психолог –2018» (приложение № 5); 

●​ муниципальный профессиональный конкурс «Заместитель 
руководителя образовательного учреждения – 2018» (приложение № 6);  

●​ муниципальный профессиональный конкурс «Лига лидеров – 
2018» (приложение№ 7). 

4.3. Каждый Конкурс состоит из серии конкурсных заданий, характер 
которых определяется Положением о проведении Конкурса. В Положении 
каждого Конкурса приводятся критерии оценки заданий для туров, цель 
которых - создание равных условий для всех конкурсантов. 

4.4. В основе конкурсных заданий лежит принцип усложнения в 
каждом последующем туре муниципального этапа Конкурса.  

 
5. Организация и проведение Фестиваля 

5.1. Для организационно-методического обеспечения Фестиваля 
создается Оргкомитет Фестиваля (с правом жюри).  

5.2. Оргкомитет организует общее руководство подготовкой и 
проведением Фестиваля.  

5.3. Оргкомитет в соответствии с Положением о Фестивале: 
●​ определяет порядок проведения Конкурсов; 
●​ определяет образовательные организации, на базе которых будут 

проходить профессиональные Конкурсы; 
●​ привлекает спонсоров, организует рекламную деятельность; 
●​ обеспечивает соблюдение прав участников Конкурсов; 
●​ утверждает сроки проведения всех этапов Конкурсов, их 

содержание и критерии оценки конкурсных заданий; 
●​ принимает решение о награждении участников Конкурсов 

специальными призами Фестиваля; 
●​ принимает решение о направлении победителей Конкурсов 

«Учитель года города Воронежа – 2018», «Воспитатель года – 2018» и 
«Педагог-психолог – 2018» для участия в следующем (региональном) этапе. 

5.4. Оргкомитет организует сбор итоговых материалов Конкурсов и 
готовит программу церемонии закрытия Фестиваля. 

5.5. Для организации и проведения школьного этапа Конкурсов 
создаются оргкомитеты в образовательных учреждениях. 

 
6. Порядок и регламент оценки конкурсных заданий 

6.1. Для оценивания конкурсных мероприятий создаётся 
профессиональное жюри (далее жюри) по каждому Конкурсу отдельно 
(приложения №№ 1-7). 

6.2. В состав жюри входят руководители образовательных учреждений, 
педагоги, победители конкурсов прошлого года, представители 
профессиональных педагогических ассоциаций или объединений, 
представители вузов, представители управления образования и молодежной 
политики администрации городского округа город Воронеж и пр. 

Работой жюри руководит председатель. 



По каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют 
оценочные протоколы. 

6.3. Жюри Конкурсов осуществляют следующие функции: 
●​ определяют требования к участникам каждого Конкурса; 
●​ рассматривают поступившие материалы и документы 

конкурсантов; 
●​ проводят оценку профессиональных и творческих способностей 

участников Конкурса, проявленных в ходе выполнения заданий; 
●​ определяют победителей и призёров Конкурсов. 
6.4. Решение жюри оформляется протоколом, подписывается 

председателем и ответственным секретарем Конкурса. 
6.5. Ведение делопроизводства жюри, хранение и использование его 

документов возлагается на ответственных секретарей Конкурсов. 
 
 

7. Награждение 
7.1. Участники Конкурсов, занявшие первое, второе и третье места по 

итогам голосования членов жюри, объявляются победителями и призерами в 
каждом Конкурсе отдельно и награждаются грамотами управления 
образования и молодежной политики администрации городского округа город 
Воронеж. 

7.2. Объявление результатов Конкурсов, награждение победителей и 
призёров осуществляется на торжественной церемонии закрытия IX 
городского фестиваля педагогического мастерства «От призвания к 
признанию - 2018», место которой определяется Оргкомитетом Фестиваля. 
 
 

Оргкомитет Фестиваля 
 
 
 
 
 
 

 


