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25.01.2023 №9                                                                              Сільському голові Новодмитрівської сільської ради  

А.Кухаренку 

Звіт про діяльність КУ «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»  
виконавчого комітету Новодмитрівської сільської ради 

за  2022 рік 
КУ  «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» виконавчого комітету Новодмитрівської сільської ради у 2022 році 

здійснював свою діяльність на умовах співфінансуванння. Центр обслуговував педагогічних працівників Новодмитрівської, Піщанської, 
Вознесенської, Зорівської ТГ. У центрі було задіяно 4,5 ставки консультанта у період з 01.01.2022 по 31.07.2022 року  і внаслідок оптимізації 
штатного розпису з 01.08.22 по 31.12 22 року -  3,5 ставки консультанта: 

0,8 ставки – директор  Лисак Т.О. 
0,6 ставки - консультант Литвиненко Л.Я. 

       0,8 ставки - консультант Щепак В.М. 
0,7 ставки  - консультант Гавриш З.І. 
0,5 ставки – консультант Бережна А.М. 
0,1 ставки – консультант Вощук О.П. 

https://sites.google.com/view/cprpp-nd
mailto:zol_rcpr@ukr.net


Центр, відповідно до «Положення про центр професійного розвитку педагогічних працівників», затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 29 липня 2020 р. № 672, пропонує послуги, спрямовані на узагальнення та поширення інформації з питань 
професійного розвитку педагогічних працівників (у тому числі підвищення цифрової компетентності), координацію діяльності 
професійних спільнот, формування та оприлюднення на власному сайті необхідної інформації для підвищення кваліфікації педагогів.  
Центр вивчає запити й потреби педпрацівників, організовує та проводить консультування, зокрема з питань: 
✔​ планування та визначення траєкторії їх професійного розвитку; 
✔​ проведення супервізії; 
✔​ розроблення документів закладу освіти; 
✔​ особливостей організації освітнього процесу за різними формами здобуття освіти, у тому числі з використанням технологій 

дистанційного навчання; 
✔​ упровадження компетентнісного, особистісно орієнтованого, діяльнісного, інклюзивного підходів до навчання здобувачів освіти і 

нових освітніх технологій. 
✔​ сприяння професійному зростанню педагогічних працівників, зокрема шляхом: 

-​координації діяльності  професійних спільнот педагогічних працівників (методичних об'єднань, творчих груп тощо); 
-​узагальнення та поширення інформації з питань професійного розвитку педагогічних працівників; 
-​формування баз даних програм підвищення кваліфікації, інших джерел інформації (вебресурсів), необхідних для професійного 

розвитку педагогічних працівників, та розміщення посилань на них на сайті Центру; 
-​консультування педагогічних працівників з питань роботи з обдарованими учнями (організація і проведення олімпіад, конкурсів); 
-​-консультування педагогічних працівників з питань підготовки та проведення ЗНО (організаційні питання по оформленню 

реєстраційних документів, інформування керівників та педагогічних працівників по особливостях проведення ЗНО у кожному навчальному 
році); 

-​допомога відділам освіти по оформленню звітів для Управління освіти і науки Черкаської ОДА; 
-​систематичні індивідуальні консультації педагогічним працівникам та керівникам ЗЗСО; 

-​ надання психологічної підтримки педагогічним працівникам. 
За 2022 рік проведено: 

За період з 01.01.22 року   по 30.12.22 року консультантами центру проведено: 
 52 онлайн-семінарів для керівників закладів освіти та педагогічних працівників закладів освіти всіх категорій; 
22 засідань секцій професійних спільнот всіх категорій педагогічних працівників ЗЗСО Новодмитрівської, Зорівської, Вознесенської, 

Піщанської ТГ; 
16 організаційних онлайн-нарад з педагогічними працівниками до підготовки і проведення ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з 

навчальних предметів; створено 18 скрінкастів для педагогічних працівників; 
 16  олімпіад ІІ етапу Всеукраїнської олімпіади з навчальних предметів; 7 олімпіад ІІІ етапу Всеукраїнської олімпіади з навчальних 

предметів; 2 міжнародних конкурси (ІІ та ІІІ етапи) 



Використані кошти  у 2022 році: 

 

Назва громади 2111 2120 2210 2240 2271 2273 2274 Всього 

Зорівська 107000       107000 

Вознесенська 165000       165000 

Піщанська 100000       100000 

Новодмитрівська 312886,2 153474,99 10898,00 7591,00 8199,18 11166,23 5640,00 509855,6 

Всього 684886,2       881855,6 

  

Придбання і послуги: 

Теплопостачання – 8199,18 грн 

Електроенергія – 11166,23 грн 

Газ – 5640,00 

Комунальні послуги – 5640 грн 

Канцтовари та ремонт техніки – 10898 грн  

 

      Директор                                          Тетяна ЛИСАК 


