Oppekava: Praktiline raamatupidamise koolitus koos majandusaasta aruande koostamisega

Taienduskoolitusasutuse Ettevotlik Mote koolituskeskus
nimetus: osauhing Ettevotlik Méte, reg. nr. 12113011
Oppekava nimi: Praktiline raamatupidamise koolitus koos majandusaasta

aruande koostamisega

Oppekava riihm: Majandusarvestus ja maksundus
Oppe kogumaht: 80 tundi, millest 8 akadeemilist tundi auditoorset t66d
(akadeemilistes tundides) koolitajaga, 38 akadeemilist tundi videomaterjale ja 36

tundi iseseisvat t66d kursuse 16putddga

Oppekava koostamise alus: Vaikeettevdtja, tase 5 kutsestandard
Kompetentsid:

B.2.3 Ariprotsessi korraldamine;

B.2.4. Aritegevuse arendamine;

B.2.6 Finantsjuhtimine ja majandusarvestus.
Raamatupidaja, tase 5 kutsestandard.
Kompetentsid:

B2.1 Finantsarvestus

B2.2 Maksuarvestus

B2.3 Juhtimisarvestus

Sihtgrupp: Koolitus on mdeldud inimestele, kellel puuduvad
eelnevad kokkupuuted raamatupidamisega ja
mikroettevotete juhid.

Oppe alustamise tingimused: | Vahemalt keskharidus véi sellega vérdsustatud
haridustase. Arvuti kasutamise oskus tavakasutaja
tasemel.

Oppe eesmark: Raamatupidamise baasteadmiste omandamise kaigus
ettevotte raamatupidamise praktiline korraldamine ja
majandusaasta aruande koostamine.

Opivaljundid: Koolituse labinu:

e kajastab dokumentide alusel vaikese suurusega
majandustksuse majandussiundmusi
arvestusregistrites;

e koostab ja esitab finantsaruandeid, Iahtudes
kehtivatest digus- ja normatiivaktidest;

e mdistab erinevate maksude olemust (kdibemaks,
erisoodustus, té6tasu maksud) ning taidab
erinevaid maksudeklaratsioone, lahtudes
Oigusaktidest;




e oskab kasutada Merit Aktiva
raamatupidamistarkvara erinevaid mooduleid
ning kajastab nendega seotud vdimalustes
majandustehinguid.

Oppesisu:

| MOODUL.: votl ja raam idamise ABC-
Ettevotluse teema moodul koosneb neljast 6ppevideost,
milles kasitletakse pdhjalikult jargmisi teemasid:
e olulised mdisted ettevotluses
ettevdtluse erinevad vormid
ettevotte juriidiline asutamine
motivatsioon ettevotluses
ettevotluse erinevad stiilid ja sellest l1ahtuvad
kulustruktuurid
ettevdtiuskonto
ettevotte osakapital
ettevotte osanik ja juhatus
jm

Raamatupidamise teema moodul annab vaga pdhjaliku
Ulevaate seadusandlusest ja ettevdtte kulude
struktuurist. Teema koosneb kaheksast dppevideost, mis
keskenduvad jargmistele teemadele:

e Raamatupidamise seadusandlus
ettevotte algdokumendid ja sise-eeskiri
majandusaasta aruande olemus
kulude-tulude struktuur
kaibe- ja pbhivarad
kohustused ja omakapital
kaibemaksuseadus.

Il MOODUL : raamatupidamise praktiline

korraldamine Merit Aktiva programmis
Teise nadala teema moodul keskendub raamatupidamise

praktilisele poolele, mis aitab ettevotte raamatupidamise
sisse seada. Teema koosneb 11 &ppevideost, mis
kasitlevad jargmiseid teemasid:

e Konto loomine ja seadistamine Merit Aktivas
Mdudgiarve koostamine
Kuludokumentide sisestamine
Aruandva isiku kuluaruannete sisestamine
Erinevate makseviiside kasutamine
raamatupidamises
Panga valjavétte sisestamine ja tehingute
kinnitamine
Pdhivara arvestus ja sisestamine
Laoarvestuse kasutamine
Pearaamatu kannete koostamine
E-arvete aktiveerimine
Erinevad digilahendused raamatupidamises

Il MOODUL : ettevotte personali haldus ja kaasnev
seadusandlus




Moodul koosneb kolmeteistkiimnest 6ppevideost, milles
kasitletakse jargmisi teemasid:

e Personali varbamine
Erinevad t66lepingud
Tooohutus- ja tervishoid
Maksu- ja Tolliameti iseteeninduskeskkond
(e-MTA) kasutaja loomine
Tootajate register
Tootajate isikuandmete ja lepingute sisestamine
Tdotasude sisestamine
Puhkuste kajastamine
Tootasude valjamaksete tegemine ja
deklareerimine

IV MOODUL: majandusaasta aruande koostamine
Antud teema eesmark on anda teadmised ja oskused,

kuidas oma ettevotte majandusaasta aruannet koostada
ja esitada. Moodul koosneb kahest dppevideost, mis
keskenduvad jargmistele teemadele:

e kaibeandmiku ja saldode kontroll

e majandusaasta aruande koostamine

Oppemeetodid:

Koolitus toimub e-6ppena, mis eeldab suuremat
valmisolekut iseseisvalt todtada. Koolituse kaigus tuleb
tutvuda teoreetiliste materjalidega ning nende poéhjal
koostada kursuse I6puks konkreetse ettevétte pdhjal
majandusaasta aruanne.

Iseseisev t00:

Koolituse jooksul esitatakse Uks iseseisev t66 mille kohta
annab koolitaja osalejale tagasisidet.

Oppematerjal:

Koolitaja poolt koostatud 6ppematerjal e-6ppe
keskkonda.
Koolitusele lisaks on vdimalik huvi korral tutvuda
jargneva kirjandusega:
e Osterwalder, Y. Pigneur. Business Model
Generation. New Jersey. 2010
e Otsus-Carpenter, M. (2014). Vaikeettevotte
raamatupidamine. 2. tr. Tallinn: Aripaev.
e Teearu, A.; Krumm, E. Ettevétte finantsjuhtimine.
2005: Pegasus.
e Michalowicz, M. Kasum esimesena. 2020:
Loogiline

Noéuded 6pingute
I6petamiseks, sh
hindamismeetodid ja
hindamiskriteeriumid

Opingute I8petamise tingimuseks on:

e esitletud on kursusetdo;

e iga programmidokumendis 6ppevideo loetelus on
esitatud vaatamise kuupaev ja vahemalt ks
kommentaar;

e osaletud videovestlusel koolitajaga

Kursuse labimisel valjastatav
dokument (tunnistus voi

* Tunnistus, kui dpingute I6petamise néuded on taidetud.
» Toend juhtudel, kui dpivaljundid jaid omandamata, kuid




téend):

Oppija vottis osa dppetddst voi kui dppija osales dppetdol
osaliselt. Téend valjastatakse vastavalt osaletud tundide
arvule

Koolitaja kompetentsust
tagava kvalifikatsiooni voi dpi-
ja tobkogemuse kirjeldus:

Kdik koolitajad omavad kdrgharidust, t66kogemust
Opetatavas valdkonnas ja koolitamise kogemust.
Koolitajate IUhitutvustusi on vdimalik lugeda kodulehelt
konkreetse kursuse toimumise juures.

Oppemaksu tasumise kord ja
tahtaeg:

C:)ppemaksu tasumine toimub arve alusel.
Oppemaksu tagastamise tingimused on kirjas
Oppekorralduse dokumendis.

Oppekorralduse alused:

Dokument: Oppekorralduse alused

Vaidluste lahendamise kord:

Vaidlused lahendatakse kokkuleppe teel. Kui kokkulepet
ei saavutata, lahendatakse vaidlused Tartu Maakohtus.

Kvaliteedi tagamise
tingimused ja kord:

Dokume_r)t: Ettevotlik Mote koolituskeskus (Ettevotlik
Mote OU) kvaliteeditagamise alused

Oppekava kinnitamise aeg:
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https://docs.google.com/document/d/137ovd0BEnspcON3BReAXWjTscPWeEd6sYMGRrmYDviU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/17fXwy_-zWYS4_4J5IFLelMjZhCcAv99AR2kINvEvvrc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/17fXwy_-zWYS4_4J5IFLelMjZhCcAv99AR2kINvEvvrc/edit?usp=sharing

