
Додаток 2​
до Положення про атестацію педагогічних працівників​

(пункт 10 розділу III) 

Протокол​
засідання атестаційної комісії І рівня 

Загвіздянського ліцею 
 
"14" жовтня 2024 року № 01 
​
 
_____Загвіздянський ліцей Загвіздянської сільської ради________________​
             (найменування закладу освіти, відокремленого структурного підрозділу, органу управління у сфері освіти) 
Присутні: Непеляк Руслана Василівна, Любов Кобльовська 
Оксана Стоцька, Людмила Рибінська, Мар’яна Гребінник, Михайло 
Садловський,  Світлана   Гордюк.                                                       ​
                           (прізвища, імена, по батькові (за наявності) присутніх членів комісії, залучених осіб із правом голосу) 
Відсутні: ____немає_________________________​
                   (прізвища, імена, по батькові (за наявності) відсутніх членів комісії) 
Запрошені:  Дичук М.С, М, Тацакович Т.Л., Маліборська Д.М, Ципердюк Г.І., 
Кудла О.В., Середюк І.В., Пундак І.В. 
______________________________________________________________​
                                                     (прізвища, імена, по батькові (за наявності) запрошених (у разі запрошення)) 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
1.​ Про ознайомлення з Положенням про атестацію педагогічних працівників 

у 2024-2025 н.р.    
2.​ Формування і затвердження списку педагогічних працівників, які 

підлягають черговій атестації в 2025 р. 
3.​ Затвердження строків проведення атестації педагогічних працівників. 
4.​  Затвердження графіку проведення засідань атестаційної комісії І рівня. 
5.​  Визначення строків та адресу електронної пошти для подання 

педагогічними працівниками ліцею документів по атестації ( у разі 
подання їх в електронній формі). 

I.    СЛУХАЛИ: 
1.Голову комісії Непеляк Р,В., яка зазначила, що   атестація педагогічних 
працівників — це важливий етап діяльності навчального закладу. За 
результатами атестації визначаються відповідність педпрацівника займаній 
посаді, рівень його кваліфікації, присвоюються кваліфікаційні категорії та 
педагогічні звання.  
     У роботі   закладу освіти важко переоцінити значення процесу атестації 
педагогічних працівників. Відповідно до ч. 2 та 3 ст. 50 Закону про освіту 
атестація — це система заходів, спрямованих на всебічне комплексне 
оцінювання педагогічної діяльності, за якою визначаються відповідність 
педагогічного працівника займаній посаді, рівень його кваліфікації, 
присвоюються кваліфікаційна категорія, педагогічне звання.  
  ​ Ознайомила  членів атестаційної комісії з Положенням про атестацію 
педпрацівників, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 
09.09.2022 р. №805 та акцентувала  увагу на основних нововведеннях і змінах у 



порівнянні з попереднім. 
ВИСТУПИЛИ: 
Рибінська Л.В., яка звернула увагу на значення атестації для педагогічного 
працівника. Атестація підвищує статус педагогічної професії, стимулює 
діяльність педагога до поповнення свого досвіду, допомагає визначити кращих 
педпрацівників. Отже,  з упевненістю можна стверджувати, що атестація — це 
підсумок професійної майстерності педагога, демонстрація його найкращих 
професійних умінь. 
ВИРІШИЛИ: 
1. Інформацію голови атестаційної комісії про проведення атестації у 2024-2025 
н.р.  у Загвіздянському ліцеї прийняти до відома.      
2. Зміст Положення взяти за основу під час атестації педагогічних працівників. 
 
II-V. СЛУХАЛИ: 
Непеляк Р.В., яка ознайомила присутніх з перспективним графіком атестації 
педагогічних працівників та запропонував на розгляд список педагогічних 
працівників, які підлягають черговій атестації у 2025 році, строки проведення 
атестації у 2024-2025 навчальному році у відповідності до Положення про 
атестацію та запропонував визначити строки подання 
педагогічними працівниками атестаційній комісії документів, що свідчать про 
педагогічну майстерність або професійні досягнення, виходячи з вимог даного 
нормативного документу. 
        Довела до відома членів атестаційної комісії: 
1. План атестації педагогічних працівників на 2024-2025н.р. 
2. Графік  засідань атестаційної комісії на 2024-2025 н.р.  
​ Зазначив терміни проходження курсів підвищення кваліфікації 
учителями, що атестуються у 2025 році . 
      Ознайомила з критеріями оцінювання діяльності учителя, що атестується: 
•  чи реалізує та модернізує він зміст, форми, методи та засоби  навчально - 
виховного процесу з огляду на нові завдання, що   стоять перед школою; 
• чи розробляє принципово нові підходи до навчання , виховання і   розвитку 
учнів; чи застосовує авторську методику ; 
•  чи створює  атмосферу дитячої творчості, розкутості, стимулює   
оригінальність мислення; 
• чи робить постійний самоаналіз і самооцінку праці;  
• чи здатний швидко пов'язувати нові знання з уже набутими, вчасно  
позбуватися упереджень, чи наявна в нього внутрішня духовна потреба в 
перебудові, яка не  залежить від матеріальних благ;  
• чи займається дослідницькою діяльністю і творчим узагальненням  своєї 
роботи; 
• чи вміє не протистояти нововведенням, не шкодувати зусиль і  додаткового 
часу на переучування, пристосування до нової  ситуації; 
• чи втілює в практику роботи принципи педагогіки співпраці; 
• чи може  обгрунтувати науково - доказовий вибір дій у конкретній 
педагогічній ситуації; 
• чи володіє формами і методами управління та організації навчально – виховної 
діяльності учнів із метою розвитку їхніх    потенційних  можливостей; умінням 



спонукати дітей до стану  інтелектуального напруження; 
• чи виявляє гнучкість у виборі оптимального управлінського   рішення в  
нестандартних ситуаціях; чи вміє брати на себе  відповідальність  під час 
розв'язання складних педагогічних  проблем; 
•  чи спроможний оригінально конструювати навчально - виховний  процес. 
ВИСТУПИЛИ:   
Кобльовська Л.В., яка запропонувала  врахувати як один з показників 
оцінювання роботи вчителя результати участі учнів у предметних олімпіадах, 
конкурсах та результати моніторингу з навчальних предметів. 
Гордюк C.Ю., яка запропонувала врахувати участь учителів, які атестуються, в 
семінарах, майстер-класах  шкільного і районного рівнів та вебінарах.  
Гребінник М.М.  висловила побажання щодо активного впровадження в роботу 
вчителів сучасних засобів інформації, врахування рівня володіння 
мультимедійними технологіями під час атестації. 
ВИРІШИЛИ: 
1.Схвалити на педагогічній раді ліцею: 
​ 1.1. Список педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 
2025 році та затвердити наказом по ліцею(Додаток 1.) 
 ​ 1.2. План атестації педагогічних працівників на 2024-2025 р. .(Додаток 2.) 
​ 1.3. Графік  засідань атестаційної комісії на  2024-2025 н.р. .(Додаток 3.) 
2.Членам атестаційної комісії: 
​ 2.1. Внести до переліку критеріїв оцінювання роботи вчителя, який 
атестується: результати участі учнів в предметних олімпіадах, конкурсах, 
моніторинг за матеріалами, підготовленими дирекцією школи; аналіз участі  
вчителів, які атестуються, в педагогічних конкурсах, семінарах шкільного та 
районного рівнів; рівень володіння комп'ютером, застосування мультимедійних 
технологій в урочній та позаурочній діяльності,      
​ 2.2.Розпочати вивчення діяльності учителів за допомогою анкетування, 
відвідування уроків, заходів,  співбесід із  залученням інших учителів, учнів, 
батьків. 
​ 2.3. Визначити строки подання педагогічними працівниками атестаційній 
комісії документів, що свідчать про педагогічну майстерність та професійні 
досягнення. 
​ 2.4. Довести до відома вчителів, що атестуються: 
- Графік  засідань атестаційної комісії на  2024-2025 н.р.,  
- Графік проходження атестації учителями на 2024-2025 н.р.,затверджений 
наказом по ліцею.     
 
3. Заступникові директора з навчально-виховної роботи Кобльовській Л,В.: 
​ 3.1. Забезпечити  проходження курсової підготовки педпрацівниками 
ліцею,          
​ 3.2. Забезпечити належний контроль за проведенням атестації з метою 
запобігання формалізму в оцінюванні діяльності учителів.   
 
ВИРІШИЛИ: 
1.Затвердити  списки педагогічних працівників, які підлягають черговій 
атестації в 2025р. 



2.Затвердити строки проведення атестації педагогічних працівників 
Загвіздянського ліцею у 2025 р. 
3. Затвердити графік проведення засідань атестаційної комісії І рівня. 
  
​
 

Голова атестаційної комісії/ __________​
(підпис) 

 Руслана НЕПЕЛЯК​
(Власне ім'я ПРІЗВИЩЕ) 

Секретар атестаційної комісії __________​
(підпис) 

Оксана СТОЦЬКА​
(Власне ім'я ПРІЗВИЩЕ) 

​
 

  



Додаток 2 
до протоколу № 01від 09.10.2023р. 

засідання атестаційної комісії I рівня 
План  

роботи атестаційної комісії на 2023-2024 н. р. 
 

Термін Зміст роботи Відповідальні 

вересень  
2024 

Опрацювати законодавчу, правову та 
нормативну документацію з питань атестації 
педагогічних працівників  

Голова комісії 

До 
07.10.2024 

Уточнити списки педкадрів, які підлягають 
черговій атестації 

Голова комісії 

До 
18.10.2024 

Видати наказ по ліцею про  чергову атестацію Голова комісії 

До 
18.10.2024 

Оформити стенд з питань атестації Голова комісії 

До 20.12.24 Прийом заяв на позачергову атестацію Секретар комісії 

До 20.12.24 
 

Видати наказ по ліцею про  позачергову 
атестацію. 

Директор 

Грудень 
2024 

Скласти плани творчих звітів учителів, які 
атестуються. 

Члени атестаційної 
комісії 

Згідно 
графіку 
атестації 

Вивчення рівня професійних компетентностей 
вчителів, які атестуються 

Адміністрація ліцею, 
відповідальні члени 
атестаційної комісії 

Лютий-берез
ень 2025 

Підготовка творчих звітів вчителів, які 
атестуються 

Вчителі, які 
атестуються 

Березень 
2025 

Увести в засідання педагогічої  ради питання 
щодо затвердження атестаційних  матеріалів.  

Голова атестаційної 
комісії 

 
До 

01.04.2025 

Прийняття рішення про результати атестації 
педагогічних працівників на підсумковому 
засіданні комісії 

Голова атестаційної 
комісії 

Квітень 2025 Підведення підсумків атестації педпрацівників 
за навчальний рік у ліцеї: звіт, наказ, матеріали 
атестації. 

Директор, секретар 
комісії 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток 3 
до протоколу № 01від 09.10.2024р. 

засідання атестаційної комісії I рівня 



Графік 

проведення засідань атестаційної комісії 

на 2024/2025 н.р.  

№ 

Засід
ання 

Основні питання Дата 
проведе
ння 

Відповіда
льні 

Приміт
ка 

1 1. Про ознайомлення з Положенням про 
атестацію педагогічних працівників. у 
2024-2025 н.р.    

09.10. 

2024 

голова 
атестацій
ної 
комісії 

 

2. Формування і затвердження списку 
педагогічних працівників, які підлягають 
черговій атестації в 2025 р. 

голова 
атестацій
ної 
комісії, 
секретар 
атестацій
ної 
комісії 

 

3. Затвердження строків проведення 
атестації педагогічних працівників. 

голова 
атестацій
ної 
комісії 

4. Затвердження графіку проведення 
засідань атестаційної комісії І рівня. 

голова 
атестацій
ної 
комісії 

5. Визначення строків та адресу 
електронної пошти для подання 
педагогічними працівниками ліцею 
документів по атестації ( у разі подання їх 
в електронній формі). 

голова 
атестацій
ної 
комісії 

2 1.  Визначення строків 
проведення позачергової атестації педагогі
чних працівників, подання ними 
документів та у разі потреби 
внесення  змін до графіка засідань (за 
потреби). 

20.12. 

2024 

голова 
атестацій
ної 
комісії 

 

3 1. Розгляд документів педагогічних 
працівників, які атестуються та перевірка 
їх достовірності, за 
потреби, встановлення дотримання вимог 
пунктів 8, 9 розділу I Положення. 

03.03.20
25 

члени 
атестацій
ної 
комісії 

 



2.  Оцінка професійних компетентностей 
педагогічних працівників з урахуванням 
його посадових обов’язків і вимог 
професійного стандарту. 

Члени 
атестацій
ної 
комісії 

 

3.  Прийняття рішення для належного 
оцінювання професійних компетентностей 
педагогічних працівників про вивчення 
практичного досвіду їх роботи  з 
визначенням зі складу членів атестаційної 
комісії тих членів, які аналізуватимуть 
практичний досвід роботи педагогів, а 
також затвердження графіка заходів з їх 
проведення. 

Голова ат
естаційно
ї комісії 

 

4 1. Прийняти рішення про результати 
атестації педагогічних працівників. 

28.03. 

2025 

Члени 
атестацій
ної 
комісії 
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