
STUDENT DRESS CODE 

Dress Code Philosophy  

Helix Charter High School’s student dress code supports equitable educational access and is written in a manner that 
does not reinforce stereotypes. To ensure effective and equitable enforcement of this dress code, school staff shall 
enforce the dress code consistently and in a manner that does not reinforce or increase marginalization or oppression of 
any group based on race, sex, gender identity, gender expression, sexual orientation, ethnicity, religion, cultural 
observance, household income or body type/size.  

Our values are:  

●​ All students should be able to dress comfortably for school and engage in the educational environment 
without fear of or actual unnecessary discipline or body shaming.  

●​ All students and staff should understand that they are responsible for managing their own personal 
"distractions" without regulating individual students' clothing/self expression.  

●​ Student dress code enforcement should not result in unnecessary barriers to school attendance.  
●​ School staff should be trained and able to use student/body-positive language to explain the code and to 

address code violations.  
●​ Teachers should focus on teaching without the additional and often uncomfortable burden of dress code 

enforcement.  
●​ Reasons for conflict and inconsistent and/or inequitable discipline should be minimized whenever possible.  

Our student dress code is designed to accomplish several goals:  

●​ Maintain a safe learning environment in classes where protective or supportive clothing is needed, such as 
chemistry/biology (eye or body protection), dance (bare feet, tights/leotards), or PE (athletic attire/shoes).  

●​ Allow students to wear clothing of their choice that is comfortable.  
●​ Allow students to wear clothing that expresses their self-identified gender.  
●​ Allow students to wear religious attire without fear of discipline or discrimination.  
●​ Prevent students from wearing clothing or accessories with offensive images or language, including 

profanity, hate speech, and pornography.  
●​ Prevent students from wearing clothing or accessories that denote, suggest, display or reference alcohol, 

drugs or related paraphernalia or other illegal conduct or activities.  
●​ Prevent students from wearing clothing or accessories that will interfere with the operation of the school, 

disrupt the educational process, invade the rights of others, or create a reasonably foreseeable risk of such 
interference or invasion of rights.  

●​ Prevent students from wearing clothing or accessories that reasonably can be construed as being or 
including content that is racist, lewd, vulgar or obscene, or that reasonably can be construed as containing 
fighting words, speech that incites others to imminent lawless action, defamatory speech, or threats to 
others.  

●​ Ensure that all students are treated equitably regardless of race, sex, gender identity, gender expression, 
sexual orientation, ethnicity, religion, cultural observance, household income or body type/size.  

 



Dress Code  

Helix Charter High School expects that all students will dress in a way that is appropriate for the school day or for any 
school sponsored event. Student dress choices should respect the School’s intent to sustain a community that is inclusive 
of a diverse range of identities. The primary responsibility for a student’s attire resides with the student and their 
parent(s) or guardian(s). The school is responsible for seeing that student attire does not interfere with the health or 
safety of any student, that student attire does not contribute to a hostile or intimidating atmosphere for any student, and 
that dress code enforcement does not reinforce or increase marginalization or oppression of any group based on race, sex, 
gender identity, gender expression, sexual orientation, ethnicity, religion, cultural observance, household income, or body 
type/size. Any restrictions to the way a student dresses must be necessary to support the overall educational goals of the 
school and must be explained within this dress code.  

1. Basic Principle: Certain body parts must be covered for all students at all times.  

Clothes must be worn in a way such that genitals, buttocks, breasts, and nipples are fully covered with opaque (not see through) 
fabric. All items listed in the “must wear” and “may wear” categories below must meet this basic principle.  

2. Students Must Wear*, while following the basic principle of Section 1 above:  

●​ A Shirt (with fabric in the front and back, and fabric on the sides under the arms), AND  
●​ Pants/jeans or the equivalent (for example, a skirt, sweatpants, leggings, a dress or shorts), AND  
●​ Footwear must be worn at all times.  

*Courses that include attire as part of the curriculum (for example, professionalism, public speaking, and job 
readiness) may include assignment-specific dress, but should not focus on covering bodies in a particular way or 
promoting culturally-specific attire. Activity-specific shoes requirements are permitted (for example, athletic shoes for 
PE).  

3. Students May Wear, as long as these items do not violate Section 1 above:  

●​ Hats/beanies must allow the face to be visible to staff, and not interfere with the line of sight of any student or 
staff.  

●​ Religious headwear  
●​ Hoodie sweatshirts (wearing the hood overhead is allowed, but the face and ears must be visible to staff) 
●​ Fitted pants, including opaque leggings, yoga pants and “skinny jeans”  
●​ Ripped jeans, as long as underwear and buttocks are not exposed 
●​ Tank tops, including spaghetti straps 
●​ Athletic attire  
●​ Visible waistbands on undergarments or visible straps on undergarments worn under other clothing (as long as this is 

done in a way that does not violate Section 1 above)  

4. Students Cannot Wear:  

●​  Bare midriffs are not permitted.  
●​ Violent language or images. 
●​ Images or language depicting drugs or alcohol (or any illegal item or activity).  
●​ Hate speech, profanity, pornography.  
●​ Images or language that creates a hostile or intimidating environment based on any protected class or 

consistently marginalized groups.  
●​ Any clothing that reveals visible undergarments (visible waistbands and visible straps are allowed) 
●​ Swimsuits (except as required in class or athletic practice).  
●​ Accessories that could be considered dangerous or could be used as a weapon.  
●​ Any item that obscures the face or ears (except as a religious observance).  

 



 
Dress Code Enforcement  

To ensure effective and equitable enforcement of this dress code, school staff shall enforce the dress code consistently 
using the requirements below. School administration and staff shall not have discretion to vary the requirements in ways 
that lead to discriminatory enforcement.  

●​ Students will only be removed from spaces, hallways, or classrooms as a result of a dress code violation as 
outlined in Sections 1 and 4 above. Students in violation of Section 1 and/or 4 will be provided three (3) 
options to be dressed more to code during the school day:  

○​ Students will be asked to put on their own alternative clothing, if already available at school, to be 
dressed more to code for the remainder of the day.  

○​ Students will be provided with temporary school clothing to be dressed more to code for the 
remainder of the day.  

○​ If necessary, students’ parents may be called during the school day to bring alternative clothing for 
the student to wear for the remainder of the day.  

●​ No student should be affected by dress code enforcement because of racial identity, sex assigned at birth, 
gender identity or expression, sexual orientation, ethnicity, cultural or religious identity, household income, 
body size/type, or body maturity.  

●​ School staff shall not enforce the school’s dress code more strictly against transgender and gender 
nonconforming students than other students.  

●​ Students should not be shamed or required to display their body in front of others (students, parents, or staff) in 
school. “Shaming” includes, but is not limited to:  

○​ kneeling or bending over to check attire fit;  

○​ measuring straps or skirt length;  

○​ asking students to account for their attire in the classroom or in hallways in front of others;  

○​ calling out students in spaces, in hallways, or in classrooms about perceived dress code violations 
in front of others; in particular, directing students to correct sagged pants that do not expose the 
entire undergarment, or confronting students about visible bra straps, since visible waistbands and 
straps on undergarments are permitted; and,  

○​ accusing students of “distracting” other students with their clothing.  

These dress code guidelines shall apply to regular school days and summer school days, as well as any sporting 
events, school-related events and activities, such as graduation ceremonies, dances and prom.  

Students who feel they have been subject to discriminatory enforcement of the dress code should contact their Grade 
Level Principal.  

Inspired in part by Oregon NOW Model Dress Code/ETHS Dress Code 
 
 
 



 
CÓDIGO DE VESTIMENTA 
ESTUDIANTIL 
 
Filosofía del Código de Vestimenta 

El código de vestimenta estudiantil de la escuela Helix está basado en la educación equitativa y de una manera que no 
refuerza los estereotipos. Para garantizar la aplicación efectiva y equitativa de este código de vestimenta, el personal de 
la escuela debe aplicar el código de vestimenta de manera consistente y de una manera que no refuerce o aumente la 
marginación u opresión de ningún grupo basado en raza, sexo, identidad de género, expresión de género, orientación 
sexual, origen étnico, religión, dias festivos culturales, ingreso del hogar o tipo/tamaño del cuerpo.  
  
Nuestros valores: 

●​ Todos los estudiantes pueden vestirse cómodamente para la escuela y participar en el entorno educativo sin 
temor a una disciplina innecesaria o vergüenza corporal. 

●​ Todos los estudiantes y el personal son responsables de no estar “distrayendo” el entorno escolar debido a 
la vestimenta o gusto de ropa. 

●​ La aplicación del código de vestimenta no debe ser una barrera para la asistencia escolar.  
●​ El personal escolar debe estar capacitado para usar un lenguaje positivo y ademanes corporales apropiados 

para explicar el código y violaciones al código de vestimenta. 
●​ Los maestros deben enfocarse en la enseñanza sin la carga adicional y en ocasiones incómoda de estar 

supervisando constantemente el código de vestimenta. 
●​ Las razones disciplinarias inconsistentes e/o injustas deben minimizarse cuando sea posible. 

Nuestro código de vestimenta estudiantil está diseñado para lograr varios objetivos: 

●​ Proveer un ambiente seguro de aprendizaje en donde se requiera ropa protectora, como en clases de 
química/biología (protección de ojos o cuerpo), danza (pies descalzos, mallas/leotardos) o educación física 
(ropa/calzado deportivo). 

●​ Permitir que los estudiantes usen ropa cómoda y de su elección. 
●​ Permitir que los estudiantes usen ropa que exprese su género autoidentificado. 
●​ Permitir que los estudiantes usen vestimenta religiosa sin temor a una disciplina o discriminación. 
●​ Evitar que los estudiantes usen ropa o accesorios con imágenes o lenguaje ofensivo, incluyendo blasfemias, 

discursos de odio y pornografía. 
●​ Evitar que los estudiantes usen ropa o accesorios que denoten, sugieran, muestren o hagan referencia al 

alcohol, las drogas o parafernalia relacionada a conductas o actividades ilegales. 
●​ Evitar que los estudiantes usen ropa o accesorios que interfieran con el funcionamiento escolar, 

interrumpan el proceso educativo, invadan los derechos de los demás o creen un riesgo razonablemente 
previsible de dicha interferencia o invasión de los derechos. 

●​ Evitar que los estudiantes usen ropa o accesorios con contenido que pueda interpretarse razonablemente 
como racista, lascivo, vulgar u obsceno, o palabras que puedan interpretarse razonablemente a provocar 
pleitos, frases que inciten a otros a cometer actos contra la ley, discursos difamatorios, o amenazas a otros.  

●​ Asegurar que todos los estudiantes sean tratados de igual manera sin importar su raza, sexo, identidad de 
género, expresión de género, orientación sexual, origen étnico, religión, dias festivos culturales, ingreso del 
hogar o tipo/tamaño del cuerpo. 

 

 

 



 

Código de Vestimenta 

La escuela Helix espera que todos los estudiantes vistan de un manera apropiada para clases o para cualquier evento 
patrocinado por la escuela. La vestimenta de los estudiantes debe respetar la intención de la escuela de querer 
mantener una comunidad con diversas identidades. El estudiante y sus padres/tutores son los responsables 
principales de la forma como viste el estudiante. La escuela es responsable de que la vestimenta del estudiante no 
interfiera con la salud o la seguridad de algún estudiante, que no contribuya a una atmósfera hostil o intimidante para 
algún estudiante, y que la aplicación del código de vestimenta no refuerce o aumente la marginación u opresión de 
cualquier grupo basado en raza, sexo, identidad de género, expresión de género, orientación sexual, etnia, religión, 
observancia cultural, ingreso del hogar o tipo/tamaño del cuerpo. Cualquier restricción que se le pueda imponer a un 
estudiante por su vestimenta es necesaria para cumplir con los objetivos educativos generales de la escuela y el 
código de vestimenta. 

1. Principio Básico: Ciertas partes del cuerpo de los estudiantes deben estar cubiertas en todo momento. 

La ropa debe tapar completamente los genitales, glúteos, senos y pezones con tela opaca (no transparente). Todos los 
artículos enumerados a continuación cómo "deben usar" y "pueden usar" deben cumplir con este principio básico. 

2. Los Estudiantes Deben Usar *, siguiendo el principio básico de la Sección 1 anterior: 
 

●​ Una camiseta (con tela en la parte delantera y trasera y tela en los lados debajo de los brazos), Y 
●​ Pantalones o su equivalente (por ejemplo, una falda, pants, leggings, un vestido o shorts), Y 
●​ Se debe usar calzado en todo momento. 

* Las clases que requieran vestimenta como parte del currículum (por ejemplo, profesionalismo, hablar en público y 
entrenamiento de trabajo), podrá ser utilizada pero no deberá cubrir el cuerpo de una manera particular o promover 
una cultura en especifica. Se permite calzado de acuerdo a la actividad específica (por ejemplo, calzado deportivo 
para educación física). 
3. Los Estudiantes Pueden Usar, siempre y cuando estos artículos no violen la Sección 1 anterior: 

●​ Gorras o gorros. Las gorras no deben tapar la cara o interferir con la visión del estudiante o personal. 
●​ Prendas religiosas para la cabeza.  
●​ Sudaderas con capucha (se permite la capucha en la cabeza pero la cara y orejas deben ser visibles para el personal) 
●​ Pantalones ajustados, leggings opacos, pantalones de yoga y "skinny jeans" 
●​ Jeans rasgados, siempre y cuando la ropa interior y los glúteos no queden expuestos 
●​ Camisetas sin mangas, incluidas tiras de espagueti 
●​ Atuendo deportivo 
●​ Cinturillas o ropa interior o correas visibles de la ropa interior que se usa debajo de otra ropa (siempre y cuando se 

haga de una manera que no viole la Sección 1 anterior) 
 

4. Los Estudiantes No pueden Usar: 

●​ Blusas o camisetas que muestren el abdomen desnudo no están permitidos 
●​ Lenguaje o imágenes violentas.  
●​ Imágenes o lenguaje que representen drogas o alcohol (o cualquier artículo o actividad ilegal). 
●​ Discursos de odio, blasfemia, pornografía. 
●​ Imágenes o lenguaje que cree un ambiente hostil o intimidante basado en cualquier clase protegida o grupos 

constantemente marginados. 
●​ Cualquier ropa que muestre deliberadamente ropa interior (se permiten cinturillas y tirantes visibles) 
●​ Trajes de baño (excepto si es requerido en clase o práctica deportiva).  
●​ Accesorios que puedan considerarse peligrosos o ser usados como un arma. 



●​ Cualquier artículo que oscurezca la cara o las orejas (excepto si se debe a una observancia religiosa). 
Aplicación del Código de Vestimenta 

Para garantizar la aplicación efectiva y equitativa de este código de vestimenta, el personal de la escuela debe cumplir el 
código de vestimenta de manera consistente utilizando los requisitos a continuación. La administración de la escuela y el 
personal no deben variar los requisitos o aplicarlos de una manera discriminatoria. 

●​ Los estudiantes solo serán retirados de los espacios, pasillos o salones si llegaran a violar el código de 
vestimenta descrito anteriormente en las Secciones 1 y 4. Los estudiantes que violen la Sección 1 y/o 4 
recibirán tres (3) opciones de vestimenta de acuerdo al código durante el día escolar: 

○​ Se les pedirá a los estudiantes que se pongan su propia ropa alternativa en caso de tenerla 
disponible en la escuela, para que estén vestidos conforme al código durante el resto del día. 

○​ Se les proporcionará ropa escolar temporal a los estudiantes para que estén vestidos conforme al 
código durante el resto del día. 

○​ Si es necesario, se les llamará a los padres durante el día escolar para que traigan ropa alternativa 
para que el estudiante use durante el resto del día. 

●​ Ningún estudiante debe ser afectado por la aplicación del código de vestimenta debido a la identidad racial, el 
sexo asignado al nacer, la identidad o expresión de género, la orientación sexual, el origen étnico, la identidad 
cultural o religiosa, los ingresos del hogar, tamaño/tipo de cuerpo, o madureza corpoal 

●​ El personal no debera imponer el código de vestimenta escolar más estrictamente contra los estudiantes 
transgénero e incorfomes con su género que al resto de los estudiantes. 

●​ No se debe avergonzar o exigir a los estudiantes que muestren su cuerpo frente a otros (estudiantes, padres o 
personal) en la escuela. "Vergüenza" incluye, pero no se limita a: 

○​ arrodillarse o agacharse para verificar el ajuste del atuendo; 

○​ cintas de medir o longitud de la falda;  

○​ pedir a los estudiantes que den cuentas de su vestimenta en el salón o en los pasillos frente a otros; 

○​ llamar la atención al estudiante sobre una posible violacion al código de vestimenta frente a otros 
en espacios, pasillos o salones; en particular, indicando al estudiante que se suba el pantalón caído 
que no exponen toda la ropa interior, o confrontando al estudiante sobre los tirantes visibles del 
sujetador, ya que se permiten cinturillas y tirantes visibles en la ropa interior; y, 

○​ acusando a los estudiantes de "distraer" a otros estudiantes con su ropa. 

Estos códigos de vestimenta aplican a los días escolares regulares y escuela de verano, así como a  eventos 
deportivos, eventos y actividades relacionados con la escuela como ceremonias de graduación, bailes y “prom”. 

Los estudiantes que sientan que han sido sujetos a una aplicación discriminatoria del código de vestimenta deben 
comunicarse con su Director de Nivel de Grado. 

Inspirado en parte por el Modelo/Código de Vestimenta ETHS de Oregon NOW 
 


