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Паспорт 
Програми «Молодь Золочівщини» 

 на 2020-2022 роки 
 

1  Ініціатор розроблення програми Відділ освіти, молоді та спорту 
Золочівської селищної ради 

2 Дата, номер і назва документа про 
затвердження програми  

від __________________  
№ __________________ 

3 Розробник програми Відділ освіти, молоді та спорту 
Золочівської селищної ради 

4 Співрозробники програми Молодіжна рада при Золочівській 
селищній раді              

5 Відповідальний виконавець 
програми  

Заступник селищного голови  
Головань С.О. 

6 Термін реалізації програми 
 

2020-2022 роки 

7 Джерела фінансування Кошти державного, обласного та 
місцевого бюджетів, кошти донорських 
організацій, інші залучені кошти не 
заборонені законом 

9 Загальний обсяг фінансових 
    ресурсів, необхідних для 
    реалізації програми,  
    всього, тис. грн. 
у тому числі: 

1470,0 

9.1 державний бюджет 0,0 
9.2 обласний бюджет 0,0 
9.3 місцевий бюджет  1470,0 
9.4 кошти інших джерел 0,0 

 
 

 



Програма «Молодь Золочівщини» 
 на 2020-2022 роки 

 
1. Передумови прийняття Програми 

 
Одним з ключових напрямів місцевого розвитку є розвиток соціального 

капіталу, особливо молоді, яка є рушійною силою позитивних змін та 
модернізації суспільства. Саме тому розроблення ефективної молодіжної 
політики та подальша її реалізація гарантуватиме не лише забезпечення 
інтересів молоді, а й підвищення спроможності громади та зміцнення держави 
в цілому.  

Програма «Молодь Золочівщини» на 2020-2022 роки (далі – Програма) 
базується на таких принципах:  

Головними принципами державної молодіжної політики є: 
●​ повага до поглядів молоді та її переконань; 
●​ надання права і залучення молоді до безпосередньої участі у 

формуванні й реалізації політики та програм, що стосуються суспільства 
взагалі і молоді зокрема; 

●​ правовий та соціальний захист молодих громадян, перш за все осіб, 
які не досягли 18 років, з метою створення необхідних стартових можливостей 
для їх повноцінного соціального становлення та розвитку; 

●​ сприяння ініціативі та активності молоді в усіх сферах 
життєдіяльності суспільства. 

Цільовою групою Програми є молодь віком від 14 до 35 років, яка 
постійно проживає на території Золочівської ОТГ, незалежно від походження, 
соціального і майнового стану, расової і національної належності, статі, освіти, 
мови, ставлення до релігії, роду і характеру занять і здійснюється через органи 
державної виконавчої влади, установи, соціальні інститути та об'єднання 
молодих громадян. 

При розробленні Програми були враховані результати роботи робочої 
групи по розробленню Стратегії Золочівської ОТГ, результати різноманітних 
опитувань у рамках співпраці Золочівської селищної ради та Програми 
«Децентралізація приносить кращі результати та ефективність» (DOBRE), 
результати опитувань, проведених у соціальних мережах («Це для мене 
важливо», «Духовні цінності молоді Золочівщини»), рекомендації та 
побажання Молодіжної ради при Золочівській селищній раді.  
 

2.​ Аналіз поточної ситуації 
 

На території Золочівської ОТГ проживає близько 7500 мешканців віком 
14 – 35 років, з них близько 5000 в сільській місцевості.  

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D1%96%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%B9_%D0%B7%D0%B0%D1%85%D0%B8%D1%81%D1%82
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%8C
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%BE%D0%B2%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D0%BB%D1%96%D0%B3%D1%96%D1%8F
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0_%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B0


Молодіжна інфраструктура представлена такими закладами: будинок 
дитячої та юнацької творчості, дитяча юнацька спортивна школа, 2 школи 
естетичного виховання, КЗ «Будинок культури Золочівської селищної ради» та 
його філії, бібліотечні заклади. Крім того, до обєктів молодіжної 
інфраструктури можна віднести 19 обєктів зеленого господарства (парки, 
сквери). Ужовтні 2019 року у рамках співпраці Золочівської селищної ради та 
компанії GIZ було відкрито молодіжний хаб в смт Золочів.  

У структурі Золочівської селищної ради наявний  відділ освіти, молоді 
та спорту, а також відділ з питань сімей, дітей та молоді, на які покладено 
обов’язки щодо формування та реалізації молодіжної політики. 

До основних проблем у сфері розвитку молоді, які потребують 
розв’язання, можна віднести наступні: 

●​ недостатнє використання та застосування інструментів 
неформальної освіти; 

●​ недостатній розвиток молодіжної інфраструктури, особливо у 
сільських населених пунктах;  

●​ відсутність громадських молодіжних організацій; 
●​ низький рівень та неврахування інтересів молоді щодо організації 

заходів дозвілля для молоді; 
●​ слабка мотивація до дотримання молодими людьми здорового і 

безпечного способу життя, недостатній рівень знань та навичок молоді у 
галузі безпеки життєдіяльності; 

●​ низький рівень уваги до проблем молодіжної зайнятості та 
розвитку молодіжного підприємництва; 

●​ недостатнє використання інноваційного потенціалу молоді; 
●​ несистемний характер формування у молодих людей 

громадянської позиції та почуття патріотизму; 
●​ слабка інтегрованість та мобільність української молоді у 

світовому, зокрема, європейському молодіжному просторі. 
Отже, постає потреба у створенні та імплементації такої молодіжної 

політики, яка б заохочувала молодь до участі в житті громади та формуванні 
свідомого та активного громадянського суспільства, а також створювала 
умови для молоді як самоврядованих громадян, здатних до життя у 
самоорганізованій громаді та суспільстві. 

 



3. Аналіз причин виникнення проблеми та обґрунтування 
необхідності її розв’язання шляхом розроблення Програми 

 
Об’єктивними причинами виникнення зазначених проблем є: 

●​низький рівень соціально-економічного розвитку та обмежені 
матеріальні ресурси громади; 

●​негативний вплив на суспільство застарілих методів 
адміністративно-командного управління; 

●​нерозвиненість інститутів громадянського суспільства, відсутність 
механізмів залучення молоді і творчого запозичення  позитивного 
зарубіжного досвіду та узгодження вітчизняної молодіжної політики з 
молодіжною політикою Європейського Союзу. 

 
Суб’єктивними причинами є: 

●​слабка міжсекторна координація і взаємодія органів державної 
влади, місцевого самоврядування та громадського сектору у сфері 
формування й реалізації молодіжної політики; 

●​відсутність політичних зусиль, спрямованих на формування 
повноцінного механізму молодіжної політики й налагодження прямого та 
зворотного зв’язку між управлінськими структурами і молодіжним 
середовищем; 

●​низький рівень проінформованості молоді щодо молодіжної 
політики та молодіжної роботи; 

●​низький рівень мотивації молодих людей та неврахування їхніх 
інтересів під час планування молодіжної роботи. 

 
Основними проблемами розвитку молодіжної роботи є слабка 

поінформованість молоді щодо можливостей і перспектив розвитку, 
відсутність молодіжних та дитячих організацій в ОТГ, низький рівень 
розвитку інфраструктури, в тому числі молодіжної, такої як молодіжні 
центри, спеціалізовані заклади дозвілля тощо. 

Таким чином, для розв’язання зазначених проблем необхідно провести 
системний аналіз можливостей та потреб молоді. Здійснити перехід до 
відкритої моделі молодіжної політики в Україні, в якій молоді люди зможуть 
усвідомлено брати участь у прийнятті рішень, що впливають на їхнє життя. 
Забезпечити реалізацію заходів відповідно до пріоритетів Програми, а також 
для розвитку навичок та здібностей молоді. 

 
 

 



4. Мета Програми 
 

Метою Програми «Молодь Золочівщини» на 2020-2022 роки є створення 
сприятливих умов для активізації, повноцінного розвитку і самореалізації 
молоді, залучення її до розбудови та розвитку Золочівської селищної ОТГ. 

Основними  завданнями Програми: 
-​ сприяння співпраці молоді з органами місцевого самоврядування, 

підтримка молодіжних ініціатив; 
-​ підвищення рівня громадської активності та соціальної 

відповідальності молоді; 
-​ створення умов для творчого розвитку особистості; 
-​ сприяння працевлаштуванню та зайнятості молоді шляхом 

впровадження системи профорієнтації, розширення інформаційного поля 
стосовно існуючих професій та попиту на них; 

-​ розвиток молодіжної інфраструктури; 
-​ пропаганда здорового способу життя; 
-​ розширення соціальних можливостей молоді через розвиток та 

популяризацію волонтерського руху. 

 
5.​ Напрямки реалізації молодіжної політики 

 
З метою ефективного використання ресурсів Програма передбачає 

концентрацію зусиль на таких пріоритетних напрямах: 
Пріоритет 1. Розвиток неформальної освіти – формування цілісної 

системи неформальної освіти молоді задля сприяння громадському діалогу та 
створення додаткових умов для розвитку й самореалізації особистості. 
Сутність неформальної освіти – набуття молодими людьми знань та навичок, 
шляхом участі в громадській діяльності; застосування технологій 
стаціонарного та дистанційного, у тому числі он-лайн навчання, а також 
соціальних мереж.  

Пріоритет 2. Дозвілля молоді – створення умов та здійснення заходів 
для формування та реалізації культурних та духовних потреб молоді. 

Пріоритет 3. Розвиток молодіжної інфраструктури – створення 
комфортного середовища для розвитку молоді в громаді. 

Пріоритет 4. Виховання активної громадянської позиції та 
патріотизм – здійснення державних і громадських заходів, спрямованих на 
утвердження патріотизму, громадянської свідомості й активної громадянської 
позиції молоді. 

Пріоритет 5. Зайнятість молоді – створення умов та здійснення 
заходів, спрямованих на забезпечення первинної і вторинної зайнятості та 
самозайнятості молоді у процесі співпраці вітчизняних і міжнародних 



громадських об’єднань, роботодавців, органів державної влади та місцевого 
самоврядування. 

Пріоритет 6. Підтримка творчих ініціатив та сприяння розвитку 
змістовного дозвілля. Передбачається проведення заходів спрямованих на 
безпосередню участь молоді у відродженні і розвитку культурних і духовних 
цінностей, охорону та відтворення навколишнього природного середовища, 
активного та корисного відпочинку. 

 
Процес реалізації Програми передбачає здійснення комплексу 

експертно-аналітичних, організаційних, нормативно-правових, пілотних, 
впроваджувальних і підсумкових оціночних заходів. 

Реалізація пріоритетних напрямів повинна включати в себе питання 
посилення роботи щодо розвитку міжнародного молодіжного співробітництва, 
сприяння інтеграції молоді до світової та європейської молодіжної спільноти. 

 
6. Очікувані результати виконання 

Програми «Молодь Золочівщини» на 2020-2022 
 

Виконання Програми забезпечить: 
●​формування системи неформальної освіти та залучення до неї 

молоді з ОТГ; 
●​широке  залучення  дітей  та  молоді  до  здорового  і безпечного 

способу життя; 
●​популяризацію спортивного способу життя та ефективне 

проведення дозвілля; 
●​ піднесення громадянської свідомості та патріотизму молоді; 
●​підвищення рівня самоорганізації і самоврядування молодіжних 

спільнот внаслідок формування інституцій та осередків громадянського 
суспільства; 

●​залучення молоді ОТГ до всеукраїнської мережі молодіжних 
працівників; 

●​прискорення розвитку молодіжного підприємництва та 
формування підприємницьких навичок молоді; 

●​зниження рівня правопорушень серед молоді внаслідок активізації 
правової освіти й залучення молоді до суспільно значущої громадської 
діяльності; 

●​інтеграцію української молоді в європейські та світові молодіжні 
структури (Європейський молодіжний форум та ін.), залучення її до 
реалізації проектів Євросоюзу: Europass (Європаспорт), Youthpass 
(Молодіжний паспорт), грантових програм - Erasmus+(Еразмус плюс) та 
інших. 



 
Результати виконання Програми оцінюватимуться за допомогою 

системи індикаторів: 
•​ кількість проведених спортивних, культурних, освітніх заходів для 

молоді в ОТГ; 
•​ кількість молоді, яка відвідала проведені культурні, освітні та 

спортивні заходи; 
•​ обсяг бюджетних коштів, що виділені на молодіжну політику в 

ОТГ; 
•​ кількість створених молодіжних/дитячих організації та спільнот; 
•​ кількість сертифікованих молодіжних працівників в ОТГ; 
•​ кількість міжнародних проектів, де молодь ОТГ брала участь; 
•​ кількість учасників серед молоді в спортивних, екологічних, 

культурних, освітніх конкурсах чи змаганнях; 
•​ рівень задоволеності молоді від впровадження молодіжної 

політики; 
•​ рівень залучення молоді до планування молодіжної політики; 
•​ рівень довіри молоді до органів місцевого самоврядування. 



7. Напрями діяльності та заходи Програми «Молодь Золочівщини» на 2020-2022 
 

№ Назва напряму 
діяльності 

(пріоритетні 
завдання) та заходи 

Програми 

 
 

Перелік заходів Програми 

Джерела 
фінансу 
вання 

Орієнтовні обсяги фінансування, 
тис. грн 

Всього 2020 2021 2022 

Дер
жавн

ий 
бюд
жет 

Об
лас
ни
й 

бю
дж
ет 

Мі
сце
ви
й 

бю
дж
ет 

Ін
ші 
дж
ере
ла 

Дер
жавн

ий 
бюд
жет 

Об
лас
ни
й 

бю
дж
ет 

Мі
сце
ви
й 

бю
дж
ет 

Ін
ші 
дж
ере
ла 

Дер
жавн

ий 
бюд
жет 

Об
лас
ни
й 

бю
дж
ет 

Мі
сце
ви
й 

бю
дж
ет 

Ін
ші 
дж
ере
ла 

Дер
жав
ний 
бюд
жет 

Об
лас
ни
й 

бю
дж
ет 

Мі
сце
ви
й 

бю
дж
ет 

Ін
ші 
дж
ере
ла 

1 Розвиток 
неформальної освіти – 
формування цілісної 
системи 
неформальної освіти 
молоді задля 
сприяння 
громадському діалогу 
та створення  
додаткових умов для 
розвитку й 
самореалізації 
особистості. 

- «Неформальна освіта молоді» 
 
Мета: проведення семінарів, лекцій, 
тренінгів, вебінарів, засідань за 
круглим столом, форумів, акцій, 
спрямованих на розвиток неформальної 
освіти та організацію навчання молоді 
поза системою освіти; організація і 
проведення навчань on-line різної 
спрямованості; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  

- «Молодіжний працівник» 
 
Мета: формування системи підготовки 
фахівців для сфери молодіжної роботи 
з числа працівників ОМС, лідерів 
молодіжних громадських об’єднань та 
осіб, що працюють з молоддю; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  30,0    10,0    10,0    10,0  

- «Виховання лідерських якостей» 
 
Мета: проведення заходів, спрямованих 
на виховання лідерських якостей у 
представників молодіжного 
середовища. 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  30,0    10,0    10,0    10,0  

2 Дозвілля молоді – 
створення умов та 
здійснення заходів для 

- «Розвиток спорту, в тому числі 
неординарних та вуличних видів» 
 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

  150,0    50,0    50,0    50,0  



формування та 
реалізації культурних 
потреб молоді. 

Мета: підвищення рівня фізичного, 
духовного і соціального здоров’я молоді 
шляхом широкого впровадження у 
суспільстві системи фізичної культури 
та спорту, здорового і безпечного 
способу життя; розбудови мережі 
військово-спортивних, оздоровчих та 
інших центрів, таборів для дітей і 
молоді, змагання та конкурси на 
спортивну тематику поза системою 
освіти; 

інші 
джерела 

- «Змістовне дозвілля молоді» 
 
Мета: організація заходів, що обрані за 
інтересами і нахилами молоді, котра 
може проявити себе як особистість, 
створення літнього кінотеатру для 
дітей, творчих вечорів та культурних 
фестивалів; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  

  «Чисте довкілля - здорова молодь» 
 
Мета: підвищення екологічної освіти 
молоді шляхом формування екологічної 
культури через проведення еко-толок, 
конкурсів, майстер-класів, еко-гуртків 
та ін.; Формування бережливого 
ставлення до природного та 
соціального, культурного і 
предметно-побутового довкілля через 
проведення різноманітних екологічних 
заходів, серед яких - популяризація 
сортування сміття; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  

3 Розвиток молодіжної 
інфраструктури – 
створення 
комфортного 
середовища для 
розвитку молоді в 
громаді. 

- «Розвиток молодіжної 
інфраструктури» 
 
Мета: створення та переобладнання для 
молоді вільного просторів для 
спілкування, їх утримання; придбання 
основних засобів для змістовного 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  



дозвілля молоді. 
  «Утримання молодіжного хабу» 

 
Мета: підтримка активної та 
ініціативної молоді, яка прагне до участі 
у процесах місцевого розвитку, та 
виявляє активну громадську позицію. 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  

4 Виховання активної 
громадянської 
позиції та 
патріотизм 

- «Молодь у злагоді з законом» 
 
Мета: посилення профілактики 
правопорушень у процесі підвищення 
рівня правових знань, правової 
культури та правової поведінки молоді; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  60,0    20,0    20,0    20,0  

Місцева ідентичність» 
 
Мета: формування ідентичної 
свідомості молоді у громадському 
середовищі шляхом розвитку історичної 
пам’яті; утвердження українських 
народних традицій; усвідомлення 
національної своєрідності; залучення 
молоді до суспільно значущої 
діяльності; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  

5 Зайнятість молоді – 
створення умов та 
здійснення заходів, 
спрямованих на 
забезпечення 
первинної і вторинної 
зайнятості та 
самозайнятості молоді 
у процесі співпраці 
вітчизняних і 
міжнародних 
громадських 
об’єднань, 
роботодавців, органів 
державної влади та 
місцевого 

- «Профорієнтація» 
 
Мета – спрямування професійних 
інтересів молоді за формулою: 
«інформування - навчання - тестування - 
залучення»; сприяння розвитку 
молодіжного підприємництва, 
самозайнятості та ефективного 
просування молодих людей у 
підприємницькому середовищі; 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  

- «Волонтер завжди поруч» 
 
Мета – залучення молоді до 
волонтерства як способу неформальної 
освіти і вторинної зайнятості. 

Державний, 
обласний, 
місцевий 
бюджети, 

інші 
джерела 

  150,0    50,0    50,0    50,0  



самоврядування 
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