
അനുബന്ധം 
ചുവടെ കൊടുത്തിരിക്കുന്ന ക്രമ നമ്പർ 1 മുതൽ 21 വരെയുള്ള വിവരങ്ങൾ നിർബന്ധമായും 
15.03.2025 ന് മുൻപ് dcegeneraltransfer@gmail.com എന്ന ഇമെയിൽ വിലാസത്തിൽ 
അയച്ച് നൽകേണ്ടതാണ്. ഒരു വിഷയത്തിൽ ആരും തന്നെ സ്ഥലംമാറ്റത്തിന് 
അപേക്ഷിച്ചിട്ടില്ലെങ്കിൽ കൂടി ആ വിഷയത്തെ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങളും  ലഭ്യമാക്കേണ്ടതാണ്. 

 

1 കോളേജിന്റെ  പേര്   
2 പ്രിൻസിപ്പാളിന്റെ പേര്   
3 പ്രിൻസിപ്പാളിന്റെ മൊബൈൽ നമ്പർ     
4 ഡിപ്പാർട്മെന്റിന്റെ പേര്   
5 എച്ച് .ഒ.ഡി യുടെ പേര്   
6 എച്ച്.ഒ.ഡി യുടെ മൊബൈൽ നമ്പർ   
7  സർക്കാർ അനുവദിച്ച ആകെ അദ്ധ്യാപക തസ്തികളുടെ എണ്ണം   
8 കോളേജിൽ ഇപ്പോൾ ജോലി ചെയ്യുന്ന സ്ഥിരം അദ്ധ്യാപകരുടെ എണ്ണം   
9 ആകെ  ഒഴിവുകളുടെ  എണ്ണം   

10 പിജി വെയ്റ്റേജും എംഫിൽ നിർത്തലാക്കിയതിന് ശേഷമുള്ള അധിക 
അധ്യാപക തസ്തികകളുടെ എണ്ണം   

11 അപേക്ഷകരിൽ സ്ഥലംമാറ്റത്തിന് മുൻഗണന ലഭിക്കുവാൻ അർഹതയുള്ള 
അദ്ധ്യാപകർ (മുൻഗണന എന്തിനെന്ന് വ്യക്തമാക്കണം)  

12 സ്ഥലംമാറ്റത്തിൽ നിന്നും പരിരക്ഷ അർഹിക്കുന്ന അദ്ധ്യാപകരുടെ വിവരങ്ങൾ 
(പരിരക്ഷ എന്താണെന്നും, എത്ര കാലമായി പരിരക്ഷ ഉപയോഗപ്പെടുത്തുന്നുവെന്നും 

വ്യക്തമാകേണ്ടതാണ്.)  
13 അദ്ധ്യാപകരിൽ ആരെങ്കിലും എൻ.സി.സി ഓഫീസറായി 

പ്രവർത്തിക്കുന്നുണ്ടോ (എൻ.സി.സി ഓഫീസറുടെ പേരും എൻ.സി.സി 
ഓഫീസറായി ചുമതലയേറ്റെടുത്ത തിയതി വ്യക്തമാക്കണം)    

14 എഫ്.ഐ.പി ഡെപ്റ്റേഷനിൽ തുടരുന്ന അദ്ധ്യാപകരുടെ പേര് (എഫ്.ഐ.പി 
കാലയളവും, എഫ്.ഐ.പി ചെയ്യുന്നത് ഹോം സ്റ്റേഷനിലാണോ എന്നും 

വ്യക്തമാക്കണം)  
15 ഡെപ്യൂട്ടേഷനിൽ തുടരുന്ന അദ്ധ്യാപകരുടെ പേര് (ഡെപ്യൂട്ടേഷൻ കാലയളവ് 

വ്യക്തമാക്കണം)  
16 ശൂന്യവേതനാവധിയിൽ തുടരുന്ന അദ്ധ്യാപകരുടെ പേര്  (ശൂന്യവേതനാവധി 

കാലയളവ് വ്യക്തമാക്കണം)  
17 നിലവിൽ മറ്റേർണിറ്റി ലീവിൽ തുടരുന്ന അദ്ധ്യാപികമാരുടെ പേര് വിവരങ്ങൾ 

(അവധി കാലയളവ് വ്യക്തമാക്കണം)  
      



18. നിലവിൽ ജോലി ചെയ്യുന്ന അധ്യാപകരുടെ വിവരങ്ങൾ ചുവടെ ചേർത്തിരിക്കുന്ന നിശ്ചിത 
മാതൃകയിൽ നൽകേണ്ടതാണ്. 
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