
Contrats d’apprentissage CCSB au 21 juillet 2022 : 
 

Service d’accueil 
de  l’apprenti 

Fonctions de   
l’apprenti 

Diplôme ou titre 
préparé par l’apprenti 

Durée de la   
formation 

Service 
Aménagements  
urbains 

Assistant   
chef de projet   
urbain 

MASTER gestion des   
Territoires et 
développement  local 

2 ans / 
2021-2023 

Service 
Développement  
durable 

Agent de   
développement 

BTS Développement et   
Animation des 
Territoires  ruraux 

2 ans / 
2022-2024 

Service 
Informatique  

Technicien SI  BTS Service 
Informatique  aux 
Organisations  

2 ans / 
2022-2024 

Service 
Informatique  

Technicien SI BTS Technicien 
Supérieur en Réseaux 
Informatique et  
Sécurité 

2 ans / 
2022-2024 

Service 
Aménagements  
économiques 

Chargé de 
Mission  Lybertec 
ISO 14001 

MASTER gestion des   
Territoires et 
développement local ou 
équivalent 

2 ans / 
2022-2024 

Service Affaires   
culturelles 

Animateur EAC   
spectacle vivant 

BPJEPS ou DEJEPS   
Animation culturelle ou  
équivalent 

2 ans / 
2022-2024 

Service Affaires   
culturelles 

Assistance   
administrative et  
financière 

BEP, BAC PRO ou BTS  
Assistance administratif 
ou  technique 

2 ans / 
2022-2024 

Service Patrimoine 
bâti  

Assistant chef de  
projet 

BTS GC thermique ou   
maintenance  

2 ans / 
2022-2024 

 

Service Espaces   
extérieurs 

Assistant chef de  
projet Spécialisé   
Paysagiste 

BTS aménagements   
paysagers ou équivalent  

2 ans / 
2022-2024 

Service Gestion des  
Déchets 

Ambassadeur du  
Tri 

BTS environnement ou   
équivalent  

2 ans / 
2022-2024 

Pôle Services   
techniques 

Assistance   
administrative et  
financière 

BEP, BAC PRO ou BTS  
Assistance administratif 
ou  technique 

2 ans / 
2022-2024 

Service Eau et   
assainissement 

Technicien Eau   
Assainissement   
SPANC 

BTS GEMEAU ou   
équivalent  

2 ans / 
2022-2024 

 


