
 
 
 
 
 
 
 

 

Plano de Curso: 2003/2204 Área: Saúde Curso Técnico: Enfermagem C. Horária: 45 

Módulo: Relações Humanas e 
Psicologia do Trabalho Professor: Marcelo Garcez de 

Carvalho Período: 1º Nº  aulas: 60 

 
COMPETÊNCIA HABILIDADES BASES TECNOLÓGICAS Nº aulas 

    
▪  Compreender a 
diversidade dos 
indivíduos e seus grupos 
e analisar criticamente 
os momentos 
vivenciados, e os 
instrumentos 
apropriados para atuar 
no coletivo 
(principalmente no 
ambiente de trabalho) 

▪​ Aprimorar o entendimento da formação social e de 
suas diversidade. 

▪​ Assimilar a importância do respeito às diferenças 
(entre pessoas e entre os grupos) 

▪​ Entender a natureza dos grupos e suas peculiaridades 
▪​ Refletir sobre a influência mútua e contínua do 

indivíduo sobre o grupo ( e vice-versa) 
▪​ Entender a relevância de: comunicação no grupo; 

promoção dos indivíduos no grupo; interação. 
▪​ Desenvolver a percepção das implicações do trabalho 

na vida do indivíduo ( e vice-versa) 
▪​ Compreender os diversos aspectos que envolvem as 

atividades humanas 
▪​ Assimilar o valor do trabalho em grupo 
▪​ Perceber os benefícios adquiridos coma melhoria do 

ambiente de trabalho 
▪​ Refletir sobre os conceitos de cidadania, ética e moral 

▪​ O mundo em que vivemos 
▪​ A variedade de formas de vida, tipos de pessoas e 

práticas culturais 
▪​ Organização e funcionamento das sociedades 
▪​ Cidadania, ética e moral 
▪​ indivíduo no grupo 
▪​ trabalho e a alienação do ser humano 
▪​ As instituições e suas nuances 
▪​ A busca da realização pessoal 
▪​ Satisfação e realização profissional 
▪​ A importância do grupo 
▪​ A importância do ambiente de trabalho 
▪​ A construção da identidade 
▪​ Informação, conhecimento e racionalidade 
▪​ A importância da comunicação 
▪​ Promoção e integração do grupo. 
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