
 

プロジェクト名： 全ての人を自然と繋ぎ、平和で幸せな世界へ。 

アジェンダオーナー： 梶　佳靖 

 

《議事録》 

①アジェンダオーナーから提示された､話し合いたいテーマ（課題意識、問題提起） 

オーガニック農業体験ツアーで真の自分と向き合う機会を提供していきたい。 

現在は企業をターゲットとした研修プログラムを考えている。 

農業体験・自然体験を通じて大地とのつながりを感じてもらうとともに、リラックスやコミュニケー

ション、チームワーク向上の機会を提供する。 

 

②意見・アイデア 

・重視したいのはコミュニケーションなのかチームワークなのか。今のプログラムではコミュニケー

ションに大きな効果があるようには思えない。しっかりとコミュニケーションをとらなければ収穫し

た野菜は食べられないというようなゲームがあると良いのでは。 

 

Q：具体的にはどんな会社どんな部署に提供する？ 

A：：そこは課題。普段あまり体を動かさないような仕事をしている人がいい。 

→得られる効果からして、企画・新規事業等の部署向けなのかもしれないが、そういう人たちは

ある程度多様な経験をしてきている。彼らの想像を超えるインパクトのあるプログラムが必要で

はないか。 

 

・ただ楽しいのではなく、上司部下関係なく相手のことをよく知り、この人はこんな人だったのかと

気づけるような機会にできるといい 

 

Q：会社の生産性を上げることが真の目的なのか？​

A：違う。目的は自然に触れることで全ての人の内なる力を引き出すこと。 



→本当にやりたいことに対して今やろうとしている手段が本当に正しいのか考える必要があるの

では。 

 

③アジェンダオーナーに対する貢献やシェアなどの背中を押すひと言 

・「未来を予測する最善の方法は自分で作ること」だからこそ自分のやりたいことを突き詰めるこ

とが大事 
・自分の理想の世界を一枚の絵にしてみるといい。そこから現在の行動が真の目的に合ってい

るのか考え続ける。 
 
④ネクストアクション、今後の活動の方向性やアイデアなど 

・「全てのＩＴやテクノロジー、人々が自然とつながる世界」を理想とし、その一歩としてのオーガ

ニック農業体験ツアーを！ 
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